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Puji dan syukur kehadirat Allah SWT
atas segala limpahan rahmat dan
karunia-Nya, sehingga Rencana
Strategis Dinas Kesehatan Kabupaten
Kepahiang Tahun 2025-2029 ini dapat
diselesaikan dengan baik.

Rencana Strategis Dinas Kesehatan ini
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabup
Dinas Kesehatan Propinsi Bengkulu , serta
guna mendukung pencapaian visi Bupat
Kepahiang Maju, Berdaya Saing dan Berk
pencapaian Misi 1 “meningkatkan kualitas
kohesivitas sosial untuk mewujudkan mas
dan berdaya saing.

Rencana strategis ini merupakan dokume
acuan dalam penyusunan rencana kerja o
Kesehatan Kabupaten Kepahiang selama k

Akhir kata kami sampaikan ucapan teri
berperan dalam penyusunan Rencana
kesempurnaan Rencana Strategis ini se
upaya yang kita kerjakan selalu mendapc
Aamiin.
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A.

Latar Belakang

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Kesehatan
pasal 3 menyatakan bahwa penyelenggaraan kesehatan
bertujuan: meningkatkan perilaku hidup sehat; meningkatkan
akses dan mutu pelayanan kesehatan dan sumber daya
kesehatan; meningkatkan pengelolaan SDM yang efektif dan
efisien; memenuhi kebutuhan masyarakat akan pelayanan
kesehatan; meningkatkan  ketahanan  kesehatan dalam
menghadapi KLB atau Wabah; menjamin ketersediaan
pendanaan kesehatan yang berkesinambungan dan berkeadilan
serta dikelola secara transparan, efektif, dan efisien; mewujudkan
pengembangan dan pemanfaatan teknologi kesehatan yang
berkelanjutan; dan memberikan pelindungan dan kepastian
hukum bagi pasien, sumber daya manusia kesehatan, dan
masyarakat.

Keberhasilan pembangunan daerah dapat dilihat dari
pencapaian Indeks Pembangunan Manusia (IPM) yang
merupakan indikator penting untuk mengukur keberhasilan
dalam wupaya membangun kualitas hidup manusia, juga
menentukan peringkat atau level pembangunan suatu wilayah.
Untuk mencapai IPM tersebut salah satu dimensi dasar yang
mempengaruhinya yaitu umur panjang dan hidup sehat, selain

dimensi pengetahuan dan standar hidup layak.

1
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Pembangunan  kesehatan  sendiri diarahkan untuk
mendukung pencapaian tujuan SDGs (Sustainable Development
Goals). Tujuan SDGs yang terkait langsung dengan bidang
kesehatan diantaranya: tanpa kemiskinan (Tujuan 1), tanpa
kelaparan (Tujuan 2), kehidupan sehat dan sejahtera (Tujuan 3),
dan Air Bersih dan sanitasi layak (Tujuan 6). Sedangkan
indikatornya antara lain: imunisasi dasar lengkap pada bayi,
akses masyarakat terhadap sarana sanitasi dasar, STBM,
kematian Ibu, pelayanan persalinan, pelayanan ibu hamil,
Pemberian Makanan Tambahan (PMT) bagi Bumil KEK dan
Balita, Akreditasi Puskesmas, Stunting, dan lain-lain.
Pembangunan kesehatan juga diarahkan untuk pemenuhan
Standar Pelayanan Minimal (SPM) bidang kesehatan, yang
mencakup 12 indikator diantaranya: pelayanan sesuai standar
pada ibu hamil, ibu bersalin, bayi, balita, anak usia pendidikan
dasar, usia produktif, usia lanjut, penderita hipertensi, penderita
DM, Orang Dengan Gangguan Jiwa (ODGJ), terduga TB, dan HIV.
Keberhasilan pembangunan kesehatan yang diharapkan
sangat ditentukan oleh kesinambungan antar upaya program dan
sektor, serta kesinambungan dengan upaya-upaya yang telah
dilaksanakan dalam periode sebelumnya, sehingga perlu disusun
rencana pembangunan kesehatan yang berkesinambungan,
terukur, dan terarah dalam bentuk Rencana Strategis (Renstra).
Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang 2025-2029
merupakan dokumen perencanaan untuk periode 5 (lima) tahun
yang disusun berdasarkan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-
2029, serta mengacu pada Rencana Induk Bidang Kesehatan
(RIBK) Tahun 2025-2029. Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang
sebagai salah satu Perangkat Daerah di Kabupaten Kepahiang
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"'-’mémpunyai tugas membantu kepala daerah terpilih dalam

menyelenggarakan pemerintahan daerah di bidang kesehatan

untuk mewujudkan Visi “mewujudkan Kepahiang maju,

berdaya saing, dan berkelanjutan”.

Untuk mendukung Visi tersebut, khususnya Misi ke-1

meningkatkan kualitas pembangunan manusia dan penguatan

kohesivitas sosial untuk mewujudkan masyarakat madani yang

berakhlak, berbudaya dan berdaya saing, maka ditetapkan

Rencana Strategis Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun

2025-2029 yang memuat program-program pembangunan

kesehatan untuk terwujudnya peningkatan derajat kesehatan

masyarakat, sesuai dengan tujuan Dinas Kesehatan.

B. Dasar Hukum Penyusunan

1.

Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945, Pasal 17 ayat (3);

Undang-Undang Nomor 39 Tahun 2003 tentang Pembentukan
Kabupaten Lebong dan Kabupaten Kepahiang di Propinsi
Bengkulu (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 154, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4349);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Kesehatan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor
105, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6887);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah sebagaimana telah beberapa kali
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“diubah, terakhir dengan UndangUndang Nomor 9 Tahun

2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor

23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran

Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42 Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan
dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6323);

8. Peraturan Presiden Nomor 72 Tahun 2012 tentang Sistem
Kesehatan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2012 Nomor 193);

9. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014
tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
80);

10. Peraturan Presiden Nomor 72 Tahun 2021 tentang Percepatan
Penurunan Stunting;

11. Instruksi Presiden (INPRES) Nomor 1 Tahun 2017 tentang
Gerakan Masyarakat Hidup Sehat (GERMAS);

12. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun

2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan

Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi
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Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2014

Nomor 1842);

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang RPJPD dan RPJMD, Serta Tata
Cara Perubahan RPJPD, RPJMD, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

14. Permendagri RI Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

15. Kepmengari Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 Tentang
Perubahan atas Keputusan Menteri Dalam Negeri No.
050.5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan
Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah;

16. Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 13
Tahun 2022 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri
Kesehatan Republik Indonesia Nomor 21 Tahun 2020 tentang
Rencana Strategis Kementerian Kesehatan Tahun 2020-2024;

17. Permenkes No 6 Tahun 2024 tentang Standar Teknis
Pemenuhan Standar Pelayanan Minimal (SPM) Kesehatan;

18. Peraturan Daerah Kabupaten Kepahiang Nomor 03 Tahun

2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah

Daerah (RPJMD) Kabupaten Kepahiang Tahun 2021-2026.

I ————————————————————————————————————————y(
Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029



.“Maksud dan Tujuan
1. Maksud

Dihasilkannya pedoman bagi Dinas Kesehatan Kabupaten
Kepahiang terkait perencanaan dan pelaksanaan
pembangunan bidang kesehatan dalam kurun waktu 5 (lima)
tahun serta memberikan arah (road map) untuk mencapai
tujuan dan sasaran Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang
dalam rangka mendukung pencapaian visi misi, tujuan dan
sasaran Pemerintah Kabupaten Kepahiang.

2. Tujuan

a. Merumuskan dan menetapkan tujuan, sasaran strategis,
strategi, arah  kebijakan, program dan  kegiatan
pembangunan untuk jangka waktu menengah sesuai tugas
dan fungsi Dinas Kesehatan dalam rangka membangun
daerah dan sinkronisasi serta sinergitas perencanaan;

b. Menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan,
penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan untuk
menghasilkan  perencanaan yang berkesinambungan,
sinergis, terpadu, akuntabel, dan bermutu tinggi;

c. Memantapkan perencanaan kegiatan pembangunan daerah
agar dapat terlaksana secara efektif dan efesiensi serta
memudahkan pelaksanaan evaluasi program yang sangat
urgen dalam rangka pengendalian program pembangunan;

d. Menjadi dasar dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja)

tahunan Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang.
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sistematika Penulisan
BAB I PENDAHULUAN

A.

Latar Belakang

Mengemukakan secara ringkas gambaran kondisi yang
mendasari disusunnya Renstra Perangkat Daerah
Tahun 2025-2029 dan dilengkapi definisi, amanat
regulasi, dan nilai strategis Renstra Perangkat Daerah.
Dasar hukum penyusunan

Mengidentifikasi dasar hukum yang relevan dan
signifikan dalam penyusunan Renstra Perangkat
Daerah Tahun 2025-2029, serta disusun sesuai
dengan kaidah penyusunan produk hukum.

Maksud dan tujuan

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari
penyusunan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-
2029.

Sistematika penulisan

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renstra
Perangkat Daerah, serta wuraian ringkas tentang
masing-masing BAB dalam Renstra Perangkat Daerah

Tahun 2025-2029.

BAB II GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN ISU
STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

A.

Gambaran Pelayanan Perangkat Daerah

1. Tugas, fungsi dan struktur perangkat daerah
Memuat penjelasan umum tentang dasar hukum
pembentukan Perangkat Daerah, struktur
organisasi Perangkat Daerah, serta uraian tugas
dan fungsi sampai dengan satu eselon di bawah

kepala Perangkat Daerah.
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2. Sumber Daya Perangkat Daerah

Memuat penjelasan ringkas tentang macam sumber
daya yang dimiliki Perangkat Daerah dalam
menjalankan tugas dan fungsinya, mencakup
sumber daya manusia, asset/modal, dan unit usaha
yang masih operasional.

3. Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Bagian ini menunjukkan tingkat capaian kinerja
Perangkat Daerah berdasarkan sasaran/target
Renstra Perangkat Daerah periode sebelumnya
(2021-2026) dan kinerja Tahun 2024, menurut SPM
untuk urusan wajib, dan/atau indikator kinerja
pelayanan Perangkat Daerah dan/atau indikator
lainnya seperti MDG’s atau indikator yang telah
diratifikasi oleh pemerintah.

4. Kelompok sasaran layanan
Menjelaskan tentang kelompok sasaran layanan dari
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang.

5. Mitra perangkat daerah
Menjelaskan tentang mitra dari Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepahiang dalam memberikan
pelayanan kesehatan.

6. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan
Perangkat Daerah
Bagian ini mengemukakan Tantangan dan Peluang

Pengembangan Pelayanan Perangkat Daerah.
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Permasalahan dan Isu Strategis Perangkat Daerah

1. Permasalahan pelayanan perangkat daerah;
Pada bagian ini dikemukakan proses
mengidentifikasi permasalahan yang dirumuskan
dari Bab II, rancangan awal RPJMD Tahun 2025-
2029 yang berkaitan dengan pelayanan PD dan
Laporan KLHS RPJMD 2025-2029 yang berkaitan
dengan pelayanan PD, ataupun hasil penjaringan
aspirasi yang dilakukan oleh PD.

2. Isu Strategis
Pada bagian ini dikemukakan proses
mengidentifikasi isu strategis sesuai lingkungan
dinamis (isu global, nasional, dan regional) yang
dapat mempengaruhi PD baik secara langsung

ataupun tidak langsung.

BAB III TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

A.

Tujuan Renstra Perangkat Daerah

Pada bagian ini dikemukakan tujuan yang ditetapkan
oleh  Perangkat Daerah, yang penentuannya
didasarkan pada sasaran RPJMD Tahun 2025-2029;
Sasaran Renstra Perangkat Daerah

Pada bagian ini dikemukakan sasaran Perangkat
Daerah, yang penentuannya didasarkan pada sasaran
RPJMD Tahun 2025-2029;

Strategi Perangkat Daerah

Strategi Renstra PD Tahun 2025-2029 adalah rencana
tindakan yang komprehensif berisikan langkah-
langkah/upaya yang akan dilakukan diantaranya
berupa optimalisasi sumber daya, tahapan, fokus, dan

penentuan program/kegiatan/subkegiatan dalam
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menghadapi lingkungan yang dinamis untuk mencapai

tujuan/sasaran Renstra PD.

D. Arah Kebijakan Perangkat Daerah

Penahapan pembangunan dimaksud adalah prioritas
pembangunan tahunan dalam rangka pencapaian
tujuan dan sasaran Dinas Kesehatan. Penahapan

Renstra Dinas Kesehatan.

BAB IV PROGRAM, KEGIATAN, SUBKEGIATAN, DAN KINERJA
PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
A. Program, Kegiatan, dan Subkegiatan;
B. Rencana Program/ Kegiatan/ Subkegiatan dan
Pendanaan;
C. Subkegiatan Prioritas;
Indikator Kinerja Utama (IKU);
E. Indikator Kinerja Kunci (IKK).

.U

BAB V PENUTUP

I ————————————————————————————————————————y(
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RENSTRA 2025-2029

GAMBARAN PELAYANAN,
PERMASALAHAN DAN ISU

STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

Kedudukan Dinas Kesehatan menurut pasal 202 Peraturan
Bupati Kepahiang Nomor 23 Tahun 2022 yaitu: 1). merupakan
unsur pelaksana urusan pemerintahan bidang kesehatan dengan
tipelogi B; dan 2). Dinas Kesehatan dipimpin oleh Kepala Dinas
yang berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada
Bupati melalui Sekretaris Daerah;

Dalam kedudukannya sebagai Satuan Kerja Perangkat
Daerah Kabupaten Kepahiang, Dinas Kesehatan mempunyai
tugas pokok membantu Bupati melaksanakan kewenangan
desentralisasi di bidang kesehatan dan tugas lain yang diberikan

Bupati.

Kepala Dinas mempunyai tugas pokok membantu
Bupati melaksanakan kewenangan desentralisasi di bidang
kesehatan dan tugas lain yang diberikan Bupati. Untuk
melaksanakan tugas Pokok tersebut, Kepala Dinas
mempunyai fungsi:

a) Menetapkan program kerja dan rencana anggaran Dinas

Kesehatan;

. 11
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h)

j)

k)

)

Menyusun petunjuk teknis pelaksanaan kegiatan
penyelenggaraan kesehatan;

Melaksanakan pembinaan teknis penyelenggaraan
kesehatan;

Merumuskan kebijakan teknis bidang kesehatan;
Mengkoordinasikan dan mengawasi pelaksanaan tugas
Sekretaris dan Kepala Bidang;

Memberikan bimbingan, pengarahan dan petunjuk
pelaksanaan kerja kepada bawahan baik lisan maupun
tulisan;

Melaksanakan pembinaan administrasi, organisasi dan
tata laksana serta memberikan pelayanan teknis
administratif kepada seluruh jajaran Dinas Kesehatan;
Melaksanakan upaya pengawasan dan pengendalian
teknis di bidang kesehatan baik preventif, promotif,
kuratif, dan rehabilitatif;

Melaksanaan upaya kesehatan dasar dan kesehatan
rujukan secara teknis medis dan teknis administratif;
Melaksanakan pengendalian wupaya pemberantasan
penyakit menular dan tidak menular serta pengawasan
penggunaan obat dan makanan;

Melaksanakan pelayanan pemberian rekomendasi dan
atau perizinan di bidang kesehatan;

Mengkoordinasikan kegiatan yang berhubungan dengan
kewenangan otonomi daerah bidang kesehatan;
Menyusun bahan Peraturan Perundang-undangan yang
berhubungan dengan kebijakan pembangunan bidang
kesehatan sesuai dengan peraturan perundang-

undangan yang berlaku;
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n) Melaksanakan koordinasi dengan instansi pemerintah

maupun swasta atau unit kerja yang terkait maupun
dengan pejabat bawahan bidang kesehatan;

o) Melaksanakan bimbingan dan pengendalian, monitoring
dan evaluasi upaya kesehatan dasar rujukan serta
laboratorium;

p) Melaporkan hasil pelaksanaan tugas dinas kepada
Bupati melalui Sekretaris Daerah; dan

q) Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Bupati
sesuai dengan bidang tugasnya.

2) Sekretaris

Sekretaris mempunyai tugas pokok melaksanakan
sebagian fungsi Dinas Kesehatan dalam melaksanakan
tugas memimpin, merencanakan, mengatur,
mengkoordinasikan, mengawasi, dan mengevaluasi kegiatan
perencanaan, data dan evaluasi, keuangan dan aset,
kepegawaian dan umum, dalam melaksanakan penyusunan
kebijakan dan pelayanan administrasi, serta tugas-tugas
lain yang menjadi tanggungjawabnya. Untuk melaksanakan
tugas pokok tersebut, sekretaris mempunyai fungsi:

a) Mengkoordinir penyusunan rencana kerja, rencana
strategis, dan rencana anggaran Dinas Kesehatan;

b) Memberikan bimbingan, pengarahan dan petunjuk
teknis pelaksanaan tugas kepada bawahan;

c) Melaksanakan kegiatan pengumpulan, pengolahan,
pengkajian, dan evaluasi data serta informasi Dinas
Kesehatan;

d) Melaksanakan pengelolaan administrasi keuangan, aset

dan pelaporan;
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j)

k)

)

p)

Melaksanakan pengelolaan administrasi kepegawaian;
Melaksanakan pengelolaan urusan administrasi umum,
rumah tangga, dan perlengkapan, serta pelaporannya;
Memantau pelaksanaan pencatatan, pendistribusian dan
pengarsipan surat masuk dan surat keluar;

Memantau pelaksanaan pemeliharaan dan pengarsipan
penilaian kinerja ASN;

Melaksanakan pengelolaan, pemeliharaan dan
mengusulkan penghapusan perlengkapan dan peralatan
serta aset-aset inventaris Dinas Kesehatan;

Melaksanaan koordinasi urusan perencanaan, keuangan,
kepegawaian, dan umum dengan instansi terkait;
Mengkoordinir penyusunan laporan triwulan, tengah
tahun dan tahunan Dinas Kesehatan;

Melaksanakan Pemantauan dan pengawasan
penyelenggaraan tugas kesekretariatan di lingkungan
Dinas Kesehatan;

Melaksanakan koordinasi ketatausahaan keuangan
dengan bendaharawan umum dalam rangka efektifitas
pegelolaan keuangan Dinas Kesehatan;

Melaporkan hasil evaluasi pelaksanaan tugas kepada
atasan;

Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan
sesuai dengan bidang tugasnya; dan

Menyampaikan saran dan pertimbangan kepada Kepala
Dinas tentang langkah-langkah dan tindakan yang perlu

diambil dalam bidang tugasnya.
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3) Kepala Bidang Bina Kesehatan Masyarakat

Kepala Bidang Bina Kesehatan Masyarakat mempunyai
tugas menyelenggarakan perumusan dan pelaksanaan
kebijakan di bidang Bina Kesehatan Masyarakat. Dalam
melaksanakan tugas pokok Kepala Bidang Bina Kesehatan
Masyarakat mempunyai fungsi:

a) Perumusan kebijakan di bidang Bina Kesehatan

Masyarakat yang meliputi:

(1) Koordinasi dan penyusunan rencana, program,
kegiatan, dan anggaran dinas kesehatan;

(2) Koordinasi dan pelaksanaan manajemen risiko di
lingkungan dinas kesehatan;

(3) Penyusunan peraturan perundang-undangan dan
produk hukum lain dinas kesehatan;

(4) Penyusunan rumusan perjanjian kerja sama dinas
kesehatan;

(5) Koordinasi dan fasilitasi administrasi pengawasan
dan pelaksanaan kebijakan di bidang kesehatan
primer dan komunitas;

(6) Pemantauan, analisis, evaluasi, dan pelaporan;

b) Pelaksanaan kebijakan di bidang Bina Kesehatan

Masyarakat;

c) Penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria di
bidang pengelolaan kesehatan primer dan komunitas;
d) Pemberian bimbingan teknis dan supervisi di bidang

Bina Kesehatan Masyarakat;

e) Pelaksanaan pemantauan, analisis, evaluasi, dan
pelaporan di bidang Bina Kesehatan Masyarakat;
f) Pelaksanaan administrasi Kepala Bidang Bina Kesehatan

Masyarakat; dan

g) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala

Dinas.
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4) Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

mempunyai tugas merencanakan, mengatur,

mengkoordinasikan, mengawasi, dan mengevaluasi kegiatan
imunisasi, surveilans dan karantina kesehatan, penyakit
menular, penyakit tidak menular dan kesehatan lingkungan
serta melaksanakan tugas-tugas lain yang menjadi tanggung
jawabnya. Dalam melaksanakan tugas pokok Kepala Bidang

Pencegahan dan Pengendalian Penyakit mempunyai fungsi:

a) Perumusan kebijakan di bidang pencegahan dan
pengendalian penyakit, pemberantasan penyakit menular,
dan penanganan penyakit tidak menular;

b) Pelaksanaan kebijakan di bidang pencegahan dan
pengendalian penyakit, pemberantasan penyakit menular,
dan penanganan penyakit tidak menular;

c) Penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria di
bidang pencegahan dan  pengendalian penyakit,
pemberantasan penyakit menular, dan penanganan
penyakit tidak menular;

d) Pemberian bimbingan teknis dan supervisi di bidang
pencegahan dan pengendalian penyakit, pemberantasan
penyakit menular, dan penanganan penyakit tidak
menular;

e) Pelaksanaan pemantauan, analisis, evaluasi, dan
pelaporan di bidang pencegahan dan pengendalian
penyakit, pemberantasan penyakit menular, dan
penanganan penyakit tidak menular;

f) Pelaksanaan administrasi Bidang Pencegahan dan
Pengendalian Penyakit; dan

g) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas.
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“""5) Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan dan Sumber Daya

Kesehatan
Kepala Pelayanan Kesehatan dan Sumber Daya
Kesehatan mempunyai tugas merencanakan, mengatur,
mengkoordinasikan, mengawasi, dan mengevaluasi kegiatan
farmasi, perbekalan kesehatan, kesehatan lanjutan dan
jaminan kesehatan, sumber daya kesehatan serta
melaksanakan tugas-tugas lain yang menjadi tanggung
jawabnya. Dalam melaksanakan tugas pokok Kepala Bidang

Pelayanan Kesehatan dan Sumber Daya Kesehatan

mempunyai fungsi:

a) Perumusan kebijakan di bidang Pelayanan Kesehatan dan
Sumber Daya Kesehatan,;

b) Pelaksanaan kebijakan di bidang Pelayanan Kesehatan
dan Sumber Daya Kesehatan;

c) Penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria di
bidang pengelolaan kesehatan lanjutan, Farmasi dan
Sumber Daya Kesehatan,;

d) Pemberian bimbingan teknis dan supervisi di bidang
pengelolaan kesehatan lanjutan, Farmasi dan Sumber
Daya Kesehatan;

e) Pelaksanaan pemantauan, analisis, evaluasi dan
pelaporan di bidang pengelolaan kesehatan lanjutan,
Farmasi dan Sumber Daya Kesehatan;

f) Pelaksanaan administrasi Bidang Kesehatan Lanjutan,
Farmasi dan Sumber Daya Kesehatan; dan

g) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas.
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‘b. étruktur Organisasi
Susunan organisasi Dinas Kesehatan Kabupaten
Kepahiang tahun 2025 terdiri dari:
1) Kepala Dinas.
2) Sekretariat, membawahi:
a) Sub bagian program dan informasi;
b) Sub bagian kepegawaian, keuangan dan umum; dan
c) Kelompok jabatan fungsional;
3) Bidang bina kesehatan masyarakat, membawahi kelompok
jabatan fungsional,
a) Tim pelayanan kesehatan dan gizi;
b) Tim pelayanan kesehatan keluarga dan kelompok rentan;
c) Tim promosi kesehatan dan kesehatan komunitas;
d) Tim tata kelola pelayanan kesehatan primer;
e) Tim fasilitas dan mutu pelayanan kesehatan primer;
4) Bidang penanggulangan penyakit, membawahi kelompok
jabatan fungsional;
a) Tim penyakit menular;
b) Tim penyakit tidak menular;
c) Tim imunisasi, surveilans dan karantina kesehatan;
d) Tim kesehatan lingkungan;
5) Bidang pelayanan kesehatan dan sumber daya kesehatan,
membawahi kelompok jabatan fungsional;
a) Tim farmasi, perbekalan kesehatan, kesehatan lanjutan
dan jaminan kesehatan;
b) Tim sumber daya kesehatan;
6) Unit pelaksana teknis terdiri dari:
a) Rumah Sakit Umum Daerah;
b) Puskesmas;
c) Gudang farmasi; dan
d) Laboratorium Kesehatan Daerah.

7) Kelompok Jabatan Fungsional.
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Lampiran 1 :

Nomor

Keputusan Kepala Dinas Kab. Kepahiang

: 800/3105/Kes.1.2

Tanggal : 02 Januari 2025

Bagan 2.1.

Struktur Organisasi Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang

STRUKTUR DINAS KESEHATAN

KABUPATEN KEPAHIANG TAHUN 2025

KEPALA DINAS

DR.

TAJRI FAUZAN,SKM,M.Si.
NIP.19700127 198903 1 001

SEKRETARIS

YUDI SUSANTO,SKM
NIP 197312031994021005

MERI RAMADONA,SKM
NIP 198505292009042002

FENTY ANDRIANI ,SKM
NIP 197810312006042011

BIDANG BINA KESEHATAN MASYARAKAT

ESTER DWI SASTIKA, S.Kep
NIP.19870904 201001 2 014

BIDANG PENCEGAHAN DAN
PENGENDALIAN PENYAKIT

WISNU IRAWAN, S.Kep
NIP.19781225 200604 1 007

BIDANG PELAYANAN KESEHATAN DAN
SUMBER DAYA KESEHATAN
ROSPAN EFFENDI, SKM
NIP.19680419 198903 1 002

LISA YUNIRA, S.IP.,M.A.P
NIP.198912312015052001

KETUA TIM
(PELAYANAN KESEHATAN
DAN GIZI)

KETUA TIM
PROMOSI KESEHATAN DAN
KESEHATAN KOMUNITAS

KETUA TIM
PENYAKIT MENULAR

KETUA TIM
PENYAKIT TIDAK MENULAR

KETUA TIM
FARMASI, PERBEKALAN
KESEHATAN,
KESEHATAN LANJUTAN, DAN
JAMINAN KESEHATAN

BAYU SUHENDAR, SST
NIP.19890428 201101 1 002

MGS HASIM SKM
NIP.19710326 199203 1 006

HABIBA ZAHARA SKM
NIP.19820225 200604 2 018

DARLINA ROIHANY. S, SKM
NIP. 19810823 200604 2 012

KETUA TIM
(PELAYANAN KESEHATAN
KELUARGA DAN KELOMPOK
RENTAN)

KETUA TIM
TATA KELOLA PELAYANAN
KESEHATAN PRIMER

RIA RAHMATULLAH, SST
NIP. 19870127 201001 2 022

DEDDY JUHARNAS S.Kep
NIP.19800502 200904 1 001

KETUA TIM FASILITAS DAN
MUTU PELAYANAN
KESEHATAN PRIMER

FERY YULIANTO SKM
NIP.19840207 200904 1 001

NURUL HUDA, SKM
NIP.19731223 200003 2 001

KETUA TIM
KESEHATAN LINGKUNGAN

EKA JULIYANI AM KL
NIP.19891129 202203 1 006

KETUA TIM
IMUNISASI SURVEILANS DAN
KARANTINA KESEHATAN

KETUA TIM
SUMBER DAYA MANUSIA
KESEHATAN

OCTAVIA HASANAH SKM
NIP.19791011 200502 2 007

INDRIANI SKM.,MKM
NIP.19830329 200604 2 016

e e | |

SRI_WARTINI,SKM
NIP.19750917 200604 2 007

NASRUDIN, SKM
NIP.196708101986031003

SANTI DAMAYANTLS Ak
NIP.19981103 202203 2 017

Mengetahui,
8 S KESEHATAN

FAUZAN,SKM,M.Si.

Pembina Utama Muda
NIP 19700127 198903 1 001




mber Daya Perangkat Daerah
. Sumber Daya Manusia

Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang merupakan pusat
administrasi pelayanan kesehatan mulai dari Kepala Dinas,
pejabat Eselon III dan IV, staf dan pejabat fungsional. Pegawai
Dinas Kesehatan tahun 2024 berjumlah 97 orang, yang terdiri
dari Eselon II sebanyak 1 Orang, Eselon III sebanyak 4 Orang,
Eselon IV sebanyak 1 orang, PNS sebanyak 54 orang, PPPK
sebanyak 29 orang, serta 14 orang tenaga THL. Sedangkan
jumlah seluruh pegawai di lingkungan Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepahiang baik Rumah Sakit, 14 Puskesmas,
Labkesmas, maupun UPT Gudang Farmasi berjumlah 1030
orang.

Jumlah pegawai di lingkungan Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepahiang menurut kelompok umur, golongan,
tingkat pendidikan, jabatan, dan jenis kelamin dapat dilihat
pada tabel di bawah ini.

Tabel 2.1 Distribusi Pegawai Menurut Kelompok Umur di
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang tahun 2024

Usia (Tahun)
Jumlah

Unit Kerja
20-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 >50

1 Sekretariat 0 1 2 4 8 1 3 14

Bidang Bina

2 Kesehatan 0 1 2 6 3 0 2 14
Masyarakat
Bidang

3 Pelayanan 0 0 1 3 6 0 2 12
Kesehatan

4 Bidang P2P 1 1 0 1 5 0 1 9

Unit
5 Pelaksana 2 26 102 12 25 35 12 214
Teknis
Kelompok
Jabatan
Fungsional

nmm---nm

Sumber: Sub Bagian Kepegawaian, Keuangan, dan Umum 2024.
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Tabel 2.1 di atas menggambarkan bahwa mayoritas umur
pegawai di Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang tahun 2024
adalah 31-35 tahun sebanyak 290 orang (28.16%).

Tabel 2.2 Distribusi Pegawai Menurut Golongan di Dinas
Kesehatan Kabupaten Kepahiang tahun 2024

I II III v

Jumlah

1 Sekretariat 0 1 12 2 15

2 Il?ﬂi;i:}ggr fki:fl Kesehatan 0 9 12 0 14

3 Bidang Pelayanan Kesehatan 0 0 11 1 12

4 Bidang P2P 0 0 9 1 10

) Unit Pelaksana Teknis 0 358 513 82 953
Kelompok Jabatan Fungsional 0

Sumber: Sub Bagian Kepegawaian, Keuangan, dan Umum 2024.
Tabel 2.2 di atas menggambarkan bahwa mayoritas

golongan pegawai di Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang

tahun 2024 adalah Golongan III sebanyak 582 orang (56.50%).

Tabel 2.3 Distribusi Pegawai Menurut Tingkat Pendidikan
di Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang tahun 2024

Tingkat Pendidikan
Unit Kerja Jumlah

SD SLTP SMA D3 D4 S1 S2 S3

1 Sekretariat 8 0 9 2 1 15

Bidang Bina

2 Kesehatan 1 8 10 0 0 14
Masyarakat
Bidang

3 Pelayanan 1 0 8 2 0 11
Kesehatan

4 Bidang P2P 0 0 10 0 0 10

5 Unit Pelaksana
Teknis
Kelompok

Jabatan
Fungsional

O O O T A S I

Sumber: Sub Bagian Kepegawaian, Keuangan, dan Umum 2024.

321 244 373 12 0 950
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Tabel 2.3 di atas menggambarkan bahwa mayoritas
tingkat pendidikan pegawai di Dinas Kesehatan Kabupaten
Kepahiang tahun 2024 adalah S1 sebanyak 433 orang
(42.04%).

Tabel 2.4 Distribusi Pegawai Menurut Jabatan di Dinas
Kesehatan Kabupaten Kepahiang tahun 2024

n

1 Eselon II 1
2 Eselon III 8
3 Eselon IV 14
4 Fungsional Tertentu 883
5 Fungsional Pelaksana (Staf) 124

Sumber: Sub Bagian Kepegawaian, Keuangan, dan Umum 2024.
Grafik 2.1 Distribusi Pegawai Menurut Jabatan di Dinas
Kesehatan Kabupaten Kepahiang tahun 2024

Fungsional Pelaksana Eselon III
(Staf) Eselon II 0% 1% Eselon IV
12% LA

Fungsional

Tertentu
86%

Sumber: Sub Bagian Kepegawaian, Keuangan, dan Umum 2024.
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Grafik 2.4 di atas menggambarkan bahwa mayoritas
jabatan pegawai di Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang
tahun 2024 adalah fungsional tertentu sebanyak 883 orang
(86%).

Tabel 2.5 Distribusi Pegawai Menurut Jenis Kelamin di
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang tahun 2024

Unit Kerja Jumlah
Pr Lk
1

Sekretariat 7 7 14
2 Bidang Bina Kesehatan Masyarakat 11 8 14
3 Bidang Pelayanan Kesehatan 8 4 12
4 Bidang P2P 6 4 10
5 Unit Pelaksana Teknis 815 136 951

Kelompok Jabatan Fungsional

S I N

Sumber: Sub Bagian Kepegawaian, Keuangan, dan Umum 2024.

Tabel 2.5 di atas menggambarkan bahwa mayoritas jenis
kelamin pegawai di Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang
tahun 2024 adalah perempuan sebanyak 867 orang (84.17%)
pada unit kerja unit pelaksana teknis.

Tabel 2.6 Distribusi Jabatan Menurut Jenis Kelamin di
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang tahun 2024

Unit Kerja Jumlah

Eselon II 1 1
2 Eselon III 4 4 8
3 Eselon IV 11 3 14

Sumber: Sub Bagian Kepegawaian, Keuangan, dan Umum 2024.

Tabel 2.6 di atas menggambarkan bahwa mayoritas
jabatan menurut jenis kelamin di Dinas Kesehatan Kabupaten
Kepahiang tahun 2024 adalah perempuan sebanyak 11 orang
(47.82%) pada eselon IV.
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“b. Aset, Sarana, dan Prasarana

Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang membutuhkan
sarana dan prasarana guna mendukung kelancaran
pelaksanaan kegiatan di masing-masing unit organisasi,
sehingga tugas-tugas yang menjadi tanggungjawabnya dapat
terselesaikan dengan tepat dan cepat. Adapun sarana dan

prasarana (aset tetap) yang ada di Dinas Kesehatan Kabupaten

Kepahiang pada tahun 2024 adalah sebagai berikut:

Tabel 2.7
Jumlah Aset/Modal Menurut Jenis pada Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepahiang Tahun 2024

sumtan | Xondist |

Jenis Aset/ Modal Barang Baik Rusak

Berat
1. Alat Angkutan 177 142 35
a. Kendaraan Roda 4 58 51 7
1). Kendaraan Dinas 26 21 )
Kendaraan Ambulance
2). Pualifiog / 32 30 2
b. Kendaraan Roda 2 119 91 28
1). Kendaraan Dinas 21 10 11
2). Kendaraan Puskesmas 96 79 17
3). Kendaraan RSUD 2 2 -
2. Alat Bengkel dan Alat Ukur 98 97 1

Alat-Alat Kantor dan Alat

S Rumah Tangga Lainnya 2518 1799 719
a. Alat Rumah tangga 137 100 37
b. Meubeler 1252 994 258
c. Personal Komputer 396 240 156
d. Peralatan Personal Komputer 181 120 61
e. Alat Kantor 552 345 207

s flanstudi dan s 20 a7

S. Mesin 19 11 8
a. Genset 2 2 -
b. UPS 17 9 8

Alat Kesehatan

I T T N T

Sumber: Sub Bagian Kepegawaian, Keuangan, dan Umum 2024.
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Sarana dan prasarana pendukung tersedia dalam jumlah
dan kuantitas yang sudah cukup memadai. Adapun kategori
aset dengan kondisi baik terbesar yaitu alat bengkel dan alat
ukur dengan persentase kondisi baik sebesar 99%, serta alat
studio dan alat komunikasi sebesar 96,9%. Sedangkan, aset
dengan kategori kerusakan tertinggi yaitu pada mesin
khususnya UPS (Uninterruptible Power Supply) dengan kondisi
rusak berat sebesar 42.1%, serta alat kesehatan memiliki
persentase dengan kondisi rusak berat sebesar 38,4%.
Sedangkan untuk kendaraan menunjukkan sebesar 80,2%
kendaraan dalam kondisi baik, meskipun terdapat 19,8% yang
rusak berat terutama kendaraan roda 2. Namun secara
keseluruhan persentase aset dalam kondisi baik yaitu 71,6%,
dan 28,4% rusak berat. Untuk aset yang memiliki kondisi
rusak berat tentunya membutuhkan perbaikan atau
pengadaan baru agar dapat mendukung kinerja Dinas
Kesehatan yang optimal.

Tabel 2.8
Jumlah Aset Bangunan pada Dinas Kesehatan Kabupaten
Kepahiang Tahun 2024

Tahun
2024
1

1  Kantor Dinas

2 Bagunan Puskesmas 14
3 Bangunan Puskesmas Pembantu 31
4  Bangunan Poskesdes 39
S Bangunan Ipal 13
6 Bangunan Gudang Farmasi 1

7 Bangunan 119 1

8 Bangunan Labkesda 1

9 Bangunan Rumah sakit 1

10 Rumah Dinas Medis Dan Paramedis 13
11 Pagar Beton 15

Sumber: Sub Bagian Kepegawaian, Keuangan, dan Umum 2024.
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Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang dalam rangka
peningkatan upaya pelayanan kesehatan, mulai dari pelayanan
kesehatan dasar maka Dinas Kesehatan bangunan Poskesdes
dan Pustu untuk memberikan akses pelayanan kesehatan yang
dekat dengan masyarakat. Selain itu Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepahiang memiliki 14 Fasilitas Kesehatan Tingkat
Pertama (FKTP) dan 1 Fasilitas kesehatan Rujukan Tingkat
Lanjutan (FKRTL), kemudian adanya rumah dinas medis dan
paramedis hal ini bertujuan untuk memberikan dukungan
tenaga medis dan paramedis untuk tinggal di dekat fasilitas
kesehatan guna mendukung kelancaran operasionalnya dan
kualitas pelayanan yang optimal, dan dukung oleh adanya
Public Service Center 119 (PSC 119) sebagai pusat layanan yang
dapat dihubungi oleh masyatakat untuk meminta bantuan
darurat secara cepat.

Selain itu Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang
memiliki infrastruktur Penunjang Kesehatan yaitu Instalasi
Pengelolaan Air Limbah (IPAL) bangunan ini berfungsi untuk
menjaga sanitasi dan kesehatan lingkungan untuk mendukung
kebersihan dan mencegah penyebaran penyakit. Serta
bangunan gudang farmasi dan bangunan Labkesda untuk
tempat penyimpanan obat dan fasilitas pengujian kesehatan
yang sangat penting untuk mendukung operasional layanan

medis.
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“Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

a. Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang telah
melaksanakan tugas dalam rangka mencapai tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan dalam Renstra Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepahiang tahun 2021-2026. Dimana dalam
Renstra tersebut terdapat 1 tujuan Dinas Kesehatan
“meningkatnya kesehatan masyarakat, dengan indikator Umur
Harapan Hidup (UHH)”, serta 3 sasaran strategis dengan 4
indikator kinerja yaitu Angka Kematian Ibu (AKI), Angka
Kematian Bayi (AKB), nilai Survei Kepuasan Masyarakat (SKM),
dan nilai SAKIP OPD.

Tahun 2024 merupakan tahun ketiga pelaksanaan
Rencana Strategis Dinas Kesehatan 2021-2026. Kinerja
pelayanan Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang tahun 2024
terhadap 194 indikator kinerja yang ditetapkan, indikator yang
tercapai sebanyak 108 (55,67%), indikator yang melampaui
target 34 (17,53%), dan indikator yang tidak tercapai 52
(26,80%). Pada tahun 2023 dari sebanyak 182 indikator
kinerja yang ditetapkan, indikator yang tercapai sebanyak 96
(52,75%), indikator yang melampaui target 36 (19.78%), dan
indikator yang tidak tercapai 50 (27.47%). Sedangkan pada
tahun 2022 dari sebanyak 144 indikator kinerja yang
ditetapkan, indikator yang tercapai sebanyak 72 (50,00%),
indikator yang melampaui target 30 (20,83%), dan indikator
yang tidak tercapai 42 (29,17%). Perbandingan Kinerja
pelayanan Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang tahun

2022-2024 dapat dilihat pada grafik di bawah ini.
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Grafik 2.2
Kinerja Pelayanan Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang
Tahun 2022-2024

Indikator yang tercapai Indikator yang melampaui capaian

Indikator yang tidak tercapai

Secara rinci pencapaian kinerja pelayanan Dinas
Kesehatan Kabupaten Kepahiang yang berkaitan dengan
pencapaian Renstra tahun 2021-2026 sampai dengan tahun

2024 dapat dilihat pada Tabel di bawah ini:

I ————————————————————————————————————————y(
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Indikator Kinerja sesuai Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Tabel 2.9

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepahiang terhadap Renstra tahun 2022-2024

Realisasi Capaian Tahun ke 1

Target Renstra Perangkat
Target | Target Ta‘rget Daerah Tahun Ke-
Indikator
NSPK IKK Lainnva

Rasio Capaian pada Tahun ke-

Persentase Ibu Hamil Kurang Energi Kronis (KEK)

Persentase ibu bersalin di
faskes (Pf)
Persentase Bayi Usia Kurang dari 6 Bulan Mendapat Asi Eksklusif

Prevalensi Wasting (Kurus dan Sangat Kurus) Pada Balita

Persentase balita dengan status gizi BB/U kurang dan sangat
kurang yang meningkat berat badannya

Persentase imunisasi rutin yang mencapai target di Puskesmas
Jumlah Kabupaten Germas
Persentase lansia yang mendapatkan pelayanan kesehatan

Persentase Puskesmas yang menyelenggarakan Integrasi Layanan
Primer (ILP)
Persentase Standar kualitas kesehatan lingkungan

Persentase ibu hamil resti yang ditemukan dan ditangani sesuai
standar

Persentase WUS ( 15-39) yang memiliki status imunisasi T2+

Jumlah calon pengantin yang mendapatkan pelayanan kesehatan
reproduksi
Persentase remaja putri yang mengkonsumsi tablet tambah darah

Persentase ibu bersalin di puskesmas

12%

100%
80%
3%
NA
91%
1.00
92%
NA
100%
77.82%
80%
716.00
30%
14%

11.90%

100%
79.70%
4.3%

75.00%
92.00%
1
90.46%

N/A
60%
78.37%
80%
736
75%
15.11%

11.70%

100%
79.80%
4.0%

80.00%
95.00%
1
90.89%

100.00%
80%
79.89%
80%
761
80%
17.00%
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14.24%

81.06%
75.31%
2.66%

0.00%
91.20%
0
75.83%

0
40%
77.82%
80%

716
91.00%
13.53%

14%

86.61%
79.70%
2.1%

77.20%
92.60%
1
96.46%

0
60.00%

79.37%
80.00%

598
98.20%
8.65%

12.82%

73.38%
79.57%
2.71%

66.67%
75.80%
1
85.74%

56.00%
70.00%

79.50%
72.00%

972
100.00%
11.47%

119%

81%
94%
78%

100.22%
0
82.42%

0
40%
100.00%

100%

100%
307%
100%

121%

87%
100%
49%

102.93%
100.65%
100%
106.63%

0.00
100%

101.28%
100%

81%
131%
57%

110%

73%
100%
68%

83.34%
79.79%
100%
94.33%

56.00%
88%
99.51%

125%

128%
125%
67%



30

Target Renstra Perangkat eyt q s s
. . . . . Target | Target Terget Daerah Tahun Ke. Realisasi Capaian Tahun ke 1 Rasio Capaian pada Tahun ke-
Indikator Kinerja sesuai Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah NSPK IKK Indikator
4 5 7 8 9 10 11 12 13 14 15

1 2 3 6

Persentase ibu bersalin resti yang dirujuk terencana 75% 76% 77% 75% 65.20% 66.85% 100% 86% 87%

Persentase bayi yang mendapatkan pelayanan kesehatan 94% 94.27% 94.89% 94.00% 85.00% 84.89% 100% 90% 89%

Persentase balita dengan status gizi yang diintervensi 100% 100% 100% 100% 100.00%  100.00% 100% 100% 100%

Persentase bayi usia 0-11 bulan yang mendapat Imunisasi Dasar 93% 94.02% 96.00% 91.20% 88.20% 80.50% 98% 94% 84%

Lengkap (IDL)

Persentase bayi usia 0-11 bulan yang mendapat antigen baru 93% 94.02% 96.00% 93.16% 97.60% 71.10% 100% 104% 74%

f:;?ﬁgﬁse anak usia 12-24 bulan yang mendapat imunisasi 93% 80.00%  80.00%  68.60%  66.00%  76.00% 74% 83% 95%

L]?;]Tii{l a})ltl;kesmas yang melaksanakan pembinaan ke sekolah 4 700 9 11 7 9 11 100% 100% 100%

Persentase anak yang mendapatkan imunisasi lanjutan lengkap 0.95 95.00% ® ® ® ® o 9 ®
. .00% 95.00% 96.73% 93.77% 95.00% 102% 99% 100%

di usia sekolah dasar
Jumlah Kampanye GERMAS 3.00 4 4 3 4 7 100% 100% 175%

Jumlah Pos UKK di wilayah kerja Puskesmas yang sudah

0, 0, 0,
dilakukan pembentukan, pengawasan, dan pembinaan 22 = S 88 = &1y LD e LU0
Jumlah Pekerja Formal yang dilakukan Test kebugaran 343.00 560 700 343 563 958 100% 101% 137%
Jumlah skrining kesehatan yang dilakukan di Tempat kerja NA 55 110 0 55 110 0 100% 100%
Jumlah lansia dengan tingkat kemandirian A (mandiri) 10465 12225 12325 10465 13694 100% 0% 111%
Jumlah Pustu dan Posyandu yang menerapkan kebijakan ILP NA 17 35 N/A 17 38 0.00 100% 109%
Jumlah TFU yang memenuhi standar 38.00 45 91 38 45 94 100% 100% 103%
‘SJtL:IIllézl; sarana air minum dengan kualitas air minum sesuai NA 21 42 N/A 14 3 67% 7%
P.ersentase RS yang melaksanakan penyelenggaraan kesehatan 100% 100 100.00% 100 100 100.00% 0 100% 100%
Lingkungan
Jumlah desa/kelurahan SBS 65.00 70 81 65 81 89 100% 116% 110%
Jumlah Tbu Hamil yang Mendapatkan Pelayanan 2231 2614 2609 1951 2115 2056 87% 81% 79%
Kesehatan Sesuai Standar
Jumlah dokumen hasil pengelolaan upaya o
kesehatan ibu dan anak WA L 1 2 e 1 1007%
Jumlah Dokumen Pengelolaan Gizi Masyarakat 12.00 4 4 4 4 4 33% 100% 100%
Jumlah Ibu Bersalin yang Mendapatkan 2166.00 2495 2491 2025 2161 2065 93% 87% 83%

Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar
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Target Renstra Perangkat eyt q s s
. . . . . Target | Target Terget Daerah Tahun Ke. Realisasi Capaian Tahun ke 1 Rasio Capaian pada Tahun ke-
Indikator Kinerja sesuai Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah NSPK IKK Indikator

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Jumlah Bayi Baru Lahir yang Mendapatkan

0, 0, 0,
Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar 2320.00 2247 2233 1917 2017 1976 83% 90% 88%
‘é‘;ﬁ:ihs taBnaéﬁ pEng  Wemelpaien e Lossheie 7481.00 9144 9127 7477 6825 8476 100% 75% 93%
Jumlah Anak Usia Pendidikan Dasar yang Mendapatkan 1139000 20589 20617 18118 19637 20303 159% 95% 98%
Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar
\Ij{gsnél};a;a]zokumen Hasil Pengelolaan Pelayanan Promosi 4.00 4 4 4 4 4 100% 100% 100%
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Pelayanan o o o,
Kesehatan Kerja dan Olahraga ey 2 2 2 2 2 i o —
Jumlah  Penduduk — Usia ~Lanjut  yang Mendapatkan 4234.00 15297 16001 o 12700 14367 0% 83% 90%
Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar
Jumlah Keluarga Yang Sudah Dikunjungi dan Diintervensi o o
Masalah Kesehatannya Oleh Tenaga Kesehatan Puskesmas NA 23 AL 44,017 Helay 2etely SRR BB
Lshéll;r:tah Dokumen Hasil Penyelenggaraan Kabupaten/Kota NA 4 1 4 4 1 100% 100%
\I{Elr;l{i}; g]z;)lkumen Hasil Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 3.00 3 2 4 3 2 133% 100% 100%
Persentase TPP yang memenuhi standar NA N/A 30.00% N/A 30.00% 100%
Jumlah TPP yang memiliki sertifikat laik higine sanitasi 20.00 20 20 20 20 20 100% 100% 100%

Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan Pengawasan serta

Tindak Lanjut Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik Higiene o o o
Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain Jasa 200 2 L 2 e i SO 0w e
Boga, Rumah Makan/Restoran dan Depot Air Minum (DAM)

Jumlah Makanan Jajanan dan Sentra Makanan Jajanan yang

diberikan stikerisasi NA N/A o4 N/A o4 100%
Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan Pengawasan serta

T1r_1da.k Lanjut Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan 4.00 1 1 4 1 1 100% 100% 100%
Jajanan dan

Sentra Makanan Jajanan

Persentase Posyandu Aktif 80.00 80% 80% 81.82% 100.00%  100.00% 1% 125% 125%

Jumlah Kemitraan 4.00 10 15 5 17 10 125% 170% 67%
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Indikator Kinerja sesuai Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

3

Jumlah Dokumen Advokasi, kemitraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

Jumlah media Promosi Kesehatan yang dilakukan

Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan
Promosi Kesehatan dan Gerakan Hidup Bersih dan Sehat

Jumlah UKBM Aktif

Jumlah Dokumen Hasil Bimbingan Teknis dan Supervisi Upaya
Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Persentase Puskesmas dengan SPA sesuai dengan standar

Persentase Pelayanan Kesehatan Dasar dan Rujukan sesuai
standar

Persentase penduduk yang memiliki Jaminan Kesehatan
Pemerintah

Persentase usia produktif yang ditindak lanjuti

Persentase penderita hipertensi yang terkendali tekanan darahnya

Persentase penderita diabetes melitus yang terkendali gula
darahnya

Cakupan layanan upaya kesehatan jiwa masyarakat
Persentase cakupan penemuan dan pengobatan kasus TBC

Persentase total kasus HIV yang di obati

Persentase Fasyankes yang melakukan respons KLB / wabah (PE,
pemeriksaan laboratorium, tatalaksana kasus)

Persentase Calon Jemaah Haji yang mendapatkan Rekomendasi
Istitohah Haji

Persentase penyakit menular pada balita

Target
NSPK

4

Target
IKK

Target
Indikator

Lainnya

Target Renstra Perangkat
Daerah Tahun Ke. Realisasi Capaian Tahun ke 1 Rasio Capaian pada Tahun ke-
10 11 12

52%
65%

46%
N/A

N/A

0.99

N/A

N/A

N/A

oo

55%

72.00%

71.00%

89%

10.00%

10.00%

100%

90%

100%

40%

100%

60%

126

62.50%

75.00%

98.00%

89%

15.00%

15.00%

100%

90%

100%

50%

100%

70%
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117

71.43%

71.43%

70.69%

88.48%
N/A
N/A

99.1%
N/A
N/A
N/A

100%

N/A

60.00%

62.50%

155.00%

78.40%

13.60%

42.00%

96.20%

93.40%

100.00%

40.00%

100.00%

95.10%

126

50.00%

50.00%

73.00%

89.00%

38.07%

39.36%

98.50%

90.00%

100.00%

67.80%

100.00%

93.60%

75%

100%

100%

100%

100%

137%

110%

154%

101%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

109%

87%

218%

88%

136%

420%

96%

104%

100%

100%

100%

159%

100%

100%

100%

100%

100%

80.00%

66.67%

74.49%

100.00%

253.80%

262.40%

98.50%

100.00%

100.00%

135.60%

100.00%

133.71%



Indikator Kinerja sesuai Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

3
Persentase Penemuan dan pengobatan Penyakit Hepatitis

Cakupan Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menular Tular
Vektor dan Zoonotik

Jumlah Puskesmas yang mempunyai SPA sesuai Standar

Persentase puskesmas yang melaksanakan pelayanan kefarmasian
sesuai standar

Persentase Puskesmas Dengan Ketersediaan Obat Esensial

nilai ITOR sesuai standar

Jumlah Pusat Kesehatan Masyarakat (Puskesmas)
yang Dibangun

Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya yang

Dibangun

Jumlah Rumah Dinas Tenaga Kesehatan yang

Dibangun

Jumlah Puskesmas yang Ditingkatkan Sarana,

Prasarana, Alat Kesehatan dan SDM agar Sesuai Standar

Jumlah Rumah Sakit yang Ditingkatkan Sarana, Prasarana,
Alat Kesehatan dan SDM agar Sesuai Standar

Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya yang Ditingkatkan Sarana,
Prasarana, Alat Kesehatan dan SDM agar Sesuai Standar
Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat Kesehatan yang Telah
Dilakukan Rehabilitasi dan Pemeliharaan Oleh Puskesmas
Jumlah Sarana , Prasarana dan Alat Kesehatan yang Telah
Dilakukan Rehabilitasi dan Pemeliharaan oleh Fasilitas Kesehatan
Lainnya

Jumlah Sarana , Prasarana dan Alat Kesehatan yang Telah
Dilakukan Rehabilitasi dan Pemeliharaan oleh Fasilitas Kesehatan
Lainnya

Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan yang Disediakan

Jumlah Penyediaan dan Pemeliharaan Alat Uji dan Kalibrasi Pada
Unit Pemeliharaan Fasilitas Kesehatan Regional /Regional
Maintainance

Center

Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik

Target | Target
NSPK IKK
4 5

Target
Indikator

Lainnya

Target Renstra Perangkat
Daerah Tahun Ke-

Realisasi Capaian Tahun ke 1

33

Rasio Capaian pada Tahun ke-

7 8 9 10 11 12 13 14 15

1.00

NA

10.00

0.71

1.00
N/A
0.00
2.00
N/A

8.00

N/A

5.00

N/A

N/A

5.00

135.00

14.00

100%

100%

11

78.57%

100.00%

12

0

135

14

100% N/A

100% 85.00%

12 10

85.71% 71.43%

100.00%  100.00%
12 N/A

0

26 24

135 0

14 14
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100.00%

100.00%

9

100.00%

100.00%

12

200

14

100.00%

100.00%

7

85.71%

100.00%

0.9

26

115

100%

100%

100%

0%

0%

0%

480%

0%

100%

100%

100%

82%

127%

100%

100%

0%

0%

100%

0%

13%

0%

0%

148%

100%

100.00%

100.00%

58.33%

100.00%

100.00%

7.50%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

85.19%

50.00%



3
Fasilitas Layanan Kesehatan yang Terpelihara Sesuai Standar
Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,

Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan yang
Disediakan

Jumlah Distribusi Alat Kesehatan, Obat, Vaksin, Bahan Medis
Habis Pakai (BMHP), Makanan dan Minuman yang Didistribusikan
ke Puskesmas serta Fasilitas Kesehatan Lainnya

Jumlah Puskesmas yang memberikan Pelayanan Dasar sesuai
standar

Jumlah Puskesmas yang memberikan Pelayanan rujukan sesuai
standar

Persentase puskesmas yang melakukan pelayanan Akupresure
Jumlah Faskes dengan jenjang Akreditasi Meningkat
Persentase Pelayanan Laboratorium dasar sesuai standar

Jumlah Pembinaan Rumah Sakit dan Labkesda

Jumlah Dokumen Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan
lainnya

Jumlah Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang Melayani Konsultasi
Jarak Jauh antar Fasyankes Melalui Pelayanan Telemedicine
untuk Mendapatkan Akses Pelayanan Kesehatan yang
Berkualitas

Jumlah Public Safety Center (PSC 119) Tersediaan, Terkelolaan
dan Terintegrasi Dengan Rumah Sakit Dalam Satu Sistem
Penanganan Gawat Darurat Terpadu (SPGDT)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Tradisional, Akupuntur, Asuhan Mandiri dan Tradisional Lainnya

Jumlah Fasilitas Kesehatan yang Terakreditasi di Kabupaten/Kota

Persentase peningkatan mutu pelayanan faskes

Persentase Rekomendasi Perizinan Rumah Sakit Kelas C, D dan
Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
yang diterbitkan

Jumlah Fasilitas Kesehatan yang Dilakukan Pengukuran Indikator
Nasional Mutu (INM) Pelayanan kesehatan

Target
IKK

Target
Indikator
Lainnya

34

Targ];::el: Realisasi Capaian Tahun ke 1 Rasio Capaian pada Tahun ke-

1 (2022)
7

26.00

16.00

0.21

0.95

14.00

enstra Perangkat
ah Tahun Ke-

8

57.14%

100.00%

14

9

71.43%

100.00%

14
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Indikator Kinerja sesuai Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

3

Jumlah Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan yang Dikendalikan, Diawasi dan Ditindaklanjuti
Perizinannya

Persentase validitas peserta JKN

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Jaminan
Kesehatan Masyarakat

Jumlah usia produktif yang memiliki faktor resiko PTM prioritas

Persentase penyandang hipertensi yang ditindak lanjuti

Persentase penyandang diabetes melitus yang ditindak lanjuti
Persentase penyandang gangguan jiwa yang memperoleh layanan
kesehatan jiwa

Persentase Penemuan Kasus TBC

Jumlah penemuan dan pengobatan kasus baru yang ditemukan
dan diobati HIV (ODHA on ART)

Persentase fasyankes yang telah terintegrasi dalam sistem
informasi Surveilans Berbasis Digital

Persentase Spesimen yang adekuat

Persentase Jemaah Haji yang mendapatkan Pelayanan kesehatan
sesuai standar

Persentase pengobatan kasus penemoni sesuai standar

Persentase pengobatan kasus diare sesuai standar

Jumlah popupasi beresiko yang dilakukan screening hepatitis B
atau C

Jumlah kasus kusta baru tanpa cacat

Insiden Rate (IR) DBD per 100.000 penduduk

Jumlah penyakit tropis terabaikan

Target | Target
NSPK IKK
4 5

Target
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Lainnya
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Indikator Kinerja sesuai Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

3
Persentase Gigitan Hewan Penular Rabies (GHPR) yang
ditindaklanjuti

Cakupan terduga malaria yang mendapatkan pelayanan malaria

Jumlah Penduduk Usia Produktif yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar

Jumlah Penderita Hipertensi yang Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar

Jumlah Penderita Diabetes Melitus yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar

Jumlah Orang yang Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Orang dengan Gangguan Jiwa Berat Sesuai Standar

Jumlah Orang dengan Masalah Kejiwaan (ODMK) yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan

Jumlah Penyalahgunaan NAPZA yang Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan

Jumlah Orang yang Menerima Layanan Deteksi Dini
Penyalahgunaan NAPZA di Fasilitas Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) dan Sekolah

Jumlah Orang Terduga Menderita Tuberkulosis yang
Mendapatkan Pelayanan Sesuai Standar

Jumlah Orang yang beresko terinfeksi HIV yang mendapatkan
pelayanan sesuai standar

Jumlah Dokumen hasil Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi
Penduduk Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bagi Penduduk pada
Kondisi Kejadian Luar Biasa (KLB)

Jumlah Spesimen Penyakit Potensial Kejadian Luar Biasa (KLB)
ke Laboratorium

Rujukan/Nasional yang Didistribusikan

Jumlah Laporan Hasil Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan
(Kejadian Ikutan Pasca Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi
Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan Akibat Bencana dan/atau
Berpotensi Bencana Sesuai Standar

Jumlah Dokumen Hasil Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular
dan Tidak Menular

Target
NSPK

4

Target
IKK

Target
Indikator
Lainnya
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3

Jumlah orang yang mendapat pelayanan kesehatan malaria

Persentase tenaga kesehatan sesuai standar

Persentase Puskesmas dengan jenis tenaga kesehatan sesuai
standar

Persentase Rumah Sakit dengan jenis tenaga kesehatan sesuai
standar

Jumlah tenaga kesehatan yang mendapatkan rekomendasi ijin
praktek

Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian Perizinan Praktik Tenaga
Kesehatan

Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan dan Pengawasan
Tenaga Kesehatan serta Tindak Lanjut Perizinan Praktik Tenaga
Kesehatan

Jumlah tenaga kesehatan yang memiliki kompetensi teknis sesuai
standar

Jumlah Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota yang Ditingkatkan Mutu dan Kompetensinya

Jumlah Puskesmas memiliki 9 Jenis Tenaga

Jumlah Dokumen Hasil Perencanaan dan Distribusi
serta Pemerataan Sumber Daya Manusia Kesehatan
Jumlah Sumber Daya Manusia Kesehatan yang Memenuhi
Standar di Fasilitas Pelayanan Kesehatan (Fasyankes)
Jumlah Dokumen Hasil Perencanaan dan Distribusi
serta Pemerataan Sumber Daya Manusia Kesehatan
Persentase Fasilitas Pelayanan Kefarmasian (Apotek dan Toko
Obat) Yang Memenuhi Standar

Pesentase pengawasan pre dan post market pangan industri
rumah tangga sesuai standar

Jumlah apotek dan Toko Obat yang mendapat pengawasan dan
pembinaan

Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan Pengawasan serta
Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko Alat
Kesehatan, dan Optikal, Usaha Mikro Obat

Tradisional (UMOT)

Target
IKK

Target
Indikator
Lainnya
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Target Renstra Perangkat
. . . . . Target | Target Ta‘rget Daerah Tahun Ke. Realisasi Capaian Tahun ke 1 Rasio Capaian pada Tahun ke-
Indikator Kinerja sesuai Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah Indikator

NSPK IKK Lainnva
10 11 12

3 4 5 6 9

Persentase sarana IRTP yang memenuhi ketentuan 23.08% 30.77% 42.31% 23.08% 30.77% 42.31%
Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan Pengawasan serta
Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan Industri
Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk 2 2 1 2 2 1
Produk Makanan Minuman Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh

Industri Rumah Tangga

Persentse pangan IRT yang memenuhi syarat 67% 75.00% 83.33% 0.00% 33.33% 83.33%
Jumlah Produk dan Sarana Produksi Makanan- Minuman Industri
Rumah Tangga Beredar yang Dilakukan Pemeriksaan Post Market 12 12 12 12 4 12
dalam rangka Tindak Lanjut Pengawasan

Persentase dokumen SAKIP 100% 100.00% 100.00%  100.00%  100.00%  100.00%
Persentase Dokumen Kepegawaian, Keuangan, dan Umum 100% 100.00% 100.00% 106.53% 100.00% 95.43%
Jl..lml.a.h dokumen perencanaan, penganggaran, dan evaluasi 18.00 18 10 18 18 10
kinerja perangkat daerah yang disusun secara lengkap

Persentase Dokumen Kinerja Keuangan yang berkualitas 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 12.00 12 13 17 12 13
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 9.00 6 10 9 6 10
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja

SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian 20.00 6 6 20 6 6
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Keuangan yang berkualitas 43.00 43 34 36 43 34

Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran
SKPD dan Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

Jum.lah ) Dokumen Pelaporan dan Analisis Prognosis 12.00 12 4 12 12 4
Realisasi Anggaran

18.00 18 18 18 18 18

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN 498.00 498 454 484 454 1115
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Target Renstra Perangkat eyt q s s
. . . . . Target | Target Terget Daerah Tahun Ke. Realisasi Capaian Tahun ke 1 Rasio Capaian pada Tahun ke-
Indikator Kinerja sesuai Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah NSPK IKK Indikator
7 14

1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12 13 15
Jumlah ngumen Pena_tgusahaan / pembinaan/pengawasan dan 6.00 6 8 7 6 8 117% 100.00%  100.00%
pengendalian barang milik daerah
é‘l}ir;l]l)ah Laporan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada 4.00 4 4 2 9 4 50% 50.00% 100.00%
Jumlah Laporan Hasil Pembinaan, Pengawasan, o o o
dan Pengendalian Barang Milik Daerah pada SKPD =00 & N g i i LD AR SO
Persentase administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 90.00 90% 88% 85% 100.00% 74.10% 1% 111.11% 84.20%
Jumlfal'l Pegawai Berc!asarkan Tugas dan Fungsi yang Mengikuti 12.00 12 7 0 1 1 0% 8.33% 14.29%
Pendidikan dan Pelatihan
Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan Teknis Implementasi 34.00 34 15 14 34 15 41% 100.00%  100.00%
Peraturan Perundang-Undangan
Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan 15.00 15 12 15 15 12 100% 100.00%  100.00%
Persentase penyediaan administrasi perkantoran 100.00 100% 100% 117.29%  100.00%  95.26% 1% 100.00% 95.26%
Jumlah Paket Kompongn ) Instalasi Listrik/Penerangan 18.00 2 4 13 2 4 79% 100.00% 100.00%
Bangunan Kantor yang Disediakan
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan 4.00 4 4 3 1 4 75% 25.00% 100.00%
Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang Disediakan 2.00 2 2 2 2 2 100% 100.00%  100.00%
%1;;2(1;1:1{ aIli’e:lket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang 2.00 2 1 0 9 0 0% 100.00% 0.00%
Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang Disediakan 2.00 2 1 0 2 0 0% 100.00% 0.00%
Jumlah Dokurnen~ Bal}an Bacaan dan Peraturan Perundang- 2.00 2 1 5 9 1 250% 100.00% 100.00%
Undangan yang Disediakan
Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat o o o
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 24.00 24 24 86 22 24 358% 91.67% 100.00%
Perseqtase BMD Penunjang Urusan Pemerintah Daerah yang N/A N/A 100% 0 0.00% 0.00%
tersedia
Jumlah Paket Mebel yang Disediakan N/A N/A 1 0 0 0.00%
Persentase penyediaan jasa penunjang Dinas Kesehatan 100.00 100% 100% 100.81% 100.00% 100% 1% 100.00% 100.00%
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat 4.00 4 4 4 4 4 100% 100.00%  100.00%
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 4.00 4 4 4 4 4 100% 100.00%  100.00%
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Indikator Kinerja sesuai Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

3
Air dan Listrik yang Disediakan
Persentase Barang Milik Daerah penunjang perkantoran yang
layak pakai

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang
Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan Perizinannya

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

Persentase Puskesmas dengan Pengelolaan data dan Sistem
Informasi Kesehatan terintegrasi

Jumlah Puskesmas yang menyelenggarakan Sistem Informasi
Kesehatan yang terintegrasi

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Sistem

Informasi Kesehatan

Target | Target
NSPK IKK
4 5

Target
Indikator
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“"Berdasarkan data pencapaian kinerja pelayanan Dinas
Kesehatan terhadap tujuan dan 3 (tiga) sasaran seperti terlihat pada
tabel 2.9 di atas, seluruhnya melebihi capaian 100% dari target yang
ditetapkan sampai dengan tahun 2024 yang dievaluasi. Pencapaian
kinerja per masing-masing indikator sasaran Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepahiang sebagai berikut:

1) Angka Kematian Ibu (AKI) per 100.000 KH

Upaya yang telah dilakukan untuk menurunkan angka
kematian ibu (AKI) di Kabupaten Kepahiang diantaranya:
menerbitkan SK Kepala Dinas tentang puskesmas ILP dan
melaksanakan pendampingan ke-4 puskesmas lokus ILP;
pendampingan SpoG dan SpA ke puskesmas; menerbitkan SK
AMPSR (Audit Maternal Perinatal Surveilans Respon); penerapan
INOVASI MBK RESTI (Pemantauan dan Pendampingan Ibu Hamil
Resti) di seluruh puskesmas; serta mendorong bidang terkait
untuk melaksanakan diseminasi AKI terhadap RS dan puskesmas,
serta fasilitas kesehatan yang ada untuk mensosialisasikan
rekomendasi-rekomendasi hasil Audit kasus kematian ibu seperti
dibutuhkannya penguatan pendataan pasangan usia subur (PUS)
4T (terlalu muda, terlalu tua, terlalu dekat, dan terlalu banyak),
memberikan edukasi kepada PUS ALKI (PUS yang memiliki
anemia, LILA <23,5cm, penyakit kronis, dan IMS) agar menunda
kehamilannya, peningkatan kapasitas tenaga kesehatan berupa
refreshing pelatihan kegawatdaruratan di FKTP dan FKRTL sebagai
upaya untuk menurunkan AKI.

Upaya tersebut juga didukung oleh pencapaian pelaksanaan
program/ kegiatan yang mempunyai daya ungkit terhadap
menurunnya Angka Kematian Ibu (AKI) diantaranya: semakin
menurunnya persentase ibu hamil Kurang Energi Kronis (KEK);
capaian persentase ibu Dbersalin di Faskes (Pf); semakin

meningkatnya persentase ibu bersalin di puskesmas; capaian

I ————————————————————————————————————————y(
Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029



persentase ibu bersalin yang mendapatkan pelayanan sesuai
standar; capaian persentase ibu hamil yang mendapatkan
pelayanan sesuai standar; meningkatnya persentase ibu hamil
resti yang ditangani sesuai standar; meningkatnya persentase ibu
bersalin resti yang dirujuk terencana; meningkatnya jumlah calon
pengantin yang mendapatkan pelayanan kesehatan reproduksi;
capaian 72,00% wanita usia subur (WUS 15-39 tahun) yang
memiliki  status imunisasi T2+; meningkatnya jumlah
Puskesmas/Pustu/Posyandu yang menerapkan kebijakan ILP;
capaian persentase posyandu aktif; serta persentase penduduk
yang memiliki jaminan kesehatan pemerintah.

Secara umum kegiatan-kegiatan yang telah dilaksanakan oleh
bidang pengampu dalam upaya menurunkan AKI diantaranya:
pemberian makanan tambahan (PMT) bagi ibu hamil kekurangan
energi kronis (KEK), pemberian tablet tambah darah baik pada ibu
hamil maupun remaja putri, pelaksanaan kelas ibu hamil,
kunjungan rumah ibu hamil oleh kader, pelaksanaan gerakan ibu
hamil sehat, skrining ibu hamil, pendampingan ibu hamil Resti
untuk direkomendasi rujukan terencana, pendampingan tim ahli
Spog, peserta PBI wajib melahirkan di Puskesmas, audit kasus ibu
hamil KEK, pelaksanaan monitoring PHBS di tatanan rumah
tangga tingkat puskesmas, penyebaran informasi kesehatan
melalui 3 kanal (visual, audio visual dan media sosial), serta
penguatan pencatatan dan pelaporan.

Walaupun berbagai upaya tersebut telah  berhasil
menurunkan Angka Kematian Ibu (AKI) di Kabupaten Kepahiang
pada tahun 2024, namun masih terdapat beberapa kelemahan
seperti: 1). belum dibuatnya regulasi tentang pelayanan PONED di
puskesmas PONED dan Non PONED; 2). Belum terlaksananya
perumusan peraturan bupati tentang wewajibkan keterlibatan

seluruh suami dari ibu hamil, TOGA, TOMA dan seluruh
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stakeholder di desa dalam penyelenggaraan pelayanan kesehatan

ibu dan anak di Kabupaten Kepahiang; serta 3). Penerapan

integrasi layanan primer (ILP) di Kabupaten Kepahiang yang masih
membutuhkan kerja ekstra dari semua pihak untuk mewujudkan
kata “ideal”.

Upaya yang perlu ditingkatkan untuk menurunkan angka
kematian ibu (AKI) pada tahun mendatang diantaranya:

a) Merumuskan regulasi berupa peraturan bupati terkait
pelayanan kesehatan masa sebelum hamil yang pada intinya
bahwa setiap pasangan usia subur yang berencana hamil wajib
dilakukan skrining layak hamil dan bagi yang hasilnya tidak
layak hamil maka harus menunda kehamilannya. Dengan
demikian semua kehamilan yang terjadi merupakan kehamilan
yang direncanakan, sehingga ibu dan bayi yang dikandungnya
dapat terpantau kesehatannya oleh tenaga kesehatan;

b) Membuat regulasi tentang pelayanan PONED baik di puskesmas
PONED maupun Non PONED;

c) Membuat peraturan bupati tentang wewajibkan keterlibatan
seluruh suami dari ibu hamil, TOGA, TOMA dan seluruh
stakeholder di desa dalam penyelenggaraan pelayanan
kesehatan ibu dan anak di Kabupaten Kepahiang;

d) Mendorong FKTP (puskesmas) dan FKRTL (rumah sakit) untuk
melaksanakan rekomendasi hasil audit maternal dari dokter
spesialis obgyn berupa pelatihan-pelatihan untuk meningkatkan
kapasitas tenaga kesehatan dalam memberikan pelayanan
kesehatan khususnya pelayanan kesehatan pada calon ibu, ibu
hamil, ibu bersalin dan ibu nifas;

e) Melaksanakan penguatan ILP di Puskesmas sampai ke tingkat
Desa/Pustu/posyandu;

f) Melaksanakan advokasi ke Dinas Pendidikan tentang pergaulan

remaja;
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elaksanakan advokasi lintas program seperti Gizi, JKN,
surveilans imunisasi, skrining penyakit menular dan tidak
menular, serta lintas sektor: kader, babinsa, babinkamtibmas,
serta pemberdayaan masyarakat; serta

h) Melaksanakan Mou dengan KUA terkait usulan Perbup tentang

pelayanan kesehatan sebelum hamil.

2) Angka Kematian Bayi (AKB) per 1.000 KH

Upaya yang telah dilakukan untuk menurunkan Angka

Kematian Bayi (AKB) di Kabupaten Kepahiang diantaranya:

a) Melaksanakan Audit Maternal Perinatal (AMP) kematian bayi
untuk mencegah dan meminimalisir kematian bayi dengan
penyebab yang sama;

b) Telah diterbitkannya SK AMPSR (Audit Maternal Perinatal
Surveilans Respons) sebagai dasar hukum dalam pelaksanaan
audit kematian bayi;

c) Penguatan pelayanan persalinan oleh Tenaga Kesehatan (Nakes)
di Fasyankes untuk memastikan pertolongan persalinan
menerapkan prinsip 6 tangan sehingga kegawatdaruratan pada
Bayi Baru Lahir (BBL) dapat segera di tangani (rujuk/tangani);

d) Pendampingan tim ahli Spog di puskesmas;

e) Peningkatan kapasitas tenaga kesehatan berupa refreshing
pelatihan kegawatdaruratan di FKTP dan FKRTL sebagai upaya
untuk menurunkan AKB;

f) Advokasi pemangku jabatan di tingkat kecamatan dan desa
dalam memberikan komunikasi informasi edukasi (KIE) di
wilayahnya;

g) Advokasi pengelolaan posyandu dalam transformasi layanan
kesehatan primer tingkat kabupaten;

h) Pemberdayaan kelompok kerja operasional (Pokjanal) posyandu

dalam mendukung penurunan kematian bayi.
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S Secara umum kegiatan-kegiatan yang telah dilaksanakan oleh
bidang pengampu dalam upaya menurunkan AKB pada tahun
2024 diantaranya: melaksanakan pendampingan dan rujukan
terencana bagi ibu hamil Resti, pendampingan tim ahli Spog,
mendorong peningkatan persalinan di Puskesmas dengan
mewajibkan peserta PBI untuk melahirkan di Puskesmas,
melaksanakan diseminasi AMP untuk memperoleh dukungan
lintas sektor dalam upaya menurunkan angka kematian bayi
(AKB) dan menghasilkan rekomendasi dari para ahli untuk di
realisasikan oleh pihak terkait, sosialisasi juknis Berlian Emas
(bersalin antar jemput di puskesmas), serta penguatan pencatatan
dan pelaporan.

Walaupun berbagai upaya dan faktor pendorong tersebut
telah berhasil menurunkan Angka Kematian Bayi (AKB) di
Kabupaten Kepahiang pada tahun 2024, namun masih terdapat
beberapa kelemahan seperti: 1). belum dibuatnya regulasi tentang
pelayanan PONED di puskesmas PONED dan Non PONED; 2).
masih sangat kurangnya frekuensi audit maternal perinatal (AMP)
yang dilaksanakan, sehingga tidak seluruh kasus kematian bayi
yang dilakukan AMP; 3). Penerapan integrasi layanan primer (ILP)
di Kabupaten Kepahiang yang masih membutuhkan kerja ekstra
dari semua pihak untuk mewujudkan kata “ideal”; 4). Belum
terkendalinya faktor-faktor predisposisi dalam upaya pencegahan
kematian bayi seperti faktor ibu hamil yang tidak memantau
kehamilan secara rutin, adanya faktor penyakit penyerta
kehamilan, faktor jarak pelayanan kesehatan, serta faktor
pasangan usia subur (PUS) 4 T (terlalu muda, terlalu tua, terlalu
sering, terlalu banyak) yang tidak berKB sehingga kehamilannya
menjadi kehamilan yang tidak direncanakan dan menjadi

kehamilan resiko tinggi.
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S Seperti halnya angka kematian ibu (AKI), sebagai rangkaian
satu kesatuan dalam upaya menurunkan AKI dan AKB maka
upaya yang perlu ditingkatkan pada tahun mendatang
diantaranya:

a) Membuat regulasi tentang pelayanan PONED baik di puskesmas
PONED maupun Non PONED;

b) Membuat peraturan bupati tentang wewajibkan keterlibatan
seluruh suami dari ibu hamil, TOGA, TOMA dan seluruh
stakeholder di desa dalam penyelenggaraan pelayanan
kesehatan ibu dan anak di Kabupaten Kepahiang;

c) Mengoptimalkan AMP untuk seluruh kasus kematian bayi
dengan melaksanakan pertemuan diseminasi AMP untuk
memperoleh dukungan lintas sektor dalam menurunkan angka
kematian bayi (AKB);

d) Mendorong FKTP (puskesmas) dan FKRTL (rumah sakit) untuk
melaksanakan rekomendasi hasil audit maternal dari dokter
spesialis obgyn berupa pelatihan-pelatihan untuk meningkatkan
kapasitas tenaga kesehatan dalam memberikan pelayanan
kesehatan khususnya pelayanan kesehatan pada calon ibu, ibu
hamil, ibu bersalin dan ibu nifas; serta

e) Melaksanakan penguatan ILP di Puskesmas sampai ke tingkat
Desa/Pustu/posyandu.

3) Nilai Survei Kepuasan Masyarakat (SKM)

Upaya yang telah dilakukan pada tahun 2024 untuk terus
meningkatkan capaian nilai Survei Kepuasan Masyarakat (SKM)
diantaranya:

a) Mewujudkan pelayanan yang sederhana, mudah, dan cepat
melalui pelayanan satu pintu baik di Dinas Kesehatan, Rumah
Sakit, Puskesmas, maupun Labkesmas sehingga masyarakat
yang ingin mendapatkan pelayanan di fasilitas tersebut

memperoleh kemudahan-kemudahan dalam alur pelayanan;
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f;ningkatkan standar pelayanan publik baik di Dinas
Kesehatan, Rumah Sakit, Puskesmas, maupun Labkesmas
seperti: 1). tersedianya alur pelayanan; 2). Memastikan
kemudahan pelayanan, yang dilakukan dengan sistem informasi
pendaftaran secara online untuk pasien BPJS (tidak mengantri
lagi dalam pendaftaran); 3). Memastikan kecepatan pelayanan
dengan menggunakan aplikasi Pcare sehingga pelayanan lebih
cepat terselesaikan; 4). Memastikan kemampuan petugas dalam
memberikan informasi, tersedianya contact center, facebook,
email, dan whatsapp sebagai media komunikasi yang digunakan
dalam penyebaran informasi dan komunikasi; 5) ketersediaan
informasi pelayanan publik elektronik atau non elektronik
(booklet, pamflet, website, monitor, televisi dll); 6). Ketersediaan
sarana prasarana dan fasilitas yang nyaman seperti loket/meja
pelayanan, ruang tunggu, dan toilet untuk pengguna layanan;
7). Menjamin ketersediaan sarana bagi pengguna layanan
berkebutuhan khusus seperti: rambatan, kursi roda, jalur
pemandu, toilet khusus, ruang menyusui, dll; 8). Melakukan
pengelolaan pengaduan seperti: ketersediaan sarana pengaduan
(SMS, WA, telepon, email, dll), ketersediaan informasi dan alur
pengaduan, serta petugas yang mengelola pengaduan; serta 9).

Ketersediaan sarana pengukuran kepuasan masyarakat.

c) Upaya pemenuhan kebutuhan sarana, prasarana dan alat

kesehatan baik di Puskesmas, Rumah Sakit, maupun

Labkesmas melalui pendanaan DAK fisik maupun APBD;

d) Pemenuhan kebutuhan tenaga kesehatan melalui penugasan

khusus (9 nakes) dan Tenaga Harian Lepas (THL) dokter umum

di Puskesmas;

e) Meningkatkan tenaga kesehatan sesuai standar dari 81,45%

pada tahun 2023 menjadi 105% pada tahun 2024. Hal ini tidak

terlepas dari komitmen untuk meningkatkan kualitas dan
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“"kuantitas tenaga kesehatan tenaga kesehatan di Kabupaten
Kepahiang, dimana tenaga kesehatan wajib memiliki Surat Izin
Praktek (SIP);

f) Menjamin ketersediaan obat dan BMHP baik di Puskesmas
maupun rumah sakit;

g) Memberikan kemudahan dalam pembiayaan kesehatan
masyarakat, dimana kepesertaan JKN akan secara otomatis
aktif untuk masyarakat yang membutuhkan pelayanan
kesehatan seperti emergency, ibu bersalin dan ODGJ;

Walaupun berbagai upaya tersebut telah  berhasil
meningkatkan nilai Survei Kepuasan Masyarakat (SKM) di
Kabupaten Kepahiang pada tahun 2024, namun masih terdapat
berbagai faktor penghambat yang ditemui seperti: 1). pelaksanaan
pelayanan di puskesmas belum sepenuhnya sesuai dengan SOP;
2). pengaduan di puskesmas belum secara konsisten ditindak
lanjuti; 3). belum terpenuhinya standar 9 tenaga kesehatan di
puskesmas khususnya dokter gigi yang disebabkan tidak adanya
peminat dokter gigi di Kabupaten Kepahiang sehingga pelayanan
gigi belum dapat dilaksanakan dengan maksimal 4). Cakupan
jaminan kesehatan di Kabupaten Kepahiang yang belum
konsisten, tergantung dari kemampuan anggaran pemerintah
daerah; serta 5). Belum terpenuhinya sarana/ prasarana/ alat
kesehatan puskesmas sesuai standar, dikarenakan upaya
pemenuhan sarana/ prasarana/ alat kesehatan masih bergantung
pada pendanaan yang bersumber dari DAK fisik dan hibah
kementerian kesehatan.

Berdasarkan hal tersebut, maka berbagai upaya yang akan
dilakukan untuk meningkatkan/mempertahankan capaian nilai
survey kepuasan masyarakat pada tahun 2025 diantaranya:

a) Mengintruksikan bidang terkait untuk melakukan

pendampingan  petugas  pelayanan = puskesmas  dalam
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“"penyusunan/ pelaksanaan SOP dan tim pengaduan Puskesmas
tentang kepatuhan tindak lanjut terhadap pengaduan
masyarakat yang diterima,;

b) Mengintruksikan kepada seluruh puskesmas/rumah
sakit/labkesmas untuk melakukan pemetaan kebutuhan
sarana/prasarana/alat kesehatan, serta mengajukan usulan
kebutuhan baik melalui pendanaan DAK fisik maupun
pendanaan SOPHI Kemenkes;

c) Membuat surat edaran agar puskesmas dapat menganggarkan
dana pemeliharaan alat/ perbekalan alat kesehatan yang rusak
melalui dana BLUD Puskesmas;

d) Upaya pemenuhan standar 9 tenaga kesehatan di puskesmas
melalui usulan ke Kemenkes RI untuk mengikuti program
afirmasi, serta melalui program nusantara sehat;

e) Advokasi ke Pemerintah daerah dalam penganggaran
kepesertaan jaminan kesehatan, serta advokasi ke pemberi kerja
untuk mendaftarkan pekerjanya menjadi peserta JKN.

4) Nilai SAKIP OPD
Secara kategorik, capaian SAKIP Dinas Kesehatan tahun

2024 sama dengan capaian tahun 2022 dan 2023 yaitu nilai BB

dengan kategori sangat baik, namun secara numerik capaian nilai

SAKIP 78,90 pada tahun 2024 meningkat jika dibandingkan

dengan capaian tahun 2023 sebesar 78,20 dan capaian tahun

2022 sebesar 74,26. Dari target akhir renstra tahun 2026 dengan

nilai SAKIP B, maka sampai dengan tahun 2024 Dinas Kesehatan

telah mampu melebihi target akhir Renstra. Untuk itu pada tahun
mendatang perlu menaikkan target capaian nilai SAKIP dari target

B menjadi BB.
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T &

;‘Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Perangkat
Daerah

Pelaksanaan program/kegiatan/sub kegiatan dalam
rangka menjalankan tugas pokok dan fungsi serta untuk
mewujudkan target kinerja sasaran yang ingin dicapai Dinas
Kesehatan Kabupaten Kepahiang dianggarkan melalui
Anggaran APBD Kabupaten Kepahiang, termasuk sumber
pendanaan DAK fisik dan nonfisik.

Anggaran rencana kerja Dinas Kesehatan (termasuk
RSUD, 14 puskesmas, Labkesmas, dan UPT Gudang Farmasi)
tahun 2024 sebesar Rp. 183. 926.721.539,00 dengan realisasi
Rp. 163.965.088.334,00 (89,15%); tahun 2023 sebesar Rp.
129.442.420.406,00 dengan realisasi Rp. 117.984.273.780,00
(91,15%); dan tahun 2022 sebesar Rp. 129.921.364.003,00
dengan realisasi 117.380.039.766,00 (90,35%).

Rata-rata pertumbuhan anggaran selama periode tahun
2022-2024 sebesar 20,86% dengan rata-rata pertumbuhan
realisasi sebesar 19,74%, seperti diperlihatkan pada grafik
berikut.

Grafik 2.3
Rata-rata Pertumbuhan Anggaran Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepahiang Tahun 2022-2024

19.00 : .
 Avggaran | Realsasi | |
Rata- Rata Pertumbuhan 20.86 19.74 _
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Tabel. 2.10
Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepahiang Tahun 2022-2024

Urusan/Bidang
Urusan . . . ppref] Rasio Antara Realisasi dan Rata- Rata
Pemerintahan Indﬂ;’art)ogrr;(r:lner_]a Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke Anggaran Tahun ke - Pertumbuhan
SASARAN Daerah .
Program/Kegiat (outcome)/Kegiatan
(output)/Sub kegiatan
an/Sub Anggaran | Realisasi
kegiatan

(1) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

Meningkatny  Program Persentase Ibu Hamil 1,885,231,2 775,135,700 985,892,440 1,427,493,57 511,873,372 958,054,440 75.72% 66.04% 97.18% (15.85) 11.51
a kualitas Pemenuhan Kurang Energi Kronis 60 6

kesehatan Upaya Kesehatan  (KEK)

ibu, anak, Perorangan Dan Persentase ibu bersalin

dan gizi Upaya Kesehatan (i

masyarakat Masyarakat faskes (Pf)

Persentase Bayi Usia
Kurang dari 6 Bulan
Mendapat Asi Eksklusif
Prevalensi Wasting
(Kurus dan Sangat
Kurus) Pada Balita
Persentase balita dengan
status gizi BB/U kurang
dan sangat kurang yang
meningkat berat
badannya

Persentase imunisasi
rutin yang mencapai
target di Puskesmas
Jumlah Kabupaten
Germas
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Urusan/Bidang
Urusan Rasio Antara Realisasi dan Rata- Rata

Indik: Kinerj . st
ndikator Kinerja Anggaran Pada Tahun ke Realisasi Anggaran pada Tahun ke Anggaran Tahun ke - Pertumbuhan

Pemerintahan
Program

D (outcome)/Kegiatan

Program/Kegiat .
tput)/Sub ki t
an/Sub (output)/Sub kegiatan Anggaran | Realisasi
kegiatan

(1) (2) (3) (4) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Persentase lansia yang
mendapatkan pelayanan
kesehatan
Persentase Puskesmas
yang menyelenggarakan
Integrasi Layanan Primer
(ILP)
Persentase Standar
kualitas kesehatan

lingkungan
1 Terwujudnya Penyediaan Persentaschibuthamil 1,885,231,2 775,135,700 985,892,440 1,427,493,57 511,873,372 958,054,440 75.72%  66.04%  97.18% (15.85) 11.51
penyediaan Layanan resti yang ditemukan dan 60 6
Layanan Kesehatan untuk ditangani sesuai standar
Kesehatan UKM dan UKP
pada ibu, Rujukan Tingkat  Persentase WUS ( 15-39)
anak, dan Daerah yang memiliki status
gizi Kabupaten/Kota  imunisasi T2+
masyarakat Jumlah calon pengantin

yang mendapatkan
pelayanan kesehatan
reproduksi

Persentase remaja putri
yang mengkonsumsi
tablet tambah darah

Persentase ibu bersalin
di puskesmas

Persentase ibu bersalin
resti yang dirujuk
terencana

Persentase bayi yang
mendapatkan pelayanan
kesehatan

Persentase balita dengan
status gizi yang
diintervensi
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Urusan/Bidang
Urusan Rasio Antara Realisasi dan Rata- Rata

Pemerintahan Indil;it)ogl'r:{;lnerja Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke

D (outcome)/Kegiatan

Program/Kegiat .
tput)/Sub ki t
an/Sub (output)/Sub kegiatan Anggaran | Realisasi
kegiatan

(1) (2) (3) ) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

Persentase bayi usia 0-11
bulan yang mendapat
Imunisasi Dasar Lengkap
(IDL)

Persentase bayi usia 0-11
bulan yang mendapat
antigen baru

Anggaran Tahun ke - Pertumbuhan

Persentase anak usia 12-
24 bulan yang mendapat
imunisasi lanjutan

Jumlah puskesmas yang
melaksanakan
pembinaan ke sekolah 4
kali setahun

Persentase anak yang
mendapatkan imunisasi
lanjutan lengkap di usia
sekolah dasar

Jumlah Kampanye
GERMAS

Jumlah Pos UKK di
wilayah kerja Puskesmas
yang sudah dilakukan
pembentukan,
pengawasan, dan
pembinaan

Jumlah Pekerja Formal
yang dilakukan Test
kebugaran

Jumlah skrining
kesehatan yang
dilakukan di Tempat
kerja

Jumlah lansia dengan
tingkat kemandirian A
(mandiri)

Jumlah Pustu dan
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(1) (2)

a  Terkelolanya
Pelayanan
Kesehatan
Ibu Hamil
Sesuai
Standar

b Terlaksanan
ya
pengelolaan
upaya
Kesehatan
Ibu dan
Anak

c Terlaksanan
ya
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Gizi
Masyarakat

d Terkelolanya
Pelayanan
Kesehatan

Urusan/Bidang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Program/Kegiat
an/Sub
kegiatan

(3)

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Ibu
Hamil

Pengelolaan
upaya kesehatan
ibu dan anak

Pengelolaan
Pelayanan Gizi
Masyarakat

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Ibu

Indikator Kinerja
Program
(outcome)/Kegiatan
(output)/Sub kegiatan

“4)
Posyandu yang
menerapkan kebijakan
ILP

Jumlah TFU yang
memenuhi standar

Jumlah sarana air
minum dengan kualitas
air minum sesuai
standar

Persentase RS yang
melaksanakan
penyelenggaraan
kesehatan Lingkungan
Jumlah desa/kelurahan
SBS

Jumlah Ibu Hamil yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai
Standar

Jumlah

dokumen hasil
pengelolaan upaya
kesehatan ibu dan anak

Jumlah Dokumen
Pengelolaan Gizi
Masyarakat

Jumlah Ibu Bersalin
yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan

Anggaran Pada Tahun ke -

Realisasi Anggaran pada Tahun ke

Rasio Antara Realisasi dan
Anggaran Tahun ke -

Rata- Rata
Pertumbuhan

153,4096,00 140,709,900 10,730,000

63,942,000
768,7010,06 121,019,000 62,534,000
247,5673,50 15,700,000 2,810,000

(10)
108,431,000 2,810,000 10,730,000
52,362,000
602,273,060 75,233,000 61,474,000
90,001,000 - 2,810,000
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(11) (12) (13)
70.64% 2.00% 100.00
%
0.00% 81.89%
78.35%  62.17%  98.30%
36.35% 0.00% 100.00

%

(14) (15)
(50.35) 92.22
(66.29) (52.90)
(87.88)



(1)

(2)
Ibu Bersalin
Sesuai
Standar
Terkelolanya
Pelayanan
Kesehatan
Bayi Baru
Lahir Sesuai
Standar

Terkelolanya
Pelayanan
Kesehatan
Balita Sesuai
Standar
Terkelolanya
Pelayanan
Kesehatan
pada Usia
Pendidikan
Dasar Sesuai
Standar
Terlaksanan
ya
Pengelolaan
Pelayanan
Promosi
Kesehatan
Terlaksanan
ya
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Kerja dan
Olahraga
Terlaksanan
ya
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan

Urusan/Bidang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Program/Kegiat
an/Sub
kegiatan

(3)

Bersalin

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Bayi
Baru Lahir

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Balita

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan pada
Usia Pendidikan
Dasar

Pengelolaan
Pelayanan
Promosi
Kesehatan

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Kerja
dan Olahraga

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan pada
Usia Lanjut

Indikator Kinerja
Program
(outcome)/Kegiatan
(output)/Sub kegiatan

)

Sesuai Standar

Jumlah Bayi Baru
Lahir yang
Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar

Jumlah Balita yang
Mendapatkan
Pelayanan
Kesehatan Sesuai
Standar

Jumlah Anak Usia
Pendidikan Dasar
yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan
Sesuai

Standar

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Promosi Kesehatan

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Kerja dan
Olahraga

Jumlah Penduduk
Usia Lanjut yang
Mendapatkan

Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar

Anggaran Pada Tahun ke -

18,926,000

54,106,300

38,305,000

240,937,50
0

14,622,000

27,237,500

5,520,000

76,381,000

17,556,800

152,954,000

57,063,000

5,520,000

35,636,000

23,703,000

6,535,000

342,290,440

24,250,000

10,730,000

Realisasi Anggaran pada Tahun ke

16,926,000

36,216,900

33,345,000

223,922,500

24,397,500

5,420,000

33,481,872

5,230,000

150,664,000

57,063,000

5,420,000
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(10)

35,636,000

23,703,000

6,415,000

331,592,440

20,440,000

10,730,000

Rasio Antara Realisasi dan
Anggaran Tahun ke -

(11)

89.43%

66.94%

87.05%

92.94%

0.00%

89.57%

(12)

98.19%

43.84%

29.79%

98.50%

100.00

98.19%

(13)

100.00

%

100.00

%

98.16%

96.87%

84.29%

100.00

Rata- Rata
Pertumbuhan

(14)

237.37

(13.90)

(58.47)

43.63

116.38

7.33

(15)

(18.38)

(30.83)

43.69

10.09



(1)

(2)
Usia Lanjut
Sesuai
Standar
Terlaksanan
ya
Pendekatan
Keluarga
yang Diawali
Tahapan
Kunjungan
Keluarga
Terselenggar
anya
Kabupaten/
Kota Sehat
Terlaksanan
ya
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Lingkungan
Meningkatny
a Tempat
Pengelolaan
Pangan (TPP)
sesuai
standar

Urusan/Bidang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Program/Kegiat
an/Sub
kegiatan

(3)

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Dasar
Melalui
Pendekatan
Keluarga

Penyelenggaraan
Kabupaten/Kota
Sehat

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Lingkungan

Program Sediaan
Farmasi, Alat
Kesehatan Dan
Makanan
Minuman

Indikator Kinerja
Program
(outcome)/Kegiatan
(output)/Sub kegiatan

)

Jumlah Keluarga Yang
Sudah Dikunjungi dan
Diintervensi Masalah
Kesehatannya Oleh
Tenaga Kesehatan
Puskesmas

Jumlah  Dokumen
Hasil Penyelenggaraan
Kabupaten/Kota Sehat

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Lingkungan

Persentase TPP yang
memenuhi standar

Anggaran Pada Tahun ke -

140,327,40
0

180,990,00
0

182,712,000

10,590,000

402,732,000

Realisasi Anggaran pada Tahun ke

121,847,400

170,133,216

176,551,500

10,590,000
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(10)

402,162,000

Rasio Antara Realisasi dan
Anggaran Tahun ke -

(11)

86.83%

0.00%

94.00%

(12)

0.00%

0.00%

96.63%

100.00
%

Rata- Rata
Pertumbuhan

(13) (14) (15)

99.86% 60.69 65.78



Usan /Bidang

Urusan . . . S Rasio Antara Realisasi dan Rata- Rata
Pemerintahan Indll;it)orr:{;lner_]a Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke Anggaran Tahun ke - Pertumbuhan
Daerah & .
P . (outcome)/Kegiatan
rogram/Kegiat .
(output)/Sub kegiatan
an/Sub Anggaran | Realisasi
kegiatan
(1) (2) (3) “4) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
1 Meningkatny . Jumlah TPP yang - 10,590,000 - - 10,590,000 - 100.00
a jumlah Penerbitan memiliki sertifikat laik %

TPP yang Sertifikat Laik higine sanitasi
memiliki Higiene Sanitasi
Sertifikat Tempat
Laik Higiene Pengelolaan
Sanitasi Makanan (TPM)
antara lain Jasa
Boga, Rumah
Makan/Restoran
dan Depot Air
Minum (DAM)

a Terlaksanan Pengendalian Jumlah Dokumen Hasil 10,590,000 100.00
ya dan Pengawasan Pengendalian dan %
Pengendalia serta Tindak Pengawasan serta Tindak
n dan Lanjut Lanjut Pengawasan
Pengawasan Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik
serta Tindak Penerbitan Higiene Sanitasi Tempat
Lanjut Sertifikat Laik Pengelolaan Makanan
Pengawasan Higiene Sanitasi (TPM) antara lain Jasa
Penerbitan Tempat Boga, Rumah
Sertifikat Pengelolaan Makan/Restoran dan
Laik Makanan (TPM) Depot Air Minum (DAM)
Higiene antara lain Jasa
Sanitasi Boga, Rumah
Tempat Makan/Restoran
Pengelolaan dan Depot Air
Makanan Minum (DAM)

(TPM) antara
lain Jasa
Boga,
Rumah
Makan/Rest
oran dan
Depot Air
Minum
(DAM)
2 Meningkatny  Penerbitan Stiker = Jumlah Makanan - - - - 0.00% 0.00%
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(1)

(2)
a jumlah
Makanan
Jajanan dan
Sentra
Makanan
Jajanan
yang
dilakukan
penerbitan
Stiker
Pembinaan
Terlaksanan
ya
Pengendalia
n dan
Pengawasan
serta Tindak
Lanjut
Penerbitan
Stiker
Pembinaan
pada
Makanan
Jajanan
dan Sentra
Makanan
Jajanan
Program
Pemberdaya
an
Masyarakat
Bidang
Kesehatan

Meningkatny
a kemitraan
lintar sektor
dalam upaya
penyampaia

Urusan/Bidang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Program/Kegiat
an/Sub
kegiatan

(3)
Pembinaan pada
Makanan
Jajanan dan
Sentra Makanan
Jajanan

Pengendalian
dan Pengawasan
serta tindak
lanjut Penerbitan
Stiker
Pembinaan pada
Makanan
Jajanan dan
Sentra Makanan
Jajanan

Program
Pemberdayaan
Masyarakat
Bidang
Kesehatan

Advokasi,
Pemberdayaan,
Kemitraan,
Peningkatan
Peran serta

Indikator Kinerja
Program
(outcome)/Kegiatan
(output)/Sub kegiatan

(4)
Jajanan dan Sentra
Makanan Jajanan yang
diberikan stikerisasi

Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Penerbitan Stiker
Pembinaan pada
Makanan Jajanan dan
Sentra Makanan Jajanan

Persentase Posyandu 46,483,600
Aktif
Jumlah Kemitraan 35,220,000

799,368,600

36,830,000

Anggaran Pada Tahun ke -

114,184,360

30,158,360

Realisasi Anggaran pada Tahun ke

(10)
46,483,600 761,186,600 107,225,800
15,955,000 35,010,000 23,297,000
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Rasio Antara Realisasi dan
Anggaran Tahun ke -

(11) (12) (13)
0.00% 0.00%
100.00 95.22%  93.91%
%
45.30%  95.06%  77.25%

Rata- Rata
Pertumbuhan

(14)

766.98

6.77)

(15)

725.81

42.99



Peni?i‘:::han Indil;ator Kinerja Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke Ras;::g:::‘:,ﬁ ‘rll;sal‘:; flan PE;:::I?S]::n
Daerah rogram
Program/Kegiat (outcome)/ Keglgtan
g g
(output)/Sub kegiatan
I N N N N 2 e ey
kegiatan
(1) (2) (3) (4) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
n pesan Masyarakat dan
kesehatan Lintas Sektor
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
a Terlaksanan Peningkatan Jumlah Dokumen 35,220,000 36,830,000 30,158,360 15,955,000 35,010,000 23,297,000 45.30% 95.06%  77.25% (6.77) 42.99
ya Upaya Promosi Advokasi, kemitraan dan
Peningkatan Kesehatan, Pemberdayaan
Upaya advokasi, Masyarakat
Promosi kemitraan dan
Kesehatan, Pemberdayaan
Advokasi, Masyarakat
Kemitraan
dan
Pemberdaya
an
Masyarakat
2 Meningkatka  Pelaksanaan Jumlah media Promosi - 61,200,000 25,059,000 19,265,000 27,600,000 24,961,800 0.00% 45.10% 99.61% 16.85
n Edukasi Sehat dalam Kesehatan yang
Masyarakat rangka Promotif dilakukan
dalam upaya  Preventif Tingkat
promotif dan  Daerah
Preventif Kabupaten/Kota
a Terselenggar Penyelenggaraan Jumlah  Dokumen 61,200,000 25,059,000 19,265,000 27,600,000 24,961,800 0.00% 45.10% 99.61% 16.85
anya Promosi Hasil Penyelenggaraan
Promosi Kesehatan dan Promosi Kesehatan dan
Kesehatan Gerakan Hidup Gerakan Hidup Bersih
dan Gerakan Bersih dan Sehat dan Sehat
Hidup
Bersih dan
Sehat
3 Meningkatny  Pengembangan Jumlah UKBM Aktif 11,263,600 701,338,600 58,967,000 11,263,600 698,576,600 58,967,000 100.00 99.61% 100.00 3,017.50 3,005.26
a dan Pelaksanaan % %
Kemandirian = Upaya Kesehatan
Masyarakat Bersumber Daya
dalam Masyarakat
Pengembang (UKBM) Tingkat
an Jejaring Daerah
Kesehatan Kabupaten/Kota
Masyarakat

Usan /Bidang
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Urusan/Bidang
Ny Urusan . . . Rasio Antara Realisasi dan Rata- Rata
p Indikator Ki . N
Pemerintahan ndi Pa or Kinerja Anggaran Pada Tahun ke Realisasi Anggaran pada Tahun ke Anggaran Tahun ke - Pertumbuhan
SASARAN Daerah i
Program/Kegiat (outcome)/Kegiatan
(output)/Sub kegiatan
an/Sub Anggaran | Realisasi
kegiatan
(1) (2)

(3) “4) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

a  Terlaksanan Bimbingan Jumlah Dokumen Hasil 1 1,263,600 701,338,600 58,967,000 11 ,263,600 698,576,600 58,967,000 100.00 99.61% 100.00 3,017.50  3,005.26

ya Teknis dan Bimbingan Teknis dan % %

Bimbingan Supervisi Supervisi Upaya

Teknis dan Pengembangan Kesehatan Bersumber

Supervisi dan Pelaksanaan  Daya Masyarakat

Upaya Upaya Kesehatan (UKBM)

Kesehatan Bersumber Daya

Bersumber Masyarakat

Daya (UKBM)

Masyarakat

(UKBM)

Meningkatny  Program Persentase Puskesmas 28,883,467, 22,897,995, 52,679,189,59  26,425,706,3 21,244,720,7 51, 876 133,90 91.49% 92.78%  98.48% 54.67 62.29

a akses Pemenuhan dengan SPA sesuai 370 698 5 99 44

pelayanan Upaya Kesehatan dengan standar

kesehatan Perorangan Dan Persentase Pelayanan

dasar yang Upaya Kesehatan  Kesehatan Dasar dan

berkualitas Masyarakat Rujukan sesuai standar

bagi

Persentase penduduk
yang memiliki Jaminan
Kesehatan Pemerintah
Persentase usia produktif
yang ditindak lanjuti
Persentase penderita
hipertensi yang
terkendali tekanan
darahnya

Persentase penderita
diabetes melitus yang
terkendali gula darahnya
Cakupan layanan upaya
kesehatan jiwa
masyarakat

Persentase cakupan

masyarakat
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Urusan/Bidang
Urusan Rasio Antara Realisasi dan Rata- Rata

Indik: Kinerj . st
ndikator Kinerja Anggaran Pada Tahun ke Realisasi Anggaran pada Tahun ke Anggaran Tahun ke - Pertumbuhan

Pemerintahan
Program

D (outcome)/Kegiatan

Program/Kegiat .
tput)/Sub ki t
a“{s“b S mmmmm“mmm Anggaran | Reatisas!

(1) (2) (3) (4) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
penemuan dan
pengobatan kasus TBC
Persentase total kasus
HIV yang di obati
Persentase Fasyankes
yang melakukan respons
KLB / wabah (PE,
pemeriksaan
laboratorium,
tatalaksana kasus)
Persentase Calon
Jemaah Haji yang
mendapatkan
Rekomendasi Istitohah
Haji

Persentase penyakit
menular pada balita

Persentase Penemuan
dan pengobatan Penyakit
Hepatitis

Cakupan Pencegahan
dan Pengendalian
Penyakit Menular Tular
Vektor dan Zoonotik

1 Terwujudnya Penyediaan Jumlah Puskesmas yang 17,775,377, 5,097,995,7 38,454,157,44 16,414,088,6 4,947,100,92 37,940,061,06 92.34%  97.04%  98.66% 291.49 298.53
penyediaan Fasilitas mempunyai SPA sesuai 480 00 0 07 0 7
fasilitas Pelayanan Standar
pelayanan i Kesehatan untuk  Persentase puskesmas
kesehatan di ~ UKM dan UKP yang melaksanakan
Puskesmas Kewenangan pelayanan kefarmasian
Daerah sesuai standar
Kabupaten/Kota Persentase Puskesmas

Dengan Ketersediaan
Obat Esensial

nilai ITOR sesuai standar

a Terbangunn Pembangunan Jumlah Pusat
ya Pusat Puskesmas Kesehatan
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Usan /Bidang

Pen:z:::::han Indil;:t)or Kinerja Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke Rai::g:::?,ﬁ ‘rlll;sal‘: flan PE;:::I?S]::n
Daerah gram
Program/Kegiat (outcome)/ Kegla'tan
g g
(output)/Sub kegiatan
I N N N N 2 e ey
kegiatan
(1) (2) (3) (4) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Kesehatan Masyarakat
Masyarakat (Puskesmas) yang
(Puskesmas) Dibangun
b Terbangunn Pembangunan Jumlah Fasilitas 500,000,000 498,832,601 0.00% 0.00% 99.77%
ya Fasilitas Fasilitas Kesehatan Lainnya
Kesehatan Kesehatan yang
Lainnya Lainnya Dibangun
c Terbangunn Pembangunan Jumlah Rumah Dinas 1,070,000,000 1,053,473,950 0.00% 0.00% 98.46%
ya Rumah Rumah Dinas Tenaga Kesehatan yang
Dinas Tenaga Dibangun
Tenaga Kesehatan
Kesehatan
d Tersedianya Pengembangan Jumlah Puskesmas 3,432,000,000 3,401,087,150 0.00% 0.00% 99.10%
Puskesmas Puskesmas yang Ditingkatkan
yang Sarana,
Ditingkatkan Prasarana, Alat
Sarana, Kesehatan dan SDM agar
Prasarana, Sesuai Standar
Alat
Kesehatan
dan SDM
agar Sesuai
Standar
e Terlaksanan Pengembangan Jumlah Fasilitas 10,454,982, 150,000,000 20,661,489,53 10,087,102,0 130,428,120  20,229,049,34 96.48% 86.95% 97.91% 6,787.88 7,655.51
ya Fasilitas Kesehatan Lainnya yang 000 8 00 (0]
Pengembang Kesehatan Ditingkatkan Sarana,
an Fasilitas Lainnya Prasarana, Alat
Kesehatan Kesehatan dan SDM agar
Lainnya Sesuai Standar
Sesuai
Standar
f Tersedianya Rehabilitasi dan Jumlah Sarana, 510,000,000 508,885,854 0.00% 0.00% 99.78%
Sarana, Pemeliharaan Prasarana dan Alat
Prasarana Puskesmas Kesehatan yang Telah
dan Alat Dilakukan Rehabilitasi
Kesehatan dan Pemeliharaan Oleh
yang Telah Puskesmas
Dilakukan
Rehabilitasi
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Usan /Bidang

Pen:z:::::han Indil;ator Kinerja Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke Rai::g:::?,ﬁ ‘rll;sal‘:; flan PE;:::I?S]::n
Daerah rogram
Program/Kegiat (outcome)/ Kegla'tan
g g
(output)/Sub kegiatan
I N N N N 2 e ey
kegiatan

(1) (2) (3) (4) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
dan
Pemeliharaa
n oleh
Puskesmas

g Tersedianya Rehabilitasi dan Jumlah Sarana , 1,000,000,0 994,395,162 0.00% 99.44%
Sarana, Pemeliharaan Prasarana dan Alat 00
Prasarana Fasilitas Kesehatan yang Telah
dan Alat Kesehatan Dilakukan Rehabilitasi
Kesehatan Lainnya dan Pemeliharaan oleh
yang Telah Fasilitas Kesehatan
Dilakukan Lainnya
Rehabilitasi
dan
Pemeliharaa
n oleh
Fasilitas
Kesehatan
Lainnya

h  Tersedianya Rehabilitasi dan Jumlah Sarana , 0.00% 0.00%
Sarana dan Pemeliharaan Prasarana dan Alat
Prasarana Rumah Dinas Kesehatan yang Telah
Rumah Tenaga Dilakukan Rehabilitasi
Dinas Kesehatan dan Pemeliharaan oleh
Tenaga Fasilitas Kesehatan
Kesehatan Lainnya
yang Telah
Dilakukan
Rehabilitasi
dan
Pemeliharaa
n

i Tersedianya Pengadaan Alat Jumlah Alat 2,600,990,0 559,850,000  8,884,037,857 2,448,379,40 535,500,000 8,875,230,155 94.13%  95.65%  99.90% 704.19 739.62
Alat Kesehatan/Alat Kesehatan/Alat 00 7
Kesehatan/A  Penunjang Medik  Penunjang Medik
lat Fasilitas Fasilitas Pelayanan
Penunjang Pelayanan Kesehatan yang
Medik Kesehatan Disediakan
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
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(1)

(2)

Urusan/Bidang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Program/Kegiat
an/Sub
kegiatan

(3)

Indikator Kinerja Anggaran Pada Tahun ke -

Program
(outcome)/Kegiatan

Realisasi Anggaran pada Tahun ke

Rasio Antara Realisasi dan Rata- Rata
Anggaran Tahun ke - Pertumbuhan

(output)/Sub kegiatan
Anggaran | Realisasi

)

(11) (12) (13) (14) (15)

j Terlaksanan Pengadaan dan Jumlah Penyediaan dan 0.00% 0.00%
ya Pemeliharaan Pemeliharaan Alat Uji
Penyediaan Alat Kalibrasi dan Kalibrasi Pada Unit
dan Pemeliharaan Fasilitas
Pemeliharaa Kesehatan
n Alat Regional/Regional
Pengujian Maintainance
dan Center
Kalibrasi
pada Unit
Pemeliharaa
n Fasilitas
Kesehatan
Regional/Re
gional
Maintainanc
e
Center
k Terpeliharan  Pemeliharaan Jumlah Alat 8,780,000 31,116,000 100.00 95.94%  99.55% 184.24 181.07
ya Alat Rutin dan Kesehatan/Alat %
Kesehatan/A  Berkala Alat Penunjang Medik
lat Kesehatan/Alat Fasilitas Layanan
Penunjang Penunjang Medik  Kesehatan yang
Medik Fasilitas Terpelihara Sesuai
Fasilitas Pelayanan Standar
Layanan Kesehatan
Kesehatan
Sesuai
Standar
1 Tersedianya Pengadaan Obat, = Jumlah Obat, Bahan 4,604,743,4  3,297,762,7 3,270,751,045 3,247,923,049 81.74%  96.96%  99.30% (14.60) (6.74)
Obat, Bahan Bahan Habis Habis Pakai, Bahan 80 00
Habis Pakai, Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,
Bahan Medis Medis Habis Vaksin, Makanan dan
Habis Pakai, Pakai, Vaksin, Minuman di Fasilitas
Vaksin, Makanan dan Kesehatan yang
Makanan Minuman di Disediakan
dan fasilitas
Minuman di Kesehatan
Fasilitas
Kesehatan

Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029



(1)

(2)
Terlaksanan
ya distribusi
Alat
Kesehatan,
Obat, Bahan
Habis Pakai,
Bahan Medis
Habis Pakai,
Vaksin,
Makanan
dan
Minuman ke
Fasilitas
Kesehatan
Meningkatny
a akses
terhadap
fasilitas
pelayanan
kesehatan
primer yang
berkualitas

Tersedianya
Operasional
Pelayanan
Fasilitas
Kesehatan
Lainnya

Urusan/Bidang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Program/Kegiat
an/Sub
kegiatan

(3)
Distribusi Alat
Kesehatan, Obat,
Vaksin, Bahan
Medis Habis
Pakai (BMHP),
Makanan dan
Minuman ke
Puskesmas serta
Fasilitas
Kesehatan
Lainnya

Penyediaan
Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Operasional
Pelayanan
Fasilitas
Kesehatan
lainnya

Indikator Kinerja
Program
(outcome)/Kegiatan
(output)/Sub kegiatan

(4)
Jumlah Distribusi Alat
Kesehatan, Obat, Vaksin,
Bahan Medis Habis Pakai
(BMHP), Makanan dan
Minuman yang
Didistribusikan ke
Puskesmas serta
Fasilitas Kesehatan
Lainnya

105,882,00 59,267,000
0

Jumlah Puskesmas yang
memberikan Pelayanan
Dasar sesuai standar
Jumlah Puskesmas yang
memberikan Pelayanan
rujukan sesuai standar
Persentase puskesmas
yang melakukan
pelayanan Akupresure
Jumlah Faskes dengan
jenjang Akreditasi
Meningkat

Persentase Pelayanan
Laboratorium dasar
sesuai standar

Jumlah Pembinaan
Rumah Sakit dan
Labkesda

714,775,60 213,521,800
0

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Fasilitas Kesehatan
lainnya

64,959,800 113,103,800

Anggaran Pada Tahun ke -

59,267,000

75,527,800

52,238,000

Rata- Rata
Pertumbuhan

Rasio Antara Realisasi dan

Realisasi Anggaran pada Tahun ke Anggaran Tahun ke -

(10) (11) (12) (13) (14) (15)
105,882,000 59,267,000 59,267,000 100.00 100.00 100.00 (22.01) (22.01)
% % %
435,809,100 202,061,600 73,015,800 60.97%  94.63%  96.67% (67.38) (58.75)
47,939,800 111,803,600 50,346,000 73.80%  98.85%  96.38% 10.15 39.12
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Usan /Bidang

Peni?i‘:::han Indil;ator Kinerja Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke Ras;::g:::‘:,ﬁ ‘rll;sal‘:; flan PE;:::I?S]::n
Daerah rogram
Program/Kegiat (outcome)/ Keglgtan
g g
(output)/Sub kegiatan
I N N N N 2 e ey
kegiatan
(2) (3) “4) (11) (12) (13) (14) (15)

Tersedianya Penyediaan Jumlah Fasilitas 200,000,00 29,668,000 3,599,800 95.97%  94.24%  95.83% (86.52) (86.55)
Layanan Telemedicine di Pelayanan Kesehatan 0
Konsultasi Fasilitas yang Melayani
Jarak Jauh Pelayanan Konsultasi Jarak Jauh
antar Kesehatan antar Fasyankes Melalui
Fasilitas Pelayanan Telemedicine
Pelayanan untuk Mendapatkan
Kesehatan Akses Pelayanan
(Fasyankes) Kesehatan yang
Melalui Berkualitas
Pelayanan
Telemedicine
Untuk
Mendapatka
n Akses
Pelayanan
Kesehatan
yang
Berkualitas
Tersedia dan  Penyediaan dan Jumlah Public Safety 31,599,800 58,370,000 15,000,000 99.43%  86.29% 100.00 5.21 (4.95)
Terkelolanya  Pengelolaan Center (PSC 119) %
Public Safety  Sistem Tersediaan, Terkelolaan
Center (PSC Penanganan dan Terintegrasi Dengan
119) yang Gawat Darurat Rumah Sakit Dalam Satu
Terintegrasi Terpadu (SPGDT)  Sistem Penanganan
Dengan Gawat Darurat Terpadu
Rumah Sakit (SPGDT)
Dalam Satu
Sistem
Penanganan
Gawat
Darurat
Terpadu
(SPGDT)
Terkelolanya  Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil 11,960,000 12,380,000 4,690,000 100.00 96.37% 89.98% (29.30) (32.44)
Pelayanan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan %
Kesehatan Kesehatan Kesehatan Tradisional,
Tradisional, Tradisional, Akupuntur, Asuhan
Akupuntur, Akupuntur, Mandiri dan Tradisional
Asuhan Asuhan Mandiri, Lainnya
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Usan /Bidang

Peni?i‘:::han Indil;ator Kinerja Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke Ras;::g:::‘:‘,ﬁ ‘::l:al‘:; flan Pfrif::ﬂl:s l::n
Daerah rogram .
Program/Kegiat (outcome)/ Keglgtan
g (output)/Sub kegiatan
an/Sub Anggaran | Realisasi
kegiatan
(1) (2) (3) (4) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Mandiri dan  dan Tradisional
Tradisional Lainnya
Lainnya
e Terlaksanan Pelaksanaan Jumlah Fasilitas 406,256,00 152,543,500 37.55%
ya Akreditasi  Akreditasi Kesehatan yang 0
Fasilitas Fasilitas Terakreditasi di
Kesehatan di ~ Kesehatan di Kabupaten/Kota
Kabupaten/ Kabupaten/Kota
Kota
3 Meningkatny  Penerbitan Izin Persentase peningkatan 101,536,00 691,455,000 15,585,000 86,780,000 502,448,026 15,585,000 85.47% 72.67% 100.00 241.62 191.05
a mutu Rumah Sakit mutu pelayanan faskes 0 %
penyedia Kelas C, D dan Persentase Rekomendasi
layanan Fasilitas Perizinan Rumah Sakit
kesehatan Pelayanan Kelas C, D dan Fasilitas
Kesehatan Pelayanan Kesehatan

Tingkat Daerah Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota  Kabupaten/Kota yang

diterbitkan
a Peningkatan Peningkatan Jumlah Fasilitas 96,616,000 680,325,000 12,205,000 81,860,000 492,172,026 12,205,000 84.73%  72.34% 100.00 252.97 201.86
Mutu Mutu Pelayanan Kesehatan yang %
Pelayanan Fasilitas Dilakukan Pengukuran
Fasilitas Kesehatan Indikator Nasional Mutu
Kesehatan (INM) Pelayanan
kesehatan
b Tersedianya Pengendalian Jumlah Rumah Sakit 4,920,000 11,130,000 3,380,000 4,920,000 10,276,000 3,380,000 100.00 92.33% 100.00 28.29 20.88
Rumah Sakit dan Pengawasan Kelas C, D dan Fasilitas % %
Kelas C, D serta Tindak Pelayanan Kesehatan
dan Fasilitas  Lanjut yang Dikendalikan,
Pelayanan Pengawasan Diawasi dan
Kesehatan Perizinan Rumah  Ditindaklanjuti
yang Sakit Kelas C, D Perizinannya
Dikendalika dan Fasilitas
n, Diawasi Pelayanan
dan Kesehatan
Ditindaklanj Lainnya
uti
Perizinannya
4 Terlaksanan Penyediaan Persentase validitas 9,268,409,3 15,953,262, 12,862,250,80  8,750,468,69 15,091,280,6 12,832,055,80 94.41% 94.60%  99.77% 26.37 28.75
ya Layanan peserta JKN 90 398 0 2 50 (0]
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(1)

(2)
penyiapan
implementas
i
pembiayaaa
n dan
jaminan
kesehatan
Terlaksanan
ya
Pengelolaan
Jaminan
Kesehatan
Masyarakat
Terwujudnya
penyediaan
Layanan
Kesehatan
untuk
pencegahan
dan
pengendalia
n penyakit
menular dan
penyakit
tidak
menular

Urusan/Bidang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Program/Kegiat
an/Sub
kegiatan

(3)
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Pengelolaan
Jaminan
Kesehatan
Masyarakat

Penyediaan
Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Indikator Kinerja
Program
(outcome)/Kegiatan
(output)/Sub kegiatan

)

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Jaminan
Kesehatan Masyarakat

Jumlah usia produktif
yang memiliki faktor
resiko PTM prioritas
Persentase penyandang
hipertensi yang ditindak
lanjuti

Persentase penyandang
diabetes melitus yang
ditindak lanjuti
Persentase penyandang
gangguan jiwa yang
memperoleh layanan
kesehatan jiwa
Persentase Penemuan
Kasus TBC

Jumlah penemuan dan
pengobatan kasus baru
yang ditemukan dan
diobati HIV (ODHA on
ART)

Persentase fasyankes
yang telah terintegrasi
dalam sistem informasi
Surveilans Berbasis
Digital

Persentase Spesimen

Anggaran Pada Tahun ke -

9,268,409,3
90

1,023,368,9
00

15,953,262,
398

941,760,800

12,862,250,80
0

1,271,668,555

Realisasi Anggaran pada Tahun ke

8,750,468,69
2

738,560,000

15,091,280,6
50

501,829,548
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(10)

12,832,055,80
0

1,015,416,238

Rasio Antara Realisasi dan
Anggaran Tahun ke -

(11)

94.41%

72.17%

(12)

94.60%

53.29%

(13)

99.77%

79.85%

Rata- Rata
Pertumbuhan

(14)

26.37

13.53

(15)

28.75

35.14



Urusan/Bidang
Urusan Rasio Antara Realisasi dan Rata- Rata

Indik: Kinerj . st
ndikator Kinerja Anggaran Pada Tahun ke Realisasi Anggaran pada Tahun ke Anggaran Tahun ke - Pertumbuhan

Pemerintahan
Program

D (outcome)/Kegiatan

Program/Kegiat .
tput)/Sub ki t
an/Sub (output)/Sub kegiatan Anggaran | Realisasi
kegiatan

(1) (2) (3) “4) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
yang adekuat
Persentase Jemaah Haji
yang mendapatkan
Pelayanan kesehatan
sesuai standar
Persentase pengobatan
kasus penemoni sesuai
standar
Persentase pengobatan
kasus diare sesuai
standar
Jumlah popupasi
beresiko yang dilakukan
screening hepatitis B
atau C
Jumlah kasus kusta
baru tanpa cacat
Insiden Rate (IR) DBD
per 100.000 penduduk
Jumlah penyakit tropis
terabaikan
Persentase Gigitan
Hewan Penular Rabies
(GHPR) yang
ditindaklanjuti
Cakupan terduga malaria
yang mendapatkan
pelayanan malaria

a Terlaksanan Pengelolaan Jumlah  Penduduk 114,260,00 55,359,000 15,976,000 114,260,000 34,667,400 15,960,860 100.00 62.62%  99.91% (61.35) (61.81)
ya Pelayanan  Pelayanan Usia  Produktif yang 0 %
Kesehatan Kesehatan pada Mendapatkan
Usia Usia Produktif Pelayanan Kesehatan
Produktif Sesuai Standar
Sesuai
Standar
b Terlaksanan Pengelolaan Jumlah Penderita 15,600,000 40,337,000 14,360,000 15,600,000 31,167,000 14,360,000 100.00 77.27% 100.00 47.09 22.93
ya Pelayanan Hipertensi yang % %
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Usan /Bidang

Pen:z:::::han Indil;ator Kinerja Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke Rai::g:::?,ﬁ ‘rll;sal‘:; flan PE;:::I?S]::n
Daerah rogram
Program/Kegiat (outcome)/ Kegla'tan
g (output)/Sub kegiatan
an/Sub Anggaran | Realisasi
kegiatan
(1) (2) (3) “4) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Pengelolaan Kesehatan Mendapatkan Pelayanan
Pelayanan Penderita Kesehatan Sesuai
Kesehatan Hipertensi Standar
Penderita
Hipertensi
Sesuai
Standar
c Terlaksanan Pengelolaan Jumlah Penderita 15,600,000 35,300,000 254,743,662 15,600,000 29,065,000 254,290,500 100.00 82.34%  99.82% 373.97 430.61
ya Pelayanan Diabetes Melitus %
Pengelolaan Kesehatan yang Mendapatkan
Pelayanan Penderita Pelayanan Kesehatan
Kesehatan Diabetes Melitus Sesuai Standar
Penderita
Diabetes
Melitus
Sesuai
Standar
d  Terlaksanan  Pengelolaan Jumlah Orang yang 18,000,000 33,826,000 18,420,000 18,000,000 28,234,048 18,420,000 100.00  83.47%  100.00 21.19 11.05
ya Pelayanan Mendapatkan % %
Pengelolaan Kesehatan Orang  Pelayanan Kesehatan
Pelayanan dengan Orang dengan Gangguan
Kesehatan Gangguan Jiwa Jiwa Berat Sesuai
Orang Berat Standar
dengan
Gangguan
Jiwa Berat
Sesuai
Standar
e Terlaksanan Pengelolaan Jumlah Orang dengan 6,620,000 43,920,000 6,620,000 29,140,000 100.00 66.35%  #DIV/0! 231.72 120.09
ya Pelayanan Masalah Kejiwaan %
Pengelolaan Kesehatan Orang (ODMK) yang
Pelayanan dengan Masalah Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan Jiwa Kesehatan
Orang (ODMK)
dengan
Masalah
Kejiwaan
(ODMK)
f Terlaksanan Pengelolaan Jumlah Penyalahgunaan 9,920,000 31,314,000 9,920,000 31,310,000 100.00 99.99%
ya Pelayanan NAPZA yang %
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(1)

(2)
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Jiwa dan
Penyalahgun
a NAPZA
Terlaksanan
ya Deteksi
Dini
Penyalahgun
aan NAPZA
di Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
(Fasyankes)
dan Sekolah
Terlaksanan
ya
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Bagi Orang
Terduga
Tuberkulosis
Sesuai
Standar
Terlaksanan
ya
Pengelolaan
Pelayanan
bagi Orang
Terduga HIV
Sesuai
Standar
Terlaksanan
ya
Pengelolaan
Surveilans
Kesehatan

Urusan/Bidang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Program/Kegiat
an/Sub
kegiatan

(3)
Kesehatan Jiwa
dan NAPZA

Deteksi Dini
Penyalahgunaan
NAPZA di
Fasyankes dan
Sekolah

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Orang
Terduga
Tuberkulosis

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Orang
dengan Risiko
Terinfeksi HIV

Pengelolaan
Surveilans
Kesehatan

Indikator Kinerja
Program
(outcome)/Kegiatan
(output)/Sub kegiatan

(4)
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan

Jumlah Orang yang
Menerima Layanan
Deteksi Dini
Penyalahgunaan NAPZA
di Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes)
dan Sekolah

Jumlah Orang Terduga
Menderita Tuberkulosis
yang Mendapatkan
Pelayanan Sesuai
Standar

Jumlah Orang yang
beresko terinfeksi HIV
yang mendapatkan
pelayanan sesuai standar

Jumlah Dokumen hasil
Pengelolaan Surveilans
Kesehatan

Anggaran Pada Tahun ke -

16,550,000 202,730,000 130,880,000
16,026,000 35,206,000 2,710,000
34,890,900 56,080,000 291,616,000

Realisasi Anggaran pada Tahun ke

16,550,900

16,026,000

18,090,900

24,190,000

26,975,300

27,704,000
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(10)

128,180,000

2,710,000

144,301,000

Rasio Antara Realisasi dan
Anggaran Tahun ke -

(11)

100.00
%

100.00
%

51.85%

(12)

11.93%

76.62%

49.40%

(13)

97.94%

100.00
%

49.48%

Rata- Rata
Pertumbuhan

(14)

544.72

13.69

240.36

(15)

238.02

(10.82)

237.00



Usan /Bidang

Peni?i‘:::han Indil;ator Kinerja Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke Ras;::g:::‘:,ﬁ ‘rll;sal‘:; flan PE;:::I?S]::n
Daerah rogram
Program/Kegiat (outcome)/ Keglgtan
g g
(output)/Sub kegiatan
N N B I o e Py
kegiatan
(1) (2) (3) “4) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
k  Terlaksanan Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil 498,850,00 1 7,668,000 3,260,000 346,360,000 8,528,000 3,260,000 69.43%  48.27% 100.00 (89.00) (79.66)
ya Pelayanan Pengelolaan Pelayanan 0 %
Pengelolaan Kesehatan Bagi Kesehatan bagi
Pelayanan Penduduk pada Penduduk Pengelolaan
Kesehatan Kondisi Kejadian  Pelayanan Kesehatan
bagi Luar Biasa (KLB) Bagi Penduduk pada
Penduduk Kondisi Kejadian Luar
pada Biasa (KLB)
Kondisi
Kejadian
Luar Biasa
(KLB) Sesuai
Standar
1 Terdistribusi  Pengambilan dan Jumlah Spesimen 4,400,000 3,120,000 47,670,000 4,400,000 2,340,000 42,274,500 100.00 75.00%  88.68% 699.40 829.89
nya Pengiriman Penyakit Potensial %
Spesimen Spesimen Kejadian Luar Biasa
Penyakit Penyakit (KLB) ke Laboratorium
Potensial Potensial KLB ke ~ Rujukan/Nasional yang
Kejadian Laboratorium Didistribusikan
Luar Biasa Rujukan/Nasion
(KLB) ke
Laboratoriu
m
Rujukan/Na
sional
m Terlaksanan Investigasi Awal Jumlah Laporan Hasil 2,860,000 27,780,000 690,000 0.00% 2.48%
ya Kejadian Tidak Investigasi Awal Kejadian
Investigasi Diharapkan Tidak Diharapkan
Awal (Kejadian Ikutan (Kejadian Ikutan Pasca
Kejadian Pasca Imunisasi Imunisasi dan Pemberian
Tidak dan Pemberian Obat Massal)
Diharapkan Obat Massal)
(Kejadian
Tkutan Pasca
Imunisasi
dan
Pemberian
Obat Massal)
n Terlaksanan Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil 2,960,000 3,360,000 - 0.00% 0.00% (43.24)
ya Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
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Urusan/Bidang
Urusan
Pemerintahan

Rata- Rata
Pertumbuhan

Rasio Antara Realisasi dan

Indikator Kinerja Anggaran Tahun ke

Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke

(1)

(2)
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
bagi
Penduduk
Terdampak
Krisis
Kesehatan
Akibat
Bencana
dan/atau
Berpotensi
Bencana
Sesuai
Standar
Terlaksanan
ya Pelayanan
Kesehatan
Penyakit
Menular
dan Tidak
Menular
Terlaksanan
ya
pengelolaan
pelayanan
kesehatan
Malaria

Meningkatny
a mutu
pelayanan
kesehatan

Daerah
Program/Kegiat
an/Sub
kegiatan

(3)
Kesehatan bagi
Penduduk
Terdampak
Krisis Kesehatan
Akibat Bencana
dan/atau
Berpotensi
Bencana

Pelayanan
Kesehatan
Penyakit
Menular dan
Tidak Menular

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
malaria

Program
Peningkatan
Kapasitas
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan

Program
(outcome)/Kegiatan
(output)/Sub kegiatan

(4)
Kesehatan bagi
Penduduk Terdampak
Krisis Kesehatan Akibat
Bencana dan/atau
Berpotensi Bencana
Sesuai Standar

Jumlah Dokumen Hasil
Pelayanan Kesehatan
Penyakit Menular dan
Tidak Menular

Jumlah orang yang
mendapat pelayanan
kesehatan malaria

Persentase tenaga
kesehatan sesuai standar
Persentase Puskesmas
dengan jenis tenaga
kesehatan sesuai standar
Persentase Rumah Sakit
dengan jenis tenaga
kesehatan sesuai standar

266,831,10
0

52,438,000

414,854,800

763,847,400

396,623,593

36,315,300

1,124,312,600

157,132,200

52,438,000

259,818,800

365,055,944
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(10)

325,766,960

33,892,418

964,007,510

(11) (12) (13)
58.89%  62.63% 82.14%
93.33%
100.00 47.79% 85.74%

%

(14)

25.54

701.93

(15)

45.37

380.12



Usan /Bidang

Peni?i‘:::han Indil;ator Kinerja Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke Ras;::g:::‘:,ﬁ ‘rll;sal‘:; flan PE;:::I?S]::n
Daerah rogram
Program/Kegiat (outcome)/ Keglgtan
g g
(output)/Sub kegiatan
N N B I o e Py
kegiatan
(1) (2) (3) (4) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
1 Meningkatny  Pemberian Izin Jumlah tenaga 22,500,000 42,900,000 7,220,000 22,500,000 39,400,000 7,220,000 100.00 91.84% 100.00 875 (3.28)
a tenaga Praktik Tenaga kesehatan yang % %
kesehatan Kesehatan di mendapatkan
yang Wilayah rekomendasi ijin praktek
memiliki izin =~ Kabupaten/Kota
praktik
a Terlaksanan Pengendalian Jumlah Dokumen Hasil
ya Perizinan Praktik  Pengendalian Perizinan
Pengendalia Tenaga Praktik Tenaga
n Perizinan Kesehatan Kesehatan
Praktik
Tenaga
Kesehatan
b Terlaksanan Pembinaan dan Jumlah  Dokumen 22,500,000 42,900,000 7,220,000 22,500,000 39,400,000 7,220,000 100.00 91.84% 100.00 3.75 (3.28)
ya Pengawasan Hasil Pembinaan dan % %
Pembinaan Tenaga Pengawasan Tenaga
dan Kesehatan serta Kesehatan serta Tindak
Pengawasan Tindak Lanjut Lanjut Perizinan Praktik
Tenaga Perizinan Praktik  Tenaga Kesehatan
Kesehatan Tenaga
serta Tindak Kesehatan
Lanjut
Perizinan
Praktik
Tenaga
Kesehatan
2 Meningkatny = Pengembangan Jumlah tenaga - 587,860,400 912,072,800 - 222,068,500 793,286,800 37.78% 86.98%
a tenaga Mutu dan kesehatan yang memiliki
kesehatan Peningkatan kompetensi teknis sesuai
yang Kompetensi standar
memiliki Teknis Sumber
kompetensi Daya Manusia
teknis Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
a Terlaksanan Pengembangan Jumlah Sumber Daya - 587,860,400 912,072,800 222,068,500 793,286,800 37.78% 86.98%
ya Mutu dan Manusia Kesehatan
Pengembang Peningkatan Tingkat Daerah
an Mutu dan  Kompetensi Kabupaten/Kota yang
Peningkatan = Teknis Sumber Ditingkatkan Mutu dan
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Urusan/Bidang

Pen:f:::::han Indil;ator Kinerja Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke Raiﬁ:g:::?,ﬁ ?xl:nsf; flan Pfrif::;ﬂl:slt:n
Daerah rogram
Program/Kegiat (outcome)/ Kegla'tan
g g
(output)/Sub kegiatan
I N N N N 2 e ey
kegiatan
(1) (2) (3) (4) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Kompetensi Daya Manusia Kompetensinya
Teknis Kesehatan
Sumber Tingkat Daerah
Daya Kabupaten/Kota
Manusia
Kesehatan
Tingkat
Daerah
Kabupaten/
Kota
3 Perencanaan  Perencanaan Jumlah Puskesmas 29,938,000 133,087,000 205,019,800 29,938,000 103,587,444 163,500,710 100.00 77.83% 79.75% 199.30 151.92
Kebutuhan Kebutuhan dan memiliki 9 Jenis Tenaga %
dan Pendayagunaan
Pendayagun Sumberdaya
aan Manusia
Sumberdaya Kesehatan untuk
Manusia UKP dan UKM di
Kesehatan Wilayah
untuk UKP Kabupaten/Kota
dan UKM di
Wilayah
Kabupaten/
Kota
a Terlaksanan Perencanaan dan Jumlah Dokumen 12,775,000 12,670,310 99.18%
ya Distribusi serta Hasil Perencanaan
Perencanaan  Pemerataan dan Distribusi serta
dan Sumber Daya Pemerataan Sumber
Distribusi Manusia Daya Manusia Kesehatan
serta Kesehatan
Pemerataan
Sumber
Daya
Manusia
Kesehatan
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Urusan/Bidang
Urusan
Pemerintahan

Rata- Rata
Pertumbuhan

Rasio Antara Realisasi dan

Indikator Kinerja Anggaran Tahun ke

Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke

(2)
Terpenuhiny
a Kebutuhan
Sumber
Daya
Manusia
Kesehatan di
Fasilitas
Layanan
Kesehatan
Sesuai
Standar

Terlaksanan
ya
Pembinaan
dan
Pengawasan
Sumber
Daya
Manusia
Kesehatan
Meningkatny
a kualitas
pelayanan
dan sediaan
kefarmasian
Meningkatny
a kualitas
keamanan
pangan
industri
Rumah
Tangga
Terwujudnya
apotek dan
Toko Obat

yang

Daerah
Program/Kegiat
an/Sub
kegiatan

(3)
Pemenuhan
Kebutuhan
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan sesuai
Standar

Pembinaan dan
Pengawasan
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan

Program Sediaan
Farmasi, Alat
Kesehatan Dan
Makanan
Minuman

Pemberian Izin
Apotek, Toko

Obat, Toko Alat
Kesehatan dan

Program
(outcome)/Kegiatan
(output)/Sub kegiatan

(4)
Jumlah Sumber Daya
Manusia Kesehatan yang
Memenuhi Standar di
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes)

2 1,808,000 34,456,000

Jumlah Dokumen
Hasil Perencanaan
dan Distribusi  serta
Pemerataan Sumber
Daya Manusia Kesehatan

8,130,000 98,631,000

Persentase Fasilitas
Pelayanan Kefarmasian
(Apotek dan Toko Obat)
Yang Memenuhi Standar

61,316,400 72,372,000

Pesentase pengawasan
pre dan post market
pangan industri rumah
tangga sesuai standar

Jumlah apotek dan Toko 30,074,000
Obat yang mendapat
pengawasan dan

pembinaan

14,940,000

192,244,800

358,600,800

50,000,000

21,808,000

8,130,000

49,451,400

25,199,000

2 1,741,444

81,846,000

54,290,000

14,940,000
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(10)

150,830,400

212,832,800

36,941,000

(11)

100.00
%

100.00

80.65%

83.79%

(12)
63.10%

82.98%

75.02%

100.00
%

(13)

78.46%

59.35%

73.88%

(14)
(21.00)

604.04

206.76

92.17

(15)
(50.15)

495.50

150.91

#DIV /0!

53.28



Usan /Bidang

Peni?i‘:::han Indil;ator Kinerja Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke Ras;::g:::‘:,ﬁ ‘rll;sal‘:; flan PE;:::I?S]::n
Daerah rogram
Program/Kegiat (outcome)/ Keglgtan
g g
(output)/Sub kegiatan
I N N N N 2 e ey
kegiatan
(1) (2) (3) (4) (12) (13) (14) (15)
mendapat Optikal, Usaha
pengawasan Mikro Obat
dan Tradisional
pembinaan (UMOT)
a Terlaksanan Pengendalian Jumlah Dokumen Hasil 30,074,000 100.00 73.88% 92.17 53.28
ya dan Pengawasan Pengendalian dan %
Pengendalia serta Tindak Pengawasan serta Tindak
n dan Lanjut Lanjut Pengawasan
Pengawasan Pengawasan Perizinan Apotek, Toko
serta Tindak Perizinan Apotek, Obat, Toko Alat
Lanjut Toko Obat, Toko Kesehatan, dan
Pengawasan Alat Kesehatan, Optikal, Usaha Mikro
Perizinan dan Optikal, Obat
Apotek, Toko  Usaha Mikro Tradisional (UMOT)
Obat, Toko Obat Tradisional
Alat (UMOT)
Kesehatan,
dan Optikal,
Usaha Mikro
Obat
Tradisional
(UMOT)
2 Terwujudnya  Penerbitan Persentase sarana IRTP 31,242,400 98.39% 69.82% 268.79 179.96
sarana IRTP Sertifikat yang memenuhi
yang Produksi Pangan  ketentuan
memenuhi Industri Rumah
ketentuan Tangga dan
Nomor P-IRT
sebagai Izin
Produksi, untuk
Produk Makanan
Minuman
Tertentu yang
dapat Diproduksi
oleh Industri
Rumah Tangga
a Terlaksanan Pengendalian Jumlah Dokumen Hasil 31,242,400 98.39% 69.82% 268.79 179.96
ya dan Pengawasan Pengendalian dan
Pengendalia serta Tindak Pengawasan serta Tindak
n dan Lanjut Lanjut Pengawasan

Rencana Strategis (Renstra)
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Urusan/Bidang
Urusan
Pemerintahan

Rata- Rata
Pertumbuhan

Rasio Antara Realisasi dan

Indikator Kinerja Anggaran Tahun ke -

Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke

(1)

(2)
Pengawasan
serta Tindak
Lanjut
Pengawasan
Sertifikat
Produksi
Pangan
Industri
Rumah
Tangga dan
Nomor P-
IRT sebagai
Izin
Produksi,
untuk
Produk
Makanan
Minuman
tertentu
yang Dapat
Diproduksi
oleh Industri
Rumah
Tangga
Terwujudnya
pangan IRT
yang
memenuhi
syarat

Terlaksanan
ya
Pemeriksaan
Post Market
pada
Produk dan

Daerah
Program/Kegiat
an/Sub
kegiatan

(3)
Pengawasan
Sertifikat
Produksi Pangan
Industri Rumah
Tangga dan
Nomor P-IRT
sebagai Izin
Produksi, untuk
Produk Makanan
Minuman
Tertentu yang
dapat Diproduksi
oleh Industri
Rumah Tangga

Pemeriksaan dan
Tindak Lanjut
Hasil
Pemeriksaan
Post Market pada
Produksi dan
Produk Makanan
Minuman
Industri Rumah
Tangga
Pemeriksaan
Post Market pada
Produk
Makanan-
Minuman
Industri Rumah

Program
(outcome)/Kegiatan
(output)/Sub kegiatan

“4)
Sertifikat Produksi
Pangan Industri Rumah
Tangga dan Nomor P-IRT
sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga

Persentse pangan IRT
yang memenuhi syarat

Jumlah Produk dan
Sarana Produksi
Makanan- Minuman
Industri Rumah Tangga
Beredar yang Dilakukan
Pemeriksaan Post Market

36,992,000

36,992,000

171,214,000

171,214,000

19,240,000

19,240,000
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(10)

79,969,000

79,969,000

(11)

(12)

52.01%

52.01%

(13)

46.71%

46.71%

(14)

(15)



Urusan/Bidang

Pen?el:il:i:han Indikator Kinerja Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke Rai:;g’:z‘:,ll; ‘;:ilnsf; flan Pg:i:ﬁ?;:n
SASARAN Daerah Program
Program/Kegiat (outcome)/ Keglgtan
kegiatan
(1) (2) (3) “4) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

Sarana Tangga yang dalam rangka Tindak
Produksi Beredar dan Lanjut Pengawasan
Makanan- Pengawasan
Minuman serta Tindak
Industri Lanjut
Rumah Pengawasan
Tangga
Beredar dan
Pengawasan
serta Tindak
Lanjut
Pengawasan

A Meningkatny  Program Persentase dokumen 35,512,323, 36,907,959, 78,008,134,91  34,443,681,9 36,337,328,6 65,313,870,40 96.99% 98.45%  83.73% 57.64 42.62
a kualitas Penunjang SAKIP 409 322 7 95 18 2
manajemen Urusan
dan Pemerintahan
dukungan e Persentast? Dokumen
teknis Dinas  Kabupaten/Kota  Kepegawaian, Keuangan,
Kesehatan dan Umum
1 Terlaksanan Perencanaan, Jumlah dokumen 352,183,00 464,914,000 402,929,000 343,426,272 447,358,000 394,512,868 97.51% 96.22%  97.91% 9.34 9.23
ya Penganggaran, perencanaan, 0
perencanaan  dan Evaluasi penganggaran, dan
s Kinerja evaluasi kinerja
penganggara  Perangkat perangkat daerah yang
n, dan Daerah disusun secara lengkap
evaluasi Persentase Dokumen
kinerja Kinerja Keuangan yang
perangkat berkualitas
daerah
a  Tersusunnya Penyusunan Jumlah Dokumen 122,497,00 187,222,000 140,059,000 121,467,031 173,087,000 137,892,868 99.16%  92.45%  98.45% 13.82 11.08
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Urusan/Bidang
Urusan
Pemerintahan

Rata- Rata
Pertumbuhan

Rasio Antara Realisasi dan

Indikator Kinerja Anggaran Tahun ke

Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke

(1)

(2)
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah
Terlaksanan
ya Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah
Tersedianya
Laporan
Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja
SKPD dan
Laporan
Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja
SKPD
Terlaksanan
ya
Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah
Tersedianya
Laporan
Keuangan
Bulanan/Tri
wulanan/Se
mesteran

Daerah
Program/Kegiat
an/Sub
kegiatan

(3)
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah
Evaluasi Kinerja
Perangkat
Daerah

Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah

Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan /Triwula
nan/ Semesteran

Program
(outcome)/Kegiatan
(output)/Sub kegiatan

(4)
Perencanaan
Perangkat Daerah

Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah Laporan
Keuangan yang
berkualitas

Jumlah Laporan
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran
SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan

46,146,000

183,540,00
0

33,705,677,
809

39,132,000

238,560,000

34,139,989,
422

262,870,000

76,535,408,81
7

45,979,241

175,980,000

32,681,670,8
12

(10) (11) (12)
35,711,000 99.64%  91.26%
238,560,000 256,620,000  95.88%  100.00
%
33,800,401,0 63,876,883,12 96.96%  99.01%
56 3
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(13) (14) (15)
#DIV/0Ol  (57.60) (61.17)
97.62% 20.08 21.57
83.46% 62.73 46.20



Usan /Bidang

Peni?i‘:::han Indil;ator Kinerja Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke Ras;::g:::‘:,ﬁ ‘rll;sal‘:; flan PE;:::I?S]::n
Daerah rogram
Program/Kegiat (outcome)/ Keglgtan
g g
(output)/Sub kegiatan
I N N N N 2 e ey
kegiatan
(1) (2) (3) “4) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
SKPD dan SKPD Bulanan/Triwulanan/Se
Laporan mesteran SKPD
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/Tri
wulanan/Se
mestera n
SKPD
b Tersedianya Penyusunan Jumlah Dokumen
Dokumen Pelaporan dan Pelaporan dan
Pelaporan Analisis Analisis Prognosis
dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran
Prognosis Realisasi
Realisasi Anggaran
Anggaran
c Tersedianya Penyediaan Gaji Jumlah Orang yang 33,624,757, 34,009,109, 76,510,408,81 32,600,750,8 33,669,521,0 63,851,883,12 96.95% 99.00% 83.46% 63.06 46.46
Gaji dan dan Tunjangan Menerima Gaji dan 809 422 7 12 56 3
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
ASN
3 Terlaksanan Administrasi Jumlah Dokumen 40,460,000 65,440,000 40,460,000 65,440,000 100.00 100.00 (19.13) (19.13)
ya Barang Milik Penatausahaan/ % %
Pengadaan Daerah pada pembinaan/pengawasan
Barang Milik  Perangkat dan pengendalian barang
Daerah Daerah milik daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah
a  Terlaksanan Penatausahaan Jumlah Laporan - 24,980,000 25,000,000 24,980,000 25,000,000 100.00 100.00
ya Barang Milik Penatausahaan Barang % %
Penatausaha  Daerah pada Milik
an Barang SKPD Daerah pada SKPD
Milik Daerah
pada SKPD
b Terlaksanan Pembinaan, Jumlah Laporan Hasil 40,460,000 40,460,000 40,460,000 40,460,000 100.00 100.00 (50.00) (50.00)
ya Pengawasan, dan  Pembinaan, Pengawasan, % %
Pembinaan, Pengendalian dan Pengendalian
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Usan /Bidang

Peni?i‘:::han Indil;ator Kinerja Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke Ras;::g:::‘:,ﬁ ‘rll;sal‘:; flan PE;:::I?S]::n
Daerah rogram
Program/Kegiat (outcome)/ Keglgtan
g (output)/Sub kegiatan
an/Sub Anggaran | Realisasi
kegiatan

(1) (2) (3) (4) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Pengawasan, Barang Milik Barang Milik Daerah
dan Daerah pada pada SKPD
Pengendalia SKPD
n Barang
Milik Daerah
pada SKPD

4 Terlaksanan Administrasi Persentase administrasi 103,885,00 270,761,000 90,318,000 86,565,000 188,141,000 90,318,000 83.33%  69.49% 100.00 47.00 32.67
ya Kepegawaian Kepegawaian Perangkat 0 %
administrasi Perangkat Daerah
Kepegawaian  Daerah
Perangkat
Daerah

a Terlaksanan Pendidikan dan Jumlah Pegawai 39,500,000 22,945,000 39,500,000 22,945,000 #DIV/0! 100.00 100.00
ya Pelatihan Berdasarkan Tugas dan % %
Pendidikan pegawai Fungsi yang Mengikuti
dan berdasarkan Pendidikan dan Pelatihan
Pelatihan tugas dan fungsi
Pegawai
Berdasarkan
Tugas dan
Fungsi

b Terlaksanan Bimbingan Jumlah Orang yang 103,885,00 194,307,000 67,373,000 86,565,000 120,807,000 67,373,000 83.33% 62.17% 100.00 10.86 (2.34)
ya Teknis Mengikuti Bimbingan 0 %
Bimbingan Implementasi Teknis Implementasi
Teknis Peraturan Peraturan Perundang-
Implementas  Perundang- Undangan
i Peraturan Undangan
Perundang-
Undangan

c Terlaksanan Pendataan Jumlah Dokumen - 36,954,000 27,834,000 #DIV/0!  75.32% #DIV/0!
ya dan Pendataan dan
Pendataan Pengolahan Pengolahan
dan Administrasi
Pengolahan Kepegawaian
Administrasi
Kepegawaian

5 Terlaksanan Administrasi Persentase penyediaan 1,021,107,6 1,507,856,9 734,839,100 1,002,587,50 1,377,757,90 729,944,903 98.19%  91.37%  99.33% (1.80) (4.80)
ya Umum administrasi perkantoran 00 00 3 0

Administrasi ~ Perangkat
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(1)

(2)
Umum
Perangkat
Daerah
Tersedianya
Komponen
instalasi
Listrik /
Penerangan
Bangunan
Kantor
Tersedianya
Bahan
Logistik
Kantor
Tersedianya
Barang
Cetakan dan
Penggandaa
n
Tersedianya
Peralatan
dan
Perlengkapa
n Kantor
Tersedianya
Peralatan
Rumah
Tangga
Tersedianya
Bahan
Bacaan dan
Peraturan
Perundang-
undangan
Terlaksanan
ya
Penyelenggar
aan Rapat
Koordinasi

Urusan/Bidang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Program/Kegiat
an/Sub
kegiatan

(3)
Daerah

Penyediaan
Komponen
Instalasi

Listrik /Penerang
an Bangunan
Kantor

Penyediaan
Bahan Logistik
Kantor

Penyediaan
Barang Cetakan
dan
Penggandaan

Penyediaan
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

Penyediaan
Peralatan Rumah
Tangga

Penyediaan
Bahan Bacaan
dan Peraturan
Perundang-
undangan

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

Indikator Kinerja
Program
(outcome)/Kegiatan
(output)/Sub kegiatan

)

Jumlah Paket
Komponen Instalasi
Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor
yang Disediakan

Jumlah Paket Bahan
Logistik Kantor yang
Disediakan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan
Penggandaan yang
Disediakan

Jumlah Paket
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
yang Disediakan

Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
Disediakan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan
yang Disediakan

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Rapat

Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Anggaran Pada Tahun ke -

30,000,000

815,241,40
o

66,740,200

9,855,000

99,271,000

83,306,000

977,492,400

66,500,000

184,208,000

17,322,500

179,028,000

16,528,400

535,967,400

30,079,300

12,600,000

139,664,000

Realisasi Anggaran pada Tahun ke

30,000,000

815,241,400

66,740,000

9,740,000

80,866,103

83,298,500

854,292,400

66,500,000

181,279,000

17,160,000

175,228,000
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(10)

16,528,400

531,073,203

30,079,300

12,600,000

139,664,000

Rasio Antara Realisasi dan
Anggaran Tahun ke -

(11)

100.00
%

100.00
%

100.00
%

98.83%

81.46%

(12)

99.99%

87.40%

100.00
%

98.41%

99.06%

97.88%

(13)

100.00
%o

99.09%

100.00
%

100.00
%

100.00
%

Rata- Rata
Pertumbuhan

(14)

48.76

(12.63)

(27.56)

24.26

29.18

(15)

48.75

(16.52)

(27.56)

24.80

48.20



(1)

(2)
dan
Konsultasi
SKPD
Terlaksanan
ya
Pemeliharaa
n Barang
Milik Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintaha
n Daerah
Tersedianya
Mebel
Terlaksanan
ya
Penyediaan
Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintaha
n Daerah
Terlaksanan
ya
Penyediaan
Jasa Surat
Menyurat
Tersedianya
Jasa
Komunikasi,
Sumber
Daya Air dan
Listrik
Terlaksanan
ya
Pengadaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang

Urusan/Bidang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Program/Kegiat
an/Sub
kegiatan

(3)

Pengadaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah

Pengadaan Mebel

Penyediaan Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

Penyediaan Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik

Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintahan

Indikator Kinerja
Program
(outcome)/Kegiatan
(output)/Sub kegiatan

)

Persentase BMD
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah yang
tersedia

Jumlah Paket Mebel
yang Disediakan
Persentase penyediaan
jasa penunjang Dinas
Kesehatan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

Persentase Barang Milik
Daerah penunjang
perkantoran yang layak
pakai

Anggaran Pada Tahun ke -

90,270,000

6,070,000

84,200,000

198,740,00
0

91,600,000

11,200,000

80,400,000

367,398,000

88,000,000

8,000,000

80,000,000

156,640,000

Realisasi Anggaran pada Tahun ke

90,232,408

6,070,000

84,162,408

198,740,000

91,349,662

11,200,000

80,149,662

366,881,000
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(10)

85,143,508

8,000,000

77,143,508

137,068,000

Rasio Antara Realisasi dan
Anggaran Tahun ke -

(11)

99.96%

100.00

99.96%

100.00
%

(12)

99.73%

100.00

99.69%

99.86%

(13)

96.75%

100.00

96.43%

87.51%

Rata- Rata
Pertumbuhan

(14)

(1.23)

27.97

(2.51)

13.75

(15)

(2.78)

27.97

(4.26)

10.98



Usan /Bidang

Peni?i‘:::han Indil;ator Kinerja Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke Ras;::g:::‘:,ﬁ ‘rll;sal‘:; flan PE;:::I?S]::n
Daerah rogram
Program/Kegiat (outcome)/ Keglgtan
g g
(output)/Sub kegiatan
I N N N N 2 e ey
kegiatan
(1) (2) (3) “4) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Urusan Daerah
Pemerintah
Daerah
a Tersedianya Penyediaan Jasa  Jumlah Kendaraan 73,800,000 134,580,000 78,600,000 73,800,000 134,150,000 63,600,000 100.00 99.68%  80.92% 20.38 14.59
Jasa Pemeliharaan, Perorangan Dinas atau %
Pemeliharaa Biaya Kendaraan Dinas
n, Biaya Pemeliharaan Jabatan yang Dipelihara
Pemeliharaa dan Pajak dan dibayarkan Pajaknya
n dan Pajak Kendaraan
Kendaraan Perorangan
Perorangan Dinas atau
Dinas atau Kendaraan Dinas
Kendaraan Jabatan
Dinas
Jabatan
b Tersedianya Penyediaan Jasa  Jumlah Kendaraan Dinas 39,200,000 74,500,000 23,000,000 39,200,000 74,413,000 18,428,000 100.00 99.88%  80.12% 10.46 7.30
Jasa Pemeliharaan, Operasional atau %
Pemeliharaa Biaya Lapangan yang
n, Biaya Pemeliharaan, Dipelihara dan
Pemeliharaa Pajak dan dibayarkan Pajak dan
n, Pajak dan Perizinan Perizinannya
Perizinan Kendaraan Dinas
Kendaraan Operasional atau
Dinas Lapangan
Operasional
atau
Lapangan
c Terlaksanan Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan 29,980,000 33,980,000 29,980,000 33,980,000 100.00 100.00  #DIV/O0! (43.33) (43.33)
ya Peralatan dan Mesin Lainnya yang % %
Pemeliharaa Mesin Lainnya Dipelihara
n Peralatan
dan Mesin
Lainnya
d Terlaksanan Pemeliharaan/Re  Jumlah Gedung Kantor 55,760,000 124,338,000 55,040,000 55,760,000 124,338,000 55,040,000 100.00 100.00 100.00 33.63 33.63
ya habilitasi dan Bangunan Lainnya % % %
Pemeliharaa Gedung Kantor yang
n/Rehabilita ~ dan Bangunan Dipelihara/Direhabilitasi
si Gedung Lainnya
Kantor dan
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(1)

(2)
Bangunan
Lainnya
Terselenggar
anya sistem
informasi
kesehatan
yang
berkualitas

Terselenggar
anya sistem
informasi
kesehatan
secara
terintegrasi

Terlaksanan
ya
Pengelolaan
Sistem
Informasi
Kesehatan
UPTD:
Puskesmas

Gudang
Farmasi

Labkesda

RSUD

Urusan/Bidang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Program/Kegiat
an/Sub
kegiatan

(3)

Program
Pemenuhan
Upaya Kesehatan
Perorangan Dan
Upaya Kesehatan
Masyarakat

Penyelenggaraan
Sistem Informasi
Kesehatan
secara
Terintegrasi

Pengelolaan
Sistem Informasi
Kesehatan

Indikator Kinerja
Program
(outcome)/Kegiatan
(output)/Sub kegiatan

)

Persentase Puskesmas
dengan Pengelolaan data
dan Sistem Informasi
Kesehatan terintegrasi

Jumlah Puskesmas yang
menyelenggarakan
Sistem Informasi
Kesehatan yang
terintegrasi

Jumlah Dokumen
Hasil Pengelolaan
Sistem

Informasi Kesehatan

Anggaran Pada Tahun ke -

44,500,000

44,500,000

44,500,000

17,606,198,

793
9,359,000

17,495,900

45,802,550,

271

85,840,000

85,840,000

85,840,000

17,356,232,
964

15,000,000

10,000,000

49,748,078,
722

37,966,000

37,966,000

37,966,000

19,829,002,12
7

24,999,200

159,999,500

30,604,440,00
o

Realisasi Anggaran pada Tahun ke

44,500,000

44,500,000

44,500,000

13,657,602,5
12

9,359,000

16,785,594

41,206,537,6
90

74,715,668

74,715,668

74,715,668

12,881,227,4
71

15,000,000

10,000,000

45,718,285,3
63
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37,875,968

37,875,968

37,875,968

16,108,239,81
7

24,963,700

79,918,120

28,281,965,87
2

Rasio Antara Realisasi dan
Anggaran Tahun ke -

(11)

100.00
%

100.00
%o

100.00
%

77.57%
100.00
%
95.94%

89.97%

(12)

87.04%

87.04%

87.04%

74.22%

100.00
%
100.00
%
91.90%

(13)

99.76%

99.76%

99.76%

81.24%
99.86%
49.95%

92.41%

Rata- Rata
Pertumbuhan

(14)

18.56

18.56

18.56

6.41
63.47
728.58

(14.93)

(15)

9.30

9.30

9.30

9.68
63.35
329.38

(13.59)



Grafik. 2.4

Total Anggaran dan Realisasi Anggaran Dinas Kesehatan

Kabupaten Kepahiang Beserta UPT-nya Tahun 2022-2024

200,000,000,000 2024,

183,926,721,539
180,000,000,000 W

160,000,000,000

2022, 2023,
140,000,000,000 129,921,364,003 127,937,345,406

120,000,000,000
100,000,000,000

80,000,000,000

60,000,000,000 I

40,000,000,000 2022, 2023, 2024,
117,380,039,766 116,731,016,498 163,965,088,334
20,000,000,000

0
2022 2023

== ANGGARAN === REALISASI

Peningkatan Alokasi Anggaran berbanding lurus

91.50%

91.00%

90.50%

90.00%

89.50%

89.00%

88.50%

88.00%

dengan

serapan anggarannya. Pada tahun 2024 alokasi anggaran Dinas

Kesehatan meningkat cukup signifikan dikarenakan adanya

tambahan alokasi belanja pegawai untuk PPPK selama 12 bulan,

tetapi hanya terealisasi selama 6 bulan sesuai dengan TMT masa

kerja PPPK. Permasalahan penyerapan anggaran juga terjadi karena

beberapa kegiatan yang dilakukan setelah APBD Perubahan di Bulan

Oktober sehingga adanya keterbatasan waktu dalam melaksanakan

kegiatan.
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< i{elompok Sasaran Layanan

Kelompok sasaran layanan dari Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepahiang diantaranya 14 Puskesmas di
Kabupaten Kepahiang, RSUD Kepahiang, UPT Labkesmas
Kepahiang, UPT Gudang Farmasi, Klinik, Apotik, Laboratorium
swasta, industri rumah tangga, sekolah, serta desa/kelurahan.

d. Mitra Perangkat Daerah

Mitra Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang dalam
pemberian pelayanan diantaranya BPJS Kesehatan, Bappeda,
BKD Keuangan, PMI, Dinas Pendidikan, Dinas PUPR, Dinas
Sosial, Dinas Lingkungan Hidup, Pemerintah
Kecamatan/Desa/Kelurahan, Organisasi profesi kesehatan,
Ormas, PKK, serta media penyebaran informasi.

e. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan
Perangkat Daerah

Analisis lingkungan baik internal maupun eksternal Dinas
Kesehatan merupakan hal yang penting dalam menentukan
faktor-faktor penentu keberhasilan bagi Dinas Kesehatan.
Dengan mengetahui kondisi internal maupun eksternal Dinas
Kesehatan dengan memperhatikan kebutuhan stakeholders,
akan dapat diketahui kekuatan, kelemahan, peluang dan
ancaman organisasi. Analisis lingkungan sangat diperlukan
untuk meningkatkan kemampuan Dinas Kesehatan dalam
merespon setiap perkembangan atau perubahan, serta
memberikan alternatif strategi dalam upaya mencapai tujuan
Dinas Kesehatan.

Metode yang digunakan untuk melakukan analisis
lingkungan internal dan eksternal Dinas Kesehatan Kabupaten
Kepahiang yaitu metode SWOT (Strengths, Weaknesses,
Opportunities, dan Threats). Dari hasil analisis SWOT terhadap
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tujuan Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang tersebut, maka
kekuatan, kelemahan, peluang, dan ancaman Dinas Kesehatan
adalah sebagai berikut:
1) Kekuatan (S)
a) Regulasi cukup dan jelas;
b) Struktur Organisasi dan Tata Kerja (STOK) Jelas;
c) Sudah terakreditasnya fasilitas kesehatan;
d) Penerapan sistem informasi kesehatan dalam
memberikan pelayanan kesehatan.
2) Kelemahan (W)
a) Masih kurangnya sarana dan prasarana kesehatan;
b) Masih kurangnya tenaga medis (Dokter Umum dan Dokter
Gigi);
c) Sistem infromasi kesehatan yang belum terintegrasi;
d) Distribusi tenaga kesehatan yang tidak merata;
e) Kompetensi tenaga kesehatan yang belum sesuai.
3) Peluang (O)
a) Bantuan Dana Alokasi Khusus (DAK ) dari pusat;
b) Bantuan Alat Kesehatan;
c) RSUD, Puskesmas dan Labkesda sudah menerapkan Pola
Keuangan BLUD;
d) Dukungan Jaminan Pembiayaan Kesehatan.
4) Ancaman (T)
a) Perubahan Iklim;

b) Potensi adanya Pandemi.
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Selanjutnya dikelompokkan menjadi faktor lingkungan
internal Dinas Kesehatan dan faktor lingkungan eksternal
Dinas Kesehatan, seperti pada tabel berikut:

Tabel 2.11
Analisa Faktor Lingkungan Internal Dalam Pengembangan
Pelayanan Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang

Tujuan
Dinas Kelemahan (W)
Kesehatan
1

Terwujudnya a.Regulasi cukup dan a. Masih kurangnya sarana dan
peningkatan jelas; prasarana kesehatan,;
derajat b. Struktur Organisasi b. Masih kurangnya tenaga medis
kesehatan dan Tata Kerja (STOK) (Dokter Umum dan Dokter
masyarakat Jelas; Gigi);
c. Sudah terakreditasnya c. Sistem infromasi kesehatan
fasilitas kesehatan; yang belum terintegrasi;
d. Penerapan sistem d. Distribusi tenaga kesehatan
informasi kesehatan yang tidak merata;
dalam memberikan e. Kompetensi tenaga kesehatan
pelayanan kesehatan yang belum sesuai.
Tabel 2.12

Analisa Faktor Lingkungan Eksternal Dalam
Pengembangan Pelayanan Dinas Kesehatan Kabupaten
Kepahiang

Tujuan

Dinas Peluang (O) Ancaman (T)
Kesehatan

1 Terwujudnya a.Bantuan Dana Alokasi a. Perubahan Iklim;

peningkatan Khusus (DAK ) dari b.Potensi adanya Pandemi
derajat pusat;
kesehatan b.Bantuan Alat
masyarakat Kesehatan;
c. RSUD, Puskesmas dan
Labkesda sudah

menerapkan Pola
Keuangan BLUD;

d. Dukungan Jaminan
Pembiayaan
Kesehatan.
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finasalahan dan Isu Strategis Perangkat Daerah

1. Permasalahan Pelayanan Perangkat Daerah

Perumusan permasalahan pembangunan kesehatan dan
analisis isu strategis merupakan dasar untuk merumuskan
tujuan dan sasaran pembangunan kesehatan di masa
mendatang. Perumusan masalah kesehatan di Kabupaten
Kepahiang dilakukan secara partisipatif baik melalui Focus
Group Discussion (FGD) maupun Brainstorming yang telah
dilakukan sebelumnya. Kerangka logis perumusan masalah dan
perumusan isu strategis dilakukan dengan memperhatikan
tugas dan fungsi Dinas Kesehatan serta hasil capaian rencana
strategis periode yang lalu.

Berdasarkan rumusan permasalahan yang telah
diidentifikasi dengan melihat data kesenjangan (gap) antara
kinerja yang dicapai saat ini dengan yang direncanakan, maka
permasalahan pokok Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang
adalah: “Masih rendahnya derajat kesehatan masyarakat
di Kabupaten Kepahiang”, dengan pemetaan masalah dan
akar masalah seperti pada tabel berikut:

Tabel 2.13
Pemetaan Permasalahan untuk Penentuan Prioritas dan
Sasaran Pembangunan Kesehatan

ﬂ Masalah Pokok m Akar Masalah
(2) (3) (4)

(1)

1 Masih Belum tercapainya Belum termutakhirkannya
rendahnya masyarakat yang sehat pengetahuan asuhan persalinan
derajat dan produktif sesuai tenaga kesehatan di Fasilitas
kesehatan siklus hidup Pelayanan Kesehatan
masyarakat di Kurangnya kesadaran masyarakat
Kabup:elten perilaku hidup bersih dan sehat
Kepahiang Masih kurangnya penyebaran

informasi kesehatan ke masyarakat

Kurangnya asupan makanan bergizi
pada ibu hamil dari keluarga tidak
mampu

Rendahnya Rendahnya kesadaran masyarakat
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" n Masalah Pokok m Akar Masalah
(1) (2) (3) (4)

pencegahan dan untuk melakukan pemeriksaan

pengendalian penyakit kesehatan

menular dan penyakit = Keterbatasan dalam intervensi

tidak menular pelayanan penyakit tidak menular
Rendahnya cakupan deteksi dini
populasi berisiko
Rendahnya utilisasi laboratorium
dan alat penunjang pemeriksaan
Keterbatasan desiminasi informasi
kepada masyarakat

Belum terpenuhinya Kurangnya jumlah tenaga medis

standar tenaga

kesehatan di fasilitas Belum meratanya distribusi tenaga

kesehatan kesehatan
Masih terbatasnya Kurangnya jumlah sarana dan
kemampuan prasarana pelayanan kesehatan
pelayanan Rumah Kurangnya jenis tenaga medis sesuai
Sakit standar
Belum meratanya distribusi tenaga
kesehatan
Masih terbatasnya pelatihan teknis
kesehatan di Rumah Sakit
Belum Optimalnya Belum optimalnya kualitas dokumen
Tatakelola Dinas administrasi
Kesehatan Belum optimalnya konsistensi antar

dokumen
Masih rendahnya Nilai I[P ASN

2. Isu strategis

Isu strategis dalam Rencana Strategis (Renstra) Dinas
Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029 ini
merupakan penggabungan dari telaah gambaran pelayanan
Dinas Kesehatan, permasalahan-permasalahan berdasarkan
tugas dan fungsi pelayanan Dinas Kesehatan, serta hasil Focus
Group Discussion (FGD) di internal Dinas Kesehatan. Perumusan
isu strategis Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang juga
memperhatikan potensi daerah yang menjadi kewenangan Dinas
Kesehatan, isu KLHS yang relevan dengan Dinas Kesehatan,
serta isu lingkungan dinamis yang relevan dengan Dinas
Kesehatan (global, nasional, dan regional), seperti yang terlihat

pada tabel berikut:
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Tabel 2.14

Teknik Menyimpulkan Isu Strategis PD

Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang 2025-2029

ISU LINGKUNGAN DINAMIS YANG RELEVAN
DENGAN PD

POTENSI

ISU
DAERAH YAN PERMASA
MENJADI . LAHAN ?’D STR}I\:;;EGIS
KEWENANGAN GLOBAL NASIONAL REGIONAL
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Rasio Rumah Masih Pelayan Perubahan Masalah Belum Peningkatan
sakit/Puskesma rendahnya an iklim dan kesehatan meratanya derajat
s/Pustu yang derajat kesehat pandemi atau ganda; akses dan kesehatan
memadai kesehatan an yang wabah kualitas masyarakat
terhadap jumlah masyaraka belum penyakit; pelayanan di Kabupaten
penduduk tdi optimal dasar serperti Kepahiang
Kabupaten faskes di
Kepahiang regional
Sumatera;
peningkatan Demografi Ancaman Masih tingginya
akses dan global, kesehatan kerentanan dan
kualitas layanan ditandai eksternal potensi bencana
kesehatan ibu dengan termasuk terutama di
dan anak; penduduk karena regional
dunia perubahan Sumatera;
diperkirakan iklim;
Dukungan mencapai 9,45  Biaya dan Kemiskinan,
Jaminan milyar dan kualitas kesejahteraan
Pembiayaan meningkatnya  layanan dan daya saing
Kesehatan; proporsi kurang SDM di Provinsi
penduduk optimal dan  Bengkulu;
Penerapan lan§1a (Asia merata. Peningkatan
sistem informasi sekitar 55 kualitas sumber
kesehatan persen). daya manusia,
dalam kesejahteraan
memberikan sosial dan
pelayanan keluarga di
kesehatan. Kabupaten
Kepahiang.

Berdasarkan perumusan tersebut, maka Dinas Kesehatan

Kabupaten Kepahiang hanya menetapkan 1 (satu) isu strategis

yaitu

“Peningkatan derajat

kesehatan masyarakat di

Kabupaten Kepahiang”.
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RENSTRA 2025-2029

.

BAB Il

TUJUAN, SASARAN,
STRATEGI DAN ARAH
KEBIJAKAN

& >
Y () ¥ R

A. Tujuan Renstra Dinas Kesehatan

f,

=

Dalam Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun
2025-2029 tidak ada Visi Misi Dinas Kesehatan, tetapi mengikuti
visi Bupati dan Wakil Bupati Kepahiang periode 2025-2029
“Mewujudkan Kepahiang Maju, Berdaya Saing dan
Berkelanjutan” yang tertuang dalam RPJMD 2025-2029. Upaya
untuk mewujudkan Visi tersebut melalui S5 (lima) misi
pembangunan Kabupaten Kepahiang tahun 2025-2029, yaitu:

1. Meningkatkan Kualitas Pembangunan Manusia dan
Penguatan Kohesivitas Sosial untuk Mewujudkan
Masyarakat Madani yang Berakhlak, Berbudaya dan Berdaya
Saing;

2. Meningkatkan Kesejahteraan Masyarakat Melalui Penguatan
Fondasi Perekonomian Daerah dengan Memaksimalkan SDA
Berbasis Potensi Unggulan dan Karakteristik Daerah;

3. Mewujudkan Reformasi Birokrasi Melalui Peningkatan Kualitas
Tata Kelola Pemerintahan dan Pelayanan Publik Prima;

4. Meningkatkan Kualitas Lingkungan Hidup, Ketahanan Air dan
Pangan serta Resiliensi terhadap Bencana dan Perubahan Iklim;

5. Mewujudkan Percepatan Penyediaan Infrastruktur Dasar dan
Infrastruktur Strategis serta Penguatan Konektivitas Wilayah

yang Memadai, Berkualitas dan Berkelanjutan.
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I*Sesuai dengan tugas dan fungsinya, Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepahiang berada pada Misi I, yaitu meningkatkan
kualitas pembangunan manusia dan penguatan kohesivitas
sosial wuntuk mewujudkan masyarakat madani yang
berakhlak, berbudaya dan berdaya saing. Misi [ tersebut
bertujuan untuk terwujudnya peningkatan kualitas pembangunan
manusia dan pembangunan keluarga, dengan sasaran 1).
tercapainya peningkatan kualitas Sumber Daya Manusia (dengan
indikator Indeks Pembangunan Manusia dan Prevalensi Stunting),
dan 2). tercapainya peningkatan kualitas keluarga (Indeks
Pembangunan Keluarga [iBanggal]).

Berdasarkan tujuan “terwujudnya peningkatan kualitas
pembangunan manusia dan pembangunan keluarga” pada misi I
tersebut, maka Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang
menetapkan 1 tujuan strategis yaitu “Terwujudnya peningkatan
derajat kesehatan masyarakat di Kabupaten Kepahiang”,
dengan Usia Harapan Hidup (UHH) sebagai indikatornya.

Namun demikian selain pada misi I, Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepahiang juga memberikan kontribusi pada 4 misi
lainnya yaitu:
1.Misi II: meningkatkan kesejahteraan masyarakat melalui

penguatan fondasi perekonomian daerah dengan
memaksimalkan SDA  berbasis potensi unggulan dan
karakteristik daerah;

Pada indikator tingkat kemiskinan, bentuk kontribusi
Dinas Kesehatan yaitu menurunkan beban pengeluaran

(pemberian jaminan kesehatan).
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isi III: mewujudkan reformasi birokrasi melalui peningkatan

kualitas tata kelola pemerintahan dan pelayanan publik prima;

a. Pada indikator Indeks Kepuasan Masyarakat, bentuk
kontribusi Dinas Kesehatan yaitu menyusun laporan SKM,;

b. Pada indikator Level Maturitas SPIP, bentuk kontribusi Dinas
Kesehatan yaitu melaksanakan penilaian mandiri SPIP;

c. Pada indikator Nilai AKIP, bentuk kontribusi Dinas Kesehatan
yaitu penyediaan dokumen SAKIP;

d. Pada indikator opini laporan keuangan Pemerintah Daerah,
bentuk kontribusi Dinas Kesehatan yaitu pemenuhan
indikator LKPD;

e. Pada indikator Nilai Kinerja SPM, bentuk kontribusi Dinas
Kesehatan yaitu pemenuhan indikator SPM;

f. Pada indikator Indeks Profesionalitas ASN (IPA), bentuk
kontribusi Dinas Kesehatan yaitu pemenuhan indikator IP
ASN;

g. Pada indikator Indeks Pembangunan Statistik (IPS), bentuk
kontribusi Dinas Kesehatan yaitu penyediaan data statistik
sektoral;

.Misi IV: meningkatkan kualitas lingkungan hidup, ketahanan

air dan pangan serta resiliensi terhadap bencana dan

perubahan iklim;

Pada indikator tercapainya peningkatan ketahanan pangan,
bentuk kontribusi Dinas Kesehatan yaitu ketersediaan tenaga
kesehatan, fasilitas kesehatan dan promosi PHBS.

. Misi V: mewujudkan percepatan penyediaan infrastruktur dasar

dan infrastruktur strategis serta penguatan konektivitas wilayah

yang memadai, berkualitas dan berkelanjutan.

Pada indikator Indeks Infrastruktur Daerah, bentuk
kontribusi Dinas Kesehatan yaitu Penyediaan kelengkapan

infrastruktur kesehatan.
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asaran Renstra Dinas Kesehatan

Berdasarkan penjabaran Misi Bupati dan Wakil Bupati Tahun

2025-2029 dan tujuan Dinas Kesehatan 2025-2029, maka Dinas

Kesehatan Kabupaten Kepahiang menetapkan 5 (lima) sasaran

strategis 2025-2029 yaitu:

1. Sasaran 1: tercapainya masyarakat yang sehat dan produktif
sesuai siklus hidup;

2.Sasaran 2: meningkatnya pencegahan dan pengendalian
penyakit menular dan penyakit tidak menular;

3. Sasaran 3: meningkatnya standar tenaga kesehatan di fasilitas
kesehatan;

4. Sasaran 4: meningkatnya kemampuan pelayanan Rumah Sakit;

5. Sasaran 5: optimalnya tatakelola Dinas Kesehatan.
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Gambar 3.1
Kerangka Keterkaitan Sasaran RPJMD
dengan Tujuan Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang

OUTCOME: Tercapainya masyarakat yang sehat sesuai siklus
hidup dan layanan kesehatan yang berkualitas baik, adil, dan
terjangkau.

PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN
DAN UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT

Sasaran 1: Tercapainya
Peningkatan Kualitas Sumber

Visi: Mewujudkan
Kepahiang Maju, Berdaya
Saingdan Berkelanjutan

MisiI: Meningkatkan
Kualitas Pembangunan
Manusia dan Penguatan
Kohesivitas Sosial untuk
Mewujudkan Masyarakat
Madani yang Berakhlak,
Berbudaya dan Berdaya
Saing

Tujuan:
Terwujudnya
peningkatan
kualitas
pembangunan
manusia dan
pembangunan
keluarga

Daya Manusia.
Indikator:

1. Indeks Pembangunan
Manusia;

2. Prevalensi Stunting

Sasaran 2:
Tercapainya
Peningkata
n Kualitas
Keluarga

OUTCOME: Meningkatkan kuantitas, kualitas dan pemerataan
SDM Kesehatan.

PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA
MANUSIA KESEHATAN

OUTCOME: Meningkatnya efektivitas program sedian farmasi
dan pangan olahan di pemerintah daerah.

PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT KESEHATAN DAN
MAKANAN MINUMAN

OUTCOME: Meningkatnya pembudayaan gaya hidup sehat pada
masyarakat melalui penguatan kesadaran, pengetahuan, dan
penerapan untuk hidup sehat.

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT BIDANG
KESEHATAN

OUTCOME: Meningkatnya Tata Kelola Pemerintahan Pada

Dinas Kesehatan.

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

Sasaran 1: tercapainya
masyarakat yang sehat dan
produktif sesuai siklus hidup

Sasaran 2: meningkatnya
pencegahan dan pengendalian
penyakit menular dan penyakit

Tujuan PD: Terwujudnya (1 TGy
peningkatan derajat
kesehatan masyarakat di
Kabupaten Kepahiang Sasaran 3: meningkatnya
standar tenaga kesehatan di
fasilitas kesehatan

NSPK
(Tupoksi
Urusan sesuai
Kewenangan

Daerah) Sasaran 4: meningkatnya

kemampuan pelayanan Rumah
Sakit

Sasaran 5: optimalnya
tatakelola Dinas Kesehatan

OUTCOME: Tercapainya masyarakat yang sehat sesuai
siklus hidup dan layanan kesehatan yang berkualitas
baik, adil, dan terjangkau.

PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN
PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT

OUTCOME: Meningkatnya pembudayaan gaya hidup
sehat pada masyarakat melalui penguatan kesadaran,
pengetahuan, dan penerapan untuk hidup sehat.
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT BIDANG
KESEHATAN

OUTCOME: Meningkatnya efektivitas program sedian
farmasi dan pangan olahan di pemerintah daerah.
PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT KESEHATAN DAN
MAKANAN MINUMAN

OUTCOME: Tercapainya masyarakat yang sehat sesuai
siklus hidup dan layanan kesehatan yang berkualitas
baik, adil, dan terjangkau.

PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN
PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT

OUTCOME: Meningkatkan kuantitas, kualitas dan
pemerataan SDM Kesehatan.

PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA
MANUSIA KESEHATAN

OUTCOME: Meningkatnya Kualitas Kesehatan Perorangan
dan Masyarakat.
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN

OUTCOME: Meningkatkan Mutu dan Distribusi Tenaga
Kesehatan.

PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA
MANUSIA KESEHATAN

OUTCOME: Meningkatnya Tata Kelola Pemerintahan Pada
Dinas Kesehatan.

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA
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Tabel 3.1

Teknik Merumuskan Tujuan dan Sasaran Renstra
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang 2025-2029

NSPK
DAN
SASARAN

RPJMD N N
YANG
RELEVAN

TARGET TAHUN

TUJUA | SASARA

INDIKATOR

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10)

1.02.0.00.0.00.01.0000 - Dinas Kesehatan

Terwujud Usia Harapan 72.41 72.91 73.41 73.91 74.41 7491
nya Hidup (UHH)
peningkat ((tahun))
an derajat
kesehata
n
masyarak
at
Tercapainya Jumlah 2 2 2 2 2 2
masyarakat Kematian Ibu
yang sehat (Orang)
dan
produktif

sesuai siklus
hidup

Meningkatny

a
pencegahan
dan
pengendalia
n penyakit
menular dan
penyakit
tidak
menular

Meningkatny
a standar
tenaga
kesehatan di
fasilitas
kesehatan

Meningkatny
a
kemampuan
pelayanan
Rumah Sakit
Optimalnya
Tatakelola
Dinas
Kesehatan

Jumlah
Kematian Balita
(Orang)

Angka populasi
bebas Penyakit
Tidak Menular
(PTM) (%)

Angka populasi
bebas Penyakit
Menular (PM)
(%)

Rasio Tenaga
Kesehatan
(Nakes) dan
Tenaga Medis
(Named)
terhadap
populasi (Per
1000)

Nilai Indeks
Kepuasan
Masyarakat
(IKM) (%)

Nilai
Akuntabilitas
Kinerja Instansi
Pemerintah
(Nilai)

C. Strategi Dinas Kesehatan

26

40

5,4

88,30

78,79

25

50

5,4

90,60

70-80

24

52

14

5,4

93,00

70-80

23

54

14

5,4

95,30

70-80

22

56

5,4

97,70

70-80

21

58

14

5,4

100,00

70-80

(11) (12)

74.91

21

58

14

5,4

100,00

70-80

Strategi merupakan langkah-langkah yang berisi program-

program indikatif untuk mewujudkan visi dan misi.
adalah

salah

Strategi

satu rujukan penting dalam perencanaan

pembangunan daerah (strategy focussed-management). Rumusan
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str ic.egi tersebut berupa pernyataan yang menjelaskan bagaimana
tujuan dan sasaran akan dicapai yang selanjutnya diperjelas
dengan serangkaian arah kebijakan.

Visi dan Misi yang telah dirumuskan dan dijelaskan tujuan
serta sasarannya perlu dipertegas dengan upaya atau cara untuk
mencapai tujuan dan sasaran misi tersebut melalui strategi yang
dipilih. Hal ini diperlukan untuk keterarahan pelaksanaan
kegiatan operasional dalam rangka pencapaian tujuan dan
sasaran dengan pemanfaatan sumber daya yang tersedia secara
maksimal.

Strategi dimaksud selanjutnya yang akan menjadi dasar untuk
perumusan kegiatan Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang untuk
setiap program prioritas RPJMD yang menjadi tugas dan fungsi
Dinas Kesehatan. Strategi tersebut berperan penting untuk
pencapaian tujuan dan sasaran jangka menengah dan telah
diselaraskan dengan strategi dan kebijakan serta rencana program
prioritas dalam RPJMD Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029.

Strategi Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang tahun
2025-2029 merupakan tindakan yang komprehensif berisikan
langkah-langkah /upaya yang akan dilakukan diantaranya berupa
optimalisasi sumber daya, tahapan, fokus, dan penentuan
program/kegiatan/subkegiatan dalam menghadapi lingkungan
yang dinamis untuk mencapai tujuan/sasaran Renstra Dinas
Kesehatan. Guna mendukung pencapaian tujuan Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepahiang “Terwujudnya peningkatan derajat kesehatan
masyarakat di Kabupaten Kepahiang” maka strategi berdasarkan
sasaran yang akan dilaksanakan sebagai berikut:

1. Sasaran I: tercapainya masyarakat yang sehat dan produktif
sesuai siklus hidup
Untuk mendukung pencapaian sasaran [, maka strategi

yang akan dilaksanakan sebagai berikut:

I ————————————————————————————————————————y(
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“a. Meningkatkan Pelayanan kesehatan siklus hidup melalui
penerapan Integrasi Layanan Primer (ILP);
b. Meningkatkan akses dan kualitas pelayanan kesehatan;
c. Meningkatkan pemanfaatan sistem informasi kesehatan;
d. Pemenuhan sarana dan prasarana kesehatan,;
e. Penguatan kesiapan dan respon darurat.
.Sasaran II: meningkatnya pencegahan dan pengendalian
penyakit menular dan penyakit tidak menular
Untuk mendukung pencapaian sasaran II, maka strategi
yang akan dilaksanakan sebagai berikut:
a. Meningkatkan pelayanan kesehatan siklus hidup melalui
penerapan Integrasi Layanan Primer (ILP);
b. Meningkatkan pemanfaatan sistem informasi kesehatan;
c. Meningkatkan akses dan kualitas; pelayanan kesehatan;
d. Pemenuhan sarana dan prasarana kesehatan;
e. Penguatan kesiapan dan respon darurat.
. Sasaran III: meningkatnya standar tenaga kesehatan di fasilitas
kesehatan
Untuk mendukung pencapaian sasaran III, maka strategi
yang akan dilaksanakan sebagai berikut:
a. Meningkatkan pemanfaatan sistem informasi kesehatan;
b. Pemenuhan tenaga medis;
c. Peningkatan mutu tenaga medis dan tenaga kesehatan.
. Sasaran IV: meningkatnya kemampuan pelayanan Rumah Sakit
Untuk mendukung pencapaian sasaran IV, maka strategi
yang akan dilaksanakan sebagai berikut:
a. Meningkatkan akses dan kualitas pelayanan kesehatan;
b. Meningkatkan pemanfaatan sistem informasi kesehatan;
c. Pemenuhan sarana dan prasarana kesehatan,;

d. Penguatan kesiapan dan respon darurat.
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5.'Sasaran V: optimalnya tatakelola Dinas Kesehatan

yang akan dilaksanakan sebagai berikut:

a. Penguatan

kapasitas

perencanaan,

Untuk mendukung pencapaian sasaran V, maka strategi

pemograman dan

penganggaran dalam penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi

Dinas Kesehatan dalam bidang kesehatan;

b. Penguatan akuntabilitas kinerja dan keuangan di Dinas

Kesehatan;

c. Peningkatan sinergi antara Dinas Kesehatan dan dan lintas

sektor.

D. Penahapan Renstra Dinas Kesehatan

Penahapan

pembangunan

dimaksud

adalah prioritas

pembangunan tahunan dalam rangka pencapaian tujuan dan

sasaran Dinas Kesehatan. Penahapan Renstra Dinas Kesehatan

dapat disajikan seperti pada tabel di bawah ini.

Tabel 3.1

Penahapan Renstra Dinas Kesehatan Tahun 2026-2030

Tahap I Tahap II Tahap III Tahap IV Tahap V
(2026) (2027) (2028) (2029) (2030)
(1) (2) (3) (4) (5)

Membangun
fondasi dan
struktur
transformasi
kesehatan di
Kabupaten
Kepahiang

Memperkokoh Mengakselerasi

fondasi dan
struktur
transformasi
kesehatan di
Kabupaten
Kepahiang

fondasi dan
struktur
transformasi
kesehatan di
Kabupaten
Kepahiang

Mewujudkan
transformasi
pembangunan
kesehatan di
Kabupaten
Kepahiang untuk
mewujudkan
peningkatan
derajat kesehatan
masyarakat

Terwujudnya
peningkatan
derajat
kesehatan
masyarakat di
Kabupaten
Kepahiang
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; ’Arﬁ Kebijakan Dinas Kesehatan

Arah kebijakan Dinas Kesehatan merupakan
pengejawantahan dari strategi Dinas Kesehatan yang difokuskan
pada prioritas-prioritas pencapaian tujuan dan sasaran. Strategi
dan arah kebijakan akan merumuskan perencanaan yang
komprehensif, sinkron, konsisten, dan selaras dengan pencapaian
tujuan dan sasaran Dinas Kesehatan.

Arah Kebijakan Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten
Kepahiang Tahun 2025-2029 adalah rangkaian kerja yang
merupakan operasionalisasi NSPK sesuai dengan tugas dan fungsi
Dinas Kesehatan dan arah kebijakan RPJMD serta selaras dengan
strategi dalam rangka mencapai target tujuan dan sasaran Renstra
Dinas Kesehatan. Arah kebijakan dimaksud selanjutnya yang akan
menjadi dasar untuk perumusan kegiatan Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepahiang untuk setiap program prioritas RPJMD yang
menjadi tugas dan fungsi Dinas Kesehatan.

Guna mendukung pencapaian tujuan Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepahiang “Terwujudnya peningkatan derajat kesehatan
masyarakat di Kabupaten Kepahiang” maka arah kebijakan yang
akan dilaksanakan berdasarkan sasaran Dinas Kesehatan adalah
sebagai berikut:

1. Sasaran I: tercapainya masyarakat yang sehat dan produktif
sesuai siklus hidup
Untuk mendukung pencapaian sasaran I, maka arah
kebijakan yang akan dilaksanakan sebagai berikut:
a. Pemutakhiran pengetahuan asuhan persalinan tenaga
kesehatan di Fasilitas pelayanan kesehatan;
b. Penyebaran informasi kesehatan kepada masyarakat;
c. Pemenuhan asupan makanan bergizi pada ibu hamil dari

keluarga tidak mampu.
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2 Sasaran II: meningkatnya pencegahan dan pengendalian
penyakit menular dan penyakit tidak menular
Untuk mendukung pencapaian sasaran II, maka arah
kebijakan yang akan dilaksanakan sebagai berikut:
a. Peningkatan kesadaran masyarakat untuk melakukan
pemeriksaan kesehatan;
b. Peningkatan intervensi pelayanan penyakit tidak menular;
c. Peningkatan cakupan deteksi dini populasi berisiko;
d. Pemenuhan utilisasi laboratorium dan alat penunjang
pemeriksaan;
e. Peningkatan desiminasi informasi kepada masyarakat.
. Sasaran III: meningkatnya standar tenaga kesehatan di fasilitas
kesehatan
Untuk mendukung pencapaian sasaran III, maka arah
kebijakan yang akan dilaksanakan sebagai berikut:
a. Pemenuhan jumlah tenaga medis;
b. Pemerataan distribusi tenaga kesehatan.
. Sasaran IV: meningkatnya kemampuan pelayanan Rumah Sakit
Untuk mendukung pencapaian sasaran [V, maka arah
kebijakan yang akan dilaksanakan sebagai berikut:
a. Pemenuhan jumlah sarana dan prasarana pelayanan
kesehatan;
b. Pemenuhan jenis tenaga medis sesuai standar;
c. Pemerataan distribusi tenaga kesehatan;
d. Peningkatan pelatihan teknis kesehatan di Rumah Sakit.
. Sasaran V: optimalnya tatakelola Dinas Kesehatan
Untuk mendukung pencapaian sasaran V, maka arah
kebijakan yang akan dilaksanakan sebagai berikut:
a. Peningkatan kualitas dokumen anggaran;
b. Peningkatan kualitas pelaporan keuangan OPD;
c. Peningkatan sinergitas dan konsistensi antar dokumen;

d. Peningkatan kompetensi dan kualifikasi ASN.
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Tabel 3.3
Teknik Merumuskan Arah Kebijakan
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

Visi Bupati: Mewujudkan Kepahiang Maju, Berdaya Saing dan

Berkelanjutan.

Misi I Bupati: Meningkatkan Kualitas Pembangunan Manusia

dan Penguatan Kohesivitas Sosial untuk Mewujudkan

Masyarakat Madani yang Berakhlak, Berbudaya dan

Berdaya Saing.

LR Arah Kebijakan

RPJMD

alisasi
NSPK

(1) (2) (3)

1.Peningkatan Terwujudnya 1.Tercapainya
penyebaran peningkatan masyarakat
informasi derajat yang sehat
kesehatan; kesehatan dan produktif
masyarakat sesuai siklus
di hidup
Kabupaten
2.Peningkatan Kepahiang

pengetahuan
tentang gizi
seimbang dan
sosial ekonomi
masyarakat yang
rendah;
3.Peningkatan
pengetahuan dan
kesadaran
masyarakat
terhadap penyakit
menular dan
tidak menular;
4.Peningkatan
jumlah sarana
dan prasarana
kesehatan;

2.Meningkatny
a pencegahan
dan
pengendalian
penyakit
menular dan
penyakit
tidak
menular

1.

1

Meningkatkan
Pelayanan
kesehatan siklus
hidup melalui
penerapan
Integrasi Layanan
Primer (ILP);

. Meningkatkan

akses dan kualitas
pelayanan
kesehatan;

. Meningkatkan

pemanfaatan
sistem informasi
kesehatan;

. Pemenuhan

sarana dan
prasarana
kesehatan;

. Penguatan

kesiapan dan
respon darurat.

.Meningkatkan

pelayanan
kesehatan siklus
hidup melalui
penerapan
Integrasi Layanan
Primer (ILP);

2.Meningkatkan

pemanfaatan
sistem informasi
kesehatan;

3.Meningkatkan

akses dan
kualitas;
pelayanan

1.

2.

—_

Arah Kebijakan Renstra Dinas Kesehatan 2025-2029

(4) (5

Pemutakhiran
pengetahuan
asuhan persalinan
tenaga kesehatan
di Fasilitas
pelayanan
kesehatan;
Penyebaran
informasi
kesehatan kepada
masyarakat;

. Pemenuhan

asupan makanan
bergizi pada ibu
hamil dari
keluarga tidak
mampu.

. Peningkatan

kesadaran
masyarakat untuk
melakukan
pemeriksaan
kesehatan;

. Peningkatan

intervensi
pelayanan
penyakit tidak
menular;

. Peningkatan

cakupan deteksi
dini populasi
berisiko;
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Operasion Arah Kebijakan Arah Kebijakan Renstra Dinas Kesehatan 2025-2029

alisasi

RPJMD

(1) (2) (3)

3.Meningkatny
a standar
tenaga
kesehatan di
fasilitas
kesehatan

4.Meningkatny
a
kemampuan
pelayanan
Rumah Sakit

5.Optimalnya
Tatakelola
Dinas
Kesehatan

(4)
kesehatan;
4.Pemenuhan
sarana dan
prasarana
kesehatan;

5.Penguatan
kesiapan dan
respon darurat.

=

. Meningkatkan
pemanfaatan
sistem informasi
kesehatan;

2. Pemenuhan tenaga

medis;

3. Peningkatan mutu
tenaga medis dan
tenaga kesehatan.

. Meningkatkan
akses dan kualitas
pelayanan
kesehatan;

—

2. Meningkatkan
pemanfaatan
sistem informasi
kesehatan;

3. Pemenuhan
sarana dan
prasarana
kesehatan;

4. Penguatan
kesiapan dan
respon darurat.

1.Penguatan
kapasitas
perencanaan,
pemograman dan
penganggaran
dalam
penyelenggaraan
tugas pokok dan
fungsi Dinas
Kesehatan dalam
bidang kesehatan;

2.Penguatan
akuntabilitas
kinerja dan
keuangan di Dinas
Kesehatan;

3.Peningkatan
sinergi antara
Dinas Kesehatan
dan dan lintas
sektor.

(5)

4. Pemenuhan
utilisasi
laboratorium dan
alat penunjang
pemeriksaan;

5. Peningkatan
desiminasi
informasi kepada
masyarakat.

1.Pemenuhan
jumlah tenaga
medis;

2.Pemerataan
distribusi tenaga
kesehatan.

1. Pemenuhan
jumlah sarana dan
prasarana
pelayanan
kesehatan;

2. Pemenuhan jenis
tenaga medis
sesuai standar;

3. Pemerataan
distribusi tenaga
kesehatan;

4. Peningkatan
pelatihan teknis
kesehatan di
Rumah Sakit.

. Peningkatan
kualitas dokumen
anggaran;

—

2. Peningkatan
kualitas pelaporan
keuangan OPD;

3. Peningkatan
sinergitas dan
konsistensi antar
dokumen;

4. Peningkatan
kompetensi dan
kualifikasi ASN.
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RENSTRA 2025-2029

BAB IV

PROGRAM, KEGIATAN,

SUBKEGIATAN, DAN KINERJA
PENYELENGGARAAN BIDANG
URUSAN

Program Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang merupakan
hasil cascading dari tujuan, sasaran, outcome, dan output yang
ingin dicapai oleh Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang.
Program yang disusun mengacu pada nomenklatur yang diatur
dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri beserta pemutakhirannya.
Berdasarkan kerangka perumusan program hasil
penyelarasan antara RPJMD Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-
2029 dan tujuan Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang, maka
dalam Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang selama 5
(lima) tahun ke depan, Dinas Kesehatan memiliki 5 program yaitu:
1. Program pemenuhan upaya kesehatan perorangan dan upaya
kesehatan masyarakat;

2. Program pemberdayaan masyarakat bidang kesehatan,;

3. Program sedian farmasi, alat keesehatan dan makanan
minuman;

4. Program peningkatan kapasitas sumber daya manusia
kesehatan; serta

5. Program penunjang urusan pemerintah daerah kab /kota.

107
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BIDANG URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME

(01)

1.02 - URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN
1.02.01 - PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Meningkatnya Tata
Kelola Pemerintahan
Pada Dinas Kesehatan

1.02.02 - PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT
Meningkatnya
Kualitas Kesehatan
Perorangan dan
Masyarakat

Meningkatnya Tata
Kelola Pemerintahan
Pada Dinas Kesehatan

INDIKATOR
OUTCOME

(02)

Persentase
Kelengkapan
Dokumen
Perencanaan dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
(%)

Persentase
Kelengkapan
Dokumen
Kepegawaian,
Keuangan dan
Administrasi
Umum (%)

Nilai Standar
Pelayanan (SPM)
Rumah Sakit
(Angka)
Persentase
Fasilitas
Kesehatan yang
Terintegrasi dalam
Sistem Informasi
Kesehatan

(06)

244,418,617,992

112,672,139,731

112,672,139,731

129,683,775,311

74,925,000,000

75,000,000

Tabel 4.1

TARG!

(08)

249,479,718,762

124,892,855,704

124,892,855,704

122,175,030,790

53,952,000,000

130,000,000

DAN PAGU INDIKA

Program Perangkat Daerah
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2026-2030

(10)

270,869,390,578

137,382,141,275

137,382,141,275

130,883,376,808

54,987,000,000

145,000,000
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TAHUN

(12)

314,439,150,054

151,120,355,402

151,120,355,402

160,501,659,356

66,036,000,000

161,000,000

(14)

1,030,659,619,176

614,148,104,082

614,148,104,082

408,447,946,586

66,036,000,000

178,100,000

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG

JAWAB

(15)

Dinas

Kesehatan

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan



BIDANG URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME

(01)

Tercapainya
masyarakat yang
sehat sesuai siklus
hidup dan layanan
kesehatan yang

berkualitas baik, adil,

dan terjangkau.

INDIKATOR
OUTCOME

(02)

Nasional (%)
Persentase Ibu
Hamil Kurang
Energi Kronis
(KEK) (%)
Persentase
Puskesmas yang
Menyelenggarakan
Integrasi Layanan
Primer (ILP)
Minimal 86,67%
dari Kriteria ILP
%)

Persentase
Cakupan
pemeriksaan
kesehatan gratis
(Persentase)
Tingkat Kepuasan
Pasien Terhadap
Layanan
Kesehatan (%)
Cakupan Jaminan
Kesehatan
Nasional (JKN).
(%)

Cakupan
Pelayanan
Kesehatan
Rujukan Pasien
Masyarakat Miskin
(%)

Hipertensi dalam
Pengendalian (%)
DM dalam
Pengendalian (%)
Prevalensi
Obesitas lebih dari
18 tahun (%)
Persentase
Menyelenggarakan
Skrining kolesterol
Pada 80%
Puskesmas (%)

BASELINE
2024

(03)

12.82

N/A

89,97

73

38,07

39,36

(04)

12.50

36

89,97

73

80

80

80

10

79

TARGE PAGU ARG

(05)

12

86

46

90

80

85

80

80

15

79

(06)

54,683,775,311

(07)

100

55

91

85

90

80

80

20

86

68,093,030,790

11.50

100

61

92

90

95

80

80

25

86

(10)

75,751,376,808
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(11)

100

70

93

95

100

80

80

30

86

(12)

94,304,659,356

(13)

100

70

100

80

80

30

86

109

(14)

342,233,846,586

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

(15)

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan
Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan



PERANGKAT

BIDANG URUSAN /

INDIKATOR BASELINE DAERAH
ng’l(‘}(?(.)Al\lrE/ OUTCOME 2024 PENANGGUNG
JAWAB
m
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Insiden HIV Dinas
(Angka) 0 0,02 0,02 0,02 0 0 0 Kesehatan
Persentase
Desa/Kelurahan Di
Sanitasi Total 4,27 7,69 11,11 14,53 17,95 21,37 21,37 mnas
: Kesehatan
Berbasis
Masyarakat (%)
Jumlah
Komplikasi pada Dinas
Ibu Bersalin & e 2 w &0 & & Kesehatan
(Orang)
Persentase
Kualitas
Kesehatan Dinas
e 0 100 100 100 100 100 100 Kesehatan

Memenuhi Syarat
(%)

Jumlah Kematian Dinas
Bayi (Orang) 25 24 23 22 21 20 20 Keschatan
Jumlah Kematian Dinas
Neonatal (Orang) 2 22 21 20 19 18 18 Kesehatan
Persentase
Kepatuhan Rumah Dinas
Sakit terhadap 0 80 82 85 90 90 90 Keschatan
Standar Akreditasi
(%)
Cakupan Penyakit Dinas
Menular Langsung 100 100 100 100 100 100 100
%) Kesehatan
Persentase
Fasyankes yang
Melakukan
Respons KLB / Dinas
Wabah (PE, 67,8 71,42 78,57 85,7 92,9 100 100 K

. esehatan
Pemeriksaan
Laboratorium,
Tatalaksana
Kasus) (%)
Cakupan
Pencegahan dan
Pengendalian Dinas
S 100 100 100 100 100 100 100 Keschatan
Tular Vektor dan
Zoonotik (%)
Persentase Calon 100 100 100 100 100 100 100 Dinas

Rencana Strategis (Renstra)
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PERANGKAT

BIDANG URUSAN /

INDIKATOR BASELINE DAERAH
P(l)zl?’l(‘}(?(.)Al\lrE/ OUTCOME 2024 PENANGGUNG
JAWAB
m
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

Jemaah Haji yang Kesehatan

Mendapatkan

Rekomendasi

Istitohah Haji (%)

Cakupan

imunisasi bayi Dinas

- 81,5 80,0 85,0 90,0 93,0 95,0 95,0 Keschatan

(Persentase)

Cakupan Layanan

Upaya Kesehatan Dinas

v " 100 100 100 100 100 100 100 Keschatan

(%)

Proporsi Penduduk Dinas

Dengan Aktivitas - 64,30 66,10 67,90 69,70 72 72 Keschatan

Fisik Cukup (%)

Persentase

Fasilitas Pelayanan Dinas

Kesehatan Sesuai 50 73,33 80 86,67 93,33 100 100 Keschatan

Standar (%)

Cakupan

Desa/kelurahan Dinas

Universal Child 77 80 80 80 80 80 80 Keschatan

Immunization

(UCI) (%)

Persentase

Fasilitas Pelayanan Dinas

Kesehatan 73 80 80 80 80 100 100 Keschatan

Terakreditasi

Paripurna (%)

Cakupan

Kepesertaan Aktif Dinas

Jaminan 81,4 81,5 81,6 81,7 81,8 81,9 82 Keschatan

Kesehatan

Nasional (JKN) (%)

Persentase

Fasilitas Pelayanan

Kesehatan Dengan Dinas

Perbekalan - &0 & & gS o0 le@ Kesehatan

Kesehatan Sesuai

Standar (%)

Prevalensi

Stunting (pendek .

dan sangat 17 17 12 10 5 0 0 Ditmers
Kesehatan

pendek) pada

balita ((%))

1
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PERANGKAT
INDIKATOR BASELINE DAERAH
OUTCOME 2024 PENANGGUNG
JAWAB

BIDANG URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

Presentase lanjut "
usia yang mandiri 84 85 86 87 88 89 90 IDitaEs
%) Kesehatan
Prevalensi depresi Di
di umur lebih dari 114 114 114 114 114 114 114 oy tan
15 Tahun (%) esehat
Angka
keberhasilan
pengobatan Dinas
tuberkulosis 7 e o =0 =0 % e Kesehatan
(treatment success
rate) ((%))
Benemuagiiases 42,82 42,82 73 80 80 90 90 e
TBC (%) ? ? Kesehatan
Persentase Tempat
Pengelolaan Dinas
Pangan Memenuhi 83 &5 85 85,7 87 100 o0 Kesehatan
Syarat (%)

1.02.03 - PROGRAM

PENINGKATAN Dinas

KAPASITAS SUMBER

DAYA MANUSIA 1,611,447,500 1,752,692,250 1,853,361,475 1,962,297,623 4,868,061,348 Kesehatan

KESEHATAN

Meningkatkan . ..

kuantitas, kualitas eilo Diafisiar @zl Dinas

Per Satuan 0,06 0,08 0,08 0,09 0,09

dan pemerataan SDM Penduduk (Angka) 642,447,500 726,692,250 799,361,475 879,297,623 3,785,061,348  Kesehatan
Kesehatan

Rasio Dokter per Dinas
Satuan Penduduk 0,28 0,27 0,27 0,27 0,27 0,26 0,26 h
%) Kesehatan
Rasio Dokter
Spesialis Per Dinas
Satuan Penduduk 0,12 0,13 0,13 0,14 0,14 0,14 0,14 Keschatan
(Angka)
Rasio Perawat Per Dinas
Satuan Penduduk 2,71 2,68 2,65 2,62 2,62 2,58 2,58

Kesehatan
(Angka)
Persentase
Puskesmas dengan Dinas
SDMK sesuai &0 &0 & 7l 7 ES 2 Kesehatan
standar (%)
Rasio Bidan Per Dinas
Satuan Penduduk 2,65 0,42 0,42 0,42 0,42 0,42 0,42

Kesehatan
(Angka)

1
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BIDANG URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME

(01)

Meningkatkan Mutu
dan Distribusi Tenaga
Kesehatan

1.02.04 - PROGRAM
SEDIAAN FARMASI,
ALAT KESEHATAN
DAN MAKANAN
MINUMAN
Meningkatnya
efektivitas program
sedian farmasi dan
pangan olahan di
pemerintah daerah

1.02.05 - PROGRAM

INDIKATOR
OUTCOME

(02)

Presentase RS
pemerintah
dengan dokter
spesialis sesuai
standar
(Persentase)
Persentase Faskes
yang Terpenuhi
Named dan Nakes
Sesuai Standar (%)

Persentase
Penerbitan dan
Pemenuhan
Komitmen SPP-IRT
Sesuai Standar (%)
Persentase Pangan
Industri Rumah
Tangga Aman dan
Bermutu (%)
Persentase Sarana
IRTP yang
Memenuhi
Ketentuan (%)
Persentase Apotek
dan Toko Obat
yang Mampu
Memelihara
Persyaratan
Perizinan (%)
Persentase
Rekomendasi Hasil
Pengawasan
Sediaan Farmasi
dan Pangan
Olahan dari Lintas
Sektor yang
ditindaklanjuti
oleh Pemerintah
Daerah (%)

BASELINE
2024

(03)

100

30

100

35

30

70

54

100

50

100

48

40

72

58

100

60

969,000,000

442,730,450

442,730,450

100

75

62

100

70

1,026,000,000

509,140,018

509,140,018

100

74

60

80

66

100

80

100

1,054,000,000 &
585,511,020

585,511,020 7

82

70

100

90
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1,083,000,000

673,337,673

673,337,673

100

87

80

82

70

100

90

1,083,000,000

2,595,702,160

2,595,702,160

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

(15)

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan

Dinas
Kesehatan

Dinas



TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PERANGKAT

Bmlﬁ‘gg‘}‘l’g‘;as‘?" / INDIKATOR BASELINE DAERAH
e G OUTCOME 2024 2027 PENANGGUNG
JAWAB

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
PEMBERDAYAAN 8,525,000 150,000,000 165,000,000 181,500,000 599,805,000  Kesehatan

MASYARAKAT

BIDANG KESEHATAN

Meningkatnya

pembudayaan gaya

hidup sehat pada Persentase

masyarakat melalui quya.ndu S]klu_s 75 75 75 80 80 85 85 Dinas
penguatan kesadaran, Hidup yang Aktif 8,525,000 150,000,000 165,000,000 181,500,000 599,805,000 Kesehatan
pengetahuan, dan (%)

penerapan untuk

hidup sehat

I ————————————————————————————————————————y(
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Tabel 4.2
Teknik Merumuskan Program/ Kegiatan/ Subkegiatan Renstra
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

NSPK DAN

RN TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN
RPJMD YANG

RELEVAN

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)

Tercapainya masyarakat Persentase Ibu Hamil Kurang Energi
yang sehat sesuai siklus Kronis (KEK) (%)

hidup dan layanan

kesehatan yang Persentase Puskesmas yang
berkualitas baik, adil, Menyelenggarakan Integrasi Layanan
dan terjangkau. Primer (ILP) Minimal 86,67% dari

Kriteria ILP (%)
Persentase Cakupan pemeriksaan
kesehatan gratis (Persentase)

Tingkat Kepuasan Pasien Terhadap
Layanan Kesehatan (%)

Cakupan Jaminan Kesehatan Nasional
(JKN). (%))

Cakupan Pelayanan Kesehatan
Rujukan Pasien Masyarakat Miskin (%)

Jumlah Komplikasi pada Ibu Bersalin
(Orang)

Jumlah Kematian Bayi (Orang)

I ————————————————————————————————————————y(
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1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT



~ §, s
NSPK DAN
SASARAN
RPJMD YANG
RELEVAN

OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(05)

Tersedianya Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah
Kabupaten /Kota

(06)
Jumlah Kematian Neonatal (Orang)

Persentase Kepatuhan Rumah Sakit
terhadap Standar Akreditasi (%)

Proporsi Penduduk Dengan Aktivitas
Fisik Cukup (%)

Persentase Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar (%)

Persentase Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Terakreditasi Paripurna (%)

Cakupan Kepesertaan Aktif Jaminan
Kesehatan Nasional (JKN) (%)

Persentase Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Dengan Perbekalan
Kesehatan Sesuai Standar (%)
Prevalensi Stunting (pendek dan
sangat pendek) pada balita ((%))

Presentase lanjut usia yang mandiri
(%)

Persentase Tempat Pengelolaan Pangan
Memenuhi Syarat (%)

Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas Layanan
Kesehatan yang Terpelihara Sesuai
Standar (Unit)

Jumlah distribusi Alat Kesehatan,
Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan
Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan
ke Fasilitas Kesehatan (Paket)
Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya
yang Dibangun (Unit)

(07)

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten /Kota

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah

1
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RS,
NSPK D
SASARAN
RPJMD YANG INDIKATOR
RELEVAN

(01) (02) (03) (04) (05) (06)

Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya
yang Ditingkatkan Sarana, Prasarana,
Alat Kesehatan dan SDM agar Sesuai
Standar (Unit)

Jumlah Keluarga yang Sudah
Dikunjungi dan Diintervensi Masalah
Kesehatannya oleh Tenaga Kesehatan
Puskesmas (Keluarga)

Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai,
Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin,
Makanan dan Minuman di Fasilitas
Kesehatan yang disediakan (Paket)
Jumlah Penyediaan dan Pemeliharaan
Alat Uji dan Kalibrasi Pada Unit
Pemeliharaan Fasilitas Kesehatan
Regional/Regional Maintainance
Center (Unit)

Jumlah Pusat Kesehatan Masyarakat
(Puskesmas) yang Dibangun (Unit)

Jumlah Puskesmas yang Ditingkatkan
Sarana, Prasarana, Alat Kesehatan dan
SDM agar Sesuai Standar (Unit)
Jumlah Rumah Dinas Tenaga
Kesehatan yang Dibangun (Unit)

Jumlah Sarana dan Prasarana Rumah
Dinas Tenaga Kesehatan yang Telah
Dilakukan Rehabilitasi dan
Pemeliharaan (Unit)

Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat
Kesehatan yang Telah Dilakukan
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Oleh
Puskesmas (Unit)

Jumlah Pusat Kesehatan Masyarakat
(Puskesmas) yang Dibangun (Unit)
Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya
yang Dibangun (Unit)

Jumlah Rumah Dinas Tenaga
Kesehatan yang Dibangun (Unit)

Rencana Strategis (Renstra)
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PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(07)

Kabupaten/Kota

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten /Kota

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten /Kota

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten /Kota

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.01.0002 - Pembangunan Puskesmas

1.02.02.2.01.0003 - Pembangunan Fasilitas Kesehatan
Lainnya

1.02.02.2.01.0004 - Pembangunan Rumah Dinas
Tenaga Kesehatan

(08)



; B I N b

NSPK DAN

SASARAN
RPJMD YANG TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR
__RELEVAN

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(01) (02) (03) (04) (05) (06)

Jumlah Puskesmas yang Ditingkatkan
Sarana, Prasarana, Alat Kesehatan dan
SDM agar Sesuai Standar (Unit)
Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya
yang Ditingkatkan Sarana, Prasarana,
Alat Kesehatan dan SDM agar Sesuai
Standar (Unit)

Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat
Kesehatan yang Telah Dilakukan
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Oleh
Puskesmas (Unit)

Jumlah Sarana , Prasarana dan Alat
Kesehatan yang Telah Dilakukan
Rehabilitasi dan Pemeliharaan oleh
Fasilitas Kesehatan Lainnya (Unit)
Jumlah Sarana dan Prasarana Rumah
Dinas Tenaga Kesehatan yang Telah
Dilakukan Rehabilitasi dan
Pemeliharaan (Unit)

Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan
Kesehatan yang Disediakan (Unit)
Jumlah Penyediaan dan Pemeliharaan
Alat Uji dan Kalibrasi Pada Unit
Pemeliharaan Fasilitas Kesehatan
Regional/Regional Maintainance
Center (Unit)

Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas Layanan
Kesehatan yang Terpelihara Sesuai
Standar (Unit)

Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai,
Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin,
Makanan dan Minuman di Fasilitas
Kesehatan yang disediakan (Paket)
Jumlah Keluarga yang Sudah
Dikunjungi dan Diintervensi Masalah
Kesehatannya oleh Tenaga Kesehatan
Puskesmas (Keluarga)

Jumlah distribusi Alat Kesehatan,
Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan

1
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(07) (08)
1.02.02.2.01.0006 - Pengembangan Puskesmas

1.02.02.2.01.0007 - Pengembangan Fasilitas
Kesehatan Lainnya

1.02.02.2.01.0009 - Rehabilitasi dan Pemeliharaan
Puskesmas

1.02.02.2.01.0010 - Rehabilitasi dan Pemeliharaan
Fasilitas Kesehatan Lainnya

1.02.02.2.01.0011 - Rehabilitasi dan Pemeliharaan
Rumah Dinas Tenaga Kesehatan

1.02.02.2.01.0014 - Pengadaan Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan

1.02.02.2.01.0015 - Pengadaan dan Pemeliharaan Alat
Kalibrasi

1.02.02.2.01.0020 - Pemeliharaan Rutin dan Berkala
Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan

1.02.02.2.01.0023 - Pengadaan Obat, Bahan Habis
Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan
dan Minuman di Fasilitas Kesehatan

1.02.02.2.01.0024 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan

Dasar Melalui Pendekatan Keluarga

1.02.02.2.01.0026 - Distribusi Alat Kesehatan, Obat,
Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin,



o §, s
NSPK DAN
SASARAN
RPJMD YANG
RELEVAN

TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT

(01) (02) (03) (04) (05)

Tersedianya layanan
kesehatan yang berkualitas
baik, adil, dan terjangkau
sesuai siklus hidup

INDIKATOR

(06)

Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan
ke Fasilitas Kesehatan (Paket)
Jumlah Anak Usia Pendidikan Dasar
yang Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar (Orang)

Jumlah Balita yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar
(Orang)

Jumlah Bayi Baru Lahir yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar (Orang)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Jaminan Kesehatan Masyarakat
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Layanan Imunisasi (Dokumen)

Jumlah Dokumen hasil Pengelolaan
layanan Rujukan dan Rujuk Balik di
Fasilitas Pelayanan Kesehatan
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan Kerja dan
Olahraga (Dokumen)

Jumlah dokumen hasil pengelolaan
pelayanan kesehatan reproduksi
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan Tradisional,
Akupuntur, Asuhan Mandiri dan
Tradisional Lainnya (Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Promosi Kesehatan
(Dokumen)

Jumlah dokumen hasil pengelolaan
upaya kesehatan ibu dan anak
(Dokumen)

Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(07)

Makanan dan Minuman ke Fasilitas Kesehatan

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah

Kabupaten /Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

(08)



=5

- :
NSPK DAN
SASARAN

RPJMD YANG
RELEVAN

OUTPUT INDIKATOR PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(06)

Jumlah Dokumen Operasional
Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya
(Dokumen)

Jumlah Fasilitas Kesehatan yang
Terakreditasi di Kabupaten/Kota (Unit)

Jumlah Fasilitas Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) yang Melayani Konsultasi
Jarak Jauh antar Fasyankes Melalui
Pelayanan Telemedicine untuk
Mendapatkan Akses Pelayanan
Kesehatan yang Berkualitas (Unit)
Jumlah Ibu Bersalin yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar (Orang)

Jumlah Ibu Hamil yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar
(Orang)

Jumlah Penduduk Usia Lanjut yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar (Orang)

Jumlah Penduduk Usia Produktif yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar (Orang)

Jumlah Public Safety Center (PSC 119)
Tersediaan, Terkelolaan dan
Terintegrasi Dengan Rumah Sakit
Dalam Satu Sistem Penanganan Gawat
Darurat Terpadu (SPGDT) (Unit)
Jumlah Ibu Hamil yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar
(Orang)

Jumlah Ibu Bersalin yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar (Orang)

Jumlah Bayi Baru Lahir yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar (Orang)

Jumlah Balita yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar
(Orang)

(07)

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah

Kabupaten /Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah

Kabupaten /Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02.0001 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Ibu Hamil

1.02.02.2.02.0002 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Ibu Bersalin

1.02.02.2.02.0003 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Bayi Baru Lahir

1.02.02.2.02.0004 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Balita

1
Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029
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NSPK DAN

SASARAN
RPJMD YANG TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR
__RELEVAN

(01) (02) (03) (04) (05) (06)

Jumlah Anak Usia Pendidikan Dasar
yang Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar (Orang)
Jumlah Penduduk Usia Produktif yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar (Orang)

Jumlah Penduduk Usia Lanjut yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar (Orang)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan Kerja dan
Olahraga (Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Promosi Kesehatan
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan Tradisional,
Akupuntur, Asuhan Mandiri dan
Tradisional Lainnya (Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Jaminan Kesehatan Masyarakat
(Dokumen)

Jumlah Fasilitas Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) yang Melayani Konsultasi
Jarak Jauh antar Fasyankes Melalui
Pelayanan Telemedicine untuk
Mendapatkan Akses Pelayanan
Kesehatan yang Berkualitas (Unit)
Jumlah Dokumen Operasional
Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya
(Dokumen)

Jumlah Fasilitas Kesehatan yang
Terakreditasi di Kabupaten/Kota (Unit)
Jumlah Public Safety Center (PSC 119)
Tersediaan, Terkelolaan dan
Terintegrasi Dengan Rumah Sakit
Dalam Satu Sistem Penanganan Gawat
Darurat Terpadu (SPGDT) (Unit)

1
Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(07)

1.02.02.2.02.0005 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
pada Usia Pendidikan Dasar

1.02.02.2.02.0006 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
pada Usia Produktif

1.02.02.2.02.0007 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
pada Usia Lanjut

1.02.02.2.02.0015 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Gizi Masyarakat

1.02.02.2.02.0016 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Kerja dan Olahraga

1.02.02.2.02.0018 - Pengelolaan Pelayanan Promosi
Kesehatan

1.02.02.2.02.0019 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Tradisional, Akupuntur, Asuhan Mandiri, dan
Tradisional Lainnya

1.02.02.2.02.0026 - Pengelolaan Jaminan Kesehatan
Masyarakat

1.02.02.2.02.0030 - Penyediaan Telemedicine di
Fasilitas Pelayanan Kesehatan

1.02.02.2.02.0034 - Operasional Pelayanan Fasilitas
Kesehatan Lainnya

1.02.02.2.02.0035 - Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas
Kesehatan di Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02.0038 - Penyediaan dan Pengelolaan
Sistem Penanganan Gawat Darurat Terpadu (SPGDT)

(08)
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R -
NSPK DAN
SASARAN
RPJMD YANG TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT
RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05)
Terlaksananya I zin Rumah
Sakit Kelas C, D dan
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Tk Daerah
Kabupaten /Kota
Meningkatnya efektivitas

INDIKATOR

(06)

Jumlah dokumen hasil pengelolaan
pelayanan kesehatan reproduksi
(Dokumen)

Jumlah dokumen hasil pengelolaan
upaya kesehatan ibu dan anak
(Dokumen)

Jumlah Dokumen hasil Pengelolaan
layanan Rujukan dan Rujuk Balik di
Fasilitas Pelayanan Kesehatan
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Sistem Informasi Kesehatan
(Dokumen)

Jumlah Fasilitas Kesehatan yang
Dilakukan Pengukuran Indikator
Nasional Mutu (INM) Pelayanan
kesehatan (Unit)

Jumlah Rumah Sakit dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten /Kota yang Melakukan
Peningkatan Tata Kelola Sesuai
Standar (Unit)

Jumlah Rumah Sakit Kelas C, D dan
Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang
Dikendalikan, Diawasi dan
Ditindaklanjuti Perizinannya (Unit)
Jumlah Rumah Sakit Kelas C, D dan
Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang
Dikendalikan, Diawasi dan
Ditindaklanjuti Perizinannya (Unit)
Jumlah Rumah Sakit dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota yang Melakukan
Peningkatan Tata Kelola Sesuai
Standar (Unit)

Jumlah Fasilitas Kesehatan yang
Dilakukan Pengukuran Indikator
Nasional Mutu (INM) Pelayanan
kesehatan (Unit)

Persentase Penerbitan dan Pemenuhan

Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(07)

1.02.02.2.02.0044 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Reproduksi

(08)

1.02.02.2.02.0046 - Pengelolaan upaya kesehatan Ibu
dan Anak

1.02.02.2.02.0049 - Pengelolaan layanan rujukan dan
rujuk balik

1.02.02.2.03.0002 - Pengelolaan Sistem Informasi
Kesehatan

1.02.02.2.04 - Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D
dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten /Kota

1.02.02.2.04 - Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D
dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten /Kota

1.02.02.2.04 - Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D
dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.04.0001 - Pengendalian dan Pengawasan
serta Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan Rumah
Sakit Kelas C, D dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Lainnya

1.02.02.2.04.0002 - Peningkatan Tata Kelola Rumah
Sakit dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

1.02.02.2.04.0003 - Peningkatan Mutu Pelayanan
Fasilitas Kesehatan

1.02.04 - PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT



S
NSPK D
SASARAN

RPJMD YANG
RELEVAN

(01) (02) (03) (04)

program sedian farmasi
dan pangan olahan di
pemerintah daerah

(05)

Terlaksananya Pemberian
Izin Apotek, Toko Obat,
Toko Alat Kesehatan dan
Optikal, Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT)

Terlaksananya Penerbitan
Sertifikat Produksi Pangan
Industri Rumah Tangga
dan Nomor P-IRT sebagai
Izin Produksi

Terlaksananya
Pemeriksaan dan Tindak
Lanjut Hasil Pemeriksaan
Post Market pada Produksi

INDIKATOR

(06)
Komitmen SPP-IRT Sesuai Standar (%)

Persentase Pangan Industri Rumah
Tangga Aman dan Bermutu (%)
Persentase Sarana IRTP yang
Memenuhi Ketentuan (%)

Persentase Apotek dan Toko Obat yang
Mampu Memelihara Persyaratan
Perizinan (%)

Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian
dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan Perizinan Apotek, Toko
Obat, Toko Alat Kesehatan, dan
Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional
(UMOT) (Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian
dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan Perizinan Apotek, Toko
Obat, Toko Alat Kesehatan, dan
Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional
(UMOT) (Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian
dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan Sertifikat Produksi
Pangan Industri Rumah Tangga dan
Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan Minuman
Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga (Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian
dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan Sertifikat Produksi
Pangan Industri Rumah Tangga dan
Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan Minuman
Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga (Dokumen)
Jumlah Produk dan Sarana Produksi
Makanan-Minuman Industri Rumah
Tangga Beredar yang Dilakukan
Pemeriksaan Post Market dalam

Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(07)
KESEHATAN DAN MAKANAN MINUMAN

(08)

1.02.04 - PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT
KESEHATAN DAN MAKANAN MINUMAN
1.02.04 - PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT
KESEHATAN DAN MAKANAN MINUMAN
1.02.04 - PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT
KESEHATAN DAN MAKANAN MINUMAN

1.02.04.2.01 - Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko
Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT)

1.02.04.2.01.0001 - Pengendalian dan Pengawasan
serta Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan Apotek,
Toko Obat, Toko Alat Kesehatan, dan Optikal, Usaha
Mikro Obat Tradisional (UMOT)

1.02.04.2.03 - Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan
Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin
Produksi, untuk Produk Makanan Minuman Tertentu
yang Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga

1.02.04.2.03.0001 - Pengendalian dan Pengawasan
serta Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi
Pangan Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT
sebagai Izin Produksi, untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga

1.02.04.2.06 - Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan Post Market pada Produksi dan Produk
Makanan Minuman Industri Rumah Tangga



NSPK DAN
SASARAN
RPJMD YANG
RELEVAN

(01)

TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT

(04) (05)

dan Produk Makanan
Minuman Industri Rumah
Tangga

Meningkatnya

pembudayaan gaya

hidup sehat pada

masyarakat melalui

penguatan kesadaran,

pengetahuan, dan

penerapan untuk hidup

sehat
Terlaksananya Advokasi,
Pemberdayaan, Kemitraan,
Peningkatan Peran serta
Masyarakat dan Lintas
Sektor Tingkat Daerah
Kabupaten /Kota

Terlaksananya
Pelaksanaan Sehat dalam
rangka Promotif Preventif
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

INDIKATOR

(06)

rangka Tindak Lanjut Pengawasan
(Unit)

Jumlah Produk dan Sarana Produksi
Makanan-Minuman Industri Rumah
Tangga Beredar yang Dilakukan
Pemeriksaan Post Market dalam
rangka Tindak Lanjut Pengawasan
(Unit)

Persentase Posyandu Siklus Hidup
yang Aktif (%)

Jumlah Dokumen Promosi Kesehatan,
Advokasi, Kemitraan dan
Pemberdayaan Masyarakat (Dokumen)

Jumlah Dokumen Promosi Kesehatan,
Advokasi, Kemitraan dan
Pemberdayaan Masyarakat (Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil
Penyelenggaraan Promosi Kesehatan
dan Gerakan Hidup Bersih dan Sehat
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil
Penyelenggaraan Promosi Kesehatan
dan Gerakan Hidup Bersih dan Sehat
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Bimbingan
Teknis dan Supervisi Upaya Kesehatan
Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)
(Dokumen)

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(07) (08)

1.02.04.2.06.0001 - Pemeriksaan Post Market pada
Produk Makanan-Minuman Industri Rumah Tangga
yang Beredar dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan

1.02.05 - PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
BIDANG KESEHATAN

1.02.05.2.01 - Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan,
Peningkatan Peran serta Masyarakat dan Lintas Sektor
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1.02.05.2.01.0001 - Peningkatan Upaya Promosi
Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

1.02.05.2.02 - Pelaksanaan Sehat dalam rangka
Promotif Preventif Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1.02.05.2.02.0001 - Penyelenggaraan Promosi
Kesehatan dan Gerakan Hidup Bersih dan Sehat

1.02.05.2.03.0001 - Bimbingan Teknis dan Supervisi
Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan
Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029
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NSPK DAN
SASARAN

RPJMD YANG TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN
RELEVAN

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)

Tercapainya masyarakat Hipertensi dalam Pengendalian (%)
yang sehat sesuai siklus
hidup dan layanan
kesehatan yang
berkualitas baik, adil,
dan terjangkau.
DM dalam Pengendalian (%)

Prevalensi Obesitas lebih dari 18 tahun
(%)

Prevalensi Merokok pada Penduduk
10-21 Tahun (Persentase)

Persentase Menyelenggarakan Skrining
kolesterol Pada 80% Puskesmas (%)

Insiden HIV (Angka)

Persentase Desa/Kelurahan Sanitasi
Total Berbasis Masyarakat (%)

Persentase Kualitas Kesehatan
Lingkungan Memenuhi Syarat (%)

Cakupan Penyakit Menular Langsung
(%)

Persentase Fasyankes yang Melakukan
Respons KLB / Wabah (PE,
Pemeriksaan Laboratorium,
Tatalaksana Kasus) (%)

Persentase Calon Jemaah Haji yang
Mendapatkan Rekomendasi Istitohah

1
Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN



£
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NSPK DAN

SASARAN

RPJMD YANG OUTCOME OUTPUT INDIKATOR
RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06)

Haji (%)
Cakupan imunisasi bayi lengkap
(Persentase)

Cakupan Layanan Upaya Kesehatan
Jiwa Masyarakat (%)

Cakupan Desa/kelurahan Universal
Child Immunization (UCI) (%)

Persentase penderita hipertensi yang
mendapatkan pelayanan kesehatan
sesuai standar (%)

Prevalensi depresi di umur lebih dari
15 Tahun (%)

Angka keberhasilan pengobatan
tuberkulosis (treatment success rate)
(%))

Penemuan Kasus TBC (%)

Persentase Tempat Pengelolaan Pangan
Memenuhi Syarat (%)

Tersedianya Layanan Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
Kesehatan untuk UKM dan Kewaspadaan Dini dan Respon Wabah
UKP Rujukan Tingkat (Dokumen)

Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Hasil Pelayanan
Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak
Menular (Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Layanan Imunisasi (Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk
pada Kondisi Kejadian Luar Biasa
(KLB) Sesuai Standar (Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk

1
Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(07)

MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah

Kabupaten /Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah

Kabupaten /Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah

(08)



~ §, s
NSPK DAN
SASARAN
RPJMD YANG
RELEVAN

OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(06)

Terdampak Krisis Kesehatan Akibat
Bencana dan/atau Berpotensi
Bencana Sesuai Standar (Dokumen)
Jumlah dokumen hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan Haji (Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan Lingkungan
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Surveilans Kesehatan (Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil
Penyelenggaraan Kabupaten/Kota
Sehat (Dokumen)

Jumlah Laporan Hasil Investigasi Awal
Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian
Ikutan Pasca Imunisasi dan Pemberian
Obat Massal) (Laporan)

Jumlah Orang dengan Masalah
Kejiwaan (ODMK) yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan (Orang)

Jumlah Orang Terduga Menderita HIV
yang Mendapatkan Pelayanan Sesuai
Standar (Orang)

Jumlah Orang Terduga Menderita
Tuberkulosis yang Mendapatkan
Pelayanan Sesuai Standar (Orang)
Jumlah orang yang mendapatkan
pelayanan kesehatan malaria (Orang)

Jumlah Orang yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Orang dengan
Gangguan Jiwa Berat Sesuai Standar
(Orang)

Jumlah Penderita Diabetes Melitus
yang Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar (Orang)
Jumlah Penderita Hipertensi yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar (Orang)

(07)
Kabupaten /Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah

Kabupaten /Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1
Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029



SASARAN
RPJMD YANG
RELEVAN

(01)

TUJUAN SASARAN

(02)

(03)

OUTCOME

(04)

OUTPUT

(05)

INDIKATOR

(06)

Jumlah Penyalahguna NAPZA yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
(Orang)

Jumlah Spesimen Penyakit Potensial
Kejadian Luar Biasa (KLB) ke
Laboratorium Rujukan/Nasional yang
Didistribusikan (Paket)

Jumlah Penderita Hipertensi yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar (Orang)

Jumlah Penderita Diabetes Melitus
yang Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar (Orang)
Jumlah Orang yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Orang dengan
Gangguan Jiwa Berat Sesuai Standar
(Orang)

Jumlah Orang Terduga Menderita HIV
yang Mendapatkan Pelayanan Sesuai
Standar (Orang)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk
pada Kondisi Kejadian Luar Biasa
(KLB) Sesuai Standar (Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk
Terdampak Krisis Kesehatan Akibat
Bencana dan/atau Berpotensi
Bencana Sesuai Standar (Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan Lingkungan
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Surveilans Kesehatan (Dokumen)
Jumlah Orang dengan Masalah
Kejiwaan (ODMK) yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan (Orang)
Jumlah Penyalahguna NAPZA yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
(Orang)

Jumlah Dokumen Hasil Pelayanan

Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(07)
1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02.0008 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Penderita Hipertensi

1.02.02.2.02.0009 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Penderita Diabetes Melitus

1.02.02.2.02.0010 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Orang dengan Gangguan Jiwa Berat
1.02.02.2.02.0012 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Orang dengan Risiko Terinfeksi HIV
1.02.02.2.02.0013 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian Luar Biasa
(KLB)

1.02.02.2.02.0014 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan

bagi Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan Akibat
Bencana dan/atau Berpotensi Bencana

1.02.02.2.02.0017 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Lingkungan
1.02.02.2.02.0020 - Pengelolaan Surveilans Kesehatan

1.02.02.2.02.0021 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Orang dengan Masalah Kesehatan Jiwa (ODMK)

1.02.02.2.02.0022 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Jiwa dan NAPZA

1.02.02.2.02.0025 - Pelayanan Kesehatan Penyakit



. ¥ -

NSPK DAN
SASARAN

RPJMD YANG
RELEVAN

TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT

(01) (02) (03) (04) (05)

Meningkatkan kuantitas,
kualitas dan pemerataan
SDM Kesehatan

INDIKATOR

(06)

Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak
Menular (Dokumen)

Jumlah Orang yang Menerima
Layanan Deteksi Dini Penyalahgunaan
NAPZA di Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes) dan Sekolah
(Orang)

Jumlah Spesimen Penyakit Potensial
Kejadian Luar Biasa (KLB) ke
Laboratorium Rujukan/Nasional yang
Didistribusikan (Paket)

Jumlah Dokumen Hasil
Penyelenggaraan Kabupaten/Kota
Sehat (Dokumen)

Jumlah Laporan Hasil Investigasi Awal
Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian
Ikutan Pasca Imunisasi dan Pemberian
Obat Massal) (Laporan)

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
Kewaspadaan Dini dan Respon Wabah
(Dokumen)

Jumlah orang yang mendapatkan
pelayanan kesehatan malaria (Orang)
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Layanan Imunisasi (Dokumen)

Jumlah Dokumen hasil Pengelolaan
layanan Rujukan dan Rujuk Balik di
Fasilitas Pelayanan Kesehatan
(Dokumen)

Jumlah dokumen hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan Haji (Dokumen)

Rasio Dokter Gigi Per Satuan
Penduduk (Angka)

Rasio Dokter per Satuan Penduduk (%)

Rasio Dokter Spesialis Per Satuan
Penduduk (Angka)

Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(07)
Menular dan Tidak Menular

1.02.02.2.02.0027 - Deteksi Dini Penyalahgunaan
NAPZA di Fasyankes dan Sekolah

1.02.02.2.02.0028 - Pengambilan dan Pengiriman
Spesimen Penyakit Potensial KLB ke Laboratorium
Rujukan/Nasional

1.02.02.2.02.0029 - Penyelenggaraan Kabupaten/Kota
Sehat

1.02.02.2.02.0036 - Investigasi Awal Kejadian Tidak
Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca Imunisasi dan
Pemberian Obat Massal)

1.02.02.2.02.0037 - Pelaksanaan Kewaspadaan Dini
dan Respon Wabah

1.02.02.2.02.0042 - Pengelolaan pelayanan kesehatan
Malaria

1.02.02.2.02.0048 - Pengelolaan Layanan Imunisasi

1.02.02.2.02.0049 - Pengelolaan layanan rujukan dan
rujuk balik

1.02.02.2.02.0050 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Haji

1.02.03 - PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN
1.02.03 - PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN
1.02.03 - PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

(08)



S
NSPK D
SASARAN

RPJMD YANG
RELEVAN

(01) (02) (03) (04) (05)

Terlaksananya Pemberian
Izin Praktik Tenaga
Kesehatan

Tersedianya Perencanaan
Kebutuhan dan
Pendayagunaan Sumber
Daya Manusia Kesehatan
untuk UKP dan UKM

INDIKATOR

(06)

Rasio Perawat Per Satuan Penduduk
(Angka)

Persentase Puskesmas dengan SDMK
sesuai standar (%)

Rasio Bidan Per Satuan Penduduk
(Angka)

Presentase RS pemerintah dengan
dokter spesialis sesuai standar
(Persentase)

Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan
dan Pengawasan Tenaga Kesehatan
serta Tindak Lanjut Perizinan Praktik
Tenaga Kesehatan (Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian
Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian
Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan
dan Pengawasan Tenaga Kesehatan
serta Tindak Lanjut Perizinan Praktik
Tenaga Kesehatan (Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan
dan Pengawasan Sumber Daya
Manusia Kesehatan (Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Perencanaan
dan Distribusi serta Pemerataan
Sumber Daya Manusia Kesehatan
(Dokumen)

Jumlah Sumber Daya Manusia
Kesehatan yang Memenuhi Standar di
Fasilitas Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) (Orang)

Jumlah Dokumen Hasil Perencanaan
dan Distribusi serta Pemerataan
Sumber Daya Manusia Kesehatan
(Dokumen)

Jumlah Sumber Daya Manusia

Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(07) (08)
1.02.03 - PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN
1.02.03 - PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN
1.02.03 - PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

1.02.03 - PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

1.02.03.2.01 - Pemberian Izin Praktik Tenaga
Kesehatan di Wilayah Kabupaten/Kota

1.02.03.2.01 - Pemberian Izin Praktik Tenaga
Kesehatan di Wilayah Kabupaten/Kota

1.02.03.2.01.0001 - Pengendalian Perizinan Praktik
Tenaga Kesehatan

1.02.03.2.01.0002 - Pembinaan dan Pengawasan
Tenaga Kesehatan serta Tindak Lanjut Perizinan
Praktik Tenaga Kesehatan

1.02.03.2.02 - Perencanaan Kebutuhan dan
Pendayagunaan Sumber Daya Manusia Kesehatan
untuk UKP dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota

1.02.03.2.02 - Perencanaan Kebutuhan dan
Pendayagunaan Sumber Daya Manusia Kesehatan
untuk UKP dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota

1.02.03.2.02 - Perencanaan Kebutuhan dan
Pendayagunaan Sumber Daya Manusia Kesehatan
untuk UKP dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota

1.02.03.2.02.0001 - Perencanaan dan Distribusi serta
Pemerataan Sumber Daya Manusia Kesehatan

1.02.03.2.02.0002 - Pemenuhan Kebutuhan Sumber



i :

NSPK DAN
SASARAN

RPJMD YANG

SASARAN OUTCOME OUTPUT
RELEVAN

(01) (02) (03) (04) (05) (06)

Kesehatan yang Memenuhi Standar di
Fasilitas Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) (Orang)

Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan
dan Pengawasan Sumber Daya
Manusia Kesehatan (Dokumen)
Jumlah Sumber Daya Manusia
Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota yang Ditingkatkan
Mutu dan Kompetensinya (Orang)

TUJUAN INDIKATOR

Terlaksananya
Pengembangan Mutu dan
Peningkatan Kompetensi
Teknis Sumber Daya
Manusia Kesehatan

Meningkatnya Kualitas
Kesehatan Perorangan
dan Masyarakat

Jumlah Sumber Daya Manusia
Kesehatan Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota yang Ditingkatkan
Mutu dan Kompetensinya (Orang)

Nilai Standar Pelayanan (SPM) Rumah
Sakit (Angka)

Persentase Faskes
Lanjutan dengan SPA
Kesehatan sesuai Standar

Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas Layanan
Kesehatan yang Terpelihara Sesuai
Standar (Unit)

Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan
Kesehatan yang Disediakan (Unit)
Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya
yang Dibangun (Unit)

Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai,
Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin,
Makanan dan Minuman di Fasilitas
Kesehatan yang disediakan (Paket)
Jumlah Rumah Dinas Tenaga
Kesehatan yang Dibangun (Unit)

Jumlah Rumah sakit yang
ditingkatkan sarana, prasarana, alat

1
Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(07) (08)

Daya Manusia Kesehatan Sesuai Standar

1.02.03.2.02.0003 - Pembinaan dan Pengawasan
Sumber Daya Manusia Kesehatan

1.02.03.2.03 - Pengembangan Mutu dan Peningkatan
Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1.02.03.2.03.0001 - Pengembangan Mutu dan
Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya
Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah



SASARAN
RPUMD YANG TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR
_ RELEVAN

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(01) (02) (03) (04) (05) (06)

kesehatan dan SDM agar sesuai
standar jenis pelayanan rumah sakit
berdasarkan kelas rumah sakit yang
memenuhi rasio tempat tidur terhadap
jumlah penduduk minimal 1:1000
dan/atau dalam rangka peningkatan
kapasitas pelayanan rumah sakit
(Unit)

Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat
Kesehatan yang Telah Dilakukan
Program Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Oleh Rumah Sakit (Unit)
Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya
yang Dibangun (Unit)

Jumlah Rumah Dinas Tenaga
Kesehatan yang Dibangun (Unit)
Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat
Kesehatan yang Telah Dilakukan
Program Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Oleh Rumah Sakit (Unit)
Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan
Kesehatan yang Disediakan (Unit)
Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas Layanan
Kesehatan yang Terpelihara Sesuai
Standar (Unit)

Jumlah Rumah sakit yang
ditingkatkan sarana, prasarana, alat
kesehatan dan SDM agar sesuai
standar jenis pelayanan rumah sakit
berdasarkan kelas rumah sakit yang
memenuhi rasio tempat tidur terhadap
jumlah penduduk minimal 1:1000
dan/atau dalam rangka peningkatan
kapasitas pelayanan rumah sakit
(Unit)

Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai,
Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin,
Makanan dan Minuman di Fasilitas
Kesehatan yang disediakan (Paket)

1
Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

(07) (08)
Kabupaten /Kota

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten /Kota

1.02.02.2.01.0003 - Pembangunan Fasilitas Kesehatan
Lainnya

1.02.02.2.01.0004 - Pembangunan Rumah Dinas
Tenaga Kesehatan

1.02.02.2.01.0008 - Rehabilitasi dan Pemeliharaan
Rumah Sakit

1.02.02.2.01.0014 - Pengadaan Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan

1.02.02.2.01.0020 - Pemeliharaan Rutin dan Berkala
Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan

1.02.02.2.01.0022 - Pengembangan Rumah Sakit

1.02.02.2.01.0023 - Pengadaan Obat, Bahan Habis
Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan
dan Minuman di Fasilitas Kesehatan



e s
NSPK DAN
SASARAN
RPJMD YANG
RELEVAN

OUTPUT

(01) (02) (03) (04) (05)

Rasio Tempat Tidur
Terhadap Populasi

Persentase sistem
informasi Kesehatan yang
diintegrasikan dengan
SIKN

Rasio Rumah Sakit Per
Satuan Penduduk

INDIKATOR

(06)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Promosi Kesehatan
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Operasional
Pelayanan Rumah Sakit (Dokumen)

Jumlah Fasilitas Kesehatan yang
Terakreditasi di Kabupaten/Kota (Unit)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Promosi Kesehatan
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Operasional
Pelayanan Rumah Sakit (Dokumen)
Jumlah Fasilitas Kesehatan yang
Terakreditasi di Kabupaten/Kota (Unit)
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Sistem Informasi Kesehatan
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Sistem Informasi Kesehatan
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Penyiapan
Perumusan dan Pelaksanaan
Pelayanan Kesehatan Rujukan
(Dokumen)

Jumlah Fasilitas Kesehatan yang
Dilakukan Pengukuran Indikator
Nasional Mutu (INM) Pelayanan
kesehatan (Unit)

Jumlah Rumah Sakit dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota yang Melakukan
Peningkatan Tata Kelola Sesuai
Standar (Unit)

Jumlah Rumah Sakit dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota yang Melakukan
Peningkatan Tata Kelola Sesuai
Standar (Unit)

Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(07) (08)
1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1.02.02.2.02.0018 - Pengelolaan Pelayanan Promosi
Kesehatan

1.02.02.2.02.0032 - Operasional Pelayanan Rumah
Sakit

1.02.02.2.02.0035 - Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas
Kesehatan di Kabupaten/Kota

1.02.02.2.03 - Penyelenggaraan Sistem Informasi
Kesehatan Secara Terintegrasi

1.02.02.2.03.0002 - Pengelolaan Sistem Informasi
Kesehatan

1.02.02.2.04 - Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D
dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.04 - Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D
dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.04 - Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D
dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.04.0002 - Peningkatan Tata Kelola Rumah
Sakit dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota



NSPK DAN

SASARAN
RPJMD YANG TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR
__RELEVAN

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(01) (02) (03) (04) (05) (06)

Jumlah Fasilitas Kesehatan yang
Dilakukan Pengukuran Indikator
Nasional Mutu (INM) Pelayanan
kesehatan (Unit)

Jumlah Dokumen Hasil Penyiapan
Perumusan dan Pelaksanaan
Pelayanan Kesehatan Rujukan

(Dokumen)
Meningkatkan Mutu dan Persentase Faskes yang Terpenuhi
Distribusi Tenaga Named dan Nakes Sesuai Standar (%)
Kesehatan
Persentase Named Nakes Jumlah Sumber Daya Manusia

yang ditingkatkan Mutunya Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota yang Ditingkatkan
Mutu dan Kompetensinya (Orang)
Jumlah Sumber Daya Manusia
Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota yang Ditingkatkan
Mutu dan Kompetensinya (Orang)

(07) (08)

1.02.02.2.04.0003 - Peningkatan Mutu Pelayanan
Fasilitas Kesehatan

1.02.02.2.04.0004 - Penyiapan Perumusan dan
Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan Rujukan

1.02.03 - PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

1.02.03.2.03 - Pengembangan Mutu dan Peningkatan
Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1.02.03.2.03.0001 - Pengembangan Mutu dan
Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya
Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Meningkatnya Tata Persentase Kelengkapan Dokumen
Kelola Pemerintahan Perencanaan dan Evaluasi Kinerja
Pada Dinas Kesehatan Perangkat Daerah (%)

Persentase Kelengkapan Dokumen
Kepegawaian, Keuangan dan
Administrasi Umum (%)
Terlaksananya Jumlah Dokumen Perencanaan
Perencanaan, Perangkat Daerah (Dokumen)
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah (Laporan)
Jumlah Dokumen Perencanaan

1
Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

1.02.01 - PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

1.02.01 - PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

1.02.01.2.01 - Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

1.02.01.2.01 - Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

1.02.01.2.01 - Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1.02.01.2.01.0001 - Penyusunan Dokumen
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i :
NSPK DAN
SASARAN

RPJMD YANG
RELEVAN

TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR

(01) (02) (03) (04) (05) (06)

Perangkat Daerah (Dokumen)
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah (Laporan)

Terlaksananya Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan
Administrasi Keuangan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut
Perangkat Daerah Pemeriksaan (Dokumen)

Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD (Laporan)

Jumlah Orang yang Menerima Gaji
dan Tunjangan ASN (Orang/bulan)
Jumlah Orang yang Menerima Gaji
dan Tunjangan ASN (Orang/bulan)
Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan
Pemeriksaan dan Tindak Lanjut
Pemeriksaan (Dokumen)

Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD (Laporan)

Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Pembinaan,
Administrasi Barang Milik Pengawasan, dan Pengendalian Barang
Daerah pada Perangkat Milik Daerah pada SKPD (Laporan)
Daerah

Jumlah Laporan Penatausahaan
Barang Milik Daerah pada SKPD
(Laporan)

Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan Barang Milik
Daerah pada SKPD (Laporan)
Jumlah Rencana Kebutuhan Barang

1
Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(07) (08)

Perencanaan Perangkat Daerah

1.02.01.2.01.0006 - Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

1.02.01.2.01.0007 - Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

1.02.01.2.02 - Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

1.02.01.2.02 - Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

1.02.01.2.02 - Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

1.02.01.2.02.0001 - Penyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN

1.02.01.2.02.0006 - Pengelolaan dan Penyiapan Bahan
Tanggapan Pemeriksaan

1.02.01.2.02.0007 - Koordinasi dan Penyusunan

Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran
SKPD

1.02.01.2.03 - Administrasi Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

1.02.01.2.03 - Administrasi Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

1.02.01.2.03 - Administrasi Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

1.02.01.2.03 - Administrasi Barang Milik Daerah pada
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i :
NSPK DAN
SASARAN

RPJMD YANG
RELEVAN

TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR

(01) (02) (03) (04) (05) (06)

Milik Daerah SKPD (Dokumen)
Jumlah Rencana Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD (Dokumen)
Jumlah Laporan Hasil Pembinaan,
Pengawasan, dan Pengendalian Barang
Milik Daerah pada SKPD (Laporan)
Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan Barang Milik
Daerah pada SKPD (Laporan)
Jumlah Laporan Penatausahaan
Barang Milik Daerah pada SKPD

(Laporan)
Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi
Administrasi Kepegawaian dan Pelaksanaaan Sistem Informasi
Perangkat Daerah Kepegawaian (Dokumen)

Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja
Pegawai (Dokumen)

Jumlah Dokumen Pendataan dan
Pengolahan Administrasi Kepegawaian
(Dokumen)

Jumlah Orang yang Mengikuti
Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan
(Orang)

Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan
dan Pelatihan (Orang)

Jumlah Dokumen Pendataan dan
Pengolahan Administrasi Kepegawaian
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi
dan Pelaksanaaan Sistem Informasi
Kepegawaian (Dokumen)

Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja
Pegawai (Dokumen)

Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan
dan Pelatihan (Orang)

1
Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(07) (08)

Perangkat Daerah

1.02.01.2.03.0001 - Penyusunan Perencanaan
Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD

1.02.01.2.03.0004 - Pembinaan, Pengawasan, dan
Pengendalian Barang Milik Daerah pada SKPD

1.02.01.2.03.0005 - Rekonsiliasi dan Penyusunan
Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD

1.02.01.2.03.0006 - Penatausahaan Barang Milik
Daerah pada SKPD

1.02.01.2.05 - Administrasi Kepegawaian Perangkat
Daerah

1.02.01.2.05 - Administrasi Kepegawaian Perangkat
Daerah

1.02.01.2.05 - Administrasi Kepegawaian Perangkat
Daerah

1.02.01.2.05 - Administrasi Kepegawaian Perangkat
Daerah
1.02.01.2.05 - Administrasi Kepegawaian Perangkat

Daerah

1.02.01.2.05.0003 - Pendataan dan Pengolahan
Administrasi Kepegawaian

1.02.01.2.05.0004 - Koordinasi dan Pelaksanaan
Sistem Informasi Kepegawaian

1.02.01.2.05.0005 - Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja Pegawai

1.02.01.2.05.0009 - Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
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5
NSPK DAN
SASARAN

RPJMD YANG TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT

RELEVAN

(01)

(02) (03) (04) (05)
Terlaksananya

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

INDIKATOR

(06)

Jumlah Orang yang Mengikuti
Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan
(Orang)

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-Undangan yang
Disediakan (Dokumen)

Jumlah Dokumen Penatausahaan
Arsip Dinamis pada SKPD (Dokumen)
Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
(Laporan)

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
yang Disediakan (Paket)

Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan yang Disediakan (Paket)
Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik /Penerangan Bangunan Kantor
yang Disediakan (Paket)

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang Disediakan
(Paket)

Jumlah Paket Peralatan Rumah
Tangga yang Disediakan (Paket)
Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik /Penerangan Bangunan Kantor
yang Disediakan (Paket)

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang Disediakan
(Paket)

Jumlah Paket Peralatan Rumah
Tangga yang Disediakan (Paket)
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
yang Disediakan (Paket)

Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan yang Disediakan (Paket)
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-Undangan yang
Disediakan (Dokumen)

Jumlah Laporan Penyelenggaraan

Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(07) (08)

1.02.01.2.05.0011 - Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan

1.02.01.2.06 - Administrasi Umum Perangkat Daerah

1.02.01.2.06 - Administrasi Umum Perangkat Daerah

1.02.01.2.06 - Administrasi Umum Perangkat Daerah

1.02.01.2.06 - Administrasi Umum Perangkat Daerah
1.02.01.2.06 - Administrasi Umum Perangkat Daerah

1.02.01.2.06 - Administrasi Umum Perangkat Daerah

1.02.01.2.06 - Administrasi Umum Perangkat Daerah

1.02.01.2.06 - Administrasi Umum Perangkat Daerah
1.02.01.2.06.0001 - Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

1.02.01.2.06.0002 - Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

1.02.01.2.06.0003 - Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga

1.02.01.2.06.0004 - Penyediaan Bahan Logistik Kantor

1.02.01.2.06.0005 - Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

1.02.01.2.06.0006 - Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan

1.02.01.2.06.0009 - Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
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i :
NSPK DAN
SASARAN

RPJMD YANG
RELEVAN

TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT

(01) (02) (03) (04) (05)

Terlaksananya Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Terlaksananya Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Terlaksananya
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

INDIKATOR

(06)

Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
(Laporan)

Jumlah Dokumen Penatausahaan
Arsip Dinamis pada SKPD (Dokumen)
Jumlah Paket Mebel yang Disediakan
(Unit)

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Disediakan (Unit)
Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang Disediakan (Unit)
Jumlah Paket Mebel yang Disediakan
(Unit)

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Disediakan (Unit)
Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang Disediakan (Unit)
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan (Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Peralatan dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan (Laporan)

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Surat Menyurat (Laporan)

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Surat Menyurat (Laporan)

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan (Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Peralatan dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan (Laporan)

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
(Unit)

Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(07) (08)

dan Konsultasi SKPD

1.02.01.2.06.0010 - Penatausahaan Arsip Dinamis
pada SKPD

1.02.01.2.07 - Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

1.02.01.2.07 - Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

1.02.01.2.07 - Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

1.02.01.2.07.0005 - Pengadaan Mebel

1.02.01.2.07.0006 - Pengadaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

1.02.01.2.07.0010 - Pengadaan Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

1.02.01.2.08 - Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

1.02.01.2.08 - Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

1.02.01.2.08 - Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

1.02.01.2.08.0001 - Penyediaan Jasa Surat Menyurat

1.02.01.2.08.0002 - Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

1.02.01.2.08.0003 - Penyediaan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

1.02.01.2.09 - Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
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i 3
NSPK DAN
SASARAN
RPJMD YANG LAY SASARAN OUTCOME OUTPUT
RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05)
Meningkatnya Tata

Kelola Pemerintahan

Pada Dinas Kesehatan
Terlaksananya Penyediaan
Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP

INDIKATOR

(06)

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan Perizinannya
(Unit)

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
(Unit)

Jumlah Mebel yang Dipelihara (Unit)

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya
yang Dipelihara (Unit)

Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
(Unit)

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan Perizinannya
(Unit)

Jumlah Mebel yang Dipelihara (Unit)
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya
yang Dipelihara (Unit)

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
(Unit)

Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Persentase Fasilitas Kesehatan yang
Terintegrasi dalam Sistem Informasi
Kesehatan Nasional (%)

Jumlah dokumen hasil Koordinasi dan
Sinkronisasi Penerapan SPM Bidang
Kesehatan Kabupaten/Kota (Dokumen)
Jumlah dokumen hasil Koordinasi dan
Sinkronisasi Penerapan SPM Bidang
Kesehatan Kabupaten/Kota (Dokumen)

Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(07) (08)

1.02.01.2.09 - Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

1.02.01.2.09 - Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

1.02.01.2.09 - Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1.02.01.2.09 - Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1.02.01.2.09 - Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

1.02.01.2.09.0001 - Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

1.02.01.2.09.0002 - Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan

1.02.01.2.09.0005 - Pemeliharaan Mebel
1.02.01.2.09.0006 - Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

1.02.01.2.09.0009 - Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

1.02.01.2.09.0010 - Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana
dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah

Kabupaten /Kota

1.02.02.2.02.0045 - Koordinasi dan Sinkronisasi
Penerapan SPM Bidang Kesehatan Kabupaten/Kota



NSPK DAN
SASARAN

RELEVAN

(01)

RPJMD YANG OUTCOME OUTPUT INDIKATOR
(02) (03) (04) (05) (06)
Terselenggaranya Sistem Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Informasi Kesehatan Sistem Informasi Kesehatan
Secara Terintegrasi (Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Sistem Informasi Kesehatan
(Dokumen)

Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(07) (08)
1.02.02.2.03 - Penyelenggaraan Sistem Informasi
Kesehatan Secara Terintegrasi

1.02.02.2.03.0002 - Pengelolaan Sistem Informasi
Kesehatan



.Uraian Kegiatan

Kegiatan Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang merupakan
hasil cascading dari tujuan, sasaran, outcome, dan output yang
ingin dicapai oleh Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang.

Kegiatan yang disusun mengacu pada nomenklatur yang diatur

dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri beserta pemutakhirannya.

Berdasarkan teknik perumusan program/  kegiatan/
subkegiatan pada tabel di atas, maka dalam Renstra Dinas

Kesehatan Kabupaten Kepahiang selama 5 (lima) tahun ke depan

terdapat 21 kegiatan sebagai berikut:

1. 1.02.02.2.01 Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota;

2. 1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota;

3. 1.02.02.2.03 Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D dan
Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota;

4. 1.02.04.2.01 Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko Alat
Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT);

5. 1.02.04.2.03 Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan Industri
Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk
Produk Makanan Minuman Tertentu yang Dapat Diproduksi
oleh Industri Rumah Tangga;

6. 1.02.04.2.06 Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan Post Market pada Produksi dan Produk Makanan
Minuman Industri Rumah Tangga;

7. 1.02.05.2.01 Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan,
Peningkatan Peran serta Masyarakat dan Lintas Sektor Tingkat

Daerah Kabupaten/Kota;
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871.02.05.2.02 Pelaksanaan Sehat dalam rangka Promotif
Preventif Tingkat Daerah Kabupaten/Kota;

9. 1.02.05.2.03 Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya
Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM) Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota;

10.1.02.03.2.01 Pemberian Izin Praktik Tenaga Kesehatan di
Wilayah Kabupaten/Kota;

11.1.02.03.2.02 Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan
Sumber Daya Manusia Kesehatan untuk UKP dan UKM di
Wilayah Kabupaten/Kota;

12.1.02.03.2.03 Pengembangan Mutu dan  Peningkatan
Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota;

13.1.02.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah;

14.1.02.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;

15.1.02.01.2.03 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat
Daerah;

16.1.02.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah;

17.1.02.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah;

18.1.02.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah;

19.1.02.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah;

20.1.02.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah;

21.1.02.02.2.03 Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan

Secara Terintegrasi.
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aian Subkegiatan

Memperhatikan RPJMD 2025-2029, tujuan, arah kebijakan,
strategi dan sasaran strategis sebagaimana diuraikan sebelumnya,
maka disusunlah target kinerja dan kerangka pendanaan
program/ kegiatan/ subkegiatan Dinas Kesehatan Kabupaten
Kepahiang 2026-2030. Indikasi rencana program prioritas OPD
berisi program-program, baik untuk mencapai visi dan misi
pembangunan jangka menengah maupun untuk pemenuhan
layanan OPD dalam menyelenggarakan urusan pemerintahan
daerah.

Program prioritas yang ada di dalam RPJMD Kabupaten
Kepahiang 2025-2029 selanjutnya dijadikan sebagai acuan Dinas
Kesehatan dalam penyusunan Renstra, termasuk dalam
menjabarkannya ke dalam subkegiatan prioritas beserta
kebutuhan pendanaannya. Dalam rangka mewujudkan sasaran
strategis Dinas Kesehatan dengan indikator sasaran sebagai tolok
ukur keberhasilannya, maka Dinas Kesehatan menetapkan
rencana program/ kegiatan/ sub kegiatan, indikator kinerja, dan
pendanaan untuk pelaksanaan program kesehatan kurun waktu
2026-2030.
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Tabel 4.3
Rencana Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan dan Pendanaan
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

BIDANG TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
URUSAN /

KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
1.02 -
URUSAN
PEMERINTAH 244,418,617,992 249,479,718,762 270,869,390,57 314,439,150,05
T e i PEESEES PR (R 1,030,659,619,176
KESEHATAN

Persentase

Meningkatnya Kelengkapan
Tata Kelola Dokumen 1.02.0.00.0.00.01
Pemerintahan Kepegawaian, 80 100 .0000 - Dinas
Pada Dinas Keuangan dan Kesehatan
Kesehatan Administrasi

Umum

Persentase

Kelengkapan

(Dl AT 100 100 100 100 100 100

Perencanaan dan

Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah
1.02.01.2.01 -
Perencanaan,
Penganggaran,
dan Evaluasi 667.000.000,00 733.700.000,00 807.070.000,00 887.777.000,00 3.120.547.000,00
Kinerja
Perangkat
Daerah
Terlaksananya Jumlah Laporan
Perencanaan, Evaluasi Kinerja
Penganggaran, Perangkat Daerah
dan Evaluasi (Laporan)

10 14 667.000.000,00 14 733.700.000,00 14 807.070.000,00 14 887.777.000,00 70 3.120.547.000,00
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(01) (02)

Kinerja

Perangkat

Daerah
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

(Laporan)
Jumlah
Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah
(Dokumen)

1.02.01.2.01.0

001 -

Penyusunan

Dokumen

Perencanaan

Perangkat

Daerah

Tersusunnya Jumlah

Dokumen Dokumen

Perencanaan Perencanaan

Perangkat Perangkat Daerah

Daerah (Dokumen)

1.02.01.2.01.0

006 -

Koordinasi dan

Penyusunan

Laporan

Capaian

Kinerja dan

Ikhtisar

Realisasi

Kinerja SKPD

Tersedianya Jumlah Laporan

Laporan Capaian Kinerja

Capaian dan Ikhtisar

BASELIN
E TAHUN

(03)

1S

13

19

19

217.000.000,00

217.000.000,00

400.000.000,00

400.000.000,00

19

19

238.700.000,00

238.700.000,00

440.000.000,00

440.000.000,00

19

19

262.570.000,00

262.570.000,00

484.000.000,00

484.000.000,00

19

19
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288.827.000,00

288.827.000,00

532.400.000,00

532.400.000,00

(12)

(13)

1.032.097.000,00

1.032.097.000,00

1.856.400.000,00

1.856.400.000,00

PERANGKAT
DAERAH

(14)



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja SKPD
dan Laporan
Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja SKPD
1.02.01.2.01.0
007 - Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah
Terlaksananya
Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah
1.02.01.2.02 -
Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah
Terlaksananya
Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Realisasi Kinerja
SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
(Laporan)

Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
(Laporan)

Jumlah Orang
yang Menerima
Gaji dan
Tunjangan ASN
(Orang/bulan)
Jumlah Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran
SKPD dan
Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwula

BASELIN
E TAHUN
2024

(03)

10

454

18

14

1.158

18

50.000.000,00

50.000.000,00

108.034.166.931,00

108.034.166.931,00

14

1.191

18

55.000.000,00

55.000.000,00

118.906.085.624,
00

118.906.085.624,
00

14

1.224

18

60.500.000,00

60.500.000,00

130.796.694.187,
00

130.796.694.187,
00

14

1.257

18
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(11)

66.550.000,00

66.550.000,00

143.876.363.605,
00

143.876.363.605,
00

(12)

1.290

PERANGKAT
DAERAH

(13) (14) (15)

232.050.000,00

232.050.000,00

588.718.421.517,00

588.718.421.517,00



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

1.02.01.2.02.0
001 -
Penyediaan
Gaji dan
Tunjangan
ASN

Tersedianya
Gaji dan
Tunjangan
ASN

1.02.01.2.02.0
006 -
Pengelolaan
dan Penyiapan
Bahan
Tanggapan
Pemeriksaan
Tersedianya
Dokumen
Bahan
Tanggapan
Pemeriksaan
dan Tindak
Lanjut
Pemeriksaan
1.02.01.2.02.0
007 -
Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran
SKPD

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

nan/Semesteran
SKPD (Laporan)
Jumlah
Dokumen Bahan
Tanggapan
Pemeriksaan dan
Tindak Lanjut
Pemeriksaan
(Dokumen)

Jumlah Orang
yang Menerima
Gaji dan
Tunjangan ASN
(Orang/bulan)

Jumlah
Dokumen Bahan
Tanggapan
Pemeriksaan dan
Tindak Lanjut
Pemeriksaan
(Dokumen)

BASELIN
E TAHUN
2024

(03)

454

1.158

108.034.166.931,00

108.034.166.931,00

1.191

118.837.583.624,
00

118.837.583.624,
00

68.502.000,00

1.224

130.721.341.987,
00

130.721.341.987,
00

75.352.200,00

1.257
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143.793.476.185,
00

143.793.476.185,
00

0,00

0,00

82.887.420,00

(12)

1.290

(13)

588.491.679.897,00

588.491.679.897,00

226.741.620,00

PERANGKAT
DAERAH

(14)

(15)



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Tersedianya
Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwu
lanan/Semeste
ran SKPD dan
Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan /Triwu
lanan/Semeste
ran SKPD
1.02.01.2.03 -
Administrasi
Barang Milik
Daerah pada
Perangkat
Daerah
Terlaksananya
Administrasi
Barang Milik
Daerah pada
Perangkat
Daerah

1.02.01.2.03.0

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Jumlah Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran
SKPD dan
Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan /Triwula
nan/Semesteran
SKPD (Laporan)

Jumlah Rencana
Kebutuhan
Barang Milik
Daerah SKPD
(Dokumen)

Jumlah Laporan
Rekonsiliasi dan
Penyusunan
Laporan Barang
Milik Daerah
pada SKPD
(Laporan)
Jumlah Laporan
Penatausahaan
Barang Milik
Daerah pada
SKPD (Laporan)
Jumlah Laporan
Hasil Pembinaan,
Pengawasan, dan
Pengendalian
Barang Milik
Daerah pada
SKPD (Laporan)

BASELIN
E TAHUN
2024

(03)

18

N/A

N/A

18

65.800.000,00

65.800.000,00

4.395.000,00

18

68.502.000,00

72.380.000,00

72.380.000,00

4.834.500,00

18

75.352.200,00

79.618.000,00

79.618.000,00

5.317.950,00

18
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PERANGKAT
DAERAH

(11)

82.887.420,00

87.579.800,00

87.579.800,00

5.849.745,00

(13) (14) (15)

226.741.620,00

305.377.800,00

305.377.800,00

20.397.195,00



BIDANG

URUSAN /

PROGRAM / INDIKATOR BASELIN

OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN P?)RAGEILGf\iAT
KEGIATAN / OUTPUT

SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

001 -

Penyusunan

Perencanaan

Kebutuhan

Barang Milik

Daerah SKPD

Tersedianya Jumlah Rencana

Rencana Kebutuhan

Kebutuhan Barang Milik N/A 1 4.395.000,00 1 4.834.500,00 1 5.317.950,00 1 5.849.745,00 5 20.397.195,00
Barang Milik Daerah SKPD

Daerah SKPD (Dokumen)

1.02.01.2.03.0

004 -

Pembinaan,

Pengawasan,

dan 14.956.000,00 16.451.600,00 18.096.760,00 19.906.436,00 69.410.796,00
Pengendalian
Barang Milik
Daerah pada
SKPD
Terlaksananya
Pembinaan,
Pengawasan,
dan
Pengendalian
Barang Milik
Daerah pada
SKPD
1.02.01.2.03.0
005 -
Rekonsiliasi
dan
Penyusunan 4.500.000,00 4.950.000,00 5.445.000,00 5.989.500,00 20.884.500,00
Laporan

Barang Milik

Daerah pada

SKPD

Terlaksananya

Jumlah Laporan

Hasil Pembinaan,

Pengawasan, dan

Pengendalian 4 1 14.956.000,00 1 16.451.600,00 1 18.096.760,00 1 19.906.436,00 S 69.410.796,00
Barang Milik

Daerah pada

SKPD (Laporan)

P Jumlah Laporan

EZISOHSIIMSI Rekonsiliasi dan

Penyusunan RN

L y‘; Laporan Barang N/A 1 4.500.000,00 1 4.950.000,00 1 5.445.000,00 1 5.989.500,00 ) 20.884.500,00
BﬁgnagnMilik Milik Daerah

Daerah pada il S

SKPD (Laporan)

1.02.01.2.03.0 41.949.000,00 46.143.900,00 50.758.290,00 55.834.119,00 194.685.309,00
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN
KEGIATAN / OUTPUT 2024

SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

PERANGKAT
DAERAH

006 -

Penatausahaan

Barang Milik

Daerah pada

SKPD

Terlaksananya Jumlah Laporan
Penatausahaan Penatausahaan

Barang Milik Barang Milik 1 1 41.949.000,00 1 46.143.900,00 1 50.758.290,00 1 55.834.119,00 5 194.685.309,00
Daerah pada Daerah pada
SKPD SKPD (Laporan)
1.02.01.2.05 -
Administrasi
Kepegawaian 277.874.000,00 305.661.400,00 336.227.540,00 369.850.294,00 1.289.613.234,00
Perangkat
Daerah
Jumlah Pegawai
Terlaksananya Berdasarkan
Administrasi Tugas dan Fungsi
Kepegawaian yang Mengikuti 7 3 277.874.000,00 &) 305.661.400,00 3 336.227.540,00 &) 369.850.294,00 15 1.289.613.234,00
Perangkat Pendidikan dan
Daerah Pelatihan
(Orang)
Jumlah
Dokumen
Monitoring,
Evaluasi, dan N/A 1 1 1 1 S5
Penilaian Kinerja
Pegawai
(Dokumen)
Jumlah

Dokumen Hasil
Koordinasi dan
Pelaksanaaan N/A 1 1 1 1 5
Sistem Informasi

Kepegawaian

(Dokumen)

Jumlah

Dokumen

Pendataan dan

Pengolahan 12 8 8 8 8 40
Administrasi
Kepegawaian
(Dokumen)
Jumlah Orang

S N 15 23 23 23 23 23
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BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN AT
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Bimbingan
Teknis
Implementasi
Peraturan
Perundang-
Undangan
(Orang)
1.02.01.2.05.0
003 -
(Rl G 51.020.000,00 56.122.000,00 61.734.200,00 67.907.620,00 236.783.820,00
Pengolahan
Administrasi
Kepegawaian
Jumlah
Terlaksananya Dokumen
Pendataan dan Pendataan dan
Pengolahan Pengolahan 12 8 51.020.000,00 8 56.122.000,00 8 61.734.200,00 8 67.907.620,00 40 236.783.820,00
Administrasi Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian
(Dokumen)
1.02.01.2.05.0
004 -
Koordinasi dan
Pelaksanaan 47.600.000,00 52.360.000,00 57.596.000,00 63.355.600,00 220.911.600,00
Sistem
Informasi
Kepegawaian
Jumlah
Terlak.sana‘nya Dokumen Hasil
Koordinasi dan . .
Pelaksanaan Koordinasi dan
Sistem Pelaksanaaan N/A 1 47.600.000,00 1 52.360.000,00 1 57.596.000,00 1 63.355.600,00 5 220.911.600,00
5 Sistem Informasi
Informasi :
Kepegawaian Kepageiam
(Dokumen)
1.02.01.2.05.0
005 -
Monitoring,
Evaluasi, dan 7.225.000,00 7.947.500,00 8.742.250,00 9.616.475,00 33.531.225,00
Penilaian
Kinerja
Pegawai
Terlaksananya Jumlah
Monitoring, Dokumen
Evaluasi, dan Monitoring, N/A 1 7.225.000,00 1 7.947.500,00 1 8.742.250,00 1 9.616.475,00 5] 33.531.225,00
Penilaian Evaluasi, dan
Kinerja Penilaian Kinerja
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BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN AT
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Pegawai Pegawai
(Dokumen)
1.02.01.2.05.0
009 -
Pendidikan
gggaazliatlhan 72.706.000,00 79.976.600,00 87.974.260,00 96.771.686,00 337.428.546,00
Berdasarkan
Tugas dan
Fungsi
Terlaksananya Jumlah Pegawai
Pendidikan Berdasarkan
dan Pelatihan Tugas dan Fungsi
Pegawai yang Mengikuti 7 3 72.706.000,00 3 79.976.600,00 8 87.974.260,00 3 96.771.686,00 15 337.428.546,00
Berdasarkan Pendidikan dan
Tugas dan Pelatihan
Fungsi (Orang)
1.02.01.2.05.0
011 -
Bimbingan
flenis . 99.323.000,00 109.255.300,00 120.180.830,00 132.198.913,00 460.958.043,00
Implementasi
Peraturan
Perundang-
Undangan
Jumlah Orang
Terlaksananya yang Mengikuti
Bimbingan Bimbingan
Teknis Teknis
Implementasi Implementasi 15 23 99.323.000,00 23 109.255.300,00 23 120.180.830,00 23 132.198.913,00 23 460.958.043,00
Peraturan Peraturan
Perundang- Perundang-
Undangan Undangan
(Orang)
1.02.01.2.06 -
Administrasi
Umum 2.192.678.800,00 2.411.946.680,00 2.653.141.348,00 2.918.455.483,00 10.977.543.111,00
Perangkat
Daerah
Jumlah

Dokumen Bahan

Bacaan dan

Peraturan 1 1 1 1 1 S
Perundang-

Undangan yang

Disediakan
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BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN AT
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
(Dokumen)
Jumlah
Dokumen
Penatausahaan
Arsip Dinamis WA L L 1 L ®
pada SKPD
(Dokumen)

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi 24 1 1 1 1 5]
dan Konsultasi
SKPD (Laporan)
Jumlah Paket
Bahan Logistik
Kantor yang 4 1 1 1 1 5
Disediakan
(Paket)
Jumlah Paket
Peralatan Rumah
Tangga yang 2 1 1 1 1 ()
Disediakan
(Paket)
Jumlah Paket
Barang Cetakan
dan Penggandaan 2 1 1 1 1 5
yang Disediakan
(Paket)
Jumlah Paket
Komponen
Instalasi
Listrik /Penerang
an Bangunan
Kantor yang
Disediakan
(Paket)
1.02.01.2.06.0
001 -
Penyediaan
Komponen
il 26.476.000,00 29.123.600,00 32.035.960,00 35.239.556,00 132.867.116,00
Listrik /Penera
ngan
Bangunan
Kantor

Rencana Strategis (Renstra)
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Tersedianya
Komponen
Instalasi
Listrik /Penera
ngan
Bangunan
Kantor

1.02.01.2.06.0
002 -
Penyediaan
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

Tersedianya
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

1.02.01.2.06.0
003 -
Penyediaan
Peralatan
Rumah Tangga

Tersedianya
Peralatan
Rumah Tangga

1.02.01.2.06.0
004 -
Penyediaan
Bahan Logistik
Kantor

Tersedianya
Bahan Logistik
Kantor

1.02.01.2.06.0
005 -
Penyediaan
Barang
Cetakan dan

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Jumlah Paket
Komponen
Instalasi
Listrik/Penerang
an Bangunan
Kantor yang
Disediakan
(Paket)

Jumlah Paket
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
(Paket)

Jumlah Paket
Peralatan Rumah
Tangga yang
Disediakan
(Paket)

Jumlah Paket
Bahan Logistik
Kantor yang
Disediakan
(Paket)

BASELIN
E TAHUN
2024

(03)

26.476.000,00

342.005.400,00

342.005.400,00

356.383.400,00

356.383.400,00

1.142.000.000,00

1.142.000.000,00

63.760.000,00

29.123.600,00

376.205.940,00

376.205.940,00

392.021.740,00

392.021.740,00

1.256.200.000,00

1.256.200.000,00

70.136.000,00

32.035.960,00

413.826.534,00

413.826.534,00

431.223.914,00

431.223.914,00

1.381.820.000,00

1.381.820.000,00

77.149.600,00
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(11)

35.239.556,00

455.209.187,00

455.209.187,00

474.346.306,00

474.346.306,00

1.520.002.000,00

1.520.002.000,00

84.864.560,00

(12)

(13)

132.867.116,00

1.587.247.061,00

1.587.247.061,00

1.653.975.360,00

1.653.975.360,00

6.009.906.600,00

6.009.906.600,00

321.343.360,00

M

PERANGKAT
DAERAH

(14)

(15)



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)
Penggandaan

Tersedianya
Barang
Cetakan dan
Penggandaan

1.02.01.2.06.0
006 -
Penyediaan
Bahan Bacaan
dan Peraturan
Perundang-
undangan

Tersedianya
Bahan Bacaan
dan Peraturan
Perundang-
undangan

1.02.01.2.06.0
009 -
Penyelenggaraa
n Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi
SKPD
Terlaksananya
Penyelenggaraa
n Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi
SKPD

Terlaksananya
Penatausahaan
Arsip Dinamis
pada SKPD

1.02.01.2.07 -
Pengadaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang

INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / E TAHUN
OUTPUT 2024

(02) (03)

Jumlah Paket

Barang Cetakan

dan Penggandaan 2
yang Disediakan

(Paket)

Jumlah
Dokumen Bahan
Bacaan dan
Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan
(Dokumen)

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan

Rapat Koordinasi 24
dan Konsultasi

SKPD (Laporan)

Jumlah
Dokumen
Penatausahaan
Arsip Dinamis
pada SKPD
(Dokumen)

N/A

63.760.000,00

44.400.000,00

44.400.000,00

177.266.000,00

177.266.000,00

40.388.000,00

70.136.000,00

48.840.000,00

48.840.000,00

194.992.600,00

194.992.600,00

44.426.800,00

700.000.000,00

77.149.600,00

53.724.000,00

53.724.000,00

214.491.860,00

214.491.860,00

48.869.480,00

770.000.000,00

I ————————————————————————————————————————y(
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PERANGKAT
DAERAH

(11)

84.864.560,00

59.096.400,00

59.096.400,00

235.941.046,00

235.941.046,00

53.756.428,00

847.000.000,00

(12)

(13)

321.343.360,00

212.060.400,00

212.060.400,00

872.702.506,00

872.702.506,00

187.440.708,00

2.317.000.000,00

(14)

(15)



BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN AT
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Urusan
Pemerintah
Daerah
Terlaksananya
Pengadaan .
Barang Milik Jumlah Unit
Daerah Peralatan dan
s Mesin Lainnya 5] 5 0,00 5 700.000.000,00 5 770.000.000,00 5 847.000.000,00 25 2.317.000.000,00
Penunjang 3 .
yang Disediakan
Urusan (Unit)
Pemerintah
Daerah
Jumlah Paket
Mebel yang N/A 1 1 1 1 5
Disediakan (Unit)
Jumlah Unit
Sarana dan
Prasarana
Gedung Kantor 2 2 2 2 10
atau Bangunan
Lainnya yang
Disediakan (Unit)
1.02.01.2.07.0
s = 0,00 200.000.000,00 220.000.000,00 242.000.000,00 662.000.000,00
Pengadaan
Mebel
Tersedianya Dl IR
Y Mebel yang N/A 1 0,00 1 200.000.000,00 1 220.000.000,00 1 242.000.000,00 5 662.000.000,00
Mebel A .
Disediakan (Unit)
1.02.01.2.07.0
006 -
Pengadaan 0,00 200.000.000,00 220.000.000,00 242.000.000,00 662.000.000,00
Peralatan dan
Mesin Lainnya
Jumlah Unit
Tersedianya Peralatan dan
Peralatan dan Mesin Lainnya 5 5 0,00 5 200.000.000,00 5 220.000.000,00 5 242.000.000,00 25 662.000.000,00
Mesin Lainnya yang Disediakan
(Unit)
1.02.01.2.07.0
010 -
Pengadaan
Sarana dan 0,00 300.000.000,00 330.000.000,00 363.000.000,00 993.000.000,00
Prasarana

Gedung Kantor
atau Bangunan

I ————————————————————————————————————————y(
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)
Lainnya

Tersedianya
Sarana dan
Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya

1.02.01.2.08 -
Penyediaan
Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Terlaksananya
Penyediaan
Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

1.02.01.2.08.0
001 -
Penyediaan
Jasa Surat
Menyurat
Terlaksananya
Penyediaan
Jasa Surat
Menyurat

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Jumlah Unit
Sarana dan
Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya yang
Disediakan (Unit)

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

(Laporan)

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan
(Laporan)
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
(Laporan)

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Surat Menyurat
(Laporan)

BASELIN
E TAHUN

(03)

N/A

196.090.000,00

196.090.000,00

16.090.000,00

16.090.000,00

300.000.000,00

240.699.000,00

240.699.000,00

17.699.000,00

17.699.000,00

330.000.000,00

264.768.900,00

264.768.900,00

19.468.900,00

19.468.900,00

2

1
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363.000.000,00

291.245.790,00

291.245.790,00

21.415.790,00

21.415.790,00

(12)

(13)

993.000.000,00

1.048.053.690,00

1.048.053.690,00

79.923.690,00

79.923.690,00

PERANGKAT
DAERAH

(14)

(15)



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

1.02.01.2.08.0
002 -
Penyediaan
Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya
Air dan Listrik

Tersedianya
Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya
Air dan Listrik

1.02.01.2.08.0
003 -
Penyediaan
Jasa Peralatan
dan
Perlengkapan
Kantor

Tersedianya
Jasa Peralatan
dan
Perlengkapan
Kantor

1.02.01.2.09 -
Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan
(Laporan)

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
(Laporan)

Jumlah Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direh
abilitasi (Unit)
Jumlah
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan yang

BASELIN
E TAHUN
2024

(03)

N/A

27

180.000.000,00

1 180.000.000,00
0,00
1 0,00

1.238.530.000,00

29

29

198.000.000,00

198.000.000,00

25.000.000,00

25.000.000,00

1.522.383.000,00

29

217.800.000,00

217.800.000,00 1

27.500.000,00

27.500.000,00 1

1.674.621.300,00

29
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239.580.000,00

239.580.000,00

30.250.000,00

30.250.000,00

1.842.083.430,00

(12)

145

(13)

885.380.000,00

885.380.000,00

82.750.000,00

82.750.000,00

6.371.547.730,00

PERANGKAT
DAERAH

(14)

(15)



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN
KEGIATAN / OUTPUT 2024

SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

PERANGKAT
DAERAH

Dipelihara dan
dibayarkan Pajak
dan Perizinannya
(Unit)

Jumlah
Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan

Dinas Jabatan & ® 9 © 9 =L
yang Dipelihara
dan dibayarkan
Pajaknya (Unit)
Jumlah Mebel
yang Dipelihara N/A 1 1 1 1 5
(Unit)
Jumlah Sarana
dan Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan N/A 2 2 2 2 2
Lainnya yang
Dipelihara/Direh
abilitasi (Unit)
1.02.01.2.09.0
001 -
Penyediaan
Jasa
Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan, 130.130.000,00 143.143.000,00 157.457.300,00 173.203.030,00 655.933.330,00
dan Pajak
Kendaraan
Perorangan
Dinas atau
Kendaraan
Dinas Jabatan
Tersedianya
Jasa
Pemeliharaan, gl
By Kendaraan )
5 Perorangan Dinas
Pemeiiamg atau Kendaraan
dan Pajak Di 4 6 130.130.000,00 6 143.143.000,00 6 157.457.300,00 6 173.203.030,00 30 655.933.330,00
Kendaraan inas \.'Taba'\ta.n
L yang Dlpehhara
Dinas atau dap ey a.rk‘:a.n
Kendaraan Pajaknya (Unit)

Dinas Jabatan

I ————————————————————————————————————————y(
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BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN PEDR&IE\?T
KEGIATAN / OUTPUT 2024

SUBKEGIATA
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

1.02.01.2.09.0

002 -

Penyediaan

Jasa

Pemeliharaan,

Biaya

Pemeliharaan, 59.650.000,00 65.615.000,00 72.176.500,00 79.394.150,00 293.585.650,00
Pajak dan
Perizinan
Kendaraan
Dinas
Operasional
atau Lapangan
Tersedianya
Jasa
Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan,
Pajak dan
Perizinan
Kendaraan
Dinas
Operasional
atau Lapangan
1.02.01.2.09.0
005 -
Pemeliharaan
Mebel
Terlaksananya Jumlah Mebel

Pemeliharaan yang Dipelihara N/A 1 0,00 1 60.000.000,00 1 66.000.000,00 1 72.600.000,00 5 198.600.000,00
Mebel (Unit)

1.02.01.2.09.0

006 -

Pemeliharaan 48.750.000,00 53.625.000,00 58.987.500,00 64.886.250,00 236.288.750,00
Peralatan dan

Mesin Lainnya

Terlaksananya Jumlah Peralatan

Remnalitigizem | Gl M 5 5 48.750.000,00 5 53.625.000,00 5 58.987.500,00 5 64.886.250,00 25 236.288.750,00
Peralatan dan Lainnya yang

Mesin Lainnya Dipelihara (Unit)

1.02.01.2.09.0

009 -

Reretihar oy 1.000.000.000,00 1.100.000.000,00 1.210.000.000,00 1.331.000.000,00 4.656.140.000,00
Rehabilitasi

Gedung Kantor

dan Bangunan

Jumlah

Kendaraan Dinas

Operasional atau

B?Pa‘?ga“ yang 27 29 59.650.000,00 29 65.615.000,00 29 72.176.500,00 29 79.394.150,00 145 293.585.650,00
ipelihara dan

dibayarkan Pajak

dan Perizinannya

(Unit)

0,00 60.000.000,00 66.000.000,00 72.600.000,00 198.600.000,00

I ————————————————————————————————————————y(
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BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN PEDR&IE\?T
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Lainnya
Terlaksananya Jumlah Gedung
Pemeliharaan/ Kantor dan
e e o 2 2 1.000.000.000,00 2 1.100.000.000,00 2 1.210.000.000,00 2 1.331.000.000,00 10 4.656.140.000,00

Gedung Kantor Lainnya yang
dan Bangunan Dipelihara/Direh

Lainnya abilitasi (Unit)

1.02.01.2.09.0

010 -

Pemeliharaan/

Rehabilitasi

Sarana dan 0,00 100.000.000,00 110.000.000,00 121.000.000,00 331.000.000,00
Prasarana

Gedung Kantor

atau Bangunan

Lainnya
Terlak.sananya Jumlah Sarana
Pemeliharaan/
R dan Prasarana
Rehabilitasi
Sarana dan Gedung Kantor
Prasarana atau Bangunan N/A 2 0,00 2 100.000.000,00 2 110.000.000,00 2 121.000.000,00 2 331.000.000,00
Ged Kant Lainnya yang
edung Bantor Dipelihara/Direh

atau Bangunan

- abilitasi (Unit)

Meningkatnya
Kualitas 1.02.0.00.0.00.01

Nilai Standar
Kesehatan 79 79 .0017 - Rumah

Perorangan IRGllperme (ST 70 e 74,925,000,000 vy 53,952,000,000 (e 54,987,000,000 66,036,000,000 66,036,000,000  Sakit Umum

dan Rumah Sakit T Daerah

Masyarakat

1.02.02.2.01 -

Penyediaan

el 52.777.000.000,0 54.332.000.000,0 65.426.000.000,0

Pelayanan 74.410.000.000,00 IR e A 65.426.000.000,00
Kesehatan

untuk UKM

dan UKP
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Kewenangan
Daerah
Kabupaten /Kot
a

Persentase
Faskes
Lanjutan
dengan SPA
Kesehatan
sesuai Standar

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Jumlah Rumah
sakit yang
ditingkatkan
sarana,
prasarana, alat
kesehatan dan
SDM agar sesuai
standar jenis
pelayanan rumah
sakit
berdasarkan
kelas rumah
sakit yang
memenuhi rasio
tempat tidur
terhadap jumlah
penduduk
minimal 1:1000
dan/atau dalam
rangka
peningkatan
kapasitas
pelayanan rumah
sakit (Unit)
Jumlah Alat
Kesehatan/Alat
Penunjang Medik
Fasilitas Layanan
Kesehatan yang
Terpelihara
Sesuai Standar
(Unit)

Jumlah Alat
Kesehatan/Alat
Penunjang Medik
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan yang
Disediakan (Unit)
Jumlah Fasilitas
Kesehatan
Lainnya yang

BASELIN
E TAHUN
2024

(03)

60

189

74.410.000.000,00

2

205

52.777.000.000,0
0

215

54.332.000.000,0
0

248
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(11) (12) (13)

65.426.000.000,0

0 & 65.426.000.000,00

PERANGKAT
DAERAH

(14)

(15)



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

1.02.02.2.01.0
003 -
Pembangunan
Fasilitas
Kesehatan
Lainnya
Terbangunnya
Fasilitas
Kesehatan
Lainnya
1.02.02.2.01.0
004 -
Pembangunan
Rumah Dinas
Tenaga
Kesehatan
Terbangunnya
Rumah Dinas
Tenaga
Kesehatan
1.02.02.2.01.0
008 -
Rehabilitasi
dan
Pemeliharaan
Rumah Sakit
Tersedianya
Sarana,
Prasarana dan

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Dibangun (Unit)
Jumlah Obat,
Bahan Habis
Pakai, Bahan
Medis Habis
Pakai, Vaksin,
Makanan dan
Minuman di
Fasilitas
Kesehatan yang
disediakan
(Paket)

Jumlah Rumah
Dinas Tenaga
Kesehatan yang
Dibangun (Unit)

Jumlah Fasilitas
Kesehatan
Lainnya yang
Dibangun (Unit)

Jumlah Rumah
Dinas Tenaga

Kesehatan yang
Dibangun (Unit)

Jumlah Sarana,
Prasarana dan
Alat Kesehatan

BASELIN
E TAHUN

(03)

11

1.500.000.000,00

1.500.000.000,00

550.000.000,00

550.000.000,00

8.250.000.000,00

8.250.000.000,00

11

0,00

0,00

600.000.000,00

600.000.000,00

8.300.000.000,00

8.300.000.000,00

650.000.000,00

650.000.000,00

6.500.000.000,00

6.500.000.000,00
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0,00

0,00

700.000.000,00

700.000.000,00

8.850.000.000,00

8.850.000.000,00

(12)

(13)

700.000.000,00

700.000.000,00

8.850.000.000,00

8.850.000.000,00

PERANGKAT
DAERAH

(14)



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Alat Kesehatan
yang Telah
Dilakukan
Program
Rehabilitasi
dan
Pemeliharaan
Oleh Rumah
Sakit
1.02.02.2.01.0
014 -
Pengadaan Alat
Kesehatan/Ala
t Penunjang
Medik Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Tersedianya
Alat

Kesehatan /Ala
t Penunjang
Medik Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
1.02.02.2.01.0
020 -
Pemeliharaan
Rutin dan
Berkala Alat
Kesehatan/Ala
t Penunjang
Medik Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Terpeliharanya
Alat
Kesehatan/Ala
t Penunjang
Medik Fasilitas
Layanan
Kesehatan
Sesuai Standar
1.02.02.2.01.0
022 -
Pengembangan
Rumah Sakit

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

yang Telah
Dilakukan
Program
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Oleh Rumah
Sakit (Unit)

Jumlah Alat
Kesehatan /Alat
Penunjang Medik
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan yang
Disediakan (Unit)

Jumlah Alat
Kesehatan /Alat
Penunjang Medik
Fasilitas Layanan
Kesehatan yang
Terpelihara
Sesuai Standar
(Unit)

BASELIN
E TAHUN
2024

(03)

60

189

41.700.000.000,00

41.700.000.000,00

850.000.000,00

850.000.000,00

12.400.000.000,00

205

26.850.000.000,0
0

26.850.000.000,0
0

925.000.000,00

925.000.000,00

5.250.000.000,00

215

32.000.000.000,0
0

32.000.000.000,0
0

1.000.000.000,00

1.000.000.000,00

2.500.000.000,00

248
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164

PERANGKAT
DAERAH

(11)

37.200.000.000,0
0

37.200.000.000,0
0

1.100.000.000,00

1.100.000.000,00

7.100.000.000,00

(12)

248

(13)

37.200.000.000,00

37.200.000.000,00

1.100.000.000,00

1.100.000.000,00

7.100.000.000,00

(14)

(15)



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

1.02.02.2.01.0
023 -
Pengadaan
Obat, Bahan
Habis Pakai,
Bahan Medis
Habis Pakai,,
Vaksin,
Makanan dan
Minuman di
Fasilitas
Kesehatan

Tersedianya
Obat, Bahan
Habis Pakai,
Bahan Medis
Habis Pakai,
Vaksin,
Makanan dan
Minuman di
Fasilitas
Kesehatan

1.02.02.2.02 -
Penyediaan
Layanan
Kesehatan
untuk UKM
dan UKP
Rujukan
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kot
a

Rasio Tempat
Tidur Terhadap
Populasi

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Jumlah Obat,
Bahan Habis
Pakai, Bahan
Medis Habis
Pakai, Vaksin,
Makanan dan
Minuman di
Fasilitas
Kesehatan yang
disediakan
(Paket)

Jumlah Fasilitas
Kesehatan yang
Terakreditasi di
Kabupaten /Kota
(Unit)

Jumlah
Dokumen
Operasional
Pelayanan
Rumah Sakit
(Dokumen)
Jumlah
Dokumen Hasil

BASELIN
E TAHUN
2024

(03)

11

9.160.000.000,00

9.160.000.000,00

365.000.000,00

365.000.000,00

13

10.852.000.000,0
0

10.852.000.000,0
0

1.005.000.000,00

1.005.000.000,00

12

11.682.000.000,0
0

11.682.000.000,0
0

455.000.000,00

455.000.000,00

13

1
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10.476.000.000,0
0

10.476.000.000,0
0

440.000.000,00

440.000.000,00

PERANGKAT
DAERAH

(12)

(13) (14) (15)

10.476.000.000,00

10.476.000.000,00

440.000.000,00

440.000.000,00



BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN AT
KEGIATAN / OUTPUT
SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Pengelolaan
Pelayanan
Promosi
Kesehatan
(Dokumen)
1.02.02.2.02.0
018 -
Remglailzrm 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00
Pelayanan
Promosi
Kesehatan
Jumlah
Terlaksananya Dokumen Hasil
Pengelolaan Pengelolaan
Pelayanan Pelayanan 1 1 100.000.000,00 1 100.000.000,00 1 100.000.000,00 1 100.000.000,00 1 100.000.000,00
Promosi Promosi
Kesehatan Kesehatan
(Dokumen)
1.02.02.2.02.0
032 -
Operasional 215.000.000,00 305.000.000,00 305.000.000,00 290.000.000,00 290.000.000,00
Pelayanan
Rumah Sakit
Jumlah
Tersedianya Dokumen
Opeiamsions] Opeizrtemel 9 11 215.000.000,00 13 305.000.000,00 12 305.000.000,00 13 290.000.000,00 13 290.000.000,00
Pelayanan Pelayanan
Rumah Sakit Rumah Sakit
(Dokumen)
1.02.02.2.02.0
035 -
Pelaksanaan
g;ﬁiﬁ:m 50.000.000,00 600.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00
Kesehatan di
Kabupaten /Kot
a
Terlaksananya |y 1ah Fasilitas
Akreditasi
Fasilitas Kesehatan yang
. Terakreditasi di 1 1 50.000.000,00 1 600.000.000,00 1 50.000.000,00 1 50.000.000,00 1 50.000.000,00
Kesehatan di
Kabupaten /Kot Kab'upaten/ i
a (Unit)
BLPLOPLALIE) = 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00
Penyelenggaraa

I ————————————————————————————————————————y(
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BIDANG

URUSAN /

PROGRAM / INDIKATOR BASELIN

OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN P?)RAGEILGf\iAT
KEGIATAN / OUTPUT

SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

n Sistem
Informasi
Kesehatan
Secara
Terintegrasi

Pgrsentase Jrurmikin
sistem

; . Dokumen Hasil

informasi o

Kesehatan : . 1 1 30.000.000,00 1 30.000.000,00 1 30.000.000,00 1 30.000.000,00 1 30.000.000,00
Sistem Informasi

yang R Kesehatan

diintegrasikan (D)

dengan SIKN

1.02.02.2.03.0

002 -

gfsl’tiill"laan 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00

Informasi

Kesehatan

Jumlah

Dokumen Hasil

Pengelolaan

Sistem Informasi

Kesehatan

(Dokumen)

Terlaksananya
Pengelolaan
Sistem
Informasi
Kesehatan

1 1 30.000.000,00 1 30.000.000,00 1 30.000.000,00 1 30.000.000,00 1 30.000.000,00

1.02.02.2.04 -

Penerbitan Izin

Rumah Sakit

Kelas C, D dan

eIt 120.000.000,00 140.000.000,00 170.000.000,00 140.000.000,00 140.000.000,00

Pelayanan

Kesehatan

Tingkat Daerah

Kabupaten /Kot

a
Jumlah Fasilitas
Kesehatan yang
Dilakukan
Pengukuran
Indikator L L E L E L
Nasional Mutu
(INM) Pelayanan
kesehatan (Unit)
Jumlah
Dokumen Hasil
Penyiapan
Perumusan dan

I ————————————————————————————————————————y(
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BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN AT
KEGIATAN / OUTPUT
SUBKEGIATA
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Pelaksanaan
Pelayanan
Kesehatan
Rujukan
(Dokumen)
1.02.02.2.04.0
002 -
Peningkatan
Tata Kelola
Rumah Sakit
dan Fasilitas 70.000.000,00 70.000.000,00 70.000.000,00 70.000.000,00 70.000.000,00
Pelayanan
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kot
a
Meningkatnya éz;nlah Rpuirsly
it dan
Tata Kelola Fasilitas
Rumah Sakit
dan Fasilitas RellzprEm
P —— Kesehatm
Kesehatan Tingkat Daerah 0 6 70.000.000,00 6 70.000.000,00 6 70.000.000,00 6 70.000.000,00 6 70.000.000,00
" Kabupaten /Kota
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kot vz Mlelzlutsm
X Peningkatan Tata
a Sesuai .
Standar Kelola Sesus}l
Standar (Unit)
1.02.02.2.04.0
003 -
Peningkatan
Mutu 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00
Pelayanan
Fasilitas
Kesehatan
Terlaksananya
Peningkatan
Mutu Jumlah Fasilitas
Pelayanan Kesehatan yang
Fasilitas Dilakukan
Wt ez 1 1 50.000.000,00 1 50.000.000,00 1 50.000.000,00 1 50.000.000,00 1 50.000.000,00
yang Indikator
Dilakukan Nasional Mutu
Pengukuran (INM) Pelayanan
Indikator kesehatan (Unit)
Nasional Mutu
(INM)
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

1.02.02.2.04.0
004 -
Penyiapan
Perumusan
dan
Pelaksanaan
Pelayanan
Kesehatan
Rujukan

Terlaksananya
Penyiapan
Perumusan
dan Pelayanan
Kesehatan
Rujukan

Tercapainya
masyarakat
yang sehat
sesuai siklus
hidup dan
layanan
kesehatan
yang
berkualitas
baik, adil, dan
terjangkau.

INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / E TAHUN
(o ligyiyy 2024

(02) (03)

Jumlah

Dokumen Hasil

Penyiapan

Perumusan dan
Pelaksanaan 1
Pelayanan

Kesehatan

Rujukan

(Dokumen)

Persentase Ibu
Hamil Kurang

Energi Kronis

(KEK) (%)

12,82

Persentase

Puskesmas yang
Menyelenggaraka

n Integrasi

Layanan Primer I/
(ILP) Minimal

86,67% dari

Kriteria ILP (%)

Persentase

Cakupan

pemeriksaan -
kesehatan gratis
(Persentase)
Tingkat
Kepuasan Pasien
Terhadap
Layanan

89,97

12

86

46

90

54,683,775,311

11,8

100

55

91

20.000.000,00

20.000.000,00

68,093,030,790

11,50

100

61

92

50.000.000,00

50.000.000,00

75,751,376,808

11

100

70

93

1
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(11) (12)

20.000.000,00

20.000.000,00 1

94,304,659,356

(13) (14) (15)

20.000.000,00

20.000.000,00

1.02.0.00.0.00.01
.0000 - Dinas

342,233,846,586 Kesehatan



BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN PEDR&IE"?T
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
N OUTPUT PAGU TARGET
(01 (02) (03) (04) (08) (06) ©07) (08) (09) (10) 1y (12) 13 (14 (19)
Kesehatan (%)
Cakupan
Jaminan
Kesehatan 73 80 85 20 95 08

Nasional (JKN).

(%))

Cakupan

Pelayanan

DGetm 0 85 90 95 100 100
Rujukan Pasien

Masyarakat

Miskin (%)

Hipertensi dalam

Pengendalian (%) 38,07 80 80 80 80 80
DM dalam
Pengendalian (%)
Prevalensi
Obesitas lebih 0 15 20 25 30 30
dari 18 tahun (%)

Prevalensi

Merokok pada

Penduduk 10-21 0 45 40 35 30 30
Tahun

(Persentase)

Persentase

Menyelenggaraka

n Skrining

kolesterol Pada © 7 ES & ES &
80% Puskesmas
(%)

Insiden HIV
(Angka)
Persentase
Desa/Kelurahan
Sanitasi Total 4,27 11,11 14,53 17,95 21,37 21,37
Berbasis
Masyarakat (%)
Jumlah
Komplikasi pada
Ibu Bersalin
(Orang)

39,36 80 80 80 80 80

0 0,02 0,02 0 0 0

47 42 40 36 36 36

Persentase
Kualitas 0 100 100 100 100 100
Kesehatan

I ————————————————————————————————————————y(
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BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN PEDR&IE"?T
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
N OUTPUT PAGU TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Lingkungan

Memenuhi Syarat

(%)

Jumlah Kematian 25 23 22 21 20 20
Bayi (Orang)

Persentase
Kepatuhan
Rumah Sakit 0 82 85 90 90 90
terhadap Standar
Akreditasi (%)
Jumlah Kematian
Neonatal (Orang)
Cakupan
Penyakit Menular 100 100 100 100 100 100
Langsung (%)

Persentase

Fasyankes yang

Melakukan

Respons KLB /

Wabah (PE, 67,8 78,57 85,7 92,9 100 100
Pemeriksaan
Laboratorium,
Tatalaksana
Kasus) (%)
Cakupan
Pencegahan dan
Pengendalian
Penyakit Menular
Tular Vektor dan
Zoonotik (%)
Persentase Calon
Jemaah Haji yang
Mendapatkan 100 100 100 100 100 100
Rekomendasi
Istitohah Haji (%)
Cakupan
imunisasi bayi
lengkap
(Persentase)
Cakupan
Layanan Upaya
Kesehatan Jiwa
Masyarakat (%)

Proporsi
Penduduk - 66,10 67,90 69,70 72 70

23 21 20 19 18 18

100 100 100 100 100 100

81,5 85,0 90,0 93,0 95,0 95,0

100 100 100 100 100 100
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN
KEGIATAN / OUTPUT 2024

SUBKEGIATA
N OUTPUT PAGU TARGET

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

PERANGKAT
DAERAH

Dengan Aktivitas

Fisik Cukup (%)

Persentase

Fasilitas

Pelayanan 50 80 86,67 93,33 100 100
Kesehatan Sesuai

Standar (%)

Cakupan

Desa/kelurahan

Universal Child 77 80 80 80 80 80
Immunization
(UCI) (%)
Persentase
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Terakreditasi
Paripurna (%)
Persentase
penderita
hipertensi yang
mendapatkan 91,35 100 100 100 100 100
pelayanan
kesehatan sesuai
standar (%)
Cakupan
Kepesertaan Aktif
Jaminan
Kesehatan
Nasional (JKN)
(%)

Persentase
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Dengan
Perbekalan
Kesehatan Sesuai
Standar (%)
Prevalensi
Stunting (pendek
dan sangat 17 12 10 5 0 0
pendek) pada

balita ((%))

Presentase lanjut 84 86 87 88 89 90

73 80 80 80 100 100

81,4 81,6 81,7 81,8 81,9 82

- 87 87 93 100 100

I ————————————————————————————————————————y(
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

1.02.02.2.01 -
Penyediaan
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
untuk UKM
dan UKP
Kewenangan
Daerah
Kabupaten /Kot
a

Tersedianya
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
untuk UKM
dan UKP
Kewenangan
Daerah
Kabupaten /Kot
a

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

usia yang
mandiri (%)
Prevalensi depresi
di umur lebih
dari 15 Tahun (%)
Angka
keberhasilan
pengobatan
tuberkulosis
(treatment
success rate) ((%))
Penemuan Kasus
TBC (%)
Persentase
Tempat
Pengelolaan
Pangan
Memenuhi Syarat
(%)

Jumlah Pusat
Kesehatan
Masyarakat
(Puskesmas) yang
Dibangun (Unit)

Jumlah
Penyediaan dan
Pemeliharaan
Alat Uji dan
Kalibrasi Pada

BASELIN
E TAHUN
2024

(03)

114

75

42,82

83

N/A

135

114

90

73

85

N/A

156

37.247.696.191,00

37.247.696.191,00

114

90

80

86,7

N/A

157

48.072.465.810,0
0

48.072.465.810,0
0

(08) (09) (10)
114 114
20 90
80 90
87 100

52.879.712.391,0
0

N/A 52.879.712.391,8 1

158 159
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68.167.683.630,0
0

68.167.683.630,0
0

(12)

785

(13)

240.622.980.914,00

240.622.980.914,00

PERANGKAT
DAERAH

(14)

(15)



BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN PEDR&IE\?T
KEGIATAN / OUTPUT 2024

SUBKEGIATA
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

Unit

Pemeliharaan

Fasilitas

Kesehatan

Regional/Regiona

1 Maintainance

Center (Unit)

Jumlah Obat,

Bahan Habis

Pakai, Bahan

Medis Habis

Pakai, Vaksin,

Makanan dan 26 26 26 26 26 130
Minuman di
Fasilitas
Kesehatan yang
disediakan
(Paket)

Jumlah
Puskesmas yang
Ditingkatkan
Sarana,
Prasarana, Alat
Kesehatan dan
SDM agar Sesuai
Standar (Unit)
Jumlah Rumah
Dinas Tenaga
Kesehatan yang
Dibangun (Unit)
Jumlah Sarana
dan Prasarana
Rumah Dinas
Tenaga
Kesehatan yang 0 1 1 1 1 6
Telah Dilakukan

Rehabilitasi dan

Pemeliharaan

(Unit)

Jumlah Sarana ,

Prasarana dan

Alat Kesehatan

yang Telah 3 2 2 2 2 10
Dilakukan

Rehabilitasi dan

Pemeliharaan
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BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN PEDR&IE\?T
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
oleh Fasilitas
Kesehatan
Lainnya (Unit)

Jumlah Sarana,

Prasarana dan

Alat Kesehatan

yang Telah

Dilakukan 1 2 2 2 2 12
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Oleh Puskesmas
(Unit)

Jumlah Alat
Kesehatan /Alat
Penunjang Medik
Fasilitas Layanan
Kesehatan yang
Terpelihara
Sesuai Standar
(Unit)

Jumlah Alat
Kesehatan /Alat
Penunjang Medik
Fasilitas 0 0 3 0 2 10
Pelayanan
Kesehatan yang
Disediakan (Unit)
Jumlah Keluarga
yang Sudah
Dikunjungi dan
Diintervensi
Masalah
Kesehatannya
oleh Tenaga
Kesehatan
Puskesmas
(Keluarga)
Jumlah Fasilitas
Kesehatan
Lainnya yang
Ditingkatkan
Sarana, & 1 1 1 1 5]
Prasarana, Alat

Kesehatan dan

SDM agar Sesuai

Standar (Unit)

14 14 14 14 14 14

2.880 3.386 3.586 3.986 3.986 17930°
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Terbangunnya
Pusat
Kesehatan
Masyarakat
(Puskesmas)
1.02.02.2.01.0
003 -
Pembangunan
Fasilitas
Kesehatan
Lainnya
Terbangunnya
Fasilitas
Kesehatan
Lainnya
1.02.02.2.01.0
004 -
Pembangunan
Rumah Dinas
Tenaga
Kesehatan
Terbangunnya
Rumah Dinas
Tenaga
Kesehatan
1.02.02.2.01.0
006 -
Pengembangan
Puskesmas
Tersedianya
Puskesmas
yang

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Jumlah distribusi
Alat Kesehatan,
Obat, Bahan
Habis Pakai,
Bahan Medis
Habis Pakai,
Vaksin, Makanan
ke Fasilitas
Kesehatan (Paket)
Jumlah Fasilitas
Kesehatan
Lainnya yang
Dibangun (Unit)
Jumlah Pusat
Kesehatan
Masyarakat
(Puskesmas) yang
Dibangun (Unit)

Jumlah Fasilitas
Kesehatan
Lainnya yang
Dibangun (Unit)

Jumlah Rumah
Dinas Tenaga

Kesehatan yang
Dibangun (Unit)

Jumlah
Puskesmas yang
Ditingkatkan

BASELIN
E TAHUN

(03)

12

N/A

(04) (05)
12
3
N/A 0,00
0,00
3 0,00
0,00
1 0,00

11.110.000.000,00

2 11.110.000.000,00

12

N/A

0,00

1.500.000.000,00

1.500.000.000,00

1.000.000.000,00

1.000.000.000,00

12.221.000.000,0
0

12.221.000.000,0
0

12

N/A

1.650.000.000,00

1.650.000.000,00

1.100.000.000,00

1.100.000.000,00

13.443.100.000,0
0

13.443.100.000,0
0

12

Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

10.000.000.000,0
0

1.815.000.000,00

1.815.000.000,00

1.210.000.000,00

1.210.000.000,00

14.787.410.000,0
0

14.787.410.000,0
0

(12)

(13)

10.000.000.000,00

6.465.000.000,00

6.465.000.000,00

3.310.000.000,00

3.310.000.000,00

76.141.510.000,00

76.141.510.000,00

PERANGKAT
DAERAH

(14)

(15)



BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN AT
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
N OUTPUT PAGU TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (07) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Ditingkatkan Sarana,
Sarana, Prasarana, Alat
Prasarana, Alat Kesehatan dan
Kesehatan dan SDM agar Sesuai
SDM agar Standar (Unit)
Sesuai Standar
1.02.02.2.01.0
007 -
Ezrs‘ﬁftr;banga“ 0,00 1.000.000.000,00 1.100.000.000,00 1.210.000.000,00 4.039.240.000,00
Kesehatan
Lainnya
Jumlah Fasilitas
Terlaksananya Ke§ slhtizn
Lainnya yang
Pengembangan Diti tk
Fasilitas ey Loz ez
Sarana, 3 1 0,00 1.000.000.000,00 1.100.000.000,00 1 1.210.000.000,00 5} 4.039.240.000,00
Kesehatan
. . Prasarana, Alat
Lainnya Sesuai
Standar Kesehatan dan
SDM agar Sesuai
Standar (Unit)
1.02.02.2.01.0
009 -
g:ﬁablht“l 0,00 1.000.000.000,00 1.100.000.000,00 1.210.000.000,00 3.310.000.000,00
Pemeliharaan
Puskesmas
Tersedianya
Sarana, Jumlah Sarana,
Prasarana dan Prasarana dan
Alat Kesehatan Alat Kesehatan
yang Telah yang Telah
Dilakukan Dilakukan 1 2 0,00 1.000.000.000,00 1.100.000.000,00 2 1.210.000.000,00 12 3.310.000.000,00
Rehabilitasi Rehabilitasi dan
dan Pemeliharaan
Pemeliharaan Oleh Puskesmas
oleh (Unit)
Puskesmas
1.02.02.2.01.0
010 -
Rehabilitasi
Glm q 0,00 1.000.000.000,00 1.100.000.000,00 1.210.000.000,00 3.310.000.000,00
Pemeliharaan
Fasilitas
Kesehatan
Lainnya
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Tersedianya
Sarana ,
Prasarana dan
Alat Kesehatan
yang Telah
Dilakukan
Rehabilitasi
dan
Pemeliharaan
oleh Fasilitas
Kesehatan
Lainnya
1.02.02.2.01.0
011 -
Rehabilitasi
dan
Pemeliharaan
Rumah Dinas
Tenaga
Kesehatan
Tersedianya
Sarana dan
Prasarana
Rumah Dinas
Tenaga
Kesehatan
yang Telah
Dilakukan
Rehabilitasi
dan
Pemeliharaan
1.02.02.2.01.0
014 -
Pengadaan Alat
Kesehatan/Ala
t Penunjang
Medik Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Tersedianya
Alat
Kesehatan /Ala
t Penunjang
Medik Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Jumlah Sarana ,
Prasarana dan
Alat Kesehatan
yang Telah
Dilakukan
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
oleh Fasilitas
Kesehatan
Lainnya (Unit)

Jumlah Sarana
dan Prasarana
Rumah Dinas
Tenaga
Kesehatan yang
Telah Dilakukan
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
(Unit)

Jumlah Alat
Kesehatan/Alat
Penunjang Medik
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan yang
Disediakan (Unit)

BASELIN
E TAHUN

(03)

(04) (05)
2 0,00
0,00
1 0,00

16.000.000.000,00

0 16.000.000.000,00

1.000.000.000,00 2

600.000.000,00

600.000.000,00 1

17.600.000.000,0
0

17.600.000.000,0
0

1.100.000.000,00

660.000.000,00

660.000.000,00

19.360.000.000,0
0

19.360.000.000,0
0
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PERANGKAT
DAERAH

(11)

1.210.000.000,00

726.000.000,00

726.000.000,00

21.296.000.000,0
0

21.296.000.000,0
0

(12)

10

(13) (14)

3.310.000.000,00

1.986.000.000,00

1.986.000.000,00

74.256.000.000,00

74.256.000.000,00

(15)



BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN

OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN PEDR&IE\?T
KEGIATAN / OUTPUT 2024

SUBKEGIATA
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

1.02.02.2.01.0
015 -
Pengadaan dan 0,00 1.000.000.000,00 1.100.000.000,00 1.210.000.000,00 3.310.000.000,00

Pemeliharaan
Alat Kalibrasi
Terlaksananya

Penyediaan Jumlah

dan Penyediaan dan

Pemeliharaan Pemeliharaan

Alat Pengujian Alat Uji dan

dan Kalibrasi Kalibrasi Pada

gada Gt it 135 156 0,00 157 1.000.000.000,00 158 1.100.000.000,00 159 1.210.000.000,00 785 3.310.000.000,00

emeliharaan Pemeliharaan

Fasilitas Fasilitas

Kesehatan Kesehatan

Regional/Regio Regional/Regiona

nal 1 Maintainance

Maintainance Center (Unit)

Center

1.02.02.2.01.0

020 -

Pemeliharaan

Rutin dan

et Al 77.674.000,00 85.441.400,00 93.985.540,00 103.384.094,00 507.058.034,00

Kesehatan/Ala

t Penunjang

Medik Fasilitas

Pelayanan

Kesehatan

Terpeliharanya Jumlah Alat

Alat Kesehatan/Alat

Kesehatan /Ala Penunjang Medik

;[wper.‘unjal?g Ppilifizss Loy 14 14 77.674.000,00 14 85.441.400,00 14 93.985.540,00 14 103.384.094,00 14 507.058.034,00
edik Fasilitas Kesehatan yang

Layanan Terpelihara

Kesehatan Sesuai Standar

Sesuai Standar (Unit)

1.02.02.2.01.0

023 -

Pengadaan

Obat, Bahan

Habis Pakai, 0.906.575.191,00 10‘897.232‘710,8 11.986.955.981,8 13‘185.651‘579,8 53.165.228.353,00

Bahan Medis

Habis Pakai,,

Vaksin,

Makanan dan
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Minuman di
Fasilitas
Kesehatan

Tersedianya
Obat, Bahan
Habis Pakai,
Bahan Medis
Habis Pakai,
Vaksin,
Makanan dan
Minuman di
Fasilitas
Kesehatan

1.02.02.2.01.0
024 -
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Dasar Melalui
Pendekatan
Keluarga

Terlaksananya
Pendekatan
Keluarga yang
Diawali
Tahapan
Kunjungan
Keluarga

1.02.02.2.01.0
026 -
Distribusi Alat
Kesehatan,
Obat, Bahan
Habis Pakai,
Bahan Medis
Habis Pakai,
Vaksin,
Makanan dan
Minuman ke
Fasilitas
Kesehatan

Terlaksananya

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Jumlah Obat,
Bahan Habis
Pakai, Bahan
Medis Habis
Pakai, Vaksin,
Makanan dan
Minuman di
Fasilitas
Kesehatan yang
disediakan
(Paket)

Jumlah Keluarga
yang Sudah
Dikunjungi dan
Diintervensi
Masalah
Kesehatannya
oleh Tenaga
Kesehatan
Puskesmas
(Keluarga)

Jumlah distribusi

BASELIN
E TAHUN

(03)

26

2.880

12

26

3.386

12

9.906.575.191,00

42.650.000,00

42.650.000,00

110.797.000,00

110.797.000,00

26

3.586

12

10.897.232.710,0
0

46.915.000,00

46.915.000,00

121.876.700,00

121.876.700,00

26

3.986

11.986.955.981,0
0

51.606.500,00

51.606.500,00

134.064.370,00

134.064.370,00

26

3.986

12
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13.185.651.579,0
0

56.767.150,00

56.767.150,00

147.470.807,00

147.470.807,00

PERANGKAT
DAERAH

(12)

17930°

60

(13) (14) (15)

53.165.228.353,00

197.938.650,00

197.938.650,00

625.005.877,00

625.005.877,00



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

distribusi Alat
Kesehatan,
Obat,Bahan
Habis Pakai,
Bahan Medis
Habis Pakai,
Vaksin,
Makanan dan
Minuman ke
Fasilitas
Kesehatan
1.02.02.2.02 -
Penyediaan
Layanan
Kesehatan
untuk UKM
dan UKP
Rujukan
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kot
a

Tersedianya
Layanan
Kesehatan
untuk UKM
dan UKP
Rujukan
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kot
a

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Alat Kesehatan,
Obat, Bahan
Habis Pakai,
Bahan Medis
Habis Pakai,
Vaksin, Makanan
ke Fasilitas
Kesehatan (Paket)

Jumlah Orang
Terduga
Menderita
Tuberkulosis
yang
Mendapatkan
Pelayanan Sesuai
Standar (Orang)

Jumlah Anak
Usia Pendidikan
Dasar yang
Mendapatkan
Pelayanan
Kesehatan Sesuai
Standar (Orang)
Jumlah Balita
yang
Mendapatkan
Pelayanan
Kesehatan Sesuai
Standar (Orang)
Jumlah Bayi
Baru Lahir yang
Mendapatkan

BASELIN
E TAHUN

(03)

3.902

20.303

8.476

1.976

3.480

21.366

10.231

2.611

17.301.242.120,00

17.276.242.120,00

3.470

21.367

10.232

2.612

19.874.744.280,0
0

19.844.744.280,0
0

2.820

21.368

10.233

2.613

22.713.261.747,0
0

22.678.261.747,0
0

2.530

21.369

10.234

2.614
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25.964.232.679,0
0

25.924.232.679,0
0

(12)

16.160

106.835

51.160

13.060

(13)

100.904.062.155,00

100.854.062.155,00

PERANGKAT
DAERAH

(14)

(15)



BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN

OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN PEDR&IE\?T
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA

N OUTPUT TARGET

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Pelayanan

Kesehatan Sesuai

Standar (Orang)

Jumlah

Dokumen Hasil

Pelaksanaan

Kewaspadaan 1 1 1 1 1 )
Dini dan Respon

Wabah

(Dokumen)

Jumlah

Dokumen Hasil

Pengelolaan

Jaminan 1 1 1 1 1 5
Kesehatan
Masyarakat
(Dokumen)
Jumlah
Dokumen Hasil
Pengelolaan
Layanan
Imunisasi
(Dokumen)
Jumlah
Dokumen hasil
Pengelolaan
layanan Rujukan
dan Rujuk Balik 0 1 1 1 1 5]
di Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
(Dokumen)
Jumlah
Dokumen Hasil
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan bagi
Penduduk pada
Kondisi Kejadian
Luar Biasa (KLB)
Sesuai Standar
(Dokumen)
Jumlah
Dokumen Hasil
Pengelolaan
Pelayanan
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN
KEGIATAN / OUTPUT 2024

SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

PERANGKAT
DAERAH

Kesehatan bagi

Penduduk

Terdampak Krisis

Kesehatan Akibat

Bencana

dan/atau

Berpotensi

Bencana Sesuai

Standar

(Dokumen)

Jumlah

Dokumen Hasil

Pengelolaan

Pelayanan 4 4 4 4 4 20
Kesehatan Gizi

Masyarakat

(Dokumen)

Jumlah dokumen

hasil Pengelolaan

Pelayanan 1 1 1 1 1 5
Kesehatan Haji

(Dokumen)

Jumlah

Dokumen Hasil

Pengelolaan

Pelayanan 2 2 2 2 2 10
Kesehatan Kerja

dan Olahraga

(Dokumen)

Jumlah

Dokumen Hasil

Pengelolaan

Pelayanan 2 6 6 6 6 26
Kesehatan
Lingkungan
(Dokumen)
Jumlah dokumen
hasil pengelolaan
pelayanan
kesehatan
reproduksi
(Dokumen)
Jumlah
Dokumen Hasil
Pengelolaan
Pelayanan
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BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN PEDR&IE\?T
KEGIATAN / OUTPUT
SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Kesehatan
Tradisional,
Akupuntur,

Asuhan Mandiri

dan Tradisional

Lainnya

(Dokumen)

Jumlah

Dokumen Hasil

Pengelolaan

Pelayanan 4 4 4 4 4 20
Promosi
Kesehatan
(Dokumen)
Jumlah
Dokumen Hasil
Pengelolaan
Surveilans
Kesehatan
(Dokumen)
Jumlah dokumen
hasil pengelolaan
upaya kesehatan 1 1 1 1 1 S
ibu dan anak

(Dokumen)

Jumlah

Dokumen

Operasional

Pelayanan

Fasilitas © 9 8 ? 3
Kesehatan

Lainnya

(Dokumen)

Jumlah Fasilitas

Kesehatan yang

Terakreditasi di 14 14 15 15 15 15
Kabupaten/Kota

(Unit)

Jumlah Fasilitas

Pelayanan

Kesehatan

(Fasyankes) yang 1 2 3 4 4 4
Melayani

Konsultasi Jarak

Jauh antar

Fasyankes
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN
KEGIATAN / OUTPUT 2024

SUBKEGIATA

INDIKATOR BASELIN

PERANGKAT
DAERAH

(01)

(02)

Melalui
Pelayanan
Telemedicine
untuk
Mendapatkan
Akses Pelayanan
Kesehatan yang
Berkualitas (Unit)
Jumlah Ibu
Bersalin yang
Mendapatkan
Pelayanan
Kesehatan Sesuai
Standar (Orang)
Jumlah Ibu
Hamil yang
Mendapatkan
Pelayanan
Kesehatan Sesuai
Standar (Orang)
Jumlah Laporan
Hasil Investigasi
Awal Kejadian
Tidak
Diharapkan
(Kejadian Ikutan
Pasca Imunisasi
dan Pemberian
Obat Massal)
(Laporan)
Jumlah Orang
dengan Masalah
Kejiwaan (ODMK)
yang
Mendapatkan
Pelayanan
Kesehatan
(Orang)

Jumlah Orang
Terduga
Menderita HIV
yang
Mendapatkan
Pelayanan Sesuai
Standar (Orang)
Jumlah orang

(03)

2.065

2.056

140

3.291

1.416

2.794

2.794

140

2.344

1.416

2.795

2.795

140

2.110

1.416

2.796

2.796

140

1.899

1.416

2.797

2.797

140

1.710

1.416
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(12) (13) (14) (15)

13.975

13.975

10.667

7.080



BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN AT
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
yang
mendapatkan
pelayanan
kesehatan
malaria (Orang)
Jumlah Orang
yang
Mendapatkan
Pelayanan
Kesehatan Orang 284 284 284 284 284 1.420
dengan

Gangguan Jiwa

Berat Sesuai

Standar (Orang)

Jumlah Orang

yang Menerima

Layanan Deteksi

Dini

Penyalahgunaan

NAPZA di 6.224 6.348 6.348 6.348 6.348 31.740
Fasilitas

Pelayanan

Kesehatan

(Fasyankes) dan

Sekolah (Orang)

Jumlah Penderita

Diabetes Melitus

yang

Mendapatkan 1.151 1.164 1.165 1.166 1.168 5.827
Pelayanan
Kesehatan Sesuai
Standar (Orang)
Jumlah Penderita
Hipertensi yang
Mendapatkan
Pelayanan
Kesehatan Sesuai
Standar (Orang)
Jumlah
Penduduk Usia
Lanjut yang
Mendapatkan 14.367 16.002 16.003 16.004 16.005 80.015
Pelayanan

Kesehatan Sesuai

Standar (Orang)

Jumlah 90.078 104.857 104.859 104.860 104.861 524.295

34.243 39.593 39.631 39.671 39.710 198.156
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BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN PEDR&IE\?T
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Penduduk Usia
Produktif yang
Mendapatkan
Pelayanan

Kesehatan Sesuai
Standar (Orang)
Jumlah Public
Safety Center
(PSC 119)
Tersediaan,
Terkelolaan dan
Terintegrasi
Dengan Rumah 1 1 1 1 1 1
Sakit Dalam Satu
Sistem
Penanganan
Gawat Darurat
Terpadu (SPGDT)
(Unit)

Jumlah Spesimen
Penyakit
Potensial
Kejadian Luar
Biasa (KLB) ke

Laboratorium 9 113! 14 15 16 70

Rujukan/Nasiona

lyang

Didistribusikan

(Paket)
1.02.02.2.02.0
001 -
henecklaan 78.450.000,00 86.295.000,00 94.924.500,00 104.416.950,00 427.626.450,00
Pelayanan
Kesehatan Ibu
Hamil
Terkelolanya iluml.a.h o

amil yang

ellepreisein Mendapatkan
Kesehatan Ibu Pelayanan 2.056 2.794 78.450.000,00 2.795 86.295.000,00 2.796 94.924.500,00 2.797 104.416.950,00 13.975 427.626.450,00
Hamil Sesuai K yh .
Standar esehatan Sesuai

Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0
002 -
Pengelolaan 15.850.000,00 17.435.000,00 19.178.500,00 21.096.350,00 103.414.850,00
Pelayanan

Kesehatan Ibu
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BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN AT
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
N OUTPUT PAGU TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Bersalin
Jumlah Ibu
’lI)‘erkelolanya Eiamsrifin g
el Mendapatkan
Kesehatan Ibu 0% alfan 2.065 2.794 15.850.000,00 2.795 17.435.000,00 2.796 19.178.500,00 2.797 21.096.350,00 13.975 103.414.850,00
Bersalin Sesuai K yh s .
- esehatan Sesuai
Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0
003 -
Remglailzrm 25.450.000,00 27.995.000,00 30.794.500,00 33.873.950,00 141.203.450,00
Pelayanan
Kesehatan Bayi
Baru Lahir
Jumlah Bayi
Terkelolanya v ILibee: g
IRellEy e Mendapatkan
Keschatan Bayi  p 3 1.976 2.611 25.450.000,00 2.612 27.995.000,00 2.613 30.794.500,00 2.614 33.873.950,00 13.060 141.203.450,00
Baru Lahir clayanan .
Sesuai Standar Kesehatan Sesuai
Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0
004 -
Remglln 24.919.000,00 27.410.900,00 30.151.990,00 33.167.189,00 190.882.879,00
Pelayanan
Kesehatan
Balita
Terkelolanya gumlabiBalita
yang
el Mendapatkan
Kesehatan i ar‘l’an 8.476 10.231 24.919.000,00 10.232 27.410.900,00 10.233 30.151.990,00 10.234 33.167.189,00 51.160 190.882.879,00
Balita Sesuai Y .
Standar Kesehatan Sesuai
Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0
005 -
Pengelolaan
[Relleprm 15.850.000,00 17.435.000,00 19.178.500,00 21.096.350,00 111.974.850,00
Kesehatan
pada Usia
Pendidikan
Dasar
Terkelolanya Jumlah Anak
Pelayanan Usia Pendidikan
Wesslheizan DIV YN 20.303 21.366 15.850.000,00 21.367 17.435.000,00 21.368 19.178.500,00 21.369 21.096.350,00 106.835 111.974.850,00
pada Usia Mendapatkan
Pendidikan Pelayanan
Dasar Sesuai Kesehatan Sesuai
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BIDANG

URUSAN /

PROGRAM / INDIKATOR BASELIN

OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN AT
KEGIATAN / OUTPUT 2024

SUBKEGIATA

N OUTPUT TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Standar Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0
006 -
Pengelolaan
Pelayanan 42.479.000,00 46.726.900,00 51.399.590,00 56.539.549,00 233.754.039,00
Kesehatan
pada Usia
Produktif
Jumlah

Terlaksananya Penduduk Usia
Pelayanan Produktif yang
Kesehatan Usia Mendapatkan 90.078 104.857 42.479.000,00 104.859 46.726.900,00 104.860 51.399.590,00 104.861 56.539.549,00 524.295 233.754.039,00
Produktif Pelayanan

Sesuai Standar Kesehatan Sesuai
Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0
007 -
Pengelolaan
Pelayanan 34.390.000,00 37.829.000,00 41.611.900,00 45.773.090,00 192.513.990,00
Kesehatan
pada Usia
Lanjut
Jumlah
el Penduduk Usia
Pengelolaan i
Pelayanan LWL i
Kesehatan Usia Mendapatkan 14.367 16.002 34.390.000,00 16.003 37.829.000,00 16.004 41.611.900,00 16.005 45.773.090,00 80.015 192.513.990,00
: . Pelayanan
Lanjut Sesuai .
Standar Kesehatan Sesuai
Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0
008 -
Pengelolaan
Pelayanan 55.077.000,00 60.584.700,00 66.643.170,00 73.307.487,00 292.347.357,00
Kesehatan
Penderita
Hipertensi

L I e
Pengelolaan

Hipertensi yang
Pelayanan Mendapatk
Kesehatan endapatkan 34.243 39.593 55.077.000,00 39.631 60.584.700,00 39.671 66.643.170,00 39.710 73.307.487,00 198.156 292.347.357,00

Penderita Relleprem .
X . Kesehatan Sesuai
Hipertensi

Sesuai Standar Slmder (O

(1)6092'_02'2‘02'0 44.358.000,00 48.793.800,00 53.673.180,00 59.040.498,00 226.205.478,00
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Penderita
Diabetes
Melitus
Terlaksananya
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Penderita
Diabetes
Melitus Sesuai
Standar
1.02.02.2.02.0
010 -
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Orang dengan
Gangguan Jiwa
Berat

Terlaksananya
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Orang dengan
Gangguan Jiwa
Berat Sesuai
Standar

1.02.02.2.02.0
011 -
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Orang Terduga
Tuberkulosis

Terlaksananya
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Bagi
Orang Terduga
Tuberkulosis
Sesuai Standar

INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / E TAHUN
OUTPUT 2024

(02) (03)

Jumlah Penderita

Diabetes Melitus

yang

Mendapatkan 1.151
Pelayanan

Kesehatan Sesuai

Standar (Orang)

Jumlah Orang

yang

Mendapatkan

Pelayanan

Kesehatan Orang 284
dengan

Gangguan Jiwa

Berat Sesuai

Standar (Orang)

Jumlah Orang
Terduga
Menderita
Tuberkulosis
yang
Mendapatkan
Pelayanan Sesuai
Standar (Orang)

3.902

1.164

284

3.480

44.358.000,00

36.615.000,00

36.615.000,00

26.353.000,00

26.353.000,00

1.165

284

3.470

48.793.800,00

40.276.500,00

40.276.500,00

28.988.300,00

28.988.300,00

1.166

284

2.820

53.673.180,00

44.304.150,00

44.304.150,00

31.887.130,00

31.887.130,00

1.168

284

2.530
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(11)

59.040.498,00

48.734.567,00

48.734.567,00

35.075.843,00

35.075.843,00

(12)

5.827

1.420

16.160

(13)

226.205.478,00

226.834.215,00

226.834.215,00

164.534.073,00

164.534.073,00

(14)

(15)



BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN PEDR&IE\?T
KEGIATAN / OUTPUT 2024

SUBKEGIATA
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

1.02.02.2.02.0

012 -

Pengelolaan

Pelayanan 41.766.000,00 45.942.600,00 50.536.860,00 55.590.546,00 235.602.006,00
Kesehatan

Orang dengan

Risiko

Terinfeksi HIV

Jumlah Orang

Terduga

Menderita HIV

yang 3.291 2.344 41.766.000,00 2.110 45.942.600,00 1.899 50.536.860,00 1.710 55.590.546,00 10.667 235.602.006,00
Mendapatkan

Pelayanan Sesuai

Standar (Orang)

Terlaksananya
Pengelolaan
Pelayanan bagi
Orang Terduga
HIV Sesuai
Standar

1.02.02.2.02.0

013 -

Pengelolaan

Pelayanan

Kesehatan bagi 21.993.400,00 24.192.740,00 26.612.015,00 29.273.215,00 122.065.369,00
Penduduk

pada Kondisi

Kejadian Luar

Biasa (KLB)

Jumlah
Terlliameiyn Dokumen Hasil
Pengelolaan

Pengelolaan
Pelayanan

. Pelayanan

Wemmelheiann by Kesehatan bagi
Penduduk 1 1 21.993.400,00 1 24.192.740,00 1 26.612.015,00 1 29.273.215,00 5 122.065.369,00

Penduduk pada
Kondisi Kejadian
Luar Biasa (KLB)
Sesuai Standar
(Dokumen)

pada Kondisi
Kejadian Luar
Biasa (KLB)
Sesuai Standar

1.02.02.2.02.0
014 -
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan bagi
Penduduk
Terdampak
Krisis
Kesehatan
Akibat
Bencana
dan/atau

10.830.000,00 11.913.000,00 13.104.300,00 14.414.730,00 60.262.030,00
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Berpotensi
Bencana
Terlaksananya
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan bagi
Penduduk
Terdampak
Krisis
Kesehatan
Akibat
Bencana
dan/atau
Berpotensi
Bencana
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.0
015 -
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Gizi
Masyarakat

Terlaksananya
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Gizi
Masyarakat

1.02.02.2.02.0
016 -
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Kerja dan
Olahraga

Terlaksananya
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Kerja dan
Olahraga

1.02.02.2.02.0
017 -
Pengelolaan

INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / E TAHUN
OUTPUT 2024

(02) (03) (04) (05)

Jumlah
Dokumen Hasil
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan bagi
Penduduk
Terdampak Krisis
Kesehatan Akibat
Bencana
dan/atau
Berpotensi
Bencana Sesuai
Standar
(Dokumen)

1 1 10.830.000,00

157.940.000,00

Jumlah

Dokumen Hasil

Pengelolaan

Pelayanan 4 4 157.940.000,00
Kesehatan Gizi

Masyarakat

(Dokumen)

24.250.000,00

Jumlah

Dokumen Hasil

Pengelolaan

Pelayanan 2 2 24.250.000,00
Kesehatan Kerja

dan Olahraga

(Dokumen)

231.624.140,00

11.913.000,00

173.734.000,00

173.734.000,00

26.675.000,00

26.675.000,00

254.786.554,00

13.104.300,00

191.107.400,00

191.107.400,00

29.342.500,00

29.342.500,00

280.265.209,00
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(11)

14.414.730,00

210.218.140,00

210.218.140,00

32.276.750,00

32.276.750,00

308.291.730,00

(12)

(13)

60.262.030,00

732.999.540,00

732.999.540,00

149.259.250,00

149.259.250,00

1.285.535.034,00

(14)

(15)



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
N OUTPUT
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10)
Pelayanan
Kesehatan
Lingkungan
Jumlah
Terlaksananya Dokumen Hasil
Pengelolaan Pengelolaan
Pelayanan Pelayanan 2 6 231.624.140,00 6 254.786.554,00 6 280.265.209,00 6
Kesehatan Kesehatan
Lingkungan Lingkungan
(Dokumen)
1.02.02.2.02.0
018 -
Remyglellem 542.395.000,00 596.634.500,00 656.297.950,00
Pelayanan
Promosi
Kesehatan
Jumlah
Terlaksananya Dokumen Hasil
Pengelolaan Pengelolaan
Pelayanan Pelayanan 4 4 542.395.000,00 4 596.634.500,00 4 656.297.950,00 4
Promosi Promosi
Kesehatan Kesehatan
(Dokumen)
1.02.02.2.02.0
019 -
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Tradisional, 14.760.000,00 16.236.000,00 17.859.600,00
Akupuntur,
Asuhan
Mandiri, dan
Tradisional
Lainnya
Jumlah
Terkelolanya Dokumen Hasil
Pelayanan Pengelolaan
Kesehatan Pelayanan
Tradisional, Kesehatan
Akupuntur, Tradisional, 1 1 14.760.000,00 1 16.236.000,00 1 17.859.600,00 1
Asuhan Akupuntur,
Mandiri dan Asuhan Mandiri
Tradisional dan Tradisional
Lainnya Lainnya
(Dokumen)
1.02.02.2.02.0 62.350.000,00 68.585.000,00 75.443.500,00
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(11)

308.291.730,00

721.927.745,00

721.927.745,00

19.645.560,00

19.645.560,00

82.987.850,00

(12)

(13)

1.285.535.034,00

3.012.264.795,00

3.012.264.795,00

68.501.160,00

68.501.160,00

393.526.350,00

(14)

(15)



BIDANG

URUSAN /

PROGRAM / INDIKATOR BASELIN

OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN AT
KEGIATAN / OUTPUT

SUBKEGIATA

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
020 -
Pengelolaan
Surveilans
Kesehatan
Jumlah
Terlaksananya Dokumen Hasil
ezttt Renzelldioem 1 1 62.350.000,00 1 68.585.000,00 1 75.443.500,00 1 82.987.850,00 5 393.526.350,00
Surveilans Surveilans
Kesehatan Kesehatan
(Dokumen)

1.02.02.2.02.0
021 -
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan 24.330.000,00 26.763.000,00 29.439.300,00 32.383.230,00 112.915.530,00
Orang dengan
Masalah
Kesehatan
Jiwa (ODMK)
Terlaksananya Jumlah Orang
Pengelolaan dengan Masalah
Pelayanan Kejiwaan (ODMK)
gesehatan yang 140 140 24.330.000,00 140 26.763.000,00 140 29.439.300,00 140 32.383.230,00 700 112.915.530,00

rang dengan Mendapatkan
Masalah Pelayanan
Kejiwaan Kesehatan
(ODMK) (Orang)
1.02.02.2.02.0
022 -
Pengelolaan
Pelayanan 0,00 25.000.000,00 27.500.000,00 30.250.000,00 82.750.000,00
Kesehatan
Jiwa dan
NAPZA
Terlaksananya Jumlah
Pengelolaan Penyalahguna
Pelayanan NAPZA yang
Kesehatan Mendapatkan 1 14 0,00 14 25.000.000,00 14 27.500.000,00 14 30.250.000,00 70 82.750.000,00
Jiwa dan Pelayanan
Penyalahguna Kesehatan
NAPZA (Orang)
1.02.02.2.02.0
025 -
Pelayanan 120.854.800,00 132.940.280,00 146.234.308,00 160.857.739,00 670.755.127,00
Kesehatan
Penyakit
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Menular dan
Tidak Menular

Terlaksananya
Pelayanan
Kesehatan
Penyakit
Menular dan
Tidak Menular

1.02.02.2.02.0
026 -
Pengelolaan
Jaminan
Kesehatan
Masyarakat

Terlaksananya
Pengelolaan
Jaminan
Kesehatan
Masyarakat

1.02.02.2.02.0
027 - Deteksi
Dini
Penyalahgunaa
n NAPZA di
Fasyankes dan
Sekolah

Terlaksananya
Deteksi Dini
Penyalahgunaa
n NAPZA di
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
(Fasyankes)
dan Sekolah

1.02.02.2.02.0
028 -
Pengambilan
dan
Pengiriman

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Jumlah
Dokumen Hasil
Pelayanan
Kesehatan
Penyakit Menular
dan Tidak
Menular
(Dokumen)

Jumlah
Dokumen Hasil
Pengelolaan
Jaminan
Kesehatan
Masyarakat
(Dokumen)

Jumlah Orang
yang Menerima
Layanan Deteksi
Dini
Penyalahgunaan
NAPZA di
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
(Fasyankes) dan
Sekolah (Orang)

BASELIN
E TAHUN
2024

(03)

6.224

6.348

120.854.800,00

14.765.965.880,00

14.765.965.880,00

13.440.000,00

6.348

132.940.280,00

16.980.860.761,0

(0]

16.980.860.761,0

0

25.000.000,00

25.000.000,00

14.784.000,00

6.348

146.234.308,00

19.527.989.876,0

0

19.527.989.876,0

0

27.500.000,00

27.500.000,00

16.262.400,00

6.348
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(11)

160.857.739,00

22.457.188.357,0

0

22.457.188.357,0

0

30.250.000,00

30.250.000,00

17.888.640,00

(12)

31.740

(13)

670.755.127,00

86.571.975.204,00

86.571.975.204,00

82.750.000,00

82.750.000,00

97.187.540,00

195

PERANGKAT
DAERAH

(14)

(15)



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Spesimen
Penyakit
Potensial KLB
ke
Laboratorium
Rujukan/Nasio
nal

Terdistribusiny
a Spesimen
Penyakit
Potensial
Kejadian Luar
Biasa (KLB) ke
Laboratorium
Rujukan/Nasio
nal

1.02.02.2.02.0
029 -
Penyelenggaraa
n

Kabupaten /Kot
a Sehat

Terselenggaran

ya
Kabupaten /Kot
a Sehat

Tersedianya
Layanan
Konsultasi
Jarak Jauh
antar Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
(Fasyankes)
Melalui
Pelayanan
Telemedicine
Untuk
Mendapatkan
Akses
Pelayanan
Kesehatan
yang
Berkualitas

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Jumlah Spesimen
Penyakit
Potensial
Kejadian Luar
Biasa (KLB) ke
Laboratorium
Rujukan/Nasiona
1yang
Didistribusikan
(Paket)

Jumlah
Dokumen Hasil
Penyelenggaraan
Kabupaten /Kota
Sehat (Dokumen)

Jumlah Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
(Fasyankes) yang
Melayani
Konsultasi Jarak
Jauh antar
Fasyankes
Melalui
Pelayanan
Telemedicine
untuk
Mendapatkan
Akses Pelayanan
Kesehatan yang
Berkualitas (Unit)

BASELIN
E TAHUN

(03)

13

13.440.000,00

78.194.400,00

78.194.400,00

34.730.000,00

14

14.784.000,00

86.013.840,00

86.013.840,00

38.203.000,00

15

16.262.400,00

94.615.224,00

94.615.224,00

42.023.300,00

16
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17.888.640,00

104.076.746,00

104.076.746,00

46.225.630,00

(12)

196

PERANGKAT
DAERAH

(13) (14) (15)

97.187.540,00

362.900.210,00

362.900.210,00

174.406.930,00



BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN AT
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
1.02.02.2.02.0
034 -
Operasional
Pelayanan 118.664.000,00 130.530.400,00 143.583.440,00 157.941.784,00 1.068.288.624,00
Fasilitas
Kesehatan
Lainnya
Jumlah
Tersedianya Dokumen
Operasional Operasional
e e IRl yErrT 0 3 118.664.000,00 3 130.530.400,00 3 143.583.440,00 3 157.941.784,00 15 1.068.288.624,00
Fasilitas Fasilitas
Kesehatan Kesehatan
Lainnya Lainnya
(Dokumen)
1.02.02.2.02.0
035 -
Pelaksanaan
?ﬁgﬁiﬁs‘ 167.489.000,00 184.237.900,00 202.661.690,00 222.927.859,00 792.316.449,00
Kesehatan di
Kabupaten /Kot
a
:;:{rlak'san'anya Jumlah Fasilitas
reditasi
Fasilitas Weesthiiom g
. Terakreditasi di 14 14 167.489.000,00 15 184.237.900,00 15 202.661.690,00 15 222.927.859,00 15 792.316.449,00
Kesehatan di
Kabupaten /Kot Kab}lpaten/ i
a (Unit)
1.02.02.2.02.0
036 -
Investigasi
Awal Kejadian
Tidak
Diharapkan 0,00 25.000.000,00 27.500.000,00 30.250.000,00 82.750.000,00
(Kejadian
Ikutan Pasca
Imunisasi dan
Pemberian
Obat Massal)
Terlaksananya Jumlah Laporan
Investigasi Hasil Investigasi
??”al Wefpolian | Avill Kejjrition 2 2 0,00 2 25.000.000,00 2 27.500.000,00 2 30.250.000,00 10 82.750.000,00
idak Tidak
Diharapkan Diharapkan
(Kejadian (Kejadian Ikutan
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BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
N OUTPUT
(01) (02) (03) (04) (05)
Ikutan Pasca Pasca Imunisasi
Imunisasi dan dan Pemberian
Pemberian Obat Massal)
Obat Massal) (Laporan)
1.02.02.2.02.0
037 -
RN 59.088.000,00
Kewaspadaan
Dini dan
Respon Wabah
Jumlah
Dokumen Hasil
Ezzizlzszzgia Pelaksanaan
S Kewaspadaan 1 1 59.088.000,00
ini dan P
Respon Wabah Dini dan Respon
Wabah
(Dokumen)
1.02.02.2.02.0
038 -
Penyediaan
dan
Pengelolaan
g 27.593.100,00
Sistem
Penanganan
Gawat Darurat
Terpadu
(SPGDT)
Tersediadan j, /10 pyblic
Terkelolanya Safety Center
Public Safety ty
(PSC 119)
Center (PSC ;
116)) grevsiz Tersediaan,
Teri . Terkelolaan dan
erintegrasi Terint e
D erintegrasi
. Dengan Rumah 1 1 27.593.100,00
Rumah Sakit :
Sakit Dalam Satu
Dalam Satu N
A Sistem
Sistem
Penanganan
Penanganan
Gawat Darurat Gawat Darurat
Terpadu (SPGDT)
Terpadu (Unit)
(SPGDT)
1.02.02.2.02.0
042 -
Pengelolaan 0,00
pelayanan
kesehatan

64.996.800,00

1 64.996.800,00 1

31.732.065,00

1 31.732.065,00 1

25.000.000,00

71.496.480,00

71.496.480,00 1

34.905.271,00

34.905.271,00 1

27.500.000,00
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78.646.128,00

78.646.128,00

40.141.062,00

40.141.062,00

30.250.000,00

PERANGKAT
DAERAH

(12)

(13) (14) (15)

274.227.408,00

274.227.408,00

158.365.499,00

158.365.499,00

82.750.000,00



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)
Malaria

Terlaksananya
pengelolaan
pelayanan
kesehatan
Malaria

1.02.02.2.02.0
044 -
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Reproduksi

Terlaksananya
pengelolaan
pelayanan
kesehatan
reproduksi

1.02.02.2.02.0
046 -
Pengelolaan
upaya
kesehatan Ibu
dan Anak
1.02.02.2.02.0
048 -
Pengelolaan
Layanan
Imunisasi

Terlaksananya
Pengelolaan
Layanan
Imunisasi

1.02.02.2.02.0
049 -
Pengelolaan
layanan
rujukan dan
rujuk balik
Terlaksananya
Pengelolaan
layanan

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Jumlah orang
yang
mendapatkan
pelayanan
kesehatan
malaria (Orang)

Jumlah dokumen
hasil pengelolaan
pelayanan
kesehatan
reproduksi
(Dokumen)

Jumlah
Dokumen Hasil
Pengelolaan
Layanan
Imunisasi
(Dokumen)

Jumlah
Dokumen hasil
Pengelolaan

BASELIN
E TAHUN
2024

(03)

1.416

1.416 0,00

52.476.000,00

1 52.476.000,00

206.022.400,00

75.695.000,00

1 75.695.000,00

24.000.000,00

1 24.000.000,00

1.416

25.000.000,00

57.723.600,00

1 57.723.600,00

226.624.640,00

83.264.500,00

1 83.264.500,00

27.600.000,00

1 27.600.000,00

1.416

27.500.000,00

63.495.960,00

1 63.495.960,00

249.287.104,00

91.590.950,00

1 91.590.950,00

30.360.000,00

1 30.360.000,00

1.416

30.250.000,00

69.845.556,00

1 69.845.556,00

274.215.814,00

100.750.045,00

1 100.750.045,00

33.396.000,00

1 33.396.000,00
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(12)

7.080

(13)

82.750.000,00

243.541.116,00

243.541.116,00

1.158.218.858,00

351.300.495,00

351.300.495,00

115.356.000,00

115.356.000,00

PERANGKAT
DAERAH

(14)

(15)



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Rujukan dan
Rujuk Balik di
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan

1.02.02.2.02.0
050 -
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Haji

Terlaksananya
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Haji

1.02.02.2.03 -
Penyelenggaraa
n Sistem
Informasi
Kesehatan
Secara
Terintegrasi
Terselenggaran
ya Sistem
Informasi
Kesehatan
Secara
Terintegrasi
1.02.02.2.03.0
002 -
Pengelolaan
Sistem
Informasi
Kesehatan

Terlaksananya
Pengelolaan
Sistem
Informasi
Kesehatan

1.02.02.2.04 -
Penerbitan Izin
Rumah Sakit

Kelas C, D dan

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

layanan Rujukan
dan Rujuk Balik
di Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
(Dokumen)

Jumlah dokumen
hasil Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Haji
(Dokumen)

Jumlah
Dokumen Hasil
Pengelolaan
Sistem Informasi
Kesehatan
(Dokumen)

Jumlah
Dokumen Hasil
Pengelolaan
Sistem Informasi
Kesehatan
(Dokumen)

BASELIN
E TAHUN
2024

(03)

50.000.000,00

1 0,00
0,00
1 0,00

159.837.000,00

0,00

100.000.000,00

1 0,00 1
0,00
1 0,00 1

175.820.700,00

110.000.000,00

0,00 1
0,00
0,00 1

193.402.670,00
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(11) (12)

0,00

0,00 5

121.000.000,00

0,00 1
0,00
0,00 1

212.743.047,00

(13) (14) (15)

128.100.000,00

756.803.517,00



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kot
a

Terlaksananya
I zin Rumah
Sakit Kelas C,
D dan Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan Tk
Daerah
Kabupaten /Kot
a

1.02.02.2.04.0
001 -
Pengendalian
dan
Pengawasan
serta Tindak
Lanjut
Pengawasan
Perizinan
Rumah Sakit
Kelas C, D dan

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Jumlah Rumah
Sakit Kelas C, D
dan Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan yang
Dikendalikan,
Diawasi dan
Ditindaklanjuti
Perizinannya
(Unit)

Jumlah Fasilitas
Kesehatan yang
Dilakukan
Pengukuran
Indikator
Nasional Mutu
(INM) Pelayanan
kesehatan (Unit)
Jumlah Rumah
Sakit dan
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
yang Melakukan
Peningkatan Tata
Kelola Sesuai
Standar (Unit)

BASELIN
E TAHUN
2024

(03)

14

N/A

14

15

159.837.000,00

23.810.000,00

14

15

175.820.700,00

26.191.000,00

14

15

193.402.670,00

28.810.000,00

14

15
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(13)

(11) (12)
212.743.047,00 14
15

31.691.110,00

756.803.517,00

110.502.210,00

PERANGKAT
DAERAH

(14)

(15)



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Lainnya
Tersedianya
Rumah Sakit
Kelas C, D dan
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
yang
Dikendalikan,
Diawasi dan
Ditindaklanjuti
Perizinannya
1.02.02.2.04.0
002 -
Peningkatan
Tata Kelola
Rumah Sakit
dan Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kot
a

Meningkatnya
Tata Kelola
Rumah Sakit
dan Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kot
a Sesuai
Standar

1.02.02.2.04.0
0083 -
Peningkatan
Mutu
Pelayanan
Fasilitas
Kesehatan
Terlaksananya
Peningkatan

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Jumlah Rumah
Sakit Kelas C, D
dan Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan yang
Dikendalikan,
Diawasi dan
Ditindaklanjuti
Perizinannya
(Unit)

Jumlah Rumah
Sakit dan
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kota
yang Melakukan
Peningkatan Tata
Kelola Sesuai
Standar (Unit)

Jumlah Fasilitas
Kesehatan yang

BASELIN
E TAHUN

(03)

N/A

14

(04) (05)
14 23.810.000,00
0,00
1 0,00

136.027.000,00

15 136.027.000,00

(06) (07)
14 26.191.000,00
0,00
1 0,00

149.629.700,00

15 149.629.700,00

14

15

28.810.000,00

164.592.670,00

164.592.670,00

14

15
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31.691.110,00

0,00

0,00

181.051.937,00

181.051.937,00

PERANGKAT
DAERAH

(12)

(13) (14) (15)

110.502.210,00

646.301.307,00

646.301.307,00



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Mutu
Pelayanan
Fasilitas
Kesehatan
yang
Dilakukan
Pengukuran
Indikator
Nasional Mutu
(INM)
Tercapainya
masyarakat
yang sehat
sesuai siklus
hidup dan
layanan
kesehatan
yang
berkualitas
baik, adil, dan
terjangkau.
1.02.02.2.02 -
Penyediaan
Layanan
Kesehatan
untuk UKM
dan UKP
Rujukan
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kot
a

Terlaksananya
Penyediaan
Layanan
Kesehatan
untuk UKM
dan UKP

1.02.02.2.02.0
045 -
Koordinasi dan
Sinkronisasi
Penerapan
SPM Bidang
Kesehatan

INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / E TAHUN
(o ligyiyy

(02) (03)

Dilakukan
Pengukuran
Indikator
Nasional Mutu
(INM) Pelayanan
kesehatan (Unit)

Persentase

Fasilitas

Kesehatan yang

Terintegrasi

dalam Sistem e
Informasi

Kesehatan

Nasional (%)

Jumlah dokumen

hasil Koordinasi

dan Sinkronisasi
Penerapan SPM 0
Bidang

Kesehatan
Kabupaten/Kota
(Dokumen)

100

75,000,000

25,000,000

25.000.000,00

25.000.000,00

100

130,000,000

30,000,000

30.000.000,00

30.000.000,00

100

145,000,000

35,000,000

35.000.000,00

35.000.000,00

100
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(11)

161,000,000

40,000,000

40.000.000,00

40.000.000,00

(12)

(13) (14) (15)

178,100,000

50,000,000

50.000.000,00

50.000.000,00



BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN AT
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Kabupaten /Kot
a
Terkoordinasi Jumlah dokumen
dan hasil Koordinasi
Tersinkronisasi dan Sinkronisasi
Ryalbcncrapaui i cnerapaniSER 0 4 25.000.000,00 4 30.000.000,00 4 35.000.000,00 4 40.000.000,00 4 50.000.000,00
SPM Bidang Bidang
Kesehatan Kesehatan
Kabupaten/Kot  Kabupaten/Kota
a (Dokumen)
1.02.02.2.03 -
Penyelenggaraa
n Sistem
(e 50,000,000 100,000,000 110,000,000 121,000,000 128,100,000
Kesehatan
Secara
Terintegrasi
Terselenggaran Jumlah
ya Sistem Dokumen Hasil
Vo] Porgeelem N/A 6 50.000.000,00 6 100.000.000,00 6 110.000.000,00 6 121.000.000,00 30 128.100.000,00
Kesehatan Sistem Informasi
Secara Kesehatan
Terintegrasi (Dokumen)
1.02.02.2.03.0
002 -
gie;gidaan 50.000.000,00 100.000.000,00 110.000.000,00 121.000.000,00 128.100.000,00
Informasi
Kesehatan
Jumlah
s Dokumen Hasil
Pengelolaan Pengelolaan
Sistem eng 8 N/A 6 50.000.000,00 6 100.000.000,00 6 110.000.000,00 6 121.000.000,00 30 128.100.000,00
A Sistem Informasi
Informasi
Kesehatan Kesehatan
(Dokumen)
Meningkatkan Rasio Dokter per 0.28 0.07 0.07 1.02.0.00.0.00.01
kuantitas, Satuan ’ ? 642,447,500 ? 726,692,250 02 799,361,475 02 879,297,623 02 3,785,061,348  .0000 - Dinas
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

kualitas dan
pemerataan
SDM
Kesehatan

1.02.03.2.01 -
Pemberian Izin
Praktik Tenaga
Kesehatan di
Wilayah
Kabupaten /Kot
a

Terlaksananya
Pemberian Izin
Praktik Tenaga
Kesehatan

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)
Penduduk (%)

Rasio Dokter Gigi
Per Satuan
Penduduk
(Angka)

Rasio Dokter
Spesialis Per
Satuan
Penduduk
(Angka)

Rasio Perawat Per
Satuan
Penduduk
(Angka)

Rasio Bidan Per
Satuan
Penduduk
(Angka)
Persentase
Puskesmas
dengan SDMK
sesuai standar
(%)

Presentase RS
pemerintah
dengan dokter
spesialis sesuai
standar
(Persentase)

Jumlah
Dokumen Hasil
Pengendalian
Perizinan Praktik
Tenaga
Kesehatan

BASELIN
E TAHUN
2024

(03)

0,06

0,12

2,71

2,65

50

100

0,08

0,13

2,65

0,42

57

100

30.000.000,00

30.000.000,00

0,09

0,14

2,62

0,42

71

100

1

53.000.000,00

53.000.000,00

0,09

0,14

2,62

0,42

79

100

1

58.300.000,00

58.300.000,00

205

PERANGKAT
DAERAH

(10) (11)

0,09

0,14

2,58

0,42

86

100

64.130.000,00

1 64.130.000,00
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(12) (13) (14) (15)
Kesehatan

235.430.000,00

5 235.430.000,00



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

1.02.03.2.01.0
001 -
Pengendalian
Perizinan
Praktik Tenaga
Kesehatan

Terlaksananya
Pengendalian
Perizinan
Praktik Tenaga
Kesehatan

Terlaksananya
Pembinaan
dan
Pengawasan
Tenaga
Kesehatan
serta Tindak
Lanjut
Perizinan
Praktik Tenaga
Kesehatan
1.02.03.2.02 -
Perencanaan
Kebutuhan
dan
Pendayagunaa
n Sumber
Daya Manusia
Kesehatan
untuk UKP dan
UKM di

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

(Dokumen)
Jumlah
Dokumen Hasil
Pembinaan dan
Pengawasan
Tenaga
Kesehatan serta
Tindak Lanjut
Perizinan Praktik
Tenaga
Kesehatan
(Dokumen)

Jumlah
Dokumen Hasil
Pengendalian
Perizinan Praktik
Tenaga
Kesehatan
(Dokumen)
Jumlah
Dokumen Hasil
Pembinaan dan
Pengawasan
Tenaga
Kesehatan serta
Tindak Lanjut
Perizinan Praktik
Tenaga
Kesehatan
(Dokumen)

BASELIN
E TAHUN
2024

(03)

30.000.000,00

53.847.500,00

20.000.000,00

20.000.000,00

33.000.000,00

59.232.250,00

22.000.000,00

22.000.000,00

36.300.000,00

65.155.475,00

Rencana Strategis (Renstra)
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A

PERANGKAT
DAERAH

(11)

24.200.000,00

24.200.000,00

39.930.000,00

71.671.023,00

(12)

(13) (14) (15)

66.200.000,00

66.200.000,00

169.230.000,00

397.765.748,00



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Wilayah
Kabupaten /Kot
a

Tersedianya
Perencanaan
Kebutuhan
dan
Pendayagunaa
n Sumber
Daya Manusia
Kesehatan
untuk UKP dan
UKM

1.02.03.2.02.0
001 -
Perencanaan
dan Distribusi
serta
Pemerataan
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan
Terlaksananya
Perencanaan
dan Distribusi
serta
Pemerataan
Sumber Daya
Manusia

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

BASELIN
E TAHUN

(02) (03) (04)

Jumlah Sumber
Daya Manusia
Kesehatan yang
Memenuhi
Standar di
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
(Fasyankes)
(Orang)

Jumlah
Dokumen Hasil
Perencanaan dan
Distribusi serta
Pemerataan 1 1
Sumber Daya

Manusia

Kesehatan

(Dokumen)

Jumlah

Dokumen Hasil

Pembinaan dan

Pengawasan 2 2
Sumber Daya

Manusia

Kesehatan

(Dokumen)

50 412

Jumlah

Dokumen Hasil

Perencanaan dan

Distribusi serta 1 1
Pemerataan

Sumber Daya

Manusia

53.847.500,00

9.069.500,00

9.069.500,00

412

59.232.250,00

9.976.450,00

9.976.450,00

412

65.155.475,00

10.974.095,00

10.974.095,00

412
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71.671.023,00

12.071.505,00

12.071.505,00

(12) (13) (14) (15)
412 397.765.748,00

5

10

51.138.050,00

5 51.138.050,00



BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN PEDR&IE\?T
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10 (11) (12) (13 (14) (15)
Kesehatan Kesehatan
(Dokumen)
1.02.03.2.02.0
002 -
Pemenuhan
e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan

Sesuai Standar
Jumlah Sumber

Terpenuhinya A
Daya Manusia
gﬁ:}gt;h]a;; a Kesehatan yang
Manusia i Memenuhi
" Standar di
Kesehatan di Fasilitas 50 412 0,00 412 0,00 412 0,00 412 0,00 412 0,00
Fasilitas
La Pelayanan
yanan Kesehatan
Kesehatan
Sesuai Standar (Hesyanes)
Oran;
g
1.02.03.2.02.0
003 -
Pembinaan
ggﬁgawasan 44.778.000,00 49.255.800,00 54.181.380,00 59.599.518,00 346.627.698,00
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan
Jumlah
’lgerlaé?smanya Dokumen Hasil
d:-ln maan Pembinaan dan
Pengawasan
Pengawasan Sumber Daya 2 2 44.778.000,00 2 49.255.800,00 2 54.181.380,00 2 59.599.518,00 10 346.627.698,00
Sumber Daya . Yy
5 Manusia
Manusia
Kesehatan Kesehatan
(Dokumen)
1.02.03.2.03 -
Pengembangan
Mutu dan
Peningkatan
Kempeiisme 558.600.000,00 614.460.000,00 675.906.000,00 743.496.600,00 3.151.865.600,00

Teknis Sumber
Daya Manusia
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kot

I ————————————————————————————————————————y(
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

a

Terlaksananya
Pengembangan
Mutu dan
Peningkatan
Kompetensi
Teknis Sumber
Daya Manusia
Kesehatan

1.02.03.2.03.0
001 -
Pengembangan
Mutu dan
Peningkatan
Kompetensi
Teknis Sumber
Daya Manusia
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kot
a
Terlaksananya
Pengembangan
Mutu dan
Peningkatan
Kompetensi
Teknis Sumber
Daya Manusia
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kot
a
Meningkatkan
Mutu dan
Distribusi
Tenaga
Kesehatan
1.02.03.2.03 -
Pengembangan
Mutu dan
Peningkatan
Kompetensi
Teknis Sumber
Daya Manusia

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Jumlah Sumber
Daya Manusia
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
yang
Ditingkatkan
Mutu dan
Kompetensinya
(Orang)

Jumlah Sumber
Daya Manusia
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
yang
Ditingkatkan
Mutu dan
Kompetensinya
(Orang)

Persentase
Faskes yang
Terpenuhi Named
dan Nakes Sesuai
Standar

BASELIN
E TAHUN
2024

(03)

600

600

30

700

700

48

558.600.000,00

558.600.000,00

558.600.000,00

969,000,000

969.000.000,00

700

700

61

614.460.000,00

614.460.000,00

614.460.000,00

1,026,000,000

1.026.000.000,00

750

750

74

675.906.000,00

675.906.000,00

675.906.000,00

1,054,000,000

1.054.000.000,00

750

750

87
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PERANGKAT
DAERAH

(11)

743.496.600,00

743.496.600,00

743.496.600,00

1,083,000,000

1.083.000.000,00

(12) (13) (14) (15)

750 3.151.865.600,00

3.151.865.600,00

750 3.151.865.600,00
1.02.0.00.0.00.01
87 .0017 - Rumah
1,083,000,000  Sakit Umum
Daerah

1.083.000.000,00



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kot
a

Persentase
Named Nakes
yang
ditingkatkan
Mutunya

1.02.03.2.03.0
001 -
Pengembangan
Mutu dan
Peningkatan
Kompetensi
Teknis Sumber
Daya Manusia
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kot
a

Terlaksananya
Pengembangan
Mutu dan
Peningkatan
Kompetensi
Teknis Sumber
Daya Manusia
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kot

a

TARG

(04)

AGU
(05) (06) (07) (08) (09) (11) (12) (13)

DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

BASELIN
E TAHUN
2024

PERANGKAT
DAERAH

(14)

(02) (03) (15)

Jumlah Sumber
Daya Manusia
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
yang
Ditingkatkan
Mutu dan
Kompetensinya
(Orang)

80 57 969.000.000,00 57 1.026.000.000,00 57 1.054.000.000,00 57 1.083.000.000,00 57 1.083.000.000,00

969.000.000,00 1.026.000.000,00 1.054.000.000,00 1.083.000.000,00 1.083.000.000,00

Jumlah Sumber
Daya Manusia
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
yang
Ditingkatkan
Mutu dan
Kompetensinya
(Orang)

80 57 969.000.000,00 57 1.026.000.000,00 57 1.054.000.000,00 57 1.083.000.000,00 57 1.083.000.000,00
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Meningkatnya
efektivitas
program sedian
farmasi dan
pangan olahan
di pemerintah
daerah

1.02.04.2.01 -
Pemberian Izin
Apotek, Toko
Obat, Toko Alat
Kesehatan dan
Optikal, Usaha
Mikro Obat
Tradisional
(UMOT)
Terlaksananya
Pemberian Izin
Apotek, Toko
Obat, Toko Alat
Kesehatan dan
Optikal, Usaha
Mikro Obat
Tradisional
(UMOT)

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Persentase
Penerbitan dan
Pemenuhan
Komitmen SPP-
IRT Sesuai
Standar (%)

Persentase
Pangan Industri
Rumah Tangga
Aman dan
Bermutu (%)
Persentase
Sarana IRTP yang
Memenuhi
Ketentuan (%)
Persentase
Rekomendasi
Hasil
Pengawasan
Sediaan Farmasi
dan Pangan
Olahan dari
Lintas Sektor
yang
ditindaklanjuti
oleh Pemerintah
Daerah (%)

Jumlah
Dokumen Hasil
Pengendalian dan
Pengawasan serta
Tindak Lanjut
Pengawasan
Perizinan Apotek,
Toko Obat, Toko
Alat Kesehatan,

BASELIN
E TAHUN

(03)

N/A

40

72

58

60

442,730,450

73.416.000,00

73.416.000,00

50

75

62

70

509,140,018

84.428.400,00

84.428.400,00

60

80

66

80

585,511,020

97.092.660,00

97.092.660,00

70

82

70

90
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PERANGKAT
DAERAH

(11)

673,337,673

111.656.559,00

111.656.559,00

(12) (13) (14) (15)

1.02.0.00.0.00.01

80 2,595,702,160 .0000 - Dinas
Kesehatan

82
70
90
430.433.619,00
10 430.433.619,00



BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN AT
KEGIATAN / OUTPUT
SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10 (11) (12) (13 (14) (15)
dan Optikal,
Usaha Mikro
Obat Tradisional
(UMOT)
(Dokumen)
1.02.04.2.01.0
001 -
Pengendalian
dan
Pengawasan
serta Tindak
Lanjut
NG IR 73.416.000,00 84.428.400,00 97.092.660,00 111.656.559,00 430.433.619,00
Perizinan

Apotek, Toko

Obat, Toko Alat
Kesehatan, dan
Optikal, Usaha

Mikro Obat
Tradisional
(UMOT)
Terasanan untan
dan Dokumen Hasil
Pengawasan Pengendalian dan
- rtg Tindak Pengawasan serta
Laniut Tindak Lanjut

J Pengawasan
G FERTEIT) Perizinan Apotek
Perizinan Toko Obat. Tok ’ N/A 2 73.416.000,00 2 84.428.400,00 2 97.092.660,00 2 111.656.559,00 10 430.433.619,00
Apotek, Toko oo Lbat, 10Ko

i Alat Kesehatan,
Obat, Toko Alat .
dan Optikal,

Kesehatan, dan p

X Usaha Mikro
Optikal, Usaha P
Mikro Obat Obat Tradisional
Tradisional oo
(UMOT) (Dokumen)
1.02.04.2.03 -
Penerbitan
Sertifikat
Produksi
f:é‘f:tr; 125.851.814,00 144.729.587,00 166.439.024,00 191.404.878,00 737.861.661,00

Rumah Tangga
dan Nomor P-
IRT sebagai
Izin Produksi,
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

untuk Produk
Makanan
Minuman
Tertentu yang
Dapat
Diproduksi
oleh Industri
Rumah Tangga

Terlaksananya
Penerbitan
Sertifikat
Produksi
Pangan
Industri
Rumah Tangga
dan Nomor P-
IRT sebagai
Izin Produksi

Terlaksananya
Pengendalian
dan
Pengawasan
serta Tindak
Lanjut
Pengawasan
Sertifikat
Produksi
Pangan
Industri
Rumah Tangga
dan Nomor P-
IRT sebagai
Izin Produksi,
untuk Produk
Makanan
Minuman

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Jumlah

Dokumen Hasil
Pengendalian dan
Pengawasan serta
Tindak Lanjut
Pengawasan
Sertifikat
Produksi Pangan
Industri Rumah
Tangga dan
Nomor P-IRT
sebagai Izin
Produksi, untuk
Produk Makanan
Minuman
Tertentu yang
Dapat Diproduksi
oleh Industri
Rumah Tangga
(Dokumen)
Jumlah
Dokumen Hasil
Pengendalian dan
Pengawasan serta
Tindak Lanjut
Pengawasan
Sertifikat
Produksi Pangan
Industri Rumah
Tangga dan
Nomor P-IRT
sebagai Izin
Produksi, untuk
Produk Makanan
Minuman
Tertentu yang
Dapat Diproduksi
oleh Industri

BASELIN
E TAHUN
2024

(03)

N/A

N/A

125.851.814,00

125.851.814,00

2

2

144.729.587,00

144.729.587,00

2

2

166.439.024,00

166.439.024,00

2

2
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PERANGKAT
DAERAH

(11)

191.404.878,00

191.404.878,00

(12)

10

10

(13)

737.861.661,00

737.861.661,00

(14)

(15)



BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN AT
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10 (11) (12) (13 (14) (15)
Tertentu yang Rumah Tangga
Dapat (Dokumen)
Diproduksi

oleh Industri
Rumah Tangga
1.02.04.2.06 -
Pemeriksaan
dan Tindak
Lanjut Hasil
Pemeriksaan
RO RNl 243.462.636,00 279.982.031,00 321.979.336,00 370.276.236,00 1.427.406.880,00
pada Produksi
dan Produk
Makanan
Minuman
Industri
Rumah Tangga
Jumlah Produk

Terlaksananya dan Sarana
Pemeriksaan Produksi
dan Tindak Makanan-
Lanjut Hasil Minuman
Pemeriksaan Industri Rumah
Wagh Mewie | s [Blereekr N/A 40 243.462.636,00 40 279.982.031,00 40 321.979.336,00 40 370.276.236,00 200 1.427.406.880,00
pada Produksi yang Dilakukan
dan Produk Pemeriksaan Post
Makanan Market dalam
Minuman rangka Tindak
Industri Lanjut
Rumah Tangga Pengawasan
(Unit)
1.02.04.2.06.0
001 -
Pemeriksaan

Post Market
pada Produk

Makanan-

Minuman

Industri 243.462.636,00 279.982.031,00 321.979.336,00 370.276.236,00 1.427.406.880,00
Rumah Tangga

yang Beredar

dan

Pengawasan

serta Tindak

Lanjut

Pengawasan

I ————————————————————————————————————————y(
Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029



BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)

Terlaksananya
Pemeriksaan
Post Market
pada Produk
dan Sarana
Produksi
Makanan-
Minuman
Industri
Rumah Tangga
Beredar dan
Pengawasan
serta Tindak
Lanjut
Pengawasan

Meningkatnya
pembudayaan
gaya hidup
sehat pada
masyarakat
melalui
penguatan
kesadaran,
pengetahuan,
dan penerapan
untuk hidup
sehat
1.02.05.2.01 -
Advokasi,

Pemberdayaan,

Kemitraan,
Peningkatan
Peran serta
Masyarakat
dan Lintas
Sektor Tingkat
Daerah

Kabupaten /Kot
a

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

(02)

Jumlah Produk
dan Sarana
Produksi
Makanan-
Minuman
Industri Rumah
Tangga Beredar
yang Dilakukan
Pemeriksaan Post
Market dalam
rangka Tindak
Lanjut
Pengawasan
(Unit)

Persentase
Posyandu Siklus
Hidup yang Aktif
(%)

BASELIN
E TAHUN
2024

(03)

N/A

75

40

75

243.462.636,00

8,525,000

40

80

279.982.031,00

150,000,000

50.000.000,00

40

321.979.336,00

165,000,000

55.000.000,00

40
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370.276.236,00

181,500,000

60.500.000,00

(12) (13)

200 1.427.406.880,00

599,805,000

165.500.000,00

PERANGKAT
DAERAH

(14)

1.02.0.00.0.00.01
.0000 - Dinas
Kesehatan

(15)




BIDANG

URUSAN /
PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / OUTCOME / E TAHUN AT
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATA
N OUTPUT TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Terlaksananya
Advokasi,
Pemberdayaan, Jaalkln
P Dokumen
Kemitraan, q
s Promosi
Peningkatan
P ” Kesehatan,
ceran serta Advokasi, 3 3 0,00 3 50.000.000,00 3 55.000.000,00 3 60.500.000,00 15 165.500.000,00
Masyarakat .
A Kemitraan dan
dan Lintas Pemberdayaan
Sektor Tingkat emberaay:
Masyarakat
DteEla (Dokumen)
Kabupaten /Kot
a
1.02.05.2.01.0
001 -
Peningkatan
Upaya Promosi
Kesehatan, 0,00 50.000.000,00 55.000.000,00 60.500.000,00 165.500.000,00
Advokasi,
Kemitraan dan
Pemberdayaan
Masyarakat
Jumlah
Terlfe\ksananya T E——
Peningkatan N
q Promosi
Upaya Promosi h
Kesehatan el
Advokasi ’ Advokasi, B! 3 0,00 8 50.000.000,00 3 55.000.000,00 8 60.500.000,00 15 165.500.000,00
vokasi, Kemitraan dan
Kemitraan dan
Pemberdayaan
Pemberdayaan
Masyarakat Masyarakat
(Dokumen)
1.02.05.2.02 -
Pelaksanaan
Sehat dalam
rangka
Promotif 0,00 50.000.000,00 55.000.000,00 60.500.000,00 165.500.000,00
Preventif
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kot

a
Terlaksananya Jumlah

Pelaksanaan Dokumen Hasil

Sehat dalam Penyelenggaraan

rangka Promosi 2 2 0,00 2 50.000.000,00 2 55.000.000,00 2 60.500.000,00 10 165.500.000,00
Promotif Kesehatan dan

Preventif Gerakan Hidup

Tingkat Daerah  Bersih dan Sehat
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BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /
SUBKEGIATA
N OUTPUT

(01)
Kabupaten /Kot
a

1.02.05.2.02.0
001 -
Penyelenggaraa
n Promosi
Kesehatan dan
Gerakan Hidup
Bersih dan
Sehat

Terselenggaran
ya Promosi
Kesehatan dan
Gerakan Hidup
Bersih dan
Sehat

1.02.05.2.03 -
Pengembangan
dan
Pelaksanaan
Upaya
Kesehatan
Bersumber
Daya
Masyarakat
(UKBM)
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kot
a
Terlaksananya
Pengembangan
dan
Pelaksanaan
Upaya
Kesehatan
Bersumber
Daya
Masyarakat
(UKBM)
1.02.05.2.03.0
001 -
Bimbingan
Teknis dan
Supervisi

INDIKATOR BASELIN
OUTCOME / E TAHUN
OUTPUT 2024

(02) (03)
(Dokumen)

Jumlah

Dokumen Hasil
Penyelenggaraan

Promosi 2
Kesehatan dan

Gerakan Hidup

Bersih dan Sehat
(Dokumen)

Jumlah

Dokumen Hasil

Bimbingan

Teknis dan

Supervisi Upaya 2
Kesehatan

Bersumber Daya
Masyarakat

(UKBM)

(Dokumen)

8.525.000,00

8.525.000,00

8.525.000,00

50.000.000,00

2 50.000.000,00 2

50.000.000,00

2 50.000.000,00 2

50.000.000,00

55.000.000,00

55.000.000,00 2

55.000.000,00

55.000.000,00 2

55.000.000,00
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60.500.000,00

60.500.000,00

60.500.000,00

60.500.000,00

60.500.000,00

PERANGKAT
DAERAH

(12)

(13) (14) (15)

165.500.000,00

165.500.000,00

268.805.000,00

268.805.000,00

268.805.000,00



BIDANG TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
URUSAN /

PROGRAM / INDIKATOR BASELIN
KEGIATAN / oureur | " gonh “ 20t “““ PEDR:EILGAI:[AT
KEGIATAN / OUTPUT 2024

N OUTPUT ARG TARGE PAGU RG! PAGU GU TARGET
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

Pengembangan

dan

Pelaksanaan

Upaya

Kesehatan

Bersumber

Daya

Masyarakat

(UKBM)

Terlaksananya Jumlah

Bimbingan Dokumen Hasil

Teknis dan Bimbingan

Supervisi Teknis dan

gpay a SeEeri Upeye 2 2 8.525.000,00 2 50.000.000,00 2 55.000.000,00 2 60.500.000,00 10 268.805.000,00
esehatan Kesehatan

Bersumber Bersumber Daya

Daya Masyarakat

Masyarakat (UKBM)

(UKBM) (Dokumen)
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Ubkegiatan Prioritas

Tabel 4.4
Daftar Subkegiatan Prioritas Dalam Mendukung Program
Prioritas Pembangunan Daerah Dinas Kesehatan Kabupaten

Kepahiang Tahun 2025-2029

PROGRAM KETER
n PRIORITAS OUTCOME KEGIATAN / SUBKEGIATAN ANGAN

(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

1.

1.02.02 -
PROGRAM
PEMENUHAN
UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN
DAN UPAYA
KESEHATAN
MASYARAKAT

Tercapainya
masyarakat
yang sehat
sesuai siklus
hidup dan
layanan
kesehatan
yang
berkualitas
baik, adil, dan
terjangkau.

Meningkatnya
Tata Kelola
Pemerintahan
Pada Dinas
Kesehatan
Tercapainya
masyarakat
yang sehat
sesuai siklus
hidup dan
layanan
kesehatan
yang
berkualitas
baik, adil, dan

1.02.02.2.01 - Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.01.0002 - Pembangunan Puskesmas
1.02.02.2.01.0003 - Pembangunan Fasilitas Kesehatan
Lainnya

1.02.02.2.01.0004 - Pembangunan Rumah Dinas
Tenaga Kesehatan

1.02.02.2.01.0006 - Pengembangan Puskesmas
1.02.02.2.01.0007 - Pengembangan Fasilitas Kesehatan
Lainnya

1.02.02.2.01.0009 - Rehabilitasi dan Pemeliharaan
Puskesmas

1.02.02.2.01.0010 - Rehabilitasi dan Pemeliharaan
Fasilitas Kesehatan Lainnya

1.02.02.2.01.0011 - Rehabilitasi dan Pemeliharaan
Rumah Dinas Tenaga Kesehatan

1.02.02.2.01.0014 - Pengadaan Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan
1.02.02.2.01.0015 - Pengadaan dan Pemeliharaan Alat
Kalibrasi

1.02.02.2.01.0020 - Pemeliharaan Rutin dan Berkala
Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan

1.02.02.2.01.0023 - Pengadaan Obat, Bahan Habis
Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan
Minuman di Fasilitas Kesehatan

1.02.02.2.01.0024 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Dasar Melalui Pendekatan Keluarga

1.02.02.2.01.0026 - Distribusi Alat Kesehatan, Obat,
Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin,
Makanan dan Minuman ke Fasilitas Kesehatan
1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02.0001 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Ibu Hamil

1.02.02.2.02.0002 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Ibu Bersalin

1.02.02.2.02.0003 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Bayi Baru Lahir

1.02.02.2.02.0004 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan

Rencana Strategis (Renstra)
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PROGRAM KETER
PRIORITAS OUTCOME KEGIATAN / SUBKEGIATAN ANGAN

(01) (02) (03) (04) (05)
terjangkau. Balita

1.02.02.2.02.0005 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
pada Usia Pendidikan Dasar
1.02.02.2.02.0006 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
pada Usia Produktif
1.02.02.2.02.0007 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
pada Usia Lanjut
1.02.02.2.02.0008 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Penderita Hipertensi
1.02.02.2.02.0009 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Penderita Diabetes Melitus
1.02.02.2.02.0010 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Orang dengan Gangguan Jiwa Berat
1.02.02.2.02.0011 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Orang Terduga Tuberkulosis
1.02.02.2.02.0012 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Orang dengan Risiko Terinfeksi HIV
1.02.02.2.02.0013 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian Luar Biasa (KLB)
1.02.02.2.02.0014 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
bagi Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan Akibat
Bencana dan/atau Berpotensi Bencana
1.02.02.2.02.0015 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Gizi Masyarakat
1.02.02.2.02.0016 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Kerja dan Olahraga
1.02.02.2.02.0017 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Lingkungan
1.02.02.2.02.0018 - Pengelolaan Pelayanan Promosi
Kesehatan
1.02.02.2.02.0019 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Tradisional, Akupuntur, Asuhan Mandiri, dan
Tradisional Lainnya
1.02.02.2.02.0020 - Pengelolaan Surveilans Kesehatan
1.02.02.2.02.0021 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Orang dengan Masalah Kesehatan Jiwa (ODMK)
1.02.02.2.02.0022 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Jiwa dan NAPZA
1.02.02.2.02.0025 - Pelayanan Kesehatan Penyakit
Menular dan Tidak Menular
1.02.02.2.02.0026 - Pengelolaan Jaminan Kesehatan
Masyarakat
1.02.02.2.02.0027 - Deteksi Dini Penyalahgunaan
NAPZA di Fasyankes dan Sekolah
1.02.02.2.02.0028 - Pengambilan dan Pengiriman
Spesimen Penyakit Potensial KLB ke Laboratorium
Rujukan/Nasional
1.02.02.2.02.0029 - Penyelenggaraan Kabupaten/Kota
Sehat
1.02.02.2.02.0030 - Penyediaan Telemedicine di
Fasilitas Pelayanan Kesehatan
1.02.02.2.02.0034 - Operasional Pelayanan Fasilitas
Kesehatan Lainnya
1.02.02.2.02.0035 - Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas
Kesehatan di Kabupaten/Kota
1.02.02.2.02.0036 - Investigasi Awal Kejadian Tidak
Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca Imunisasi dan
Pemberian Obat Massal)
1.02.02.2.02.0037 - Pelaksanaan Kewaspadaan Dini dan
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(01)

PROGRAM KETER
PRIORITAS OUTCOME KEGIATAN / SUBKEGIATAN ANGAN

(02)

1.02.083 -
PROGRAM
PENINGKATAN
KAPASITAS
SUMBER DAYA
MANUSIA
KESEHATAN

(03)

Meningkatnya
Tata Kelola
Pemerintahan
Pada Dinas
Kesehatan
Tercapainya
masyarakat
yang sehat
sesuai siklus
hidup dan
layanan
kesehatan
yang
berkualitas
baik, adil, dan
terjangkau.
Meningkatnya
Tata Kelola
Pemerintahan
Pada Dinas
Kesehatan

Tercapainya
masyarakat
yang sehat
sesuai siklus
hidup dan
layanan
kesehatan
yang
berkualitas
baik, adil, dan
terjangkau.
Meningkatkan
kuantitas,
kualitas dan
pemerataan
SDM
Kesehatan

(04
Respon Wabah
1.02.02.2.02.0038 - Penyediaan dan Pengelolaan Sistem
Penanganan Gawat Darurat Terpadu (SPGDT)
1.02.02.2.02.0042 - Pengelolaan pelayanan kesehatan
Malaria
1.02.02.2.02.0044 - Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Reproduksi
1.02.02.2.02.0045 - Koordinasi dan Sinkronisasi
Penerapan SPM Bidang Kesehatan Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02.0046 - Pengelolaan upaya kesehatan Ibu
dan Anak
1.02.02.2.02.0048 - Pengelolaan Layanan Imunisasi

1.02.02.2.02.0049 - Pengelolaan layanan rujukan dan
rujuk balik

1.02.02.2.03 - Penyelenggaraan Sistem Informasi
Kesehatan Secara Terintegrasi

1.02.02.2.03.0002 - Pengelolaan Sistem Informasi
Kesehatan

1.02.02.2.04 - Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D
dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.02.2.04.0001 - Pengendalian dan Pengawasan serta
Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan Rumah Sakit Kelas
C, D dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Lainnya
1.02.02.2.04.0003 - Peningkatan Mutu Pelayanan
Fasilitas Kesehatan

1.02.03.2.01 - Pemberian Izin Praktik Tenaga Kesehatan
di Wilayah Kabupaten/Kota

1.02.03.2.01.0001 - Pengendalian Perizinan Praktik
Tenaga Kesehatan

1.02.03.2.01.0002 - Pembinaan dan Pengawasan Tenaga
Kesehatan serta Tindak Lanjut Perizinan Praktik Tenaga
Kesehatan

1.02.03.2.02 - Perencanaan Kebutuhan dan
Pendayagunaan Sumber Daya Manusia Kesehatan
untuk UKP dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota
1.02.03.2.02.0001 - Perencanaan dan Distribusi serta
Pemerataan Sumber Daya Manusia Kesehatan
1.02.03.2.02.0002 - Pemenuhan Kebutuhan Sumber
Daya Manusia Kesehatan Sesuai Standar
1.02.03.2.02.0003 - Pembinaan dan Pengawasan
Sumber Daya Manusia Kesehatan

1.02.03.2.03 - Pengembangan Mutu dan Peningkatan
Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1.02.03.2.03.0001 - Pengembangan Mutu dan
Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia
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s

(01)

Sx

PROGRAM KETER
OUTCOME KEGIATAN / SUBKEGIATAN

(02)

1.02.04 -
PROGRAM
SEDIAAN
FARMASI, ALAT
KESEHATAN
DAN MAKANAN
MINUMAN

1.02.05 -
PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT
BIDANG
KESEHATAN

(03)

Meningkatnya
efektivitas
program
sedian farmasi
dan pangan
olahan di
pemerintah
daerah

Meningkatnya
pembudayaan
gaya hidup
sehat pada
masyarakat
melalui
penguatan
kesadaran,
pengetahuan,
dan penerapan
untuk hidup
sehat

(04
Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
1.02.04.2.01 - Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko
Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT)
1.02.04.2.01.0001 - Pengendalian dan Pengawasan serta
Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat,
Toko Alat Kesehatan, dan Optikal, Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT)
1.02.04.2.03 - Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan
Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin
Produksi, untuk Produk Makanan Minuman Tertentu
yang Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga
1.02.04.2.03.0001 - Pengendalian dan Pengawasan serta
Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan
Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin
Produksi, untuk Produk Makanan Minuman Tertentu
yang Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga
1.02.04.2.06 - Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan Post Market pada Produksi dan Produk
Makanan Minuman Industri Rumah Tangga
1.02.04.2.06.0001 - Pemeriksaan Post Market pada
Produk Makanan-Minuman Industri Rumah Tangga
yang Beredar dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan
1.02.05.2.01 - Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan,
Peningkatan Peran serta Masyarakat dan Lintas Sektor
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
1.02.05.2.01.0001 - Peningkatan Upaya Promosi
Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan
Masyarakat
1.02.05.2.02 - Pelaksanaan Sehat dalam rangka
Promotif Preventif Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
1.02.05.2.02.0001 - Penyelenggaraan Promosi
Kesehatan dan Gerakan Hidup Bersih dan Sehat
1.02.05.2.03 - Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya
Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM) Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
1.02.05.2.03.0001 - Bimbingan Teknis dan Supervisi
Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan
Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)
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Indikator Kinerja Utama (IKU)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2030

BASELINE
TAHUN
2024

Tabel 4.5

TARGET TAHUN

H INDIKATOR SATUAN

(01) (02) (03)
1.02.0.00.0.00.01.0000 - Dinas
Kesehatan
1 Usia Harapan Hidup (UHH) (tahun)

Angka populasi bebas Penyakit
Tidak Menular (PTM)

Rasio Tenaga Kesehatan (Nakes)
3 dan Tenaga Medis (Named) Per 1000
terhadap populasi
Nilai Indeks Kepuasan

%

o,
% Masyarakat (IKM) &
5 Jumlah Kematian Ibu Orang
6 Angka populasi bebas Penyakit o
Menular (PM) °
7 Jumlah Kematian Balita Orang

(04)

72,41

40

5,4

88,30

26

(05)

72,91

50

5,4

90,60

25

(06)

73,41

52

5,4

93,00

14

24

(07)

73,91

54

5,4

95,30

14

23
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(08)

74,41

56

5,4

97,70

14

22

(09)

74,91

58

5,4

100,00

14

21

(10) (11)

74,91

58

5,4

100,00

14

21



Tabel 4.6
Indikator Kinerja Kunci (IKK)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

BASELINE TARGET TAHUN
INDIKATOR STATUS | SATUAN TAHUN KEE?EAN

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (08) (09) (10) (11) (12)
1.02 - URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
KESEHATAN
1 Persentase Fasilitas Kesehatan yang positif % 100 100 100 100 100 100 100

Terintegrasi dalam Sistem Informasi
Kesehatan Nasional
2 Persentase Puskesmas yang positif % N/A - 86 100 100 100 100
Menyelenggarakan Integrasi Layanan
Primer (ILP) Minimal 86,67% dari Kriteria

ILP

3 Persentase Penerbitan dan Pemenuhan positif % - 30 40 50 60 70 80
Komitmen SPP-IRT Sesuai Standar

4 Persentase Pangan Industri Rumah positif % - 70 72 75 80 82 82
Tangga Aman dan Bermutu

5 Persentase Sarana IRTP yang Memenuhi positif % - 54 58 62 66 70 70
Ketentuan

6 Persentase Apotek dan Toko Obat yang % - 100 100 100 100 100 100
Mampu Memelihara Persyaratan Perizinan

7 Persentase Rekomendasi Hasil positif % - 50 60 70 80 90 90

Pengawasan Sediaan Farmasi dan Pangan
Olahan dari Lintas Sektor yang
ditindaklanjuti oleh Pemerintah Daerah

8 Presentase RS pemerintah dengan dokter positif Persentas 100 100 100 100 100 100 100
spesialis sesuai standar e
9 Tingkat Kepuasan Pasien Terhadap positif % 89,97 89,97 90 91 92 93 93
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(01)

10
11

12

13

14

15

16

17

18

20

21

22

23

24
25

INDIKATOR

(02)
Layanan Kesehatan
Prevalensi Obesitas lebih dari 18 tahun
Prevalensi Merokok pada Penduduk 10-21
Tahun
Persentase Desa/Kelurahan Sanitasi Total
Berbasis Masyarakat
Persentase Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar
Cakupan Desa/kelurahan Universal Child
Immunization (UCI)
Persentase Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Terakreditasi Paripurna

Persentase Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Dengan Perbekalan Kesehatan Sesuai
Standar

Presentase lanjut usia yang mandiri

Prevalensi depresi di umur lebih dari 15
Tahun

Persentase Tempat Pengelolaan Pangan
Memenuhi Syarat

Persentase Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Dengan Perbekalan Kesehatan Sesuai
Standar

Presentase lanjut usia yang mandiri
Prevalensi depresi di umur lebih dari 15
Tahun

Penemuan Kasus TBC

Persentase Tempat Pengelolaan Pangan
Memenuhi Syarat

STATUS

(03)

positif
negatif

positif
positif
positif
positif
positif
positif
negatif

positif

positif
positif
negatif
negatif

positif

SATUAN

(04)

%
Persentas
e
%

%

%

%

%

%

%

%

%

BASELINE
TAHUN
2024

4,27
50
77

73

84
114

83

84
114

83

mm a0a7 | zozs | aoas | aoao | M

(06)

10
50

7,69
73,33
80
80
80
85
114

84

80

85
114
254

84

15
45

11,11

80

80

80

87

86

114

85

87

86
114
228

85

1
Rencana Strategis (Renstra)

Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

TARGET TAHUN

(08)

20
40

14,53
86,67
80
80
87
87
114

86,7

87

87
114
203

86

(09)

25
35

17,95
93,33
80
80
93
88
114

87

93

89
114
181
87

(10)

30
30

21,37

100

80

100

100

89

114

100

100

90
114
161
90

225
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(11) (12)

30
30

21,37
100
80
100
100
90
114

100

100

90

114
161
100



RENSTRA 2025-2029

BAB V

PENUTUP

Rencana Strategis (Renstra) Dinas kesehatan Kabupaten
Kepahiang tahun 2025-2029 merupakan pedoman perencanaan
dalam menyusun program dan kegiatan pembangunan kesehatan
selama lima tahun yang berisikan strategi, kebijakan, program,
kegiatan dan sub kegiatan, beserta penganggaran untuk mencapai
tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.

Keberhasilan pelaksanaan Rencana Strategis Dinas Kesehatan
Kabupaten Kepahiang ini sangat ditentukan oleh kesiapan
kelembagaan, ketatalaksanaan, sumber daya manusia dan sumber
pendanaannya, serta komitmen semua unsur pimpinan maupun
staf. Selain itu, untuk menjamin keberhasilan pelaksanaan rencana
strategis ini setiap tahun akan dilaksanakan evaluasi.

Apabila di kemudian hari diperlukan adanya perubahan
Rencana Strategis Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang termasuk
indikator-indikator kinerjanya, yang dilaksanakan sesuai dengan
mekanisme yang berlaku dan tanpa mengubah tujuan pada Rencana
Strategis Dinas kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029,

maka akan dilakukan penyempurnaan sebagaimana mestinya.
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épada semua pihak yang telah berkontribusi terhadap
penyusunan Renstra ini kami sampaikan penghargaan yang setinggi-
tingginya atas dedikasi dan kerja kerasnya. Semoga Renstra Dinas
Kesehatan Kabupaten Kepahiang ini dapat diimplementasikan
dengan baik sesuai dengan tahapan-tahapan yang telah ditetapkan
secara konsisten demi tercapainya derajat kesehatan masyarakat

yang setinggi-tingginya.

DITETAPKAN DI : KEPAHIANG
PADA TANGGAL : 25 September 2025
624 DINAS KESEHATAN

G N KEPAHIANG,

i W
i _ .
e !
X -/ o;
=N g
4 N
o

{ AUZAN SKM.,M.Si.

NIP. 197001271989031001
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Lampiran

Cascading Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten Kepahiang Tahun 2025-2029

1

Terwuju Indeks Tercapa 1.

dnya Pemban inya Indeks
peningk gunan Peningk Pemban
atan Manusi atan gunan
kualitas a (IPM) Kualitas ~ Manusi
pemban Sumber a;
gunan Daya 2.
manusi Manusi Prevale
a dan a nsi
pemban Stuntin
gunan g
keluarg

a

Tujuan
Perang
kat
Daerah

Terwuju
dnya
peningk
atan
derajat
kesehat
an
masyar
akat di
Kabupa
ten
Kepahia
ng

Indikat
or
Tujuan
Perang
kat
Daerah

Usia
Harapa
n Hidup
(UHH)

Sasaran
Perangkat
Daerah

1.
Tercapain
ya
masyarak
at yang
sehat dan
produktif
sesuai
siklus
hidup

Indikator
Sasaran

Perangkat

Daerah

1. Jumlah
Kematian
Tbu
(Orang)

2. Jumlah
Kematian
Balita
(Orang)

Program
Pemenuhan
Upaya
Kesehatan
Perorangan
dan Upaya
Kesehatan
Masyarakat

Tercapainya
masyarakat
yang sehat
sesuai siklus
hidup dan
layanan
kesehatan
yang
berkualitas
baik, adil,
dan
terjangkau.

Persentase Penyediaan

Ibu Hamil Layanan

Kurang Kesehatan

Energi untuk UKM

Kronis (KEK) dan UKP
Rujukan
Tingkat
Daerah
Kabupaten/
Kota

Jumlah

Komplikasi

pada Ibu

Bersalin

Jumlah

Kematian

Bayi

Jumlah

Kematian

Neonatal

Tersedianya
layanan
kesehatan
yang
berkualitas
baik, adil,
dan
terjangkau
sesuai siklus
hidup

Jumlah ibu hamil
KEK yang
mendapatkan
tambahan asupan gizi

Persentase ibu hamil
mengonsumsi
suplementasi gizi

Jumlah ibu hamil
resti yang ditemukan
dan ditangani sesuai
standar

Persentase Ibu Hamil
Yang Mendapatkan
Skrining Preeklampsia
Persentase ibu
bersalin di fasilitas
pelayanan kesehatan
(fasyankes)

Cakupan KF lengkap
sesuai standar
Jumlah bayi baru
lahir yang
mendapatkan
pelayanan skrining
PJB (Penyakit
Jantung Bawaan)
Kritis

Sumber :
Final_Sosialisasi
Indikator Program Gizi
dan Kesga

Jumlah bayi baru
lahir yang
mendapatkan

Sub
Kegiatan

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Ibu Hamil

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Ibu Bersalin

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Bayi Baru
Lahir

Sasaran Sub
Kegiatan

Terkelolanya
Pelayanan
Kesehatan
Ibu Hamil
Sesuai
Standar

Terkelolanya
Pelayanan
Kesehatan
Ibu Bersalin
Sesuai
Standar

Terkelolanya
Pelayanan
Kesehatan
Bayi Baru
Lahir Sesuai
Standar

Indikator Sub
Kegiatan
Kepmendagri
900 2023

Jumlah Ibu
Hamil yang
Mendapatkan
Pelayanan
Kesehatan Sesuai
Standar

Jumlah Ibu
Bersalin yang
Mendapatkan
Pelayanan
Kesehatan Sesuai
Standar

Jumlah Bayi
Baru Lahir
yang
Mendapatkan
Pelayanan
Kesehatan Sesuai
Standar



Indikat
or Indikator
Tujuan R Sasaran
Perang Pg’:;il;a & Perangkat
kat Daerah
Daerah
Prevalensi
Stunting
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pelayanan SHK
Persentase balita gizi
kurang mendapat
makanan tambahan

Persentase balita gizi
buruk mendapat
tatalaksana
Persentase bayi usia
kurang dari 6 bulan
yang mendapat ASI
Eksklusif
Persentase balita
dipantau
pertumbuhan dan
perkembangan
Persentase anak usia
6-23 bulan mendapat
MP-ASI

Prevalensi Anemia
pada Wanita Usia
Subur

Jumlah Wanita Usia
Subur Yang Anemia
Yang Mendapatkan
tablet tambah darah
Persentase calon
pengantin yang
mendapat skrining
kesehatan

Jumlah PUS 4T yang
berKB

Persentase balita sakit
yang mendapat
pelayanan MTBS

230

Indikator Sub
Sub Sasaran Sub Kegiatan
Kegiatan Kegiatan Ker dagri
900 2023
Pengelolaan Terlaksanan Jumlah
Pelayanan ya Dokumen
Gizi Pengelolaan Pengelolaan Gizi
Masyarakat Pelayanan Masyarakat
Kesehatan
Gizi
Masyarakat
Pengelolaan Terlaksanan Jumlah dokumen
upaya ya hasil pengelolaan
kesehatan pengelolaan upaya kesehatan
ibu dan upaya ibu dan anak
anak Kesehatan
Ibu dan
Anak
Pengelolaan Terlaksanan Jumlah
Pelayanan ya penduduk usia
Kesehatan pelayanan produktif yang
pada Usia kesehatan Mendapatkan
Produktif usia Pelayanan
produktif kesehatan sesuai
sesuai standar
standar Kesehatan Sesuai
Standar
Pengelolaan Terlaksanan Jumlah dokumen
Pelayanan ya hasil pengelolaan
Kesehatan pengelolaan pelayanan
Reproduksi pelayanan kesehatan
kesehatan reproduksi
reproduksi
Pengelolaan Terkelolanya Jumlah Balita
Pelayanan Pelayanan yang
Kesehatan Kesehatan Mendapatkan
Balita Balita Sesuai  Pelayanan
Standar Kesehatan Sesuai



Indikat
or Indikator
Tujuan PSasaran ¢ Sasaran
Perang gangl;a Perangkat
kat aera Daerah
Daerah

Proporsi
Penduduk
dengan
aktivitas
fisik Cukup

Persentase
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Persentase remaja
putri diskrining
anemia

Persentase remaja
putri mengonsumsi
Tablet Tambah Darah

Persentase puskesmas
yang
menyelenggarakan
program aktivitas
fisik

Jumlah remaja 210
Tahun yang
melakukan aktivitas
fisik 2150 menit
dalam 1 minggu
Jumlah Penduduk
Usia Dewasa yang
melakukan aktivitas
fisik 2150 menit
dalam 1 minggu
Jumlah Lansia yang
melakukan aktivitas
fisik 2150 menit
dalam 1 minggu
Persentase pekerja
mendapatkan
pelayanan kesehatan
Kerja

Jumlah Pos Upaya
Kesehatan (Pos UKK)
yang terbentuk
ditempat kerja
informal

Persentase Penduduk
Menerapkan Perilaku
Hidup Sehat

Jumlah kampanye
kesehatan
(Pembudayaan Hidup
Sehat)

Persentase sekolah
yang memenuhi
stratifikasi standar
sekolah sehat
Jumlah lanjut usia

Indikator Sub
Sub Sasaran Sub Kegiatan
Kegiatan Kegiatan Ker dagri
900 2023
Standar
Pengelolaan Terkelolanya Jumlah Anak
Pelayanan Pelayanan Usia Pendidikan
Kesehatan Kesehatan Dasar yang
pada Usia pada Usia Mendapatkan
Pendidikan Pendidikan Pelayanan
Dasar Dasar Kesehatan
Sesuai Sesuai Standar
Standar
Pengelolaan Terlaksanan Jumlah
Pelayanan ya Dokumen Hasil
Kesehatan Pengelolaan Pengelolaan
Kerja dan Pelayanan Pelayanan
Olahraga Kesehatan Kesehatan Kerja
Kerja dan dan Olahraga
Olahraga
Pengelolaan Terlaksanan Jumlah
Pelayanan ya Dokumen Hasil
Promosi Pengelolaan Pengelolaan
Kesehatan Pelayanan Pelayanan
Promosi Promosi
Kesehatan Kesehatan
Pengelolaan Terlaksanan Jumlah
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Indikat
or Sasaran Indikator Indikator Sub
Tujuan Perangkat Sasaran Sub Sasaran Sub Kegiatan
Perang Daerah Perangkat Kegiatan Kegiatan Ker dagri
kat Daerah 900 2023
Daerah
Lanjut Usia dengan ketergantu Pelayanan ya Penduduk Usia
yang ngan sedang, berat, Kesehatan Pengelolaan Lanjut yang
mandiri dan total mendapat pada Usia Pelayanan Mendapatkan
kan perawatan jangka Lanjut Kesehatan Pelayanan
panjang (PJP) Usia Lanjut Kesehatan Sesuai
Sesuai Standar
Standar
Persentase Jumlah Faskes Pelaksanaan Terlaksanan Jumlah Fasilitas
fasilitas dengan jenjang Akreditasi ya Akreditasi Kesehatan yang
pelayanan Akreditasi Meningkat Fasilitas Fasilitas Terakreditasi di
kesehatan Rasio FKTP terhadap Kesehatan di ~ Kesehatan di ~ Kabupaten/Kota
terakreditasi populasi Kabupaten/ Kabupaten/
paripurna Persentase puskesmas Eotz Wiz
yang mencapai
akreditasi paripurna
Persentase Labkesmas
yang mencapai
akreditasi
Persentase fasilitas
kesehatan yang
memenuhi standar
penyandang
disabilitas
Persentase Pelayanan Pengelolaan Terlaksanan Jumlah
Kesehatan Pelayanan ya Dokumen Hasil
Tradisional, Kesehatan Pelayanan Pengelolaan
Akupuntur, Asuhan Tradisional, Akupresure Pelayanan
Mandiri dan Akupuntur, Kesehatan
Tradisional Lainnya Asuhan Tradisional,
yang dilakukan Mandiri, dan Akupuntur,
pembinaan Tradisional Asuhan Mandiri
Lainnya dan Tradisional
Lainnya
Cakupan Terlaksanan Persentase validitas Pengelolaan Terlaksanan Jumlah
kepesertaan ya peserta JKN Jaminan ya Dokumen Hasil
aktif penyiapan Kesehatan Pengelolaan Pengelolaan
jaminan implementas Masyarakat Jaminan Jaminan
kesehatan i Kesehatan Kesehatan
nasional pembiayaaa Masyarakat Masyarakat
(JKN) n dan
jaminan
kesehatan
Persentase Jumlah Peserta JKN
cakupan yang di bayar
JKN Pemerintah
Cakupan Terlaksanan Jumlah Pasien Pengelolaan Terlaksanan Jumlah
pelayanan ya Masyarakat miskin layanan ya Dokumen hasil
kesehatan Pelayanan yang mendapatkan rujukan dan Pengelolaan Pengelolaan
rujukan Rujukan di Pelayanan Rujukan rujuk balik layanan layanan Rujukan

Rencana Strategis (Renstra)
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Indikat
or Sasaran Indikator Indikator Sub
Tujuan Sasaran Sub Sasaran Sub Kegiatan
Pera; B Perangkat Kegiatan Kegiatan K dagri
ng Daerah ng = iy a
kat Daerah 900 2023
Daerah
pasien Faskes Rujukan dan dan Rujuk Balik
masyarakat Lanjutan Rujuk Balik di Fasilitas
miskin di Fasilitas Pelayanan
Pelayanan Kesehatan
Kesehatan
Penyediaan Tersedia dan Jumlah Public
dan Terkelolanya Safety Center
Pengelolaan Public Safety (PSC 119)
Sistem Center (PSC Tersediaan,
Penanganan 119) yang Terkelolaan dan
Gawat Terintegrasi Terintegrasi
Darurat Dengan Dengan Rumah
Terpadu Rumah Sakit  Sakit Dalam Satu
(SPGDT) Dalam Satu Sistem
Sistem Penanganan
Penanganan Gawat Darurat
Gawat Terpadu (SPGDT)
Darurat
Terpadu
(SPGDT)
Persentase Persentase puskesmas Operasional Tersedianya Jumlah dokumen
Cakupan yang melaporkan hasil ~ Pelayanan operasional operasional
pemeriksaan pemeriksaan Fasilitas pelayanan pelayanan
kesehatan kesehatan gratis di Kesehatan fasilitas fasilitas
gratis aplikasi. Lainnya kesehatan kesehatan
lainnya lainnya
Persentase Persentase Pelayanan
Puskesmas Laboratorium dasar
yang sesuai standar
menyelengga
rakan
Integrasi
Layanan
Primer (ILP)
minimal
86,67% dari
kriteria ILP
Persentase Puskesmas Pengelolaan Terlaksanan Jumlah
dengan layanan RME Sistem ya Dokumen Hasil
Terintegrasi Informasi Pengelolaan Pengelolaan
Kesehatan Sistem Sistem Informasi
Informasi Kesehatan
Kesehatan
Penyediaan Tersedianya Jumlah fasilitas
telemedicine pelayanan pelayanan
di fasilitas konsultasi kesehatan yang
pelayanan jarak jauh melayani
kesehatan antarfasilitas ~ konsultasi jarak
pelayanan jauh antar
kesehatan fasyankes melalui
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Indikat
Tujuan or Sasaran Indikator Indikator Sub
Perang Tujuan Perangkat Sasaran Sub Sasaran Sub Kegiatan
kat Perang Daerah Perangkat Kegiatan Kegiatan Ker dagri
Daerah kat Daerah 900 2023
Daerah
(fasyankes) pelayanan
melalui telemedicine
pelayanan untuk
telemedicine mendapatkan
untuk akses pelayanan
mendapatka kesehatan yang
n akses berkualitas
pelayanan
kesehatan
yang
berkualitas
Penyediaan Tersedianya Jumlah UPKD/K Pengelolaan Terlaksanan Jumlah Keluarga
Fasilitas Fasilitas yang melaksanakan Pelayanan ya Yang Sudah
Pelayanan Pelayanan ILP Kesehatan Pendekatan Dikunjungi dan
Kesehatan Kesehatan Dasar Keluarga Diintervensi
untuk UKM untuk UKM Melalui yang Diawali Masalah
dan UKP dan UKP Pendekatan Tahapan Kesehatannya
Kewenangan Kewenangan Keluarga Kunjungan Oleh Tenaga
Daerah Daerah Keluarga Kesehatan
Kabupaten/ Kabupaten/
Kota Kota
Persentase Jumlah Puskesmas Pembanguna  Terbangunn Jumlah Pusat
fasilitas dan Labkesda yang n ya Pusat Kesehatan
pelayanan mempunyai SPA Puskesmas Kesehatan Masyarakat
kesehatan sesuai Standar Masyarakat (Puskesmas) yang
sesuai (Puskesmas) Dibangun
standar
Jumlah UPKD/ K Pembanguna  Terbangunn Jumlah Rumah
yang mempunyai SPA n Rumah ya Rumah Dinas Tenaga
sesuai Standar Dinas Dinas Kesehatan yang
Tenaga Tenaga Dibangun
Kesehatan Kesehatan
Rasio puskesmas, Pengembang Tersedianya Jumlah
poliklinik, pustu per an Puskesmas Puskesmas yang
satuan penduduk Puskesmas yang Ditingkatkan
Ditingkatkan Sarana,
Sarana, Prasarana, Alat
Prasarana, Kesehatan dan
Alat SDM agar Sesuai
Kesehatan Standar
dan SDM
agar Sesuai
Standar
Pengembang Terlaksanan Jumlah Fasilitas
an Fasilitas ya Kesehatan
Kesehatan Pengembang Lainnya yang
Lainnya an Fasilitas Ditingkatkan
Kesehatan Sarana,
Lainnya Prasarana, Alat
Sesuai Kesehatan dan
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Indikat
or Indikator
Tujuan PSasaran ¢ Sasaran
Perang tla;angl;a Perangkat
kat aera Daerah
Daerah
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Sub
Kegiatan

Rehabilitasi
dan
Pemeliharaa
n
Puskesmas

Rehabilitasi
dan
Pemeliharaa
n Fasilitas
Kesehatan
Lainnya

Rehabilitasi
dan
Pemeliharaa
n Rumah
Dinas
Tenaga
Kesehatan

Pengadaan
Alat
Kesehatan/A
lat
Penunjang
Medik
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
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Sasaran Sub
Kegiatan

Standar

Tersedianya
Sarana,
Prasarana
dan Alat
Kesehatan
yang Telah
Dilakukan
Rehabilitasi
dan
Pemeliharaa
n oleh
Puskesmas

Tersedianya
Sarana,
Prasarana
dan Alat
Kesehatan
yang Telah
Dilakukan
Rehabilitasi
dan
Pemeliharaa
n oleh
Fasilitas
Kesehatan
Lainnya
Tersedianya
Sarana dan
Prasarana
Rumah
Dinas
Tenaga
Kesehatan
yang Telah
Dilakukan
Rehabilitasi
dan
Pemeliharaa
n
Tersedianya
Alat
Kesehatan/A
lat
Penunjang
Medik
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan

Indikator Sub
Kegiatan
Kepmendagri
900 2023

SDM agar Sesuai
Standar

Jumlah Sarana,
Prasarana dan
Alat Kesehatan
yang Telah
Dilakukan
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Oleh Puskesmas

Jumlah Sarana ,
Prasarana dan
Alat Kesehatan
yang Telah
Dilakukan
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
oleh Fasilitas
Kesehatan
Lainnya

Jumlah Sarana ,
Prasarana dan
Alat Kesehatan
yang Telah
Dilakukan
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
oleh Fasilitas
Kesehatan
Lainnya

Jumlah Alat
Kesehatan/Alat
Penunjang
Medik Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan yang
Disediakan
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Indikat
Tujuan or Sasaran Indikator Indikator Sub
Perang Tujuan Perangkat Sasaran Sub Sasaran Sub Kegiatan
kat Perang Daerah Perangkat Kegiatan Kegiatan Ker dagri
Daerah kat Daerah 900 2023
Daerah
Pengadaan Terlaksanan Jumlah
dan ya Penyediaan dan
Pemeliharaa Penyediaan Pemeliharaan
n Alat dan Alat Uji dan
Kalibrasi Pemeliharaa Kalibrasi Pada
n Alat Unit
Pengujian Pemeliharaan
dan Fasilitas
Kalibrasi Kesehatan
pada Unit Regional/Regiona
Pemeliharaa 1 Maintainance
n Fasilitas Center
Kesehatan
Regional/Re
gional
Maintainanc
@
Center
Pemeliharaa Terpeliharan Jumlah Alat
n Rutin dan ya Alat Kesehatan/Alat
Berkala Alat Kesehatan/A  Penunjang
Kesehatan/A  lat Medik
lat Penunjang Fasilitas
Penunjang Medik Layanan
Medik Fasilitas Kesehatan yang
Fasilitas Layanan Terpelihara
Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar
Kesehatan Sesuai
Standar
Persentase Tersedianya Persentase Pengadaan Tersedianya Jumlah Obat,
fasilitas Perbekalan Kecukupan Obat, Bahan Obat, Bahan Bahan Habis
pelayanan Kesehatan di Perbekalan Kesehatan Habis Pakai, Habis Pakai, Pakai, Bahan
kesehatan Puskesmas, Ketersediaan di Bahan Medis Bahan Medis Medis Habis
dengan Rumah Sakit Puskesmas Habis Pakai, Habis Pakai, Vaksin,
perbekalan dan Vaksin, Pakai, Makanan dan
kesehatan Labkesmas Makanan Vaksin, Minuman di
sesuai Tk I dan Makanan Fasilitas
standar. Minuman di dan Kesehatan yang
fasilitas Minuman di Disediakan
Kesehatan Fasilitas
Kesehatan
Persentase Distribusi Jumlah Jumlah
Kecukupan alat Distribusi Distribusi alat
Perbekalan Kesehatan kesehatan, alat kesehatan, obat,
Ketersediaan di obat, vaksin, kesehatan, vaksin, bahan
Labkesmas Tingkat IT bahan medis obat, vaksin, medis habis
Persentase habis pakai bahan medis pakai (BMHP)
Kecukupan (BMHP) habis pakai makanan dan
Perbekalan Kesehatan =~ makanan (BMHP) minuman ke
Ketersediaan di dan makanan puskesmas serta
minuman ke dan fasilitas

Rencana Strategis (Renstra)
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Indikat
or Indikator
Tujuan PSasaran ¢ Sasaran
Perang tla;angl;a Perangkat
kat aera Daerah
Daerah

Meningkatka
nya Mutu
Pelayanan
Kesehatan
Lanjutan

Tingkat
Kepuasan
Pasien
Terhadap
Layanan
Kesehatan

Persentase
Kepatuhan
Rumah Sakit
terhadap
Standar
Akreditasi

Penerbitan
Izin Rumah
Sakit Kelas
C, D dan
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Tingkat
Daerah
Kabupaten/
Kota

Rencana Strategis (Renstra)
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Meningkatny

a mutu
penyedia
layanan
kesehatan

Meningkatny
a kualitas
pelayanan
kesehatan

Rumah Sakit

Persentase
peningkatan mutu
pelayanan faskes

Persentase
Rekomendasi
Perizinan Rumah
Sakit Kelas C, D dan
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota yang
diterbitkan

Tingkat kepuasan
pasien di fasilitas
kesehatan primer
1.Persentase
Kepatuhan Terhadap
Standar Akreditasi
Pelayanan

2. Persentase
Kepatuhan Terhadap
Standar Akreditasi
Manajemen

Sub
Kegiatan

puskesmas
serta
fasilitas
kesehatan
lainnya

Peningkatan
Mutu
Pelayanan
Fasilitas
Kesehatan

Pengendalia
n dan
Pengawasan
serta Tindak
Lanjut
Pengawasan
Perizinan
Rumah Sakit
Kelas C, D
dan Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Lainnya

Peningkatan
Tata Kelola
Rumah Sakit
dan Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Tingkat
Daerah
Kabupaten/
Kota

Indikator Sub
Sasaran Sub Kegiatan
Kegiatan Ker dagri
900 2023
minuman ke kesehatan
puskesmas lainnya
serta
fasilitas
kesehatan
lainnya
Terlaksanan Jumlah Fasilitas
ya Kesehatan yang
Peningkatan Dilakukan
Mutu Pengukuran
Pelayanan Indikator
Fasilitas Nasional Mutu
Kesehatan (INM) Pelayanan
yang kesehatan
Dilakukan
Pengukuran
Indikator
Nasional
Mutu (INM)
Tersedianya Jumlah Rumah
Rumah Sakit  Sakit Kelas C, D
Kelas C, D dan Fasilitas
dan Fasilitas Pelayanan
Pelayanan Kesehatan yang
Kesehatan Dikendalikan,
yang Diawasi dan
Dikendalika Ditindaklanjuti
n, Diawasi Perizinannya
dan
Ditindaklanj
uti
Perizinannya
Meningkatny ~ Jumlah Rumah
a Tata Kelola Sakit dan
Rumah Sakit  Fasilitas
dan Fasilitas Pelayanan
Pelayanan Kesehatan
Kesehatan Tingkat Daerah
Tingkat Kabupaten/Kota
Daerah yang Melakukan
Kabupaten/ Peningkatan Tata
Kota Sesuai Kelola Sesuai
Standar Standar
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Indikat
Tujuan or Sasaran Indikator Indikator Sub
Perang Tujuan Perangkat Sasaran Sub Sasaran Sub Kegiatan
kat Perang Daerah Perangkat Kegiatan Kegiatan Ker dagri
Daerah kat Daerah 900 2023
Daerah

3.Persentase
Kepatuhan Terhadap

Standar
AkreditasiPenunjang
Program Meningkatny Persentase Advokasi, Meningkatny  Jumlah Posyandu Peningkatan Terlaksanan Jumlah
Pemberday a posyandu Pemberdaya a kemitraan yang melakukan Upaya ya Upaya Dokumen
aan pembudayaa siklus hidup an, lintas sektor kegiatan hari buka Promosi Promosi Promosi
Masyarakat n gaya hidup yang aktif Kemitraan, dalam setiap bulan atau Kesehatan, Kesehatan, Kesehatan,
sehat pada Peningkatan penyampaia sedikitnya 8 kali advokasi, Advokasi, Advokasi,
masyarakat Peran serta n pesan diakhir tahun. kemitraan Kemitraan Kemitraan dan
melalui Masyarakat kesehatan dan dan Pemberdayaan
penguatan dan Lintas Pemberdaya Pemberdaya Masyarakat
kesadaran, Sektor an an
pengetahuan Tingkat Masyarakat Masyarakat
, dan Daerah
penerapan Kabupaten/
untuk hidup Kota
sehat
Jumlah posyandu
yang Memberikan
pelayanan kesehatan
untuk semua siklus
hidup(ibu hamil,
balita, remaja, usia
dewasa, usia lanjut)
Jumlah posyandu
yang memiliki minimal
5 orang kader.
Persentase kader
Posyandu Strata
Madya
Jumlah Puskesmas
yang Melaksanakan
SMD dan MMD 50%
Dari Jumlah Desa
Sumber : Pedoman
Kerja Pustu dan Pustu
Desa Tahun 2024
Pelaksanaan Meningkatny  Jumlah media Penyelenggar  Terselenggar Jumlah
Sehat dalam a Puskesmas yang aan Promosi anya Dokumen
rangka penyelenggar  menyediakan media Kesehatan Promosi Hasil
Promotif aan Promosi KIE Sesuai Standar dan Gerakan Kesehatan Penyelenggaraan
Preventif Kesehatan Sumber : Pedoman Hidup dan Gerakan  Promosi
Tingkat dan Gerakan Kerja Puskesmas Bersih dan Hidup Kesehatan dan
Daerah Hidup Klaster 1 Manajemen Sehat Bersih dan Gerakan Hidup
Kabupaten/ Bersih dan Tahun 2024 Sehat Bersih dan Sehat
Kota Sehat
Pengembang Meningkatny  Jumlah UKBM Aktif Bimbingan Terlaksanan Jumlah
an dan a Teknis dan ya Dokumen Hasil
Pelaksanaan kemandirian Supervisi Bimbingan Bimbingan

|
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Indikat
Tujuan or
Perang Tujuan
kat Perang
Daerah kat
Daerah

Sasaran
Perangkat
Daerah

Indikator
Sasaran
Perangkat
Daerah

Program
Sediaan
Farmasi,
Alat
Kesehatan,
dan
Makanan
Minuman

Meningkatny
a efektivitas
program
sediaan
farmasi dan
pangan
olahan di
Pemerintah
Daerah

Persentase
sarana IRTP
yang
memenuhi
ketentuan

Persentase
penerbitan
dan
pemenuhan
komitmen
SPP-IRT
sesuai
standar

Persentase
pangan
industri
rumah
tangga aman
dan bermutu

Upaya
Kesehatan
Bersumber
Daya
Masyarakat
(UKBM)
Tingkat
Daerah
Kabupaten/
Kota

Penerbitan
Sertifikat
Produksi
Pangan
Industri
Rumah
Tangga dan
Nomor P-IRT
sebagai Izin
Produksi,
untuk
Produk
Makanan
Minuman
Tertentu
yang dapat
Diproduksi
oleh Industri
Rumah
Tangga

Pemeriksaan
dan Tindak
Lanjut Hasil
Pemeriksaan
Post Market
pada
Produksi
dan Produk
Makanan
Minuman
Industri
Rumah
Tangga

Rencana Strategis (Renstra)
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masyarakat
dalam
pengembang
an jejaring
kesehatan

masyarakat

Terwujudnya
sarana IRTP
yang Aman
dan bermutu

Terwujudnya
sarana IRTP
yang Aman
dan bermutu

Jmlah sarana IRTP
yang memenuhi
ketentuan

Jumlah Verifikasi
pemenuhan komitmen
SPP-IRT di Aplikasi
SPPIRT.POM.GO.ID

Jumlah pangan
industri rumah tangga
aman dan bermutu

Sub
Kegiatan

Pengembang
an dan
Pelaksanaan
Upaya
Kesehatan
Bersumber
Daya
Masyarakat
(UKBM)

Pengendalia
n dan
Pengawasan
serta Tindak
Lanjut
Pengawasan
Sertifikat
Produksi
Pangan
Industri
Rumah
Tangga dan
Nomor P-IRT
sebagai Izin
Produksi,
untuk
Produk
Makanan
Minuman
Tertentu
yang dapat
Diproduksi
oleh Industri
Rumah
Tangga

Pemeriksaan
Post Market
pada Produk
Makanan-
Minuman
Industri
Rumah
Tangga yang
Beredar dan
Pengawasan
serta Tindak
Lanjut
Pengawasan
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Indikator Sub
Sasaran Sub Kegiatan
Kegiatan Ker dagri
900 2023
Teknis dan Teknis dan
Supervisi Supervisi Upaya
Pengembang Kesehatan
an dan Bersumber Daya
Pelaksanaan Masyarakat
Upaya (UKBM)
Kesehatan
Bersumber
Daya
Masyarakat
(UKBM)
Terlaksanan Jumlah
ya Dokumen
Pengendalia Pengendalian dan
n dan Pengawasan serta
Pengawasan Tindak Lanjut
serta Tindak Pengawasan
Lanjut Sertifikat
Pengawasan Produksi Pangan
Sertifikat Industri Rumah
Produksi Tangga dan
Pangan Nomor P-IRT
Industri sebagai Izin
Rumah Produksi, untuk
Tangga dan Produk Makanan
Nomor P-IRT Minuman
sebagai Izin Tertentu yang
Produksi, dapat Diproduksi
untuk oleh Industri
Produk Rumah Tangga
Makanan
Minuman
Tertentu
yang Dapat
Diproduksi
oleh Industri
Rumah
Tangga
Terlaksanan Jumlah Produk
ya dan Sarana
Pemeriksaan Produksi
Post Market Makanan-
pada Produk Minuman
dan Sarana Industri Rumah
Produksi Tangga Beredar
Makanan- yang Dilakukan
Minuman Pemeriksaan Post
Industri Market dalam
Rumah rangka Tindak
Tangga Lanjut
Beredar dan Pengawasan
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Indikat
Tujuan or Sasaran Indikator Indikator Sub
Perang Tujuan Perangkat Sasaran Sub Sasaran Sub Kegiatan
kat Perang Daerah Perangkat Kegiatan Kegiatan Ker dagri
Daerah kat Daerah 900 2023
Daerah

Pengawasan
serta Tindak
Lanjut
Pengawasan
Persentase Pemberian Jumlah Rekomendasi Pengendalia Terlaksanan Jumlah
Rekomendas Izin Apotek, hasil Pengawasan n dan ya Dokumen
i hasil Toko Obat, sediaan farmasi dan Pengawasan Pengendalia Pengendalian dan
Pengawasan Toko Alat pangan olahan dari serta Tindak n dan Pengawasan serta
sediaan Kesehatan lintas sektor yang Lanjut Pengawasan Tindak Lanjut
farmasi dan dan Optikal, ditindaklanjuti oleh Pengawasan serta Tindak Pengawasan
pangan Usaha Mikro pemerintah daerah Perizinan Lanjut Perizinan Apotek,
olahan dari Obat Apotek, Toko  Pengawasan Toko Obat, Toko
lintas sektor Tradisional Obat, Toko Perizinan Alat Kesehatan,
yang (UMOT) Alat Apotek, Toko dan Optikal,
ditindaklanj Kesehatan, Obat, Toko Usaha Mikro
uti oleh dan Optikal, Alat Obat Tradisional
pemerintah Usaha Mikro Kesehatan, (UMOT)
daerah Obat dan Optikal,
Persentase Jumlah apotek dan Tradisional Usaha Mikro
apotek dan toko obat yang (UMOT) Oba‘{ .
toko obat mampu memelihara Tradisional
yang mampu persyaratan perizinan (UMOT)
memelihara
persyaratan
perizinan
2. Angka Pemenuhan Tercapainya Hipertensi Penyediaan Tersedianya Jumlah Penyandang Pengelolaan Terlaksanan Jumlah Penderita
Meningka populasi Upaya masyarakat dalam Layanan layanan Hipertensi Tidak Pelayanan ya Hipertensi yang
tnya bebas Kesehatan yang sehat pengendalia Kesehatan kesehatan terkontrol yang Kesehatan Pengelolaan Mendapatkan
pencegah Penyakit Perorangan sesuai siklus n untuk UKM yang ditindak lanjuti Penderita Pelayanan Pelayanan
an dan Tidak dan Upaya hidup dan dan UKP berkualitas Hipertensi Kesehatan Kesehatan Sesuai
pengenda Menular Kesehatan layanan Rujukan baik, adil, Penderita Standar
lian (PTM) (%) Masyarakat kesehatan Tingkat dan Hipertensi
penyakit yang Daerah terjangkau Sesuai
menular berkualitas Kabupaten/ sesuai siklus Standar
dan baik, adil, Kota hidup
penyakit dan
tidak terjangkau.
menular
Angka Persentase Jumlah penyadang
populasi penderita Hipertensi yang
bebas hipertensi terkendali
Penyakit yang
Menular mendapatka
(PM) (%) n pelayanan
kesehatan
sesuai
standar.
DM dalam Jumlah Penyandang Pengelolaan Terlaksanan Jumlah
pengendalia Diabetes Militus Tidak Pelayanan ya Penderita
n terkontrol yang Kesehatan Pengelolaan Diabetes
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Indikat
or Indikator
Tujuan PSasaran ¢ Sasaran
Perang tla;angl;a Perangkat
kat aera Daerah
Daerah

Angka
keberhasilan
pengobatan
TB

Cakupan
penemuan
kasus TB
Insiden HIV

Cakupan
Pencegahan
dan
Pengendalia
n Penyakit
Menular
Tular Vektor
dan Zoonotik
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ditindak lanjuti

Jumlah penyadang
Diabetes Militus yang
terkendali

Insidensi Tuberkulosis

Jumlah penemuan
dan pengobatan kasus
baru yang ditemukan
dan diobati HIV
(ODHA on ART)

Cakupan terduga
malaria yang
mendapatkan
pelayanan malaria

persentase pkm
dengan Insiden Rate
(IR) DBD < 10 per

Persentase Gigitan
Hewan Penular Rabies
(GHPR) yang

Sub
Kegiatan

Penderita
Diabetes
Melitus

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Orang
Terduga
Tuberkulosis

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Orang
dengan
Risiko
Terinfeksi
HIV

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
malaria

Pelayanan
Kesehatan
Penyakit
Menular dan
Tidak
Menular

Sasaran Sub
Kegiatan

Pelayanan
Kesehatan
Penderita
Diabetes
Melitus
Sesuai
Standar

Terlaksanan
ya
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Bagi Orang
Terduga
Tuberkulosis
Sesuai
Standar

Terlaksanan
ya
Pengelolaan
Pelayanan
bagi Orang
Terduga HIV
Sesuai
Standar
Terlaksanan
ya
Pelayanan
Kesehatan
Penyakit
Menular
dan Tidak
Menular
Terlaksanan
ya
Pelayanan
Kesehatan
Penyakit
Menular dan
Tidak
Menular

Indikator Sub
Kegiatan
Kepmendagri
900 2023

Melitus yang
Mendapatkan
Pelayanan
Kesehatan
Sesuai Standar

Jumlah Orang
Terduga
Menderita
Tuberkulosis
yang
Mendapatkan
Pelayanan Sesuai
Standar

Jumlah Orang
yang beresko
terinfeksi HIV
yang
mendapatkan
pelayanan sesuai
standar

Jumlah orang
yang mendapat
pelayanan
kesehatan
malaria

Jumlah
Dokumen Hasil
Pelayanan
Kesehatan
Penyakit Menular
dan Tidak
Menular



Indikat
Tujuan or Sasaran Indikator
Perang Tujuan Sasaran
Perangkat
kat Perang Daerah Perangkat
Daerah kat Daerah
Daerah

Cakupan
Penyakit
Menular
Langsung

Prevalensi
Obesitas >18
tahun

Persentase
merokok
pada
penduduk
usia 10-21
tahun
Persentase
menyelengga
rakan
Skrining
kolesterol
pada 80%
Puskesmas
Persentase
Desa/Kelura
han Sanitasi
Total
Berbasis
Masyarakat
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Sub Sasaran Sub
Kegiatan Kegiatan

ditindaklanjuti

Jumlah popupasi
beresiko yang
dilakukan screening
hepatitis B atau C
Persentase
pengobatan kasus
penemoni sesuai
standar

Persentase
pengobatan kasus
diare sesuai standar
Jumlah Kusta Baru
Tanpa Cacat
Persentase puskesmas
yang melaksanakan
skrining obesitas
dalam kurun waktu
tahun

Follow Up UBM

Jumlah penyandang
DM,HT dan Obesitas
yang mendapatkan
pemeriksaan
kolesterol (30%)

Desa / Kelurahan Pengelolaan Terlaksanan
mencapai Stop Buang Pelayanan ya

Air Besar Kesehatan Pengelolaan
Sembarangan Lingkungan Pelayanan
Desa / Kelurahan Kesehatan
dengan Kepala Lingkungan
Keluarga berperilaku

Cuci Tangan Pakai

Sabun

Desa / Kelurahan

dengan Kepala

Keluarga yang

melakukan

pengelolaan air

minum dan pangan

Desa / Kelurahan

dengan Kepala

Indikator Sub
Kegiatan
Kepmendagri
900 2023

Jumlah
Dokumen Hasil
Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Lingkungan
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Indikat
Tujuan or Sasaran Indikator Indikator Sub
Perang Tujuan Perangkat Sasaran Sub Sasaran Sub Kegiatan
kat Perang Daerah Perangkat Kegiatan Kegiatan Kepmendagri
Daerah kat Daerah 900 2023
Daerah
Keluarga yang
melakukan
pengelolaan sampah
Desa / Kelurahan
dengan Kepala
Keluarga yang
melakukan
pengelolaan limbah
cair
Persentase Persentase tempat
tempat pengolahan pangan
pengelolaan siap saji memenuhi
pangan syarat
memenuhi Persentase Tempat
syarat Makanan Jajanan
memenuhi syarat
Persentase Persentase Sarana Air
Kualitas Minum dengan
kesehatan Kualitas Air Minum
lingkungan Memenubhi syarat
memenuhi
syarat
Persentase Penyelenggar  Terselenggar Jumlah
Pemenuhan aan anya Dokumen Hasil
Kabupaten Kota Sehat Kabupaten/ Kabupaten/ Penyelenggaraan
Tatatan Kesehatan Kota Sehat Kota Sehat Kabupaten/Kota
Sehat
Cakupan Cakupan imunisasi Pengelolaan Terlaksanan Jumlah
Desa/kelura MR 1 pada bayi Layanan ya Dokumen hasil
han Imunisasi Pengelolaan Pengelolaan
Universal Layanan Layanan
Child Imunisasi Imunisasi
Immunizatio
n (UC])
Cakupan Cakupan imunisasi
Imunisasi Antigen baru
Bayi
Lengkap
Cakupan Imunisasi
HPV
Cakupan imunisasi
lengkap pada baduta
Cakupan imunisasi di
usia sekolah dasar
Cakupan status
imunisasi t2+ pada
wanita usia subur
(WUS)
Persentase Persentase fasyankes Pengelolaan Terlaksanan Jumlah
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Indikat
or Sasaran Indikator Indikator Sub
Tujuan Perangkat Sasaran Sub Sasaran Sub Kegiatan
Perang Daerah Perangkat Kegiatan Kegiatan Kepmendagri
kat Daerah 900 2023
Daerah
Fasyankes yang telah terintegrasi Surveilans ya Dokumen hasil
yang dalam sistem Kesehatan Pengelolaan Pengelolaan
melakukan informasi Surveilans Surveilans Surveilans
respons KLB Berbasis Digital Kesehatan Kesehatan
/ wabah (PE,
pemeriksaan
laboratorium
, tatalaksana
kasus)
Persentase Fasyankes Pelaksanaan Terlaksanan Jumlah
yg merespon Kewaspadaa ya Dokumen Hasil
peringatan dini KLB n Dini dan Kewaspadaa Pelaksanaan
(alert system) minimal Respon n Dini dan Kewaspadaan
80% Wabah Respon Dini dan Respon
Wabah Wabah
Persentase Spesimen Pengambilan Terdistribusi Jumlah
yang adekuat dan nya Spesimen
Pengiriman Spesimen Penyakit
Spesimen Penyakit Potensial
Penyakit Potensial Kejadian Luar
Potensial Kejadian Biasa (KLB) ke
KLB ke Luar Biasa Laboratorium
Laboratoriu (KLB) ke Rujukan/Nasiona
m Laboratoriu 1yang
Rujukan/Na m Didistribusikan
sional Rujukan/Na
sional
Pengelolaan Terlaksanan Jumlah
Pelayanan ya Dokumen Hasil
Kesehatan Pengelolaan Pengelolaan
Bagi Pelayanan Pelayanan
Penduduk Kesehatan Kesehatan bagi
pada Kondisi bagi Penduduk
Kejadian Penduduk Pengelolaan
Luar Biasa pada Pelayanan
(KLB) Kondisi Kesehatan Bagi
Kejadian Penduduk pada
Luar Biasa Kondisi Kejadian
(KLB) Sesuai Luar Biasa (KLB)
Standar
Investigasi Terlaksanan Jumlah Laporan
Awal ya Hasil Investigasi
Kejadian Investigasi Awal Kejadian
Tidak Awal Tidak
Diharapkan Kejadian Diharapkan
(Kejadian Tidak (Kejadian Ikutan
Ikutan Pasca  Diharapkan Pasca Imunisasi
Imunisasi (Kejadian dan Pemberian
dan Ikutan Pasca Obat Massal)
Pemberian Imunisasi
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Indikat

or Indikator Indikator Sub
Sasaran

Tujuan Sasaran Sub Sasaran Sub Kegiatan

Pg’:;il;a & Perangkat Kegiatan Kegiatan Kepmendagri
kat Daerah 900 2023
Daerah

Perang
Obat Massal)  dan

Pemberian
Obat Massal)
Persenarse Puskesmas Pengelolaan Terlaksanan Jumlah
Yang memilki Tim Pelayanan ya Dokumen Hasil
Manajemen Krisis Kesehatan Pengelolaan Pengelolaan
Kesehatan (IMT) bagi Pelayanan Pelayanan
Penduduk Kesehatan Kesehatan bagi
Terdampak bagi Penduduk
Krisis Penduduk Terdampak Krisis
Kesehatan Terdampak Kesehatan Akibat
Akibat Krisis Bencana
Bencana Kesehatan dan/atau
dan/atau Akibat Berpotensi
Berpotensi Bencana Bencana Sesuai
Bencana dan/atau Standar
Berpotensi
Bencana
Sesuai
Standar
Persentase Persentase Jemaah Pengelolaan Terlaksanan Jumlah dokumen
Jemaah Haji Haji yang Pelayanan ya hasil Pengelolaan
yang mendapatkan Kesehatan Pengelolaan Pelayanan
mendapatka Pelayanan kesehatan Haji Pelayanan Kesehatan Haji
n sesuai standar Kesehatan
Rekomendas Haji
i Istitohah
Haji
Persentase Pengelolaan Terlaksanan Jumlah Orang
penyandang gangguan Pelayanan ya yang
jiwa yang memperoleh Kesehatan Pengelolaan Mendapatkan
Cakupan
——— !fiyanan kesehatan Orang Pelayanan Pelayanan
B — jiwa dengan Kesehatan Kesehatan Orang
kesehatan QMgguan Oy Glerayzn .
. Jiwa Berat dengan Gangguan qlwa
masyarakat Gangguan Berat Sesuai
Jiwa Berat Standar
Sesuai
Standar
Prevalensi Pengelolaan Terlaksanan Jumlah Orang
Depresi pada Pelayanan ya dengan Masalah
usia = 15 Kesehatan Pengelolaan Kejiwaan (ODMK)
tahun Orang Pelayanan yang
dengan Kesehatan Mendapatkan
Masalah Orang Pelayanan
Kesehatan dengan Kesehatan
Jiwa (ODMK) Masalah
Kejiwaan
(ODMK)
Pengelolaan Terlaksanan Jumlah
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Indikat
Tujuan or Sasaran Indikator Indikator Sub
Perang Tujuan Perangkat Sasaran Sub Sasaran Sub Kegiatan
kat Perang Daerah Perangkat Kegiatan Kegiatan Ker dagri
Daerah kat Daerah 900 2023
Daerah

Pelayanan ya Penyalahgunaan
Kesehatan Pengelolaan NAPZA yang
Jiwa dan Pelayanan Mendapatkan
NAPZA Kesehatan Pelayanan

Jiwa dan Kesehatan

Penyalahgun

a NAPZA
Deteksi Dini Terlaksanan Jumlah Orang
Penyalahgun ya Deteksi yang Menerima
aan NAPZA Dini Layanan Deteksi

di Fasyankes  Penyalahgun  Dini
dan Sekolah aan NAPZA Penyalahgunaan

di Fasilitas NAPZA di
Pelayanan Fasilitas
Kesehatan Pelayanan
(Fasyankes) Kesehatan
dan Sekolah (Fasyankes) dan
Sekolah
3. Rasio Program Meningkatka Persentase Perencanaan Terwujudnya  Jumlah Puskesmas Perencanaan Jumlah Jumlah
Meningka Nakes dan Peningkata n kuantitas, Puskesmas Kebutuhan penyediaan memiliki 9 Jenis dan Dokumen Dokumen Hasil
tnya Named n kualitas dan dengan dan 9 jenis Tenaga Distribusi Hasil Perencanaan dan
standar Terhadap Kapasitas pemerataan SDMK Pendayagun tenaga yang serta Perencanaan Distribusi serta
tenaga Populasi Sumber SDM sesuai aan Sumber dipersyaratk Pemerataan dan Pemerataan
kesehata Daya Kesehatan standar Daya an di Sumber Distribusi Sumber Daya
n di Manusia Manusia Puskesmas Daya serta Manusia
fasilitas Kesehatan Kesehatan Manusia Pemerataan Kesehatan
kesehata untuk UKP Kesehatan Sumber
n dan UKM di Daya
Wilayah Manusia
Kabupaten/ Kesehatan
Kota
Persentase Pemenuhan Jumlah Jumlah Sumber
RS Kebutuhan Sumber Daya Manusia
pemerintah Sumber Daya Kesehatan yang
dengan Daya Manusia Memenuhi
dokter Manusia Kesehatan Standar di
spesialis Kesehatan yang Fasilitas
sesuai sesuai Memenuhi Pelayanan
standar Standar Standar di Kesehatan
Fasilitas (Fasyankes)
Pelayanan
Kesehatan
(Fasyankes)
Rasio dokter Pembinaan Jumlah Jumlah
per satuan dan Dokumen Dokumen Hasil
penduduk Pengawasan Hasil Perencanaan
Sumber Perencanaan dan Distribusi
Daya dan serta
Manusia Distribusi Pemerataan
Kesehatan serta Sumber Daya
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Indikat
Tujuan or Sasaran Indikator Indikator Sub
Perang Tujuan Perangkat Sasaran Sub Sasaran Sub Kegiatan
kat Perang Daerah Perangkat Kegiatan Kegiatan Kepmendagri
Daerah kat Daerah 900 2023
Daerah

Pemerataan Manusia
Sumber Kesehatan
Daya
Manusia
Kesehatan
Rasio dokter Pengembang Meningkatny  Jumlah tenaga Pengembang Jumlah Jumlah Sumber
gigi per an Mutu dan a tenaga kesehatan yang an Mutu dan Sumber Daya Manusia
satuan Peningkatan kesehatan memiliki kompetensi Peningkatan Daya Kesehatan
penduduk Kompetensi yang teknis sesuai standar Kompetensi Manusia Tingkat Daerah
Teknis memiliki Teknis Kesehatan Kabupaten/Kota
Sumber kompetensi Sumber Tingkat yang
Daya teknis Daya Daerah Ditingkatkan
Manusia Manusia Kabupaten/ Mutu dan
Kesehatan Kesehatan Kota yang Kompetensinya
Tingkat Tingkat Ditingkatkan
Daerah Daerah Mutu dan
Kabupaten/ Kabupaten/ Kompetensin
Kota Kota ya
Rasio dokter Pemberian Meningkatny ~ Jumlah tenaga Pengendalia Jumlah Jumlah
spesialis per Izin Praktik a tenaga kesehatan yang n Perizinan Dokumen Dokumen Hasil
satuan Tenaga kesehatan mendapatkan Praktik Hasil Pengendalian
penduduk Kesehatan di ~ yang rekomendasi ijin Tenaga Pengendalia Perizinan
Wilayah memiliki izin praktek Kesehatan n Perizinan Praktik Tenaga
Kabupaten/ praktik Praktik Kesehatan
Kota Tenaga
Kesehatan
Rasio Pembinaan Jumlah Jumlah
perawat per dan Dokumen Dokumen Hasil
satuan Pengawasan Hasil Pembinaan dan
penduduk Tenaga Pembinaan Pengawasan
Rasio Bidan Kesehatan dan Tenaga
per satuan serta Tindak Pengawasan Kesehatan serta
penduduk Lanjut Tenaga Tindak Lanjut
Perizinan Kesehatan Perizinan Praktik
Praktik serta Tindak Tenaga
Tenaga Lanjut Kesehatan
Perizinan
Praktik
Tenaga
Kesehatan
4. Nilai Program Meningkatny Nilai Standar  Penyediaan Terwujudnya  Persentase faskes Terbangunn Jumlah Fasilitas
Meningka Indeks pemenuhan a standar Pelayanan Fasilitas penyediaan lanjutan dengan SPA Pembanguna  ya Fasilitas Kesehatan
tnya Kepuasan upaya pelayanan (SPM) rumah Pelayanan fasilitas kesehatan sesuai n Fasilitas Kesehatan Lainnya yang
kemampu Masyarak kesehatan rumah sakit sakit Kesehatan pelayanan standar Kesehatan Lainnya Dibangun
an at perorangan untuk UKM kesehatan Lainnya
pelayanan dan upaya dan UKP lanjutan di
Rumah kesehatan Kewenangan Rumah Sakit
Sakit masyarakat Daerah
Kabupaten/
Kota
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Indikat
Tujuan or Sasaran Indikator
Perang Tujuan Sasaran
Perangkat
kat Perang Daerah Perangkat
Daerah kat Daerah
Daerah
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Sub
Kegiatan

Pembanguna
n Rumah
Dinas
Tenaga
Kesehatan
Rehabilitasi
dan
Pemeliharaa
n Rumah
Sakit

Pengadaan
Alat
Kesehatan/A
lat
Penunjang
Medik
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Pemeliharaa
n Rutin dan
Berkala Alat
Kesehatan/A
lat
Penunjang
Medik
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan

Pengembang
an Rumah
Sakit

248

Indikator Sub
Sasaran Sub Kegiatan
Kegiatan Ker dagri
900 2023
Terbangunn Jumlah Rumah
ya Rumah Dinas Tenaga
Dinas Kesehatan yang
Tenaga Dibangun
Kesehatan
Tersedianya Jumlah Sarana,
Sarana, Prasarana dan
Prasarana Alat Kesehatan
dan Alat yang Telah
Kesehatan Dilakukan
yang Telah Program
Dilakukan Rehabilitasi dan
Program Pemeliharaan
Rehabilitasi Oleh Rumah
dan Sakit
Pemeliharaa
n Oleh
Rumah Sakit
Tersedianya Jumlah Alat
Alat Kesehatan /Alat
Kesehatan/A  Penunjang Medik
lat Fasilitas
Penunjang Pelayanan
Medik Kesehatan yang
Fasilitas Disediakan
Pelayanan
Kesehatan
Terpeliharan Jumlah Alat
ya Alat Kesehatan /Alat
Kesehatan/A  Penunjang
lat Medik
Penunjang Fasilitas
Medik Layanan
Fasilitas Kesehatan yang
Layanan Terpelihara
Kesehatan Sesuai Standar
Sesuai
Standar
Tersedianya Jumlah Rumah
Rumah sakit sakit yang
yang ditingkatkan
ditingkatkan sarana,
sarana, prasarana, alat
prasarana, kesehatan dan
alat SDM agar sesuai
kesehatan standar jenis
dan SDM pelayanan rumah
agar sesuai sakit
standar jenis  berdasarkan
pelayanan kelas rumah
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Indikat
Tujuan or Sasaran Indikator Indikator Sub
Perang Tujuan Perangkat Sasaran Sub Sasaran Sub Kegiatan
kat Perang Daerah Perangkat Kegiatan Kegiatan Ker dagri
Daerah kat Daerah 900 2023
Daerah

rumah sakit sakit

berdasarkan

kelas rumah

sakit yang

memenuhi

rasio tempat

tidur

terhadap

jumlah

penduduk

minimal

1:1000

dan/atau

dalam

rangka

peningkatan

kapasitas

pelayanan

rumah sakit
Pengadaan Tersedianya Jumlah Obat,
Obat, Bahan Obat, Bahan Bahan Habis
Habis Pakai, Habis Pakai, Pakai, Bahan
Bahan Medis Bahan Medis Medis Habis
Habis Pakai, Habis Pakai, Pakai, Vaksin,

Vaksin, Vaksin, Makanan dan
Makanan Makanan Minuman di
dan dan Fasilitas
Minuman di Minuman di Kesehatan yang
Fasilitas Fasilitas disediakan
Kesehatan Kesehatan

Penyediaan Rasio tempat tidur Pengelolaan Terlaksanan Jumlah

Layanan Meningkatny terhadap populasi Pelayanan ya Dokumen Hasil

Kesehatan a pelayanan Promosi Pengelolaan Pengelolaan

untuk UKM kesehatan Kesehatan Pelayanan Pelayanan

dan UKP rujukan Promosi Promosi

Rujukan yang Kesehatan Kesehatan

Tingkat berkualitas

Daerah bagi

Kabupaten/ masyarakat

Kota
Operasional Tersedianya Jumlah
Pelayanan Operasional Dokumen
Rumah Sakit  Pelayanan Operasional

Rumah Sakit Pelayanan
Rumah Sakit

Pelaksanaan Terlaksanan Jumlah Fasilitas
Akreditasi ya Akreditasi ~ Kesehatan yang
Fasilitas Fasilitas Terakreditasi di

Kesehatan di Kesehatan di ~ Kabupaten/Kota
Kabupaten/ Kabupaten/
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Indikat
Tujuan or Sasaran Indikator Indikator Sub
Perang Tujuan Perangkat Sasaran Sub Sasaran Sub Kegiatan
kat Perang Daerah Perangkat Kegiatan Kegiatan Ker dagri
Daerah kat Daerah 900 2023
Daerah

Kota Kota
Penyelenggar  Terselenggar Persentase sistem Pengelolaan Terlaksanan Jumlah
aan Sistem anya sistem informasi Kesehatan Sistem ya Dokumen Hasil
Informasi informasi yang diintegrasikan Informasi Pengelolaan Pengelolaan
Kesehatan kesehatan dengan SIKN Kesehatan Sistem Sistem Informasi
Secara rujukan Informasi Kesehatan
Terintegrasi yang Kesehatan
berkualitas
Penerbitan Meningkatny  Rasio rumah sakit per Peningkatan Meningkatny  Jumlah Rumah
Izin Rumah a mutu satuan penduduk Tata Kelola a Tata Kelola Sakit dan
Sakit Kelas penyedia Rumah Sakit = Rumah Sakit Fasilitas
C, D dan layanan dan Fasilitas dan Fasilitas Pelayanan
Fasilitas kesehatan Pelayanan Pelayanan Kesehatan
Pelayanan rujukan Kesehatan Kesehatan Tingkat Daerah
Kesehatan Tingkat Tingkat Kabupaten/Kota
Tingkat Daerah Daerah yang Melakukan
Daerah Kabupaten/ Kabupaten/ Peningkatan Tata
Kabupaten/ Kota Kota Sesuai Kelola Sesuai
Kota Standar Standar
Peningkatan Terlaksanan Jumlah Fasilitas
Mutu ya Kesehatan yang
Pelayanan Peningkatan Dilakukan
Fasilitas Mutu Pengukuran
Kesehatan Pelayanan Indikator
Fasilitas Nasional Mutu
Kesehatan (INM) Pelayanan
yang kesehatan
Dilakukan
Pengukuran
Indikator
Nasional
Mutu (INM)
Penyiapan Terlaksanan Jumlah
Perumusan ya Dokumen Hasil
dan Penyiapan Penyiapan
Pelaksanaan Perumusan Perumusan dan
Pelayanan dan Pelaksanaan
Kesehatan Pelayanan Pelayanan
Rujukan Kesehatan Kesehatan
Rujukan Rujukan
Program Meningkatny Persentase Pengembang Meningkatny  Persentase Named Pengembang  Terlaksanan Jumlah Sumber
peningkata a standar faskes yang an Mutu dan  a tenaga Nakes yang an Mutudan ya Daya Manusia
n kapasitas pelayanan terpenuhi Peningkatan kesehatan ditingkatkan mutunya Peningkatan Pengembang Kesehatan
sumber rumah sakit named dan Kompetensi rumah sakit Kompetensi an Mutu dan Tingkat Daerah
daya nakes sesuai  Teknis yang Teknis Peningkatan Kabupaten /Kota
manusia standar Sumber memiliki Sumber Kompetensi yang
Daya kompetensi Daya Teknis Ditingkatkan
Manusia teknis Manusia Sumber Mutu dan
Kesehatan Kesehatan Daya Kompetensinya
Tingkat Tingkat Manusia
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Indikat
Tujuan or
Perang Tujuan
kat Perang
Daerah kat
Daerah

Sasaran
Perangkat
Daerah

5.
Optimaln
ya
Tatakelol
a Dinas
Kesehata
n

Indikator
Sasaran
Perangkat
Daerah

Nilai
SAKIP
OPD

Program
Pemenuhan
Upaya
Kesehatan
Perorangan
dan Upaya
Kesehatan
Masyarakat

Program
Penunjang
Urusan
Pemerintah
an Daerah
Kabupaten/
Kota

Terselenggar
anya sistem
informasi
kesehatan
yang
berkualitas

Meningkatny
a kualitas
manajemen
dan
dukungan
teknis Dinas
Kesehatan

Persentase
fasilitas
kesehatan
yang .
terintegrasi
dalam
sistem
informasi
kesehatan
nasional

Persentase
Kelengkapan
Dokumen
Perencanaan
dan Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah

Persentase
Kelengkapan
Dokumen
Kepegawaian
, Keuangan
dan
Administrasi
Umum

Daerah
Kabupaten/
Kota

Penyediaan
Layanan
Kesehatan
untuk UKM
dan UKP
Rujukan
Tingkat
Daerah
Kabupaten/
Kota
Penyelenggar
aan Sistem
Informasi
Kesehatan
Secara
Terintegrasi
Perencanaan

Penganggara
n, dan
Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah
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Terselenggar
anya sistem
informasi
kesehatan
secara
terintegrasi

Terselenggar
anya sistem
informasi
kesehatan
secara
terintegrasi
Terlaksanan
ya
perencanaan
penganggara
n, dan
evaluasi
kinerja
perangkat
daerah

Jumlah Dokumen
SPM

Jumlah Dokumen
Sistem Informasi
Kesehatan Secara
Terintegrasi

Terlaksananya
perencanaan,
penganggaran, dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah

Sub
Kegiatan

Daerah
Kabupaten/
Kota

Koordinasi
dan
Sinkronisasi
Penerapan
SPM Bidang
Kesehatan
Kabupaten/
Kota

Pengelolaan
Sistem
Informasi
Kesehatan

Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah

Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah

Koordinasi
dan
Penyusunan
Laporan
Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja
SKPD

Sasaran Sub

Indikator Sub
Kegiatan

R daori

Kegiatan

Kesehatan
Tingkat
Daerah
Kabupaten/
Kota
Tersusunnya
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah

Terlaksanan
ya Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah

Tersusunnya
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah

Terlaksanan
ya Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah
Tersedianya
Laporan
Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja
SKPD dan
Laporan
Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Capaian

900 2023

Jumlah dokumen
hasil Koordinasi
dan Sinkronisasi
Penerapan SPM
Bidang
Kesehatan
Kabupaten /Kota

Jumlah
Dokumen Hasil
Pengelolaan
Sistem Informasi
Kesehatan

Jumlah
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja
Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
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Indikat
or s Indikator Indikator Sub
Tujuan asaran Sasaran Sub Sasaran Sub Kegiatan
P Perangkat ] 3 79 s
'erang Daerah Perangkat n Kegi n 3 gr
kat Daerah 900 2023
Daerah

Kinerja dan

Ikhtisar
Realisasi
Kinerja
SKPD
Administrasi Terlaksanan Jumlah Dokumen Koordinasi Tersedianya Jumlah Laporan
Keuangan ya Administrasi dan Laporan Keuangan
Perangkat administrasi Keuangan Perangkat Penyusunan Keuangan Bulanan/
Daerah keuangan Daerah Laporan Bulanan/Tri Triwulanan/
perangkat Keuangan wulanan/Se Semesteran
daerah Bulanan /Tri mesteran SKPD dan
wulanan/ SKPD dan Laporan
Semesteran Laporan Koordinasi
SKPD Koordinasi Penyusunan
Penyusunan Laporan
Laporan Keuangan
Keuangan Bulanan /Triwula
Bulanan/Tri nan/Semesteran
wulanan/Se SKPD
mestera n
SKPD
Pengelolaan Tersedianya Jumlah
dan Dokumen Dokumen Bahan
Penyiapan Pelaporan Tanggapan
Bahan dan Analisis Pemeriksaan dan
Tanggapan Prognosis Tindak Lanjut
Pemeriksaan Realisasi Pemeriksaan
Anggaran
Penyediaan Tersedianya Jumlah Orang
Gaji dan Gaji dan yang Menerima
Tunjangan Tunjangan Gaji dan
ASN ASN Tunjangan ASN
Administrasi Terlaksanan Jumlah Dokumen Penyusunan Terlaksanan Jumlah Rencana
Barang Milik ya Administrasi Barang Perencanaan ya Kebutuhan
Daerah pada administrasi Milik Daerah pada Kebutuhan Penatausaha Barang Milik
Perangkat barang milik Perangkat Daerah Barang Milik an Barang Daerah SKPD
Daerah daerah pada Daerah Milik Daerah
perangkat SKPD pada SKPD
daerah
Pembinaan, Terlaksanan Jumlah Laporan
Pengawasan, ya Hasil Pembinaan,
dan Pembinaan, Pengawasan,
Pengendalia Pengawasan, dan
n Barang dan Pengendalian
Milik Daerah Pengendalia Barang Milik
pada SKPD n Barang Daerah pada
Milik Daerah SKPD
pada SKPD
Rekonsiliasi Terlaksanan Jumlah Laporan
dan ya Rekonsiliasi dan

|
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Indikat
or Indikator
Tujuan PSasaran ¢ Sasaran
Perang gangl;a Perangkat
kat aera Daerah
Daerah

Administrasi

Kepegawaian
Perangkat
Daerah
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Terlaksanan
ya
administrasi
Kepegawaian
Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah
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Indikator Sub
Sub Sasaran Sub Kegiatan
Kegiatan Kegiatan Ker dagri
900 2023
Penyusunan Rekonsiliasi Penyusunan
Laporan dan Laporan Barang
Barang Milik Penyusunan Milik Daerah
Daerah pada Laporan pada SKPD
SKPD Barang Milik
Daerah pada
SKPD
Penatausaha  Terlaksanan Jumlah Laporan
an Barang ya Penatausahaan
Milik Daerah Penatausaha Barang Milik
pada SKPD an Barang Daerah pada
Milik Daerah SKPD
pada SKPD
Pendataan Terlaksanan Jumlah
dan ya Dokumen
Pengolahan Pendataan Pendataan dan
Administrasi dan Pengolahan
Kepegawaian Pengolahan Administrasi
Administrasi Kepegawaian
Kepegawaian
Koordinasi Terlaksanan Jumlah
dan ya Dokumen Hasil
Pelaksanaan Koordinasi Koordinasi dan
Sistem dan Pelaksanaaan
Informasi Pelaksanaan Sistem Informasi
Kepegawaian Sistem Kepegawaian
Informasi
Kepegawaian
Monitoring, Terlaksanan Jumlah
Evaluasi, ya Dokumen
dan Monitoring, Monitoring,
Penilaian Evaluasi, Evaluasi, dan
Kinerja dan Penilaian Kinerja
Pegawai Penilaian Pegawai
Kinerja
Pegawai
Pendidikan Terlaksanan Jumlah Pegawai
dan ya Berdasarkan
Pelatihan Pendidikan Tugas dan Fungsi
pegawai dan yang Mengikuti
berdasarkan Pelatihan Pendidikan dan
tugas dan Pegawai Pelatihan
fungsi Berdasarkan
Tugas dan
Fungsi
Bimbingan Terlaksanan Jumlah Orang
Teknis ya yang Mengikuti
Implementas Bimbingan Bimbingan
i Peraturan Teknis Teknis
Perundang- Implementas Implementasi



254

Indikat
or Sasaran Indikator Indikator Sub
Tujuan Sasaran Sub Sasaran Sub Kegiatan
Pera; B Perangkat Kegiatan Kegiatan K dagri
ng Daerah ng = iy a
kat Daerah 900 2023
Daerah
Undangan i Peraturan Peraturan
Perundang- Perundang-
Undangan Undangan
Administrasi Terlaksanan Jumlah Dokumen Penyediaan Tersedianya Jumlah
Umum ya Administrasi Umum Komponen Komponen Paket Komponen
Perangkat Administrasi Perangkat Daerah Instalasi instalasi Instalasi
Daerah Umum Listrik /Pene Listrik / Listrik /Penerang
Perangkat rangan Penerangan an Bangunan
Daerah Bangunan Bangunan Kantor yang
Kantor Kantor Disediakan
Penyediaan Tersedianya Jumlah Paket
Peralatan Peralatan Peralatan dan
dan dan Perlengkapan
Perlengkapa Perlengkapa Kantor yang
n Kantor n Kantor Disediakan
Penyediaan Tersedianya Jumlah Paket
Peralatan Peralatan Peralatan
Rumah Rumah Rumah Tangga
Tangga Tangga yang Disediakan
Penyediaan Tersedianya Jumlah Paket
Bahan Bahan Bahan Logistik
Logistik Logistik Kantor yang
Kantor Kantor Disediakan
Penyediaan Tersedianya Jumlah Paket
Barang Barang Barang Cetakan
Cetakan dan Cetakan dan dan Penggandaan
Penggandaa Penggandaa yang Disediakan
n n
Penyediaan Tersedianya Jumlah
Bahan Bahan Dokumen Bahan
Bacaan dan Bacaan dan Bacaan dan
Peraturan Peraturan Peraturan
Perundang- Perundang- Perundang-
undangan undangan Undangan yang
Disediakan
Penyelenggar  Terlaksanan Jumlah
aan Rapat ya Laporan
Koordinasi Penyelenggar  Penyelenggaraan
dan aan Rapat Rapat
Konsultasi Koordinasi Koordinasi dan
SKPD dan Konsultasi SKPD
Konsultasi
SKPD
Penatausaha Terlaksanan Jumlah
an Arsip ya Dokumen
Dinamis Penyelenggar ~ Penatausahaan
pada SKPD aan Rapat Arsip Dinamis
Koordinasi pada SKPD
dan
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Indikat
or Sasaran Indikator Indikator Sub
Tujuan Perangkat Sasaran Sub Sasaran Sub Kegiatan
Perang Daerah Perangkat Kegiatan Kegiatan Ker dagri
kat Daerah 900 2023
Daerah
Konsultasi
SKPD
Pengadaan Terlaksanan Jumlah Dokumen Pengadaan Tersedianya Jumlah Paket
Barang Milik  ya Pengadaan Barang Mebel Mebel Mebel yang
Daerah Pengadaan Milik Daerah Disediakan
Penunjang Barang Milik Penunjang Urusan Pengadaan Tersedianya Jumlah Unit
Urusan Daerah Pemerintah Daerah Peralatan Peralatan Peralatan dan
Pemerintah Penunjang dan Mesin dan Mesin Mesin Lainnya
Daerah Urusap Lainnya Lainnya yang Disediakan
g:‘f;mah Pengadaan Tersedianya Jumlah Unit
Sarana dan Sarana dan Sarana dan
Prasarana Prasarana Prasarana
Gedung Gedung Gedung Kantor
Kantor atau Kantor atau atau Bangunan
Bangunan Bangunan Lainnya yang
Lainnya Lainnya Disediakan
Penyediaan Terlaksanan Jumlah Dokumen Penyediaan Terlaksanan Jumlah
Jasa ya Penyediaan Jasa Jasa Surat ya Laporan
Penunjang Penyediaan Penunjang Urusan Menyurat Penyediaan Penyediaan
Urusan Jasa Pemerintahan Daerah Jasa Surat Jasa  Surat
Pemerintaha Penunjang Menyurat Menyurat
n Daerah Urusan
Pemerintaha
n Daerah
Penyediaan Tersedianya Jumlah Laporan
Jasa Jasa Penyediaan Jasa
Komunikasi, Komunikasi, Komunikasi,
Sumber Sumber Sumber Daya Air
Daya Air dan Daya Air dan  dan Listrik yang
Listrik Listrik Disediakan
Penyediaan Tersedianya Jumlah Laporan
Jasa Jasa Penyediaan Jasa
Peralatan Peralatan Peralatan dan
dan dan Perlengkapan
Perlengkapa Perlengkapa Kantor yang
n Kantor n Kantor Disediakan
Pemeliharaa Terlaksanan Jumlah Dokumen Penyediaan Tersedianya Jumlah
n Barang ya Pemeliharaan Barang Jasa Jasa Kendaraan
Milik Daerah Pemeliharaa Milik Daerah Pemeliharaa Pemeliharaa Perorangan Dinas
Penunjang n Barang Penunjang Urusan n, Biaya n, Biaya atau Kendaraan
Urusan Milik Daerah Pemerintahan Daerah Pemeliharaa Pemeliharaa Dinas Jabatan
Pemerintaha Penunjang n dan Pajak n dan Pajak yang Dipelihara
n Daerah Urusan Kendaraan Kendaraan dan dibayarkan
Pemerintaha Perorangan Perorangan Pajaknya
n Daerah Dinas atau Dinas atau
Kendaraan Kendaraan
Dinas Dinas
Jabatan Jabatan
Penyediaan Tersedianya Jumlah
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Indikat
Tujuan or Sasaran Indikator
Perang Tujuan Sasaran
Perangkat
kat Perang Daerah Perangkat
Daerah kat Daerah
Daerah
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Sub
Kegiatan

Jasa
Pemeliharaa
n, Biaya
Pemeliharaa
n, Pajak dan
Perizinan
Kendaraan
Dinas
Operasional
atau
Lapangan
Pemeliharaa
n Mebel

Pemeliharaa
n Peralatan
dan Mesin
Lainnya

Pemeliharaa
n/Rehabilita
si Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainnya

Pemeliharaa
n/Rehabilita
si Sarana
dan
Prasarana
Gedung
Kantor atau
Bangunan
Lainnya
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Sasaran Sub
Kegiatan

Jasa
Pemeliharaa
n, Biaya
Pemeliharaa
n, Pajak dan
Perizinan
Kendaraan
Dinas
Operasional
atau
Lapangan
Terlaksanan
ya
Pemeliharaa
n Mebel
Terlaksanan
ya
Pemeliharaa
n Peralatan
dan Mesin
Lainnya
Terlaksanan
ya
Pemeliharaa
n/Rehabilita
si Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainnya
Terlaksanan
ya
Pemeliharaa
n/Rehabilita
si Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainnya

Indikator Sub
Kegiatan
Kepmendagri
900 2023

Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan yang
Dipelihara dan
dibayarkan Pajak
dan Perizinannya

Jumlah Mebel
yang Dipelihara

Jumlah

Peralatan dan
Mesin Lainnya
yang Dipelihara

Jumlah Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direh
abilitasi

Jumlah Sarana
dan Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direh
abilitasi



