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1.1.

BAB I
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana  Pembangunan  Jangka  Panjang  Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah mengamanatkan bahwa Perangkat Daerah
menyusun Renstra Perangkat Daerah dan Renja Perangkat Daerah.
Rencana Kerja merupakan dokumen perencanaan untuk periode 1
(satu) tahun yang berfungsi untuk menterjemahkan perencanaan
strategis lima tahunan yang dituangkan dalam Renstra OPD ke dalam
perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional dan lebih detil.

Dokumen Renja pada dasarnya merupakan suatu proses
pemikiran strategis untuk menyikapi isu-isu yang berkembang dan
mengimplementasikannya dalam program dan kegiatan OPD. Kualitas
dokumen Renja sangat ditentukan oleh kualitas program dan kegiatan
yang akan dilaksanakan, sehingga penyusunan Renja OPD sangat
ditentukan oleh kemampuan OPD dalam menyusun,
mengorganisasikan, mengimplementasikan, mengendalikan dan
mengevaluasi capaian program dan kegiatan sesuai tugas pokok dan
fungsi OPD.

Rencana Kerja mempunyai kedudukan yang strategis yaitu
menjembatani antara perencanaan pada Organisasi Perangkat Daerah
(OPD) dengan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD), sebagai
implementasi pelaksanaan strategis rencana pembangunan jangka
menengah daerah (RPJMD) dan Renstra OPD yang menjadi satu
kesatuan untuk mendukung pencapaian Visi dan Misi Daerah. Renja
OPD disusun oleh masing-masing Satuan Kerja Perangkat Daerah
secara terpadu, partisipatif dan demokratis. Rencana Kerja OPD
digunakan sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA)

Perangkat Daerah untuk penyusunan Anggaran Pendapatan dan
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Belanja Daerah (APBD) Kabupaten dan sebagai dasar pengusulan
program/kegiatan yang akan dibiayai APBD Propinsi dan APBN.

Oleh karena itu penyusunan rancangan Renja OPD dapat
dikerjakan secara simultan/paralel dengan penyusunan rancangan awal
RKPD, dengan fokus melakukan pengkajian terlebih dahulu terhadap
kondisi eksisting OPD, evaluasi pelaksanaan Renja OPD tahun-tahun
sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian Renstra OPD.
Selanjutnya tahapan penetapan rancangan akhir Rencana Kerja OPD
dilakukan dengan pengesahan oleh Kepala Daerah, selanjutnya Kepala
OPD menetapkan Rencana Kerja OPD untuk menjadi pedoman di
lingkungan OPD dalam menyusun program dan kegiatan prioritas OPD
pada tahun anggaran berkenaan.

Dalam prosesnya, penyusunan rancangan Renja OPD mengacu
pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan awal RKPD.
Tema pembangunan RKPD Kabupaten Kepahiang tahun 2024 adalah
Peningakatan Kualitas Infrastruktur untuk Pengembangan Ekonomi
dan Pemenuhan Pelayanan Dasar. Dinas Pariwisata Pemuda dan
Olahraga mendukung prioritas pembangunan daerah ke-1 yaitu
Pemenuhan  Kebutuhan Infrastruktur dengan  Memperhatikan
Kelestarian Lingkungan Hidup dan Mitigasi Bencana Alam, prioritas
pembangunan daerah ke-2 yaitu Pengembangan Ekonomi Daerah dan
prioritas pembangunan daerah ke-3 yaitu Peningkatan Kualitas
Sumber Daya Manusia dan Pelaksanaan Reformasi Birokrasi serta

Tata Kelola Pemerintahan.

1.2. Landasan Hukum

Landasan Hukum Penyusunan Rancangan Renja OPD adalah:

1) Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

2) Undang-undang Nomor 10 Tahun 2009 Tentang Kepariwisataan
(Lembaran Negara Republik Tahun 2009 nomor 11, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4966);

3) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor : 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana yang telah

diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

2007 tentang Perubahan atas Permendagri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah ;

Permendagri nomor 86 tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Raperda tentang RPJPD dan RPJMD serta tata cara
perubahan RPJPD, RPJMD dan RKPD;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun
2023 tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi, dan
Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;
Peraturan Daerah Kabupaten Kepahiang Nomor 02 Tahun 2013
tentang Perubahan Ke Tiga atas Peraturan Daerah Kabupaten
Kepahiang Nomor 05 Tahun 2008 tentang Susunan, Kedudukan
dan Tugas Pokok Organisasi Pemerintahan daerah Kabupaten
Kepahiang;

Peraturan Daerah Kabupaten Kepahiang Nomor 13 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Kepahiang;

Peraturan Daerah Kabupaten kepahiang Nomor 03 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Kepahiang Tahun 2021-2026;

Peraturan Bupati Kepahiang Nomor 23 Tahun 2022 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Kepahiang

Peraturan Bupati Kepahiang Nomor Tahun 2024 Tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Kepahiang
Tahun Anggaran 2025.

1.3. Maksud dan Tujuan
1.3.1 Maksud

1) Menindaklanjuti hasil evaluasi Lakip Tahun 2023;

2) Sebagai acuan bagi Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga
dalam penyusunan RKA Dinas Pariwisata Pemuda dan
Olahraga Tahun 2024;

3) Untuk mencapai tujuan RKPD 2025 dengan Tema
Pembangunan: Peningakatan Kualitas Infrastruktur untuk

Pengembangan Ekonomi dan Pemenuhan Pelayanan Dasar.
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1.3.2 Tujuan

1) Sebagai dokumen pelaksanaan program dan kegiatan yang

berpedoman pada RKPD Kabupaten Kepahiang;

2) Sebagai pedoman untuk mewujudkan tercapainya tujuan dan

sasaran program dan kegiatan Dinas Pariwisata Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Kepahiang yang tercantum dalam
Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten

Kepahiang Tahun 2021-2026.

1.4. Sistematika Penulisan
BAB I PENDAHULUAN

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Latar Belakang

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja OPD,
proses penyusunan Renja OPD, keterkaitan antara Renja
OPD dengan dokumen RKPD, Renstra OPD, dengan Renja
K/L dan Renja provinsi/Kabupaten/kota, serta
tindaklanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD.
Landasan Hukum memuat penjelasan tentang undang-
undang, peraturan pemerintah, peraturan daerah, dan
kewenangan OPD, serta pedoman yang dijadikan acuan
dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran OPD.
Maksud dan Tujuan Memuat penjelasan tentang maksud dan
tujuan dari penyusunan Renja OPD.

Sistematika Penulisan Menguraikan pokok bahasan dalam

penulisan Renja OPD, serta susunan garis besar isi.

BAB II HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA PD

2.1.

2.2.

2.3.

Permasalahan dan Isu Strategis

Berisikan pemetaan permasalahan pada PD yang menjadi
dasar untuk menentukan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan
yang akan dilaksanakan dan Isu strategis yang berkembang.
Evaluasi Pelaksanaan Renja PD dan Capaian Renstra PD
Memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan
Renja OPD tahun lalu. Selanjutnya dikaitkan dengan
pencapaian target Renstra OPD berdasarkan realisasi
program dan kegiatan pelaksanaan Renja OPD tahun-tahun
sebelumnya.

Evaluasi Pemenuhan SPM
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Memastikan capaian pemenuhan SPM tahun sebelumnya dan
pengintegrasian program, kegiatan dan sub kegiatan yang
mendukung pemenuhan SPM.
BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Prioritas Pembangunan Daerah
Prioritas pembangunan daerah ini pada dasarnya (berisi)
program-program unggulan PD (terpilih) yang paling tinggi
relasinya (leading indicators) bagi tercapainya target sasaran
pembangunan daerah tahun rencana.

3.2. Tujuan Perangkat Daerah
Tujuan menunjukkan suatu upaya untuk mencapai kondisi
yang ingin dicapai di masa yang akan datang

3.3. Sasaran Perangkat Daerah
Sasaran adalah penjabaran dari tujuan yaitu hasil yang akan
dicapai secara nyata dari masing-masing tujuan dalam
rumusan yang lebih spesifik dan terukur dalam suatu
indikator kinerja atau tolok ukur keberhasilan yang akan

diwujudkan

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDAAN PERANGKAT DAERAH
Pada bab ini menyajikan tabel rencana kerja dan pendanaan
Dinas Pariwisata Pemuda dan Olaharag Kabupaten Kepahiang yang

akan dilaksanakan pada tahun (n+1).

BAB V PENUTUP
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023

2.1. Permasalahan dan Isu Strategis

Berikut ini pemetaan permasalahan pada Dinas Pariwisata
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Kepahiang :

NO POKOK MASALAH MASALAH AKAR MASALAH
1 Pertumbuhan Ekonomi - Masih rendahnya - Kurangnya event
Sektor Pariwisata Masih kunjungan wisatawan kegiatan
Rendah pariwisata dan
budaya
- Kurangnya
promosi event
pariwisata

- Masih minimnya
pelayanan hotel

2 Infrastruktur Strategis - Tidak nyamannya - Sarana dan
Pariwisata belum wisatawan yang prasarana
memadai berkunjung pariwisata yang

belum memadai
- Kurangnya

pelayanan yang
optimal oleh
pelaku usaha
pariwisata

- Perencanaan
induk pariwisata
yang belum
dilaksanakan
dengan baik

3 Minimnya kontribusi Kualitas Pemuda yang - Minimnya
pemuda dalam masih rendah pengetahuan
pembangunan pemuda tentang

kepemimpinan
- Minimnya jumlah

wirausaha muda

- Minimnya pemuda
yang mengikuti
event kepemudaan
didaerah, provinsi
dan nasional

4 Prestasi Olahraga - Minimnya atlet - Belum optimalnya
Kepahiang yang masih olahraga yang pembinaan atlet
Rendah berprestasi olahraga

-  Minimnya sarana
prasarana
olahraga
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- Belum optimalnya
pembinaan
organisasi
olahraga

- Belum optimalnya
atlet yang
terfasilitasi dalam
event daerah,
provinsi dan
nasional

A. Isu Strategis Nasional
Dalam kerangka pembangunan berkelanjutan pada Dinas Pariwisata
Pemuda dan Olahraga Kabupaten kepahiang maka terdapat beberapa isu
strategis yang akan mempengaruhi kebijakan yang akan diputuskan yang
bersumber dari rencana strategis kemenparekraf/baparekraf tahun 2020-
2024 dan rencana strategis kemenpora tahun 2020-2024 yaitu:
1. Pariwisata
a. Permasalahan Pengembangan Destinasi Pariwisata
Perubahan iklim dan dampak bencana pada jumlah kunjungan
wisatawan di Indonesia, Ketersediaan konektivitas dan
infrastruktur yang belum optimal, Kesiapan masyarakat di
sekitar destinasi pariwisata yang belum optimal, dan
Kemudahan investasi yang masih belum optimal
b. Permasalahan Pengembangan Pemasaran Pariwisata
Belum adanya acuan riset pasar yang Komprehensif, Strategi
komunikasi pemasaran yang belum terpadu, Sinergi kemitraan
pemasaran masih belum optimal, Kegiatan promosi masih
berjalan parsial, dan Daya saing pariwisata Indonesia masih
belum kuat
c. Permasalahan Pembangunan Ekonomi Kreatif
Riset untuk pengembangan ekonomi kreatif masih terbatas,
Pengetahuan dan keterampilan pelaku ekonomi kreatif perlu
ditingkatkan, Akses pelaku ekonomi kreatif terhadap sumber
pendanaan dan pembiayaan belum meluas, Infrastruktur baik
fisik maupun TIK yang dibutuhkan oleh pelaku
ekonomi kreatif masih terbatas, Produk ekonomi kreatif belum
dikenal luas dan dikonsumsi baik konsumen dalam negeri

maupun luar negeri, Skema insentif bagi pengembangan
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ekonomi kreatif berbasis kekayaan intelektual belum terbangun,
dan Pelaku ekonomi kreatif yang memiliki hak atas kekayaan
intelektual atas karyanya masih terbatas
2. Pemuda dan Olahraga

a. Pemuda
Peningkatan kualitas pemuda, melalui Peningkatan capaian
Indeks Pembangunan Pemuda (IPP) yang ditargetkan 56,65 pada
tahun 2023, inisiasi pilot project untuk mengintervensi lokus
capaian indikator IPP yang masih rendah dilakukan bersama
dengan kementerian/lembaga lain yang terkait. Serta
peningkatan pendidikan dan pengawasan kepramukaan
Pencegahan perilaku berisiko pemuda, seperti penyalahgunaan
narkotika dan zat adiktif lainnya, perilaku seks berisiko. Tindak
Lanjut Perpres Nomor 43 Tahun 2022 tentang Koordinasi
Strategis Lintas Sektor Penyelenggaraan Pelayanan (KSLSPP)
Kepemudaan
Penguatan kerja sama dalam rangka pengembangan pemuda
dengan negara lain, terutama untuk mendukung keketuaan
Indonesia di ASEAN Tahun 2023.

b. Olahraga
Implementasi Peta Jalan Turunan Desain Besar Olahraga
Nasional (DBON) Tahap I 2022-2024 terkait Olahraga Prestasi
dan Olahraga Pendidikan, melalui Penataan pembinaan atlet
usia muda melalui satuan pendidikan yakni SKO, PPLP dan
PPLPD
Implementasi Peta Jalan Turunan DBON Tahap I terkait lingkup
Olahraga Masyarakat, termasuk mendorong masyarakat untuk
melakukan olahraga, sport tourism dan sport industry
Penguatan data di bidang olahraga berbasis IT yang terintegrasi
antara pusat dan daerah serta antar pemangku kepentingan,
termasuk untuk menyiapkan big data analytics.
Pelaksanaan kajian mendukung penyusunan turunan DBON di
setiap daerah dalam bentuk Desain Olahraga Daerah. kajian
untuk mengetahui kondisi pembangunan olahraga di setiap
daerah, antara lain meliputi potensi cabor unggulan di daerah,

kondisi pembudayaan olahraga di masyarakat, pelaksanaan
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pembinaan olahraga di satuan pendidikan serta kondisi industri
olahraga di daerah

Penyelenggaraan dan keikutsertaan di Event Olahraga
Nasional/Internasional, untuk meningkatkan prestasi olahraga

dan dukungan sport tourism dan sport industry

B. Isu Strategis Provinsi Bengkulu

Permasalahan terbagi menjadi 2 isu strategis yaitu isu strategis pada

Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu serta Dinas Pemuda dan Olahraga

Provinsi Bengkulu yaitu :

1. Pariwisata

a.
b.

C.

Belum optimalnya dampak promosi dan pemasaran pariwisata
Rendahny kualitas dan daya saing destinasi pariwisata

Masih rendahnya pengembangan ekonomi kreatif dalam
pengembangan pariwisata daerah

Belum optimalnya kompetensi dan kapasitas SDM pariwisata
Masih kurangnya integrasi dan kolaborasi antara pemerintah dan

pelaku industry pariwisata

2. Pemuda dan Olahraga

a.

b.

Pemuda

1. Rendahnya partisipasi pemuda Bengkulu dalam lapangan dan
kesempatan kerja

2. Belum optimalnya partisipasi pemuda dalam organisasi dan
kepemimpinan

3. Belum optimalnya penanganan kesetaraan dan diskriminasi
gender

Olahraga

1. Kurangnya dukungan dari pemerintah: Prestasi olahraga
membutuhkan dukungan dari pemerintah untuk meningkatkan
anggaran dan fasilitas olahraga bagi para atlet. Tanpa
dukungan yang memadai, atlet mungkin tidak memiliki sumber
daya yang cukup untuk berlatih atau bersaing secara efektif di
tingkat nasional atau internasional.

2. Kurangnya minat masyarakat terhadap olahraga: Minat
masyarakat terhadap olahraga sangat penting untuk
mengembangkan olahraga di sebuah negara. Kurangnya minat

masyarakat dapat membuat penggemar olahraga atau sponsor
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sulit untuk terlibat dalam mendukung olahraga secara
keseluruhan.

Lemahnya sistem pengembangan atlet muda: Atlet muda harus
memiliki sistem yang baik untuk membantu mereka tumbuh
dan berkembang agar bisa menjadi atlet yang lebih hebat di
masa depan. Kurangnya program pembinaan untuk atlet muda
dapat membatasi kemampuan olahraga menciptakan banyak
atlet berkualitas

Kurangnya infrastruktur dan fasilitas: Infrastruktur dan
fasilitas yang memadai sangat penting untuk mendukung
perkembangan olahraga, terutama di negara berkembang.
Kurangnya fasilitas olahraga atau lapangan berkualitas dapat
menghambat kemampuan atlet untuk berlatih dan bersaing.
Pembinaan pelatih yang kurang memadai: Pelatih merupakan
faktor kunci dalam membantu mengembangkan olahraga.
Kurangnya pelatih berkualitas dapat membatasi kemampuan
olahraga untuk mengembangkan bakat atlet dan menciptakan
program pelatihan yang efektif

Persaingan dengan olahraga lainnya: Persaingan antara
olahraga di negara tertentu dapat membatasi pertumbuhan dan
pengembangan suatu olahraga. Karena keterbatasan waktu,
tenaga, dan sumber daya yang tersedia, sumber daya tersebut
harus dibagi dengan olahraga lainnya. Hal ini dapat mendorong
negara untuk lebih berfokus pada olahraga lainnya daripada

pada olahraga tertentu

C. Isu Strategis Kabupaten Kepahiang

Daftar Isu Pariwisata di Kabupaten Kepahiang

Isu Deskripsi Topik Isu-Isu Yang Ada

Pariwisata

¢ Potensi destinasi wisata

e Sarana dan Prasarana Wisata

e Promosi Pariwisata

e Pengelolaan Tempat Wisata

e Keamanan dan ketertiban tempat wisata
e Daya saing pariwisata

Pemuda

e Wirusaha Pemuda

¢ Organisasi Kepemudaan

e Event kegiatan kepemudaan

e Sarana dan Prasarana Kepemudaan
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Olahraga e Sarana dan prasarana Olahraga

e Atlet Olahraga

e Olahraga Prestasi

e Event kejuaraan Daerah, Provinsi dan Nasional

2.2. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah

Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
2022 dan capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-
2026 merupakan lan capaian Renja Perangkat Daerah Tahun 2024.
Evaluasi tersebut dilakukan melalui penilaian terhadap realisasi DPA
Perangkat Daerah yang mencakup program dan kegiatan, indikator
kinerja dan kelompok sasaran, lokasi serta pagu indikatif.

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Dinas Pariwisata Pemuda dan
Olahraga Tahun 2023 digunakan untuk mengetahui realisasi
pencapaian target indikator kinerja, penyerapan dana dan kendala yang
dihadapi. Selain itu, evaluasi hasil pelaksanaan Renja Dinas Pariwisata
Pemuda dan Olahraga Tahun 2023 dilakukan untuk memastikan bahwa
indikator kinerja program dan kegiatan Renja Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga Tahun 2023 dapat dicapai dalam rangka mewujudkan
tujuan dan sasaran Perubahan Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan
Olahraga Tahun 2021-2026 serta sasaran dan prioritas pembangunan
Kabupaten Kepahiang. Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja
Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2023 disajikan pada

tabel 2.1
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Tabel 2.1

Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2023

Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
Kegiatan Tahun 2022 (n-2) Perangkat Daerah s/d
Target .
. Tahun Berjalan
. . Target Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Capaian Kegiatan . .
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Program Prop ram (Rgen'a Reahs:as1 )
Daerah dan Program/Kegiatan (outcomes)/ 6 . Realisasi J Capaian Tingkat
X (Renstra OPD) | Target Renja . Perangkat .
Kegiatan (output) Renja . Program Capaian
Tahun 2023 Perangkat K Tingkat Daerah) d lisasi
Daerah Perangkat | o o e ©) | Tanun 2023 an Realisasi
Daerah ahun Kegiatan Target
Tahun 2022
Tahun 2022 s/d Tahun | Renstra (%)
2023
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9 10=9/4
2119 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
2 (19 |1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN/KOTA
2119|1201 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
Koordinasi dan Penyusunan Laporan SKPD dan Laporan
2119 | 1| 201 | 6 | Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Hasil Koordinasi 1 Laporan 10 Laporan 5 Laporan 50% 1 Laporan 1 Laporan
Kinerja SKPD Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
21192 PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING KEPEMUDAAN
Penyadaran, Pemberdayaan, dan Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan
2119|2201 Terhadap Pemuda Pelopor Kabupaten/Kota, Wirausaha Muda Pemula, dan
Pemuda Kader Kabupaten/Kota
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Peningkatan Kepemimpinan, Kepeloporan

Jumlah Pemuda
yang Ditingkatkan
Kapasitasnya
dalam
Kepemimpinan,

2119|2201 dan Kesukarelawanan Pernuda Kepeloporan dan 60 Orang 60 Orang 60 Orang 100% 60 Orang 60 Orang
Kesukarelawanan
Kabupaten/Kota
dari Seluruh
Kecamatan
Pemberdayaan dan Pengembangan Organisasi Kepemudaan Tingkat Daerah
2119|2202
Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen
. . Hasil Peningkatan
2119|2202 Penlng_katgn Kapasitas Pemuda dan Kapasitas 1 Dokumen 7 Dokumen 4 Dokumen 57% 1 Dokumen 1 Dokumen
Organisasi Kepemudaan Kabupaten/Kota L
Organisasi
Kepemudaan
2193 PROGRAM PENGEMBANGAN DAYA SAING KEOLAHRAGAAN
2119|3203 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat Daerah Provinsi
Jumlah Atlet
Berprestasi
Pembinaan dan Pengembangan Atlet Kabupaten/Kota
2119|3203 Berprestasi Kabupaten/Kota yang Dilakukan 30 Orang 50 Orang 48 Orang 96% 30 Orang 30 Orang
Pembinaan dan
Pengembangan
21193 | 204 Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Olahraga
Jumlah Dokumen
Hasil
2119|3204 Pengembangan Organisasi Keolahragaan Pengembangan 5 Dokumen 5 Dokumen 1 Dokumen 20% 5 Dokumen 5 Dokumen
Organisasi
Keolahragaan
3|26 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PARIWISATA
3126 |1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN/KOTA
3126|1] 202 Administrasi Keuangan Daerah
Jumlah Orang yang 32 31 31 32
3126|1202 Penyedian Gaji dan Tunjangan ASN Menerima Gaji dan 100% 32 Orang/Bulan

Tunjangan ASN

Orang/Bulan

Orang/Bulan

Orang/Bulan

Orang/Bulan

3126|1] 206

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga
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3126|1] 206

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket
Bahan Logistik
Kantor yang
Disediakan

1 Paket

12 Bulan

12 Bulan

100%

1 Paket

1 Paket

3126|1206

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah Paket
Barang Cetakan
dan Penggandaan
yang Disediakan

1 Paket

12 Bulan

12 Bulan

100%

1 Paket

1 Paket

3126|1206

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jumlah Dokumen
Bahan Bacaan dan
Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan

1 Dokumen

12 Bulan

12 Bulan

100%

1 Dokumen

1 Dokumen

3126 (1] 206

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

1 Laporan

12 Bulan

12 Bulan

100%

1 Laporan

1 Laporan

312611207

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

3126 |1] 207

Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Unit
Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan yang
Disediakan

6 Unit

12 Bulan

12 Bulan

100%

6 Unit

6 Unit

312611208

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerint

ahan Daerah

312611208

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

1 Laporan

12 Bulan

12 Bulan

100%

1 Laporan

1 Laporan

312611208

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan

1 Laporan

12 Bulan

12 Bulan

100%

1 Laporan

1 Laporan

PROGRAM PENINGKATAN DAYA TARIK DESTI

NASI PARIWISATA

3126|2202

Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata Ka

bupaten/Kota

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga
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Jumlah Sarana dan
Prasarana yang
Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Tersedia dan
3|26 202 Sarana dan .Prasarana daﬁlam l?erfgelolaan Terpelihara dalam 10 unit 1 Unit 1 Unit 100% 10 unit 10 unit
Kawasan Wisata Strategis Pariwisata Pengelolaan
Kabupaten/Kota Kawasan Strategis
Pariwisata
Kabupaten/Kota
3|26 PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA
Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi dan Kawasan
3|26 2.01 . L
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen
Hasil Penguatan
. . . Promosi Melalui
Penguatan Promosi Melalui Media Cetak, Media Cetak
3|26 2.01 Elektronik, dan Media Lainnya Baik Dalam Elektronik dlan 1 Dokumen 2 Promosi 2 Promosi 100% 1 Dokumen 1 Dokumen
dan Luar Negeri Media Lainnya
Baik Dalam dan
Luar Negeri
Jumlah Laporan
Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Egiiizr;an
3|26 2.01 Baik Dalam dan Luar Negeri Pariwisata L . 1 Laporan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% 1 Laporan 1 Laporan
Kabupaten/Kota Pariwisata Baik
P Dalam dan Luar
Negeri
3|26 PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF
3|26 2.01 Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar
Jumlah Orang yang
Mengikuti
Pelatihan Dasar
Pelatihan Dasar SDM Kepariwisataan bagi SDM
3|26 2.01 Masyarakat, Guru dan Pelajar (Mahasiswa Kepariwisataan 250 orang 200 Orang 200 Orang 100% 250 orang 250 orang
dan/atau Siswa) bagi Masyarakat,
Guru dan Pelajar
(Mahasiswa
dan/atau Siswa)

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga
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2.3.

Evaluasi Pemenuhan SPM

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Kepahiang
sebagai lembaga teknis dalam Pengendalian dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup, dituntut untuk mampu berperan sebagai subjek
Pengendalian dan Pengelolaan Lingkungan yang profesional, mampu
mengelola, mengendalikan dan merencanakan yang dapat menimbulkan
dampak perubahan Lingkungan Hidup dan iklim yang terjadi baik
aspek ekonomi, sosial budaya dan sumber daya pemerintahan serta
fisik dan prasarana secara aktual, faktual dan kontekstual sehingga
dapat memberikan kontribusi nyata untuk keselarasan pembangunan
daerah.

Untuk mencapai visi dan misi Dinas Pariwisata Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Kepahiang melaksanakan program kerja strategis
5 (lima) tahunan sebagai strategi dan kebijakan yang ditetapkan dalam
core strategy dan core policy dan diwujudkan dalam beberapa program.
Program yang akan dilaksanakan oleh Dinas Pariwisata Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Kepahiang merupakan strategi pada tingkat
kebijakan. Strategi berupa pelaksanaan program dapat dikatakan
berhasil jika implementasi program tersebut sesuai dengan visi dan misi
yang diemban. Sehingga adanya keterkaitan antara program Dinas
Pariwisata Pemuda dan Olahraga dengan program tingkat daerah
Kabupaten Kepahiang menjadi mutlak.

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian
terhadap capaian indikator kinerja utama Perangkat Daerah
berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan. Sehubungan
dengan hal tersebut, analisis kinerja Dinas Pariwisata Pemuda dan
Olahraga dilakukan terhadap penilaian capaian Indikator Kinerja Utama
(IKU) Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga yang telah ditetapkan. IKU
adalah ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran strategis
Perangkat Daerah yang mengacu pada Perubahan Renstra Perangkat
Daerah Tahun 2021-2026.

Capaian kinerja terhadap Meningkatnya Kunjungan Wisatawan,
Meningkatnya Pemuda Aktif Berorganisasi yang berkontribusi pada
besarnya nilai IPP, dan Meningkatnya Atlet yang Berprestasi
kecenderungan mengalami penurunan nilai walaupun pada indikator
Meningkatnya Atlet yang Berprestasi terdapat penignkatan jumlah atlet

namun tidak siginfikan sehingga perlu kerjasama antar OPD terkait dan
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stakeholder lainnya untuk meningkatkan persentase dari target yang

ditetapkan agar tercapai.

Secara rinci, capaian IKU Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga

disajikan pada tabel berikut :

Tabel 2.3 Capaian Kinerja Disparpora Kabupaten Kepahiang Tahun 2023

TAHUN 2023
NO SASARAN INDIKATOR/META SATUAN TARGET AKHIR
STRATEGIS INDIKATOR TARGET | REALISASI | PERSENTASE | KRITERIA/KODE RPJMD
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Indikator :
Persentase
Peningkatan
Meningkatnya [Kunjungan
1 Kunjungan |Wisatawan Persentase 10% -47% -467% 16%
Wisatawan MetAa Indikatf)r : (Jumlah
kunjungan wisatawan 2023
- Jumlah kunjungan
wisatawan 2022)/Jumlah
kunjungan wisatawan 2022
x 100
Indikator
:Persentase
Meningkatnya |Pemuda Aktif
Pemuda Aktif |Berorganisasi yang
Berorganisasi |berkontribusi pada
2 yang besarnya nilai IPP | Persentase | 4,00% 2,30% 57% Rendah 4,15%
berkontribusi Meta Indikator : Jumlah
pada besarnya [pemuda yang menjadi aktif
nilai IPP dalam Organisasi
Kepemudaan / Jumlah
Pemuda sekabupaten
Kepahiang X 100
Indikator :
Persentase
Meningkatnya Peningkatan Atlet
3 Atletyang |Yangberprestasi | porcentase| 14% 2% 15% 14%
. Meta Indikator : Jumlah
BerpreStaSI Atlet Beprestasi 2023 -
Jumlah Atlet Beprestasi
2022) / Jumlah Atlet
Beprestasi 2022 X 100
Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga 18
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3.1.

BAB III
PRIORITAS PEMBANGUNAN,TUJUAN DAN SASARAN

PERANGKAT DAERAH

Prioritas Pembangunan Daerah

Tema Pembangunan : Peningkatan Kualitas
Kabupaten Kepahiang Tahun Infrastruktur untuk
2025 Pengembangan Ekonomi dan

Pemenuhan Pelayanan Dasar.

Prioritas Daerah : 1.Pemenuhan Kebutuhan
Infrastruktur dengan
Memperhatikan Kelestarian

Lingkungan Hidup dan
Mitigasi Bencana Alam.

2.Pengembangan Ekonomi
Daerah

3.Peningkatan Kualitas Sumber
Daya Manusia dan
Pelaksanaan Reformasi
Birokrasi serta Tata Kelola
Pemerintahan.

4.Penguatan dan Pengembangan
Inovasi Daerah.

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Kepahiang
dalam mendukung pembangunan Kabupaten Kepahiang tahun 2025
mengintervensi pada 3 (tiga) prioritas daerah yaitu Pemenuhan
Kebutuhan  Infrastruktur dengan  Memperhatikan  Kelestarian
Lingkungan Hidup dan Mitigasi Bencana Alam, Pengembangan Ekonomi
Daerah serta Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia dan
Pelaksanaan Reformasi Birokrasi serta Tata Kelola Pemerintahan. Hal
ini dikarenakan Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Kepahiang mengampu 2 (dua) urusan pemerintah yaitu urusan wajib
bulan pelayanan dasar (Pemuda dan Olahraga) dan urusan pilihan

(Pariwisata)
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3.2.

Tujuan Perangkat Daerah

Tema dan prioritas pembangunan Kabupaten Kepahiang Tahun
2025 telah ditentukan maka tujuan dari Dinas Pariwisata Pemuda dan
Olahraga harus sejalan dengan prioritas dan sasaran pembangunan
yang diintervensi. Dimana terdapat 3 Aspek yaitu Aspek Infrastruktur
Strategis Pariwisata, Aspek Ekonomi Pariwisata dan Aspek Sumber
Daya Manusia Pemuda dan Olahraga. Sehingga terdapat 3 tujuan yang
mengintervensi prioritas daerah Kabupaten Kepahiang Tahun 2025
(Tabel 3.2)

Tabel 3.2 Prioritas Daerah dan Tujuan Dinas Pariwisata Pemuda dan

Olaharaga
No Prioritas Daerah Tujuan Dinas Pariwisata Pemuda dan
Olahraga
1 | Pemenuhan Kebutuhan Peningkatan Infrastruktur Strategis

Infrastruktur Dasar dengan | Pariwisata
Memperhatikan Lingkungan
Hidup

Pengembangan Ekonomi Peningkatan Kontribusi Sektor

2 Pariwisata terhadap Perekonomian

Daerah
Daerah

Peningkatan Kualitas
Sumber Daya Manus1a. dan Peningkatan kontribusi pemuda dan

3 | Pelaksanaan Reformasi atlet berprestasi dalam pembangunan
Birokrasi serta Tata Kelola P P gl
Pemerintahan

3.3. Sasaran Perangkat Daerah

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga telah menentukan tujuan
yang sesuai dengan prioritas daerah dalam pembangunan kabupaten
kepahiang. Oleh karena untuk mendukung pembangunan kabupaten
kepahiang maka disusun pula sasaran yang sesuai dengan sasaran

daerah yang tertuang pada RKPD 2025 (Tabel 3.3)
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Tabel 3.3

Sasaran Daerah dan Sasaran Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga

No

Sasaran Daerah

Indikator Sasaran
Daerah

Sasaran Dinas Pariwisata
Pemuda dan Olahraga

Indikator Sasaran
Dinas Pariwisata
Pemuda dan
Olahraga (outcome)

Terselenggaranya upaya

Indeks Kepuasan

(SDM)

pemenuhan infrastruktur | Layanan
dasar dan infrastruktur | Infrastruktur
strategis
Meningkatnya
9 Pengembangan Ekonomi | Pertumbuhan
Daerah Ekonomi Sektor
Unggulan Daerah
Meningkatnya kualitas Indeks
3 | sumber daya manusia Pembangunan

Manusia (IPM)

Meningkatnya
Infrastruktur Strategis
Pariwisata yang Baik

Meningkatnya Kontribusi
sektor pariwisata terhadap
retribusi daerah dalam
PAD
Meningkatnya Kontribusi
Pemuda dalam
Pembangunan

Meningkatnya Atlet yang
Berprestasi

Persentase
Peningkatan
Infrastruktur
Pariwisata yang Baik

Persentase sektor
pariwisata terhadap
retribusi daerah
dalam PAD
Persentase Pemuda
yang ikut andil
dalam
pembangunan
Persentase Atlet
yang Berprestasi

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga
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Tabel 3.4
Rencana Kerja Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2025
. Program Kegiatan
No Prioritas Daerah Sasaran Daerah Ir:(c'hka’For . P'rogram Perangkat Sasaran Perangkat Sasfa\ran Sub Kegiatan Indikator | PD Kontributor
inerja Prioritas Daerah Daerah Program Daerah Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Pemenuhan Terselenggarany Indeks Pemeliharaan, PROGRAM Meningkatnya Jumlah
Kebutuhan a Upaya Kepuasan Rehabilitasi, PENINGKATAN Kualitas Pengelolaan Lokasi .
Infrastruktur Pemenuhan Layanan Peningkatan DAYA TARIK Infrastruktur Daya Tarik Jumlah Paya Pene’fapap Daya Daya Tarik Dllnlas
dengan Infrastruktur | Infrastruktur dan DESTINASI Strategis Wisata Tarik Wisata Tarik Wisata Wisata Pariwisata
Memperhatikan Dasar dan Pembangunan PARIWISATA Destinasi Kabupaten/Ko yang Unggulan Unggulan Pemuda dan
Kelestarian Startegis Infrastruktur Wisata ta Dikelola Kabupaten/Kota Kabupaten Olaharaga
Lingkungan Hidup /Kota
dan Mitigasi
Bencana Alam Jumlah
Dokumen
Pengelolaan Penyusunan Rencana
Destinasi Jumlah Rencana Induk Induk Dinas
Pariwisata Destinasi Pembangunan Pembangu Pariwisata
Kabupaten/Ko Wisata yang Kepariwisataan nan Pemuda dan
ta Dikelola Daerah Kepariwisa Olaharaga
Kabupaten/Kota taan
Daerah
Kab/Kota

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga
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Jumlah
Sarana dan
Pengadaan/Pemel | Prasarana
iharaan/Rehabilit | Pengelolaa
asi Sarana dan n Destinasi Dinas
Prasarana dalam | Pariwisata Pariwisata
Pengelolaan Kabupaten Pemuda dan
Destinasi /Kota yang Olaharaga
Pariwisata Tersedia
Kabupaten/Kota dan
Terpelihar
a
Pengembangan Meningkatnya Pertumbuha | Pengembangan PROGRAM Meningkatnya Pemasaran Jumlah Penguatan Jumlah
Ekonomi Daerah Pertumbuhan n Sektor pariwisata PEMASARAN Kunjungan Pariwisata pemasaran Promosi Melalui Dokumen
Ekonomi Sektor | Akomodasi | berbasis potensi PARIWISATA Wisatawan Dalam dan pariwisata Media Cetak, Hasil
Unggulan dan Makan unggulan dan Luar Negeri dalam dan Elektronik, dan Penguatan
Daerah Minum peningkatan Daya Tarik, luar negeri Media Lainnya Promosi
ruang hasil Destinasi dan Baik dalam dan Melalui Dinas
penyaluran Kawasan Luar Negeri Media Pariwisata
ekonomi Strategis Cetak, Pemuda dan
masyarakat Pariwisata Elektronik, Olaharaga
Kabupaten/Ko dan Media
ta Lainnya
Baik Dalam
dan Luar
Negeri
Fasilitasi Kegiatan Jumlah
Pemasaran Kegiatan
Pariwisata Baik Pemasaran Dinas
dalam dan Luar Pariwisata Pariwisata
Negeri Bagi Baik Dalam Pemuda dan
Industri dan Luar Olaharaga
Pariwisata Negeri
Kabupaten/Kota

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga
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Kontribusi
Sektor
Akomodasi
dan Makan
Minum

Peningkatan Kerja Jumlah
Sama dan Dokumen
Kemitraan Kerja Sama .
. Dinas
Pariwisata dalam dan L
. . Pariwisata
dan Luar Negeri Kemitraan
. Pemuda dan
Pariwisata Olaharaga
Dalam dan &
Luar
Negeri
PROGRAM Meningkatnya Pelaksanaan Jumlah SDM Jumlah
PENGEMBANGA | SDM Ekonomi Peningkatan Ekraf yang Laporan
N SUMBER Kreatif Kapasitas terbina Hasil
DAYA Sumber Daya Fasilitasi Proses Fasilitasi
PARIWISATA Manusia Kreasi Produksi Proses Dinas
DAN EKONOMI Pariwisata dan Di;tribusi ! Kreasi, Pariwisata
KREATIF Ekonomi . Produksi,
o Konsumsi dan s Pemuda dan
Kreatif Tingkat . Distribusi
Konsevasi . Olaharaga
Dasar . . Konsumesi,
Ekonomi Kreatif
dan
Konservasi
Ekonomi
Kreatif
Jumlah
Masyaraka
tyang
memperol
Pemberdayaan eh Dinas
dan Pembinaan Pemberda L
Pariwisata
Masyarakat untuk | yaan dan
. Pemuda dan
Pengembangan Pembinaan
L Olaharaga
Pariwisata Masyaraka
t untuk
pengemba
ngan
Pariwisata

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga
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Jumlah
SDM
Ekonomi
Kreatif
I yang
Fasilit
astitast Mengikuti .
Pengembangan N Dinas
. Fasilitasi L
Kompetensi Pengemba Pariwisata
Sumber Daya ngan Pemuda dan
Manusia Ekonomi & Olaharaga
. Kompeten
Kreatif .
si Sumber
Daya
Manusia
Ekonomi
Kreatif
Peningkatan Meningkatnya Indeks Peningkatan PROGRAM Meningkatnya Penyadaran, Jumlah Koordinasi, Jumlah
Kualitas Sumber kualitas sumber | Pembangun Pemberdayaan | PENGEMBANGA Kontribusi Pemberdayaa pemuda Sinkronisasi dan Pemuda
Daya Manusia dan daya manusia an Manusia dan N KAPASITAS Pemuda n, dan yang Penyelenggaraan Pelopor
Pelaksanaan (SDm) (IPM) Perlindungan DAYA SAING dalam Pengembanga | diberdayaka Peningkatan Kabupaten
Reformasi Birokrasi Masyarakat, KEPEMUDAAN | Pembangunan | n Pemuda dan n Kapasitas Daya /Kota dari Dinas
serta Tata Kelola Perempuan, Kepemudaan Saing Pemuda Seluruh .
. Pariwisata
Pemerintahan Anak, Pemuda, Terhadap Pelopor Kecamatan
Pemuda dan
Budaya & Pemuda yang Olaharaga
Olahraga Pelopor Ditingkatk &
Kabupaten/Ko an
ta, Wirausaha Kapasitas
Muda Pemula, Daya
dan Pemuda Saingnya
Kader Pemberian Jumlah
Kabupaten/Ko Penghargaan Pemuda
ta P
emud_a da_n ya.ng Dinas
Organisasi Berjasa L
Pariwisata
Pemuda yang dan/atau
. . Pemuda dan
Berjasa dan/atau | Berprestasi
. . Olaharaga
Berprestasi Penerima
Pengharga
an

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga
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Peningkatan Jumlah
Kepemimpinan, Pemuda
Kepeloporan dan yang
Kesukarelawanan | Ditingkatk
Pemuda an
Kapasitasn
a dalam .
Kyepemimp D'ln'as
inan, Pariwisata
Kepelopor Pemuda dan
Olaharaga
an dan
Kesukarela
wanan
Kabupaten
/Kota dari
Seluruh
Kecamatan
PROGRAM Meningkatnya | Pembinaan Jumlah Koordinasi Jumlah
PENGEMBANGA Atlet dan Pembinaann | Sinkronisasi dan Dokumen
N KAPASITAS Berprestasi Pengembanga | dan Pelaksanaan Penyeleng
DAYA SAING n Olah Raga Pengemban | Pemberdayaan garaan
KEOLAHRAGAA Pendidikan gan perkumpulan Kompetisi Dinas
N pada Jenjang Olahraga penyelneggaraan | Olahraga Pariwisata
Pendidikan Pendidikan Kompetisi Oleh oleh
- Pemuda dan
yang menjadi satuan Perkumpul Olaharaga
kewenangan Pendidikan dasar | an
Daerah/Kab Olahraga
dan Satuan
Pendidikan
Dasar
Penyelenggara Jumlah Penyelenggaraan | Jumlah
an Kejuaraan Kejuaraan Kejuaraan Dokumen .
Olahraga Olahraga Olahraga Multi Penyeleng D'ln'as
Tingkat Tingkat Event dan Single garaan Pariwisata
. . Pemuda dan
Daerah Daerah Event Tingkat Kejuaraan
Kabupaten/ko | Kabupaten/k | Kabupaten Multi Olaharaga
ta ota Event dan

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga
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Single
Event
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Penyelenggaraan
Kejuaraan dan
Pekan Olahraga
Tingkat
Kabupaten/Kota

Jumlah
Dokumen
Penyeleng
garaan
Kejuaraan
dan Pekan
Olahraga
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Dinas
Pariwisata
Pemuda dan
Olaharaga

Partisipasi dan
Keikutsertaan
dalam
Penyelenggaraan
Kejuaraan

Jumlah
Peserta
yang
Berpartisip
asi dalam
Kegiatan
Penyeleng
garaan
Kejuaraan

Dinas
Pariwisata
Pemuda dan
Olaharaga

Pembinaan
dan
Pengembanga
n Olahraga
Prestasi
Tingkat
Daerah
Provinsi

Jumlah Atlet
Berprestai
yang dibina

Pembinaan dan
Pengembangan
Atlet Berprestasi
Kab/Kota

Jumlah
Atlet
Berprestasi
Kabupaten
/Kota yang
Dilakukan
Pembinaan
dan
Pengemba
ngan

Dinas
Pariwisata
Pemuda dan
Olaharaga
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Pembinaan
dan
Pengembanga
n Organisasi
Olahraga

Jumlah
Organisasi
Yang Dibina
dan
Dikembangk
an

Pembinaan dan
Pengembangan
Organisasi
Olahraga

Jumlah
Dokumen
Hasil
Pengemba
ngan
Organisasi
Keolahraga
an

Dinas
Pariwisata
Pemuda dan
Olaharaga
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan
rencana program/kegiatan/sub kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas
Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2024 disertai dengan indikator
kinerja dan pagu indikatifnya. Rumusan rencana program/kegiatan/sub
kegiatan Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2024 disajkan pada

tabel berikut:
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Tabel 4.1
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten kepahiang Tahun 2025 dan Prakira Maju Tahun 2026

Urusan / Bidang Urusan /

Indikator Program /

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2026

Kode Program / Kegiatan / Sub : . P
Kegiatan Kegiatan / Sub Kegiatan Target 2025 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Target Pagu Indikatif (Rp)
(Rp) Dana
3 4 8 9 10 11 15 16
Dinas Pariwisata Pemuda dan olah Raga 5.829.060.000,00 8.564.796.484,00
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN | 590.000.000,00 1.640.000.000,00
DASAR
2]19 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 590.000.000,00 1.640.000.000,00
2|19 )02 PROGRAM PENGEMBANGAN Meningkatnya Kontribusi 4,05% 240.000.000,00 240.000.000,00
KAPASITAS DAYA SAING Pemuda dalam
KEPEMUDAAN Pembangunan
21902201 Penyadaran, Pemberdayaan, dan | Jumlah pemuda dan 40 Orang 240.000.000,00 240.000.000,00
Pengembangan Pemuda dan organisasi kepemudaan
Kepemudaan Terhadap Pemuda yang di berdayakan
Pelopor Kabupaten/Kota,
Wirausaha Muda Pemula, dan
Pemuda Kader Kabupaten/Kota
2| 19| 02| 2010012 | pemberian Penghargaan Kepemudaan bagi yang berprestasi dan/atau berjasa dalam memajukan potensi pemuda
Jumlah yang menerima 20 Orang 40.000.000,00 Kab. DANA 40.000.000,00
penghargaan pemuda Kepahiang, ALOKASI
Semua UMUM
Kecamatan, (DAU)
Semua
Kel/Desa
2|19 | 02| 2010015 | Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Pengembangan Kepeloporan Pemuda bagi Pemuda Pelopor Tingkat Kabupaten/kota

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga

31



RENIJA 2025

Jumlah Pemuda Pelopor 40 Orang 200.000.000,00 Kab. DANA 200.000.000,00
Tingkat kabupaten/kota dari Kepahiang, ALOKASI
Seluruh Kabupaten/Kota Semua UuMuM
yang difasilitasi dalam Kecamatan, (DAU)
Pengembangan Semua
Kepeloporan Pemuda Kel/Desa
219103 PROGRAM PENGEMBANGAN Persentase Peningkatan 14% 350.000.000,00 - 1.400.000.000,00
KAPASITAS DAYA SAING Atlet yang berprestasi
KEOLAHRAGAAN
2|19|03]201 Pembinaan dan Pengembangan Jumlah Pembinaann dan 25 Orang 50.000.000,00 - 100.000.000,00
Olahraga Pendidikan pada Pengembangan Olahraga
Jenjang Pendidikan yang Menjadi | Pendidikan
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
2|19 03| 201 | 0006 | Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pemberdayaan Perkumpulan Olahraga dan Penyelenggaraan Kompetisi oleh Satuan Pendidikan Dasar
Jumlah Dokumen Hasil 25 50.000.000,00 Kab. DANA 100.000.000,00
Koordinasi, Sinkronisasi dan | Dokumen Kepahiang, ALOKASI
Pelaksanaan Pemberdayaan Semua UuMUM
Perkumpulan Olahraga dan Kecamatan, (DAU)
Penyelenggaraan Kompetisi Semua
oleh Satuan Pendidikan Kel/Desa
Dasar
211903 202 Penyelenggaraan Kejuaraan Jumlah Kejuaraan Olahraga | 1 Kejuaraan | 200.000.000,00 - 800.000.000,00
Olahraga Tingkat Daerah Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/kota
2|19 | 03| 202 | 0004 | penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Multi Event dan Single Event Tingkat Kabupaten/Kota
Jumlah Kejuaraan Olahraga | 1 Kegiatan 200.000.000,00 Kab. DANA 800.000.000,00
Multi Event dan Single Event Kepahiang, ALOKASI
Tingkat Kabupaten/Kota Semua UMUM
Kecamatan, (DAU)
Semua
Kel/Desa
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21903203 Pembinaan dan Pengembangan Jumlah Atlet Berprestai yang | 50 orang 100.000.000,00 500.000.000,00
Olahraga Prestasi Tingkat Daerah | dibina
Provinsi
2191 03| 203 | 0005 | pembinaan dan Pengembangan Olahragawan Berprestasi kabupaten/kota
Jumlah Olahragawan 50 Orang 100.000.000,00 Kab. DANA 500.000.000,00
Berprestasi kabupaten/kota Kepahiang, ALOKASI
yang Dibina dan Diberikan Semua UuMuUM
Pengembangan Kecamatan, (DAU)
Semua
Kel/Desa
3 URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN 5.239.060.000,00 6.924.796.484,00
326 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PARIWISATA 5.239.060.000,00 6.924.796.484,00
312 |01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN | Meningkatnya Kontribusi - 3.789.796.484,00 4.709.796.484,00
PEMERINTAHAN DAERAH Pemuda dalam
KABUPATEN/KOTA Pembangunan
312601201 Perencanaan, Penganggaran, dan | - - 20.000.000,00 400.000.000,00
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
3|26 | 01| 2010006 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian 4 Laporan 20.000.000,00 Kab. DANA 400.000.000,00
Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kepahiang, ALOKASI
Kinerja SKPD dan Laporan Semua UMUM
Hasil Koordinasi Penyusunan Kecamatan, (DAU)
Laporan Capaian Kinerja dan Semua
Ikhtisar Realisasi Kinerja Kel/Desa
SKPD
312601202 Administrasi Keuangan Perangkat | - - 2.829.796.484,00 2.929.796.484,00
Daerah
3|26 | 01| 2020001 penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 32 2.829.796.484,00 | Kab. DANA 2.929.796.484,00
Menerima Gaji dan Orang/bulan Kepahiang, ALOKASI
Tunjangan ASN Semua UMUM
Kecamatan, (DAU)
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Semua
Kel/Desa
3126 |01 206 Administrasi Umum Perangkat - - 610.000.000,00 800.000.000,00
Daerah
3|26 | 01| 206 | 0004 | penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik | 1 Paket 230.000.000,00 Kab. DANA 160.000.000,00
Kantor yang Disediakan Kepahiang, ALOKASI
Semua UMUM
Kecamatan, (DAU)
Semua
Kel/Desa
3|26 01| 206 | 0005 | penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 1 Paket 80.000.000,00 Kab. DANA 160.000.000,00
Cetakan dan Penggandaan Kepahiang, ALOKASI
yang Disediakan Semua UMUM
Kecamatan, (DAU)
Semua
Kel/Desa
3|26 | 01| 2060006 | penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan 1 Dokumen | 100.000.000,00 Kab. DANA 180.000.000,00
Bacaan dan Peraturan Kepahiang, ALOKASI
Perundang-Undangan yang Semua UMUM
Disediakan Kecamatan, (DAU)
Semua
Kel/Desa
3|26 | 01| 2060009 | penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 1 Laporan 200.000.000,00 Kab. DANA 300.000.000,00
Penyelenggaraan Rapat Kepahiang, ALOKASI
Koordinasi dan Konsultasi Semua UuMuUM
SKPD Kecamatan, (DAU)
Semua
Kel/Desa
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3126|01]208 Penyediaan Jasa Penunjang - - 250.000.000,00 420.000.000,00
Urusan Pemerintahan Daerah
3|26 | 01|208]0001 | penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jumlah Laporan Penyediaan | 1 Laporan 100.000.000,00 Kab. DANA 170.000.000,00
Jasa Surat Menyurat Kepahiang, ALOKASI
Semua UMUM
Kecamatan, (DAU)
Semua
Kel/Desa
326012080002 penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan | 1 Laporan 100.000.000,00 Kab. DANA 100.000.000,00
Jasa Komunikasi, Sumber Kepahiang, ALOKASI
Daya Air dan Listrik yang Semua UuMuUuM
Disediakan Kecamatan, (DAU)
Semua
Kel/Desa
3|26 01| 208 0003 | penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan | 1 Laporan 50.000.000,00 Kab. DANA 150.000.000,00
Jasa Peralatan dan Kepahiang, ALOKASI
Perlengkapan Kantor yang Semua UMUM
Disediakan Kecamatan, (DAU)
Semua
Kel/Desa
312601209 Pemeliharaan Barang Milik - - 80.000.000,00 160.000.000,00
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
3|26 |01|209]0001 | penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan 7 Unit 80.000.000,00 Kab. DANA 160.000.000,00
Perorangan Dinas atau Kepahiang, ALOKASI
Kendaraan Dinas Jabatan Semua UMUM
yang Dipelihara dan Kecamatan, (DAU)
dibayarkan Pajaknya Semua
Kel/Desa
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3|2 02 PROGRAM PENINGKATAN DAYA Meningkatnya Kualitas 50% 699.263.516,00 450.000.000,00
TARIK DESTINASI PARIWISATA Infrastruktur Strategis
Destinasi Wisata
3126 02201 Pengelolaan Daya Tarik Wisata Jumlah Daya Tarik Wisata 2 Lokasi 349.263.516,00 250.000.000,00
Kabupaten/Kota yang Dikelola
326022010005 | pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam Daya Tarik Wisata Unggulan Kabupaten/Kota
Jumlah Lokasi Daya Tarik 1 Lokasi 280.000.000,00 Kab. DANA 150.000.000,00
Unggulan Kabupaten/Kota Kepahiang, ALOKASI
Sesuai dengan Tahapan Semua UuMuUM
Pengembangan (Rintisan, Kecamatan, (DAU)
Berkembang, Pemantapan, Semua
Revitalisasi) Kel/Desa
3|26 022010006 | penetapan Daya Tarik Wisata Unggulan Kabupaten/Kota
Jumlah Lokasi Daya Tarik 1 Lokasi 69.263.516,00 Kab. DANA 100.000.000,00
Wisata Unggulan Kepahiang, ALOKASI
Kabupaten/Kota Semua UMUM
Kecamatan, (DAU)
Semua
Kel/Desa
312602203 Pengelolaan Destinasi Pariwisata | Jumlah Dokumen 1 Dokumen | 350.000.000,00 200.000.000,00
Kabupaten/Kota Pendukung Pengelolaan
Destinasi Wisata
3|26 02| 203 0008 | penyusunan Rencana Induk Pembangunan Kepariwisataan Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Rencana 1 Dokumen | 350.000.000,00 Kab. DANA 200.000.000,00
Induk Pembangunan Kepahiang, ALOKASI
Kepariwisataan Daerah Semua UMUM
Kab/Kota Kecamatan, (DAU)
Semua
Kel/Desa
312603 PROGRAM PEMASARAN Meningkatnya Kunjungan 14% 450.000.000,00 1.450.000.000,00
PARIWISATA Wisatawan
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312603201 Pemasaran Pariwisata Dalam dan | Jumlah pemasaran 3 Kali 450.000.000,00 1.450.000.000,00
Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi | pariwisata dalam dan luar
dan Kawasan Strategis Pariwisata | negeri
Kabupaten/Kota
3|26 | 03| 201 0006 | Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota
Jumlah Kegiatan Pemasaran | 1 Kegiatan 400.000.000,00 Kab. DANA 1.200.000.000,00
Pariwisata Baik Dalam dan Kepahiang, ALOKASI
Luar Negeri Semua UMUM
Kecamatan, (DAU)
Semua
Kel/Desa
326032010007 | penguatan Promosi Melalui Media Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya Baik Dalam dan Luar Negeri
Jumlah Dokumen Hasil 2 Promosi 50.000.000,00 Kab. DANA 250.000.000,00
Penguatan Promosi Melalui Kepahiang, ALOKASI
Media Cetak, Elektronik, Semua UMUM
dan Media Lainnya Baik Kecamatan, (DAU)
Dalam dan Luar Negeri Semua
Kel/Desa
312605 PROGRAM PENGEMBANGAN Meningkatnya SDM 20% 300.000.000,00 315.000.000,00
SUMBER DAYA PARIWISATA DAN | Ekonomi Kreatif
EKONOMI KREATIF
312605201 Pelaksanaan Peningkatan Jumlah SDM Ekraf yang 175 Orang 300.000.000,00 315.000.000,00
Kapasitas Sumber Daya Manusia terbina
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar
326 | 05| 201 | 0005 | Fasilitasi Proses Kreasi, Produksi, Distribusi Konsumsi dan Konservasi Ekonomi Kreatif
Jumlah Laporan Hasil 4 Laporan 150.000.000,00 Kab. DANA 100.000.000,00
Fasilitasi Proses Kreasi, Kepahiang, ALOKASI
Produksi, Distribusi Semua UuMuM
Konsumsi, dan Konservasi Kecamatan, (DAU)
Ekonomi Kreatif Semua
Kel/Desa
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3|26 | 05| 2010006 | Fasilitasi Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Ekonomi Kreatif
Jumlah SDM Ekonomi 25 Orang 80.000.000,00 Kab. DANA 75.000.000,00
Kreatif yang Mengikuti Kepahiang, ALOKASI
Fasilitasi Pengembangan Semua UuMuUM
Kompetensi Sumber Daya Kecamatan, (DAU)
Manusia Ekonomi Kreatif Semua
Kel/Desa
3|26 05| 2010009 | pemberdayaan dan Pembinaan Masyarakat untuk Pengembangan Pariwisata
Jumlah Masyarakat yang 50 Orang 70.000.000,00 Kab. DANA 140.000.000,00
memperoleh Pemberdayaan Kepahiang, ALOKASI
dan Pembinaan Masyarakat Semua UuMuUM
untuk pengembangan Kecamatan, (DAU)
Pariwisata Semua
Kel/Desa
JUMLAH | 5.829.060.000,00 8.564.796.484,00
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BABV
PENUTUP

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga
Tahun Anggaran 2025 ini didasarkan pada Rencana Strategis (RENSTRA)
Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga (DLH) Kabupaten Kepahiang periode
2021-2026 yang telah ditetapkan dan berisi program dan kegiatan tahun 2025
berorientasi pada hasil yang ingin dicapai pada kurun waktu satu tahun
dengan memperhatikan skala prioritas kebutuhan dan perkembangan situasi
dan kondisi terutama untuk mengantisipasi kemungkinan terjadinya
peningkatan pelayanan dan fasilitas Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga.

Dengan tersusunnya Renja Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga
Tahun 2025 dapat mewujudkan tema pembangunan RKPD Kabupaten
Kepahiang  yaitu “Peningakatan Kualitas Infrastruktur untuk
Pengembangan Ekonomi dan Pemenuhan Pelayanan Dasar” dan
mendukung prioritas pembangunan daerah ke-1 yaitu Pemenuhan Kebutuhan
Infrastruktur dengan Memperhatikan Kelestarian Lingkungan Hidup dan
Mitigasi Bencana Alam, prioritas pembangunan daerah ke-2 yaitu
Pengembangan Ekonomi Daerah dan prioritas pembangunan daerah ke-3
yaitu Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia dan Pelaksanaan
Reformasi Birokrasi serta Tata Kelola Pemerintahan.

Proses penyusunan rencana kerja ini dilakukan dengan mengumpulkan
data dan informasi dari seluruh data yang ada di Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga, sehingga hasilnya diharapkan akan lebih optimal. Terdapatnya
kekurangan anggaran pada Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga
mengakibatkan terganggunya kinerja Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Kepahiang.

Rencana Kerja Tahun 2025 ini nantinya akan menjadi dasar pijakan
untuk menyusun kebijakan umum anggaran Dinas Pariwisata Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Kepahiang Tahun Anggaran 2025 yang akan datang.
Selain itu juga digunakan sebagai tolak ukur dalam pertanggungjawaban
kinerja Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Kepahiang yang
diimplementasikan melalui akuntabilitas penyelenggaran tugas yang
mengandung pengertian bahwa setiap program kegiatan dan hasil akhirnya
harus dapat dipertanggungjawabkan sesuai dengan peraturan yang berlaku.

Terhadap program dan kegiatan yang sudah menjadi prioritas agar betul-

betul dapat dilaksanakan dengan sebaik-baiknya, dengan senantiasa
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berprinsip pada asas efisiensi dan efektifitas serta akuntanbilitasnya. Hal itu
tentu juga berpedoman pada perencanaan yang sudah disusun dengan target
sasaran yang sudah dtetapkan.

Dan terhadap permasalahan yang terjadi pada pelaksanaannya agar ke
depan betul-betul dapat diantisipasi dengan baik sehingga tidak terulang lagi.
Terutama penjadwalan waktu pelaksanaan kegiatan harus dilakukan secara
cermat dan senantiasa melakukan koordinasi dengan semua komponen yang

ada di Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga secara intensif.

Kepahiang, 2024
Kepala Dinas Pariwisata Pemuda dan
Olahraga

Kabupaten Kepahiang

RUDY ANDI STHALOHO, S.T
NIP. 19791025 200604 1 007
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